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Forord 

Denne rapporten dokumenterer datafangsten i levekårsundersøkelsen for veteraner 
fra Forsvaret og politipersonell med erfaring fra internasjonale operasjoner, som i 
rapporten er forkortet til ”levekårsundersøkelsen for veteraner”. Den inneholder 
informasjon om datafangstperioden, innsamlingsmetode, utvalg, utvalgstrekking og 
frafall.  
 
Statistisk sentralbyrå (SSB) ved Seksjon for levekårsstatistikk har hatt det faglige 
ansvaret for undersøkelsen, og den fagansvarlige har vært Tor Morten Normann. 
Avdeling for datafangst og metode har vært ansvarlig for datainnsamlingen. Ved 
Avdeling for datafangst og metode har Kjersti Wiggen Stabell og Sverre Amdam 
hatt hovedansvar for planlegging og gjennomføringen av datainnsamlingen. Bjørn 
Are Holth og Frode Berglund har hatt ansvaret for kognitive intervju og 
spørreskjemametodikk. Bengt Oscar Lagerstrøm har vært metoderådgiver for 
datafangsten. Bjørn Nyland og Berit Svanøe Hafstad har hatt ansvaret for 
skjemaprogrammering, filetablering og elektronisk behandling av innkommende 
data. Thore Nafstad Bakke ved Seksjon for statistiske populasjoner har vært 
ansvarlig for utvalgstrekningen og deler av registerpåkoblingene. Seksjon for svar- 
og veiledningstjeneste har stått for den manuelle kodingen av næring og yrke, der 
det ikke forelå registeropplysninger.  
 
Undersøkelsen er finansiert av Forsvarsdepartementet og Justis- og 
beredskapsdepartementet. 
 
 
 
Statistisk sentralbyrå, 27. januar 2014 
 
Hans Henrik Scheel 
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Sammendrag 

Statistisk sentralbyrå (SSB) har høsten 2012 gjennomført levekårsundersøkelsen 
for veteraner fra forsvaret og politipersonell med erfaring fra internasjonale 
operasjoner – heretter forkortet; Levekårsundersøkelsen for veteraner. Det er første 
gang en slik undersøkelse er gjennomført i Norge. SSB har vært ansvarlig for 
utforming og gjennomføring av undersøkelsen. Resultatene formidles til 
offentligheten og myndighetene og skal være styrende for videre forskning. Det er 
stort behov for økt kunnskap om levekårene til disse gruppene. Undersøkelsen skal 
gi informasjon som kan danne grunnlag for nye tiltak.  
 
Levekårsundersøkelsen for veteraner skal gi kunnskap om levekårene til personer 
som har vært ute på internasjonale oppdrag for Forsvaret eller politiet i perioden 
1975 og fremover. Undersøkelsen favner bredt og dekker flere viktige levekårs-
områder for denne gruppen. Et viktig formål med undersøkelsen er å kunne 
sammenligne levekårene for personer som har deltatt på internasjonale oppdrag for 
Forsvaret eller politiet med resten av befolkningen. Det benyttes derfor levekårs-
spesifikke spørsmål, som i stor grad er hentet fra andre levekårsundersøkelser i 
SSB. I tillegg er deler av undersøkelsen knyttet til det å ha deltatt på internasjonale 
operasjoner, og følger av dette. Disse spørsmålene er utformet i samarbeid med 
referansegrupper, og på bakgrunn av kognitive intervju med testpersoner i 
målgruppen. Referansegruppene bestod av både militært og sivilt fagmiljø, samt 
representanter fra veteranorganisasjoner. 
 
Det ble trukket utvalg på til sammen 3 500 personer, hvorav 3 000 fra Forsvaret og 
500 fra politiet. Data ble samlet inn ved hjelp av telefonintervju i perioden oktober 
til slutten av desember 2012. 59 av personene i det originale utvalget var ikke 
lenger i målgruppen fordi de var utvandret, bosatt på institusjon eller døde. 
Svarprosenten blant de resterende var på 63,4 prosent.  
 
Frafall kan føre til utvalgsskjevhet, noe som innebærer at nettoutvalget (de som er 
intervjuet i undersøkelsen) ikke nødvendigvis er helt representativt for målgruppen. 
De to vanligste årsakene til frafall er at folk ikke ønsker å delta eller at man ikke 
kommer i kontakt med dem. I denne undersøkelsen var det kun 6 prosent som ikke 
ønsket å delta, mot 28 prosent som vi ikke kom i kontakt med. For å korrigere for 
noen av skjevhetene i forbindelse med frafall vektes dataene i analyser. I analyse-
sammenheng kan man beregne usikkerheten til ulike kjennemerker og teste om de 
forskjellene man ser mellom ulike grupper skyldes tilfeldigheter i utvalget. 
 
Dataene som hentes inn kompletteres med opplysninger fra registre: Før intervjuet 
kobles det til opplysninger om hvem som bor i husholdningen, bosted og 
arbeidssted. Opplysningene kontrolleres under intervjuet. I ettertid kobles det til 
informasjon om inntekt, utdanning, samt opplysninger om trygder og stønader fra 
NAV. 
 
De innsamlede dataene analyseres av SSB, og det blir skrevet en rapport til 
Forsvarsdepartementet og Justis- og beredskapsdepartementet med hovedfunn og 
anonyme statistikktabeller. Dataene blir innen utgangen av 2013 også gjort 
tilgjengelig for forskere gjennom Norsk samfunnsvitenskapelig datatjeneste (NSD). 
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1. Bakgrunn og formål 

Statistisk sentralbyrå har lang tradisjon for å gjennomføre levekårsundersøkelser, 
og de første undersøkelsene går tilbake til 1973. Undersøkelsene belyser 
levekårskomponentene økonomi, boforhold, fritidsaktiviteter, sosialt nettverk, 
utsatthet og uro for lovbrudd, helse, utdanning, omsorg, sysselsetting og 
arbeidsforhold. 
 
Levekårsundersøkelsen for veteraner er en enkeltstående tverrsnittsundersøkelse og 
er ikke en del av de faste levekårsundersøkelsene til SSB. Det er første gang en slik 
undersøkelse er gjennomført i Norge. Resultatene formidles til offentligheten og 
myndighetene, og skal være styrende for videre forskning. Det er stort behov for 
økt kunnskap om levekårene til disse gruppene, og undersøkelsen skal gi 
informasjon som kan danne grunnlag for nye, fremtidige tiltak. SSB analyserer 
dataene og skriver en rapport til departementene med hovedfunn og anonyme 
statistikktabeller. Dataene blir innen utgangen av 2013 også gjort tilgjengelig for 
forskere gjennom Norsk samfunnsvitenskapelig datatjeneste (NSD). 
 
Formålet med undersøkelsen er å gi kunnskap om levekårene til dem som har vært 
ute på internasjonale oppdrag for Forsvaret eller politiet i perioden 1975 og 
fremover. Undersøkelsen favner bredt og dekker flere viktige levekårsområder for 
denne gruppen. Et viktig mål med undersøkelsen er å kunne sammenligne 
levekårene for personer som har deltatt på internasjonale oppdrag for Forsvaret 
eller politiet med resten av befolkningen. Det fokuseres derfor på levekårs-
spesifikke spørsmål, i stor grad hentet fra andre levekårsundersøkelser fra SSB; 
Levekår – panel (EU-silc), levekår - helse (2012) og levekår – arbeidsmiljø (2009). 
Temaene dreier seg i hovedsak om bolig, helse, arbeid og økonomi, men også 
sosial kontakt, deltakelse i ulike aktiviteter og lignende. På denne måten kan man 
sammenligne svarene fra disse gruppene med svarene i andre levekårsundersøk-
elser som baserer seg på utvalg som er representative for hele befolkningen.  
 
I tillegg er noen deler av undersøkelsen knyttet til det å ha deltatt på internasjonale 
operasjoner, og følger av dette. Sentralt er spørsmål om type tjeneste, opplevelser i 
tjenesten, oppfølging etter tjeneste, samt egenvurdering av deltakelse i 
internasjonale oppdrag. Spørsmålene er utformet i samarbeid med referanse-
grupper, og på bakgrunn av kognitive intervju med testpersoner i målgruppen. 
Referansegruppene bestod av både militært og sivilt fagmiljø, samt representanter 
fra veteranorganisasjoner. 
 
Undersøkelsen er finansiert av Forsvarsdepartementet og Justis- og beredskaps-
departementet.  
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2. Nøkkeltall for undersøkelsen 

Tabell 1 viser nøkkeltall for undersøkelsen. 

Tabell 1. Nøkkeltall for Levekårsundersøkelsen for veteraner og politipersonell 

Intervjuundersøkelsen  Antall Prosent 

Trukket utvalg Forsvaret  .....................................................................................  3 000  
Trukket utvalg politiet  ..........................................................................................  500  
Samlet trukket utvalg (personer trukket ut for intervju)  ............................................  3 500  
Avgang (døde, bosatt i utlandet/institusjon )  ..........................................................  59  
Bruttoutvalg  .......................................................................................................  3 441 100 
Frafall  ...............................................................................................................  1 262 36,7 
Nettoutvalg (personer oppnådd intervju med)  ........................................................  2 179 63,3 
Innsamlingsmetode: Telefonintervju med mulighet for besøk   
Besøksandel:   1,0 
Intervjutid: 47 minutter   
Feltperiode: 08. oktober 2012 – 17. desember 2012   
   

Selvutfyllingsskjema (sendt til nettoutvalg)  ............................................................  Antall Prosent 

Nettoutvalg  ........................................................................................................  2 179 100 
Frafall  ...............................................................................................................  568 26,1 
Nettoutvalg (personer som har besvart skjema)  .....................................................  1 611 73,9 
Antall/andel besvart postalt  .................................................................................  883 40,5 
Antall/andel besvart på web  .................................................................................  728 33,4 
Antall sider i skjema: 6   
Feltperiode: 08.oktober 2012 – 31. januar 2013   

 
Av det totale utvalget var det 59 stykker (40 fra Forsvaret og 19 fra politiet) som 
viste seg å være utenfor målgruppen grunnet opplysninger om dødsfall, eller at 
personene var bosatt på institusjon eller i utlandet (avganger). Det er ikke foretatt 
noen egen analyse av avgangene. Det reelle bruttoutvalget for undersøkelsen ble 
derfor på 3 441 personer.  

3. Populasjon og utvalg 

Det er trukket to utvalg på til sammen 3 500 personer, hvor det ene fra Forsvaret 
har en størrelse på 3 000 personell, og det andre fra politiet har en størrelse på 500. 
Utvalgene er trukket fra ulike populasjoner, gitt av Forsvaret og politiet.  
 
Populasjonen fra Forsvaret består av forsvarspersonell som har deltatt i 
internasjonale operasjoner fra og med 1975 og frem til 2012, og som har tjeneste-
gjort minst én gang i en eller flere av følgende regioner: Libanon, Balkan, Irak 
og/eller Afghanistan. Populasjonen utelukker derfor personer som ikke har 
tjenestegjort i de nevnte regionene i perioden. Hvis noen har tjenestegjort i flere av 
de nevnte regionene er det siste stedet de tjenestegjorde i det vises til i analysen. 
Populasjonen har en samlet størrelse på 30 391 personer, og etter at avgangene var 
trukket fra, bestod utvalget av 2 960 personer.  
 
Populasjonen fra politiet består av alt politipersonell som har deltatt i 
internasjonale operasjoner frem til 2012. Tjenestested er ikke avgrenset, og 
omfatter derfor alle land/regioner hvor norsk politi har deltatt på oppdrag. 
Populasjonen har en samlet størrelse på 712 personer, og etter at avganger var 
trukket fra, bestod utvalget av 481 personer. 
 
Når en skal presentere tall for henholdsvis forsvarsveteraner og politiveteraner må 
en ta hensyn til at kvinner og menn ikke har blitt trukket med lik trekksannsynlig-
het. I populasjonene er det en klar overvekt av menn. For å få et stort nok antall 
kvinner i utvalgene, valgte vi derfor å gi kvinner en høyere trekksannsynlighet enn 
menn. Dette må det vektes for når en skal presentere tall for henholdsvis forsvars-
veteraner og politiveteraner. I utvalget av forsvarsveteraner hadde kvinner en 
trekksannsynlighet på 0,39, mens menn hadde en trekksannsynlighet på 0,09. For å 
kompensere for dette i analyse, blir resultater for menn vektet med 1/0,09, mens 
resultater for kvinner blir vektet med 1/0,39. I utvalget av politiveteraner hadde 
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kvinner en trekksannsynlighet på 0,84, og vekten blir da 1/0,84. Menn hadde 
trekksannsynlighet på 0,68 og får da vekten 1/0,68.  
 
I tillegg til dette har vi vektet resultatene for å rette opp skjevheter som oppstår på 
grunn av at ikke alle som blir kontaktet deltar i undersøkelsen (frafall). De som har 
blitt intervjuet (nettoutvalget) blir da vektet slik at fordelingen av enkelte kjenne-
tegn blir lik den vi finner blant dem som er trukket til undersøkelsen 
(bruttoutvalget). Vi har etterstratifisert utvalget etter kjønn, aldersgruppe (16-24 år, 
25-44 år, 45-66 år og 67 år og over) og høyeste fullførte utdanning (grunnskole, 
videregående og høyere utdanning), og tilordnet frafallsvekter på grunnlag av dette. 
Det er da laget to sett av frafallsvekter, ett for nettoutvalg bestående av dem som 
ble intervjuet i telefonintervju og ett for nettoutvalg bestående av dem som besvarte 
selvutfyllingsskjema. I analyser er dessuten frafallsvekten kombinert med vekt som 
kompenserer for ulik trekksannsynlighet for kvinner og menn.  
 
Forut for trekkingen ble det gjort en match av befolkningsregisteret (BEREG1) for 
å utelukke husholdninger som hadde både personer fra både forsvarspopulasjonen 
og politipopulasjonen i husholdningen. Dette ble gjort for å unngå at to i samme 
husholdning ble trukket til samme undersøkelse. I tabell 2 vises fordelingen 
mellom de ulike tjenestestedene i bruttoutvalget fra Forsvaret kontra populasjonen.  

Tabell 2. Fordeling mellom tjenestested Forsvaret 

Fordeling mellom tjenestested i populasjon og 
bruttoutvalg Forsvaret Populasjon 

 

Bruttoutvalg 

Antall 
Andel 

(prosent) Antall 
Andel 

(prosent) 

Total  ................................................................................  30 391 100 2 960 100 
Libanon (UNIFIL)  ...............................................................  19 047 63 1 772 60 
Kosovo  .............................................................................  3 806 13 379 13 
Irak  ..................................................................................  735 2 78 3 
Afghanistan  ......................................................................  6 803 22 731 25 

4. Gjennomføring av undersøkelsen 

4.1.  Planlegging og utvikling 
Seksjon for levekårsstatistikk og Avdeling for datafangst og metode hadde ansvaret 
for utforming og gjennomføring av undersøkelsen. Hovedsakelig er 
innsamlingsmetode, design og spørreskjema basert på andre levekårsundersøkelser 
som Statistisk sentralbyrå gjennomfører. Samtidig har det vært svært viktig å ha 
kontakt med referansepersoner fra både Forsvaret, politiet og fagpersonell i 
utviklingen av spørreskjema, spesielt de modulene som inneholder forsvars- og 
politispesifikke spørsmål. Det ble derfor holdt jevnlige møter med flere referanse-
grupper under utvikling av spørreskjemaet hvor ulike deler av skjemaet ble 
gjennomgått og diskutert. Gjennom sin kjennskap til temaet og sentrale 
problemstillinger knyttet til veteranenes situasjon og øvrige forhold i Forsvaret og 
politiet har referansepersonene bidratt til at spørreskjemaet er tilpasset målgruppen.  
 
De ulike instansene SSB samarbeidet med i utformingen av spørreskjemaet var: 
Forsvarsdepartementet, Justis- og beredskapsdepartementet, Forsvarsstaben/ 
Personellavdelingen, Forsvarets veterantjeneste, Forsvarets sanitet, Norsk 
Reserveoffiserers Forbund (NROF), Krigsskoleutdannede offiserers landsforbund, 
veteranforbundet SIOPS, Befalets fellesorganisasjon, Yrkesorganisasjonenes 
fellesforbund (YS), Personellforbundet, Institutt for Forsvarsstudier, Nasjonal 
kunnskapssenter om vold og traumatisk stress, Sintef, Arbeidsforskningsinstituttet, 
Arbeids- og velferdsdirektoratet, Norges veteranforbund for Internasjonale 
operasjoner (NVIO), Vernepliktsrådet og politiet. 

                                                      
1 BEREG er den sentrale demografi-/befolkningsdatabasen i Statistisk sentralbyrå. Den oppdateres 
daglig med opplysninger fra Det sentrale folkeregisteret. 
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4.2. Skjema og innsamlingsmåte 
Datainnsamlingen ble gjennomført som en kombinasjon av et intervju på 
telefon/besøk, og ved et selvutfyllingsskjema som ble sendt ut i etterkant av 
hovedintervjuet. Alle i nettoutvalget (de som gjennomførte hovedintervjuet) fikk 
tildelt selvutfyllingsskjema i etterkant, og kunne fylle det ut på web eller på tilsendt 
papirskjema. Årsaken til at datainnsamlingen ble todelt mellom intervju og 
selvutfyllingsskjema var at spørsmålene i selvutfyllingsskjemaet var mer sensitive 
og derfor ikke like egnet for telefonintervju. I tillegg ville intervjutiden på 
hovedintervjuet bli uforholdsmessig lang om alle spørsmål skulle stilles i 
intervjuet.  
 
I forkant av intervjuundersøkelsen ble det sendt ut et informasjonsbrev og en 
brosjyre til personene i utvalget. Formålet med informasjonsbrevet er å sørge for at 
de som er trukket ut blir orientert om undersøkelsesopplegg, tema for 
undersøkelsen og personvern i forkant av intervjuet. Hvis intervjuobjektene ikke 
hadde lest brevet før intervjuet, refererte intervjuerne innholdet i brevet før 
intervjuet starter. Det ble også sendt ut pressemelding som ble publisert på 
nettsidene til Forsvaret, Forsvarsdepartementet og veteranorganisasjoner om 
undersøkelsen.  
 
Personene i utvalget fikk sammen med informasjonsbrevet også et hjelpekort med 
svaralternativer til spørsmålene for å diagnostisere ulike sykdommer som 
respondenten kan ha (Spørsmål H3 a og H3 (vedlegg 5)). På dette kortet er det 
listet opp 57 forskjellige sykdommer. Disse skulle være til hjelp for respondenten 
ved spørsmål om hun/ han har hatt noen av de ulike sykdommene. Under 
telefonintervjuet ble det spurt om respondenten hadde dette kortet tilgjengelig. 
Hvis han/hun ikke hadde det, ble alle 57 alternativer lest opp av intervjueren. Ved 
besøksintervju ble kortet vist frem til respondenten. Hensikten var at 
rapporteringen skulle bli så lik som mulig uavhengig av intervjumetode. Denne 
typen svarkort er til god hjelp når et spørsmål har mange alternativer, hvis 
spørsmålene er sensitive, eller de samme svaralternativene blir lest opp flere 
ganger. 
 
Intervjutiden på hovedintervjuet hadde et gjennomsnitt på 47 minutter. Personer 
som ønsket besøksintervju ble tilbudt dette, såfremt det var gjennomførbart med 
tanke på avstand og beliggenhet i forhold til våre intervjuere. Andel besøksintervju 
var på ca. 1 prosent. Alle spørsmålene i intervjuet skulle stilles til respondenten, og 
det var ingen spørsmål som skulle besvares av andre i husholdningen.  
 
Selve spørreskjemaet inneholdt bolker med spørsmål hentet fra andre levekårs-
undersøkelser SSB gjennomfører. Flere av disse bolkene ble supplert med spørsmål 
rettet mot målgruppen, hvor veteranspesifikke spørsmål ble stilt omkring tema som 
arbeid, arbeidsmiljø, bruk av helsetjenester og sosial kontakt. I tillegg var det noen 
egne bolker som kun omhandlet spørsmål knyttet til å ha deltatt på internasjonale 
oppdrag. Disse spørsmålene er markert med gult i spørreskjemaet (vedlegg 3). Her 
kan man se spørreskjemaet i sin helhet med alle spørsmål og svaralternativer i 
hovedintervjuet. Gangen i spørreskjemaet med alle bolkene fra start til slutt er vist i 
figur 1. 
 
 



 

 

Levekårsundersøkelsen for veteraner fra Forsvaret/Politiet Notater 2014/11       

10 Statistisk sentralbyrå 

Figur 1. Oversikt over gangen i spørreskjemaet 

 
 

Selvutfyllingsskjemaene ble sendt til alle i nettoutvalget to-tre uker etter at de 
hadde blitt intervjuet. Utfyllingen av dette skjemaet kunne gjøres på papir eller 
web, og det ble sendt et informasjonsbrev sammen med papirskjemaet. Skjemaet 
omhandlet spørsmål om livssituasjon, helseproblemer i familien, alkohol og 
rusmidler, bruk av medisiner og humør og tilfredshet.   

4.3. Feltperioden 
Datainnsamlingen for intervjuundersøkelsen foregikk i perioden 8. oktober 2012 til 
17. desember 2012. Utsendingene av informasjonsmateriell til intervjuobjektene ble 
delt inn i fire puljer, for å unngå å måtte jobbe med hele utvalget fra begynnelsen. I 
de to første periodene ble det sendt ut brev til utvalget fra Forsvaret (1 000 og 1 500 
stk.), og deretter ble det sendt ut til politiet (400 stk.). Samtidig sendte vi også ut 
kontaktbrev til alle i utvalget som vi ikke hadde klart å finne telefonnummer på 
(630). Disse fikk tilsendt egne kontaktbrev for at de selv kunne ta kontakt med SSB, i 
tillegg til at det ble sporet telefonnummer manuelt underveis i datafangsten. Etter alle 
utsendingene ble det jobbet med hele utvalget samlet til datafangstens slutt. Figur 2 
viser en oversikt over svarinngangen gjennom hele datafangstperioden. 
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Figur 2. Oversikt over intervjuinngang 

 

 
Svarinngangen var relativt jevn frem til avslutningen 17. desember, med jevnt 
lavere inngang de siste ukene. Dette er et normalt mønster i de fleste intervju-
undersøkelser. Noe lavere svarinngang de første to ukene kan forklares ved at det 
ikke ble jobbet like mange timer med disse ukene, mye grunnet opplæringstid. 
Etter opprinnelig sluttdato kom det inn noen få intervju i uke 51 og 52 grunnet 
avtalelegging på et tidligere tidspunkt. 

4.4. Kontaktrate og rekrutteringsrate 
Kontaktraten er andelen av utvalget vi oppnådde kontakt med per telefon uansett 
resultat (intervju, nekt, eller forhindret). Den samlede kontaktraten for 
undersøkelsen var på 72,1 prosent, som utgjorde 2 482 respondenter. De resterende 
27,9 prosentene var de vi ikke oppnådde kontakt med gjennom datafangsten. Av de 
2 482 vi oppnådde intervju med ble det rekruttert 2 179 til å gjennomføre 
intervjuet. Dette utgjør en rekrutteringsrate på 88 prosent. Det vil si at nesten ni av 
ti kontaktforsøk resulterte i intervju. 

5. Utvalgsskjevhet og frafall 

5.1. Utvalgsskjevhet 
Utvalgsskjevhet kan oppstå i utvalgstrekkingen, hvor tilfeldighetene kan føre til at 
fordelingen av enkelte kjennemerker i utvalget ikke er helt lik fordelingen i 
populasjonen (utvalgsvarians). Denne skjevheten skyldes tilfeldigheter i 
trekkingen, og en kan forvente at de personene som trekkes ut i hver befolknings-
gruppe ikke skiller seg systematisk fra dem som ikke trekkes ut. Dersom det likevel 
er slik at enkelte grupper er underrepresentert i bruttoutvalget, vil de veie for lite 
for det samlede resultatet. Det vil igjen bety at dataene vi har etter endt undersøk-
else ikke representerer et tverrsnitt av den populasjonen vi ønsker å si noe om. 
Utvalgsskjevheter som følge av trekkeprosedyren er erfaringsmessig små. Det blir 
kontrollert for slik utvalgsskjevhet under trekkeprosessen, slik at vi får minimert 
denne type feil. 
 
Derimot er det ikke uvanlig at det oppstår skjevheter som følge av frafall – som er 
de personene som vi av ulike grunner ikke får intervjuet. Det kan være at vi ikke 
får kontakt med dem, at de ikke ønsker å delta eller ikke har anledning. Den delen 
av utvalget som faktisk blir intervjuet, utgjør det vi kaller nettoutvalget. Personene 
vi forsøker å få et intervju med, utgjør bruttoutvalg (korrigert for avganger). Vi kan 
da beregne utvalgsskjevhet ved å sammenligne fordelingen av et bestemt 
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kjennemerke mellom nettoutvalget og bruttoutvalget. Da må kjennemerket også 
være kjent for dem som ikke har svart, noe som gjør at vi benytter kjennemerker 
som kan hentes fra et register – som for eksempel alder, kjønn, bosted eller 
utdanning.  
 
I vurderingen av utvalgsskjevhet bør en knytte størst oppmerksomhet til avvikene 
mellom brutto- og nettoutvalget. Utvalgsskjevhet ved ett kjennemerke medfører 
ikke nødvendigvis at nettoutvalget er skjevt for andre kjennemerker. På en annen 
side gir godt samsvar mellom fordelingene for ett eller flere kjennemerker heller 
ingen garanti for at nettoutvalget ikke er skjevt for andre kjennemerker.  
 
Tabell 3 viser hvordan kjennemerkene kjønn, alder, landsdel og utdanning er 
fordelt i bruttoutvalget, frafallet og nettoutvalget. I tillegg viser tabell 4 hvordan de 
ulike gruppene av forsvarspersonell fra forsvarsutvalget fordeler seg i mellom 
brutto og nettoutvalg ut i fra tjenestested. For å undersøke eventuelle skjevheter 
sammenligner vi fordelingen i bruttoutvalget med fordelingen i nettoutvalget. Er 
det store avvik, kan det foreligge utvalgsskjevhet. Tabellen viser også hvorvidt 
avvikene er signifikant på 5 prosentnivå i en tosidig T-test. Med en slik test måles 
det hvorvidt vi med 95 prosent sikkerhet kan si at skjevheten ikke skyldes 
tilfeldigheter.  

Tabell 3. Differanse mellom brutto- og nettoutvalg for kjønn, alder, landsdel og utdannning 

 Bruttoutvalg 
(minus avgang) 

Frafall Nettoutvalg Differanse 
netto - brutto 

I alt  .................................................  100,0 100,0 100,0 0 

Kjønn     
Menn  ..............................................  83,2 83,5 83,1 -0,1 
Kvinner  ...........................................  16,8 16,5 16,9 0,1 

Aldersgrupper     
16-24 år  ..........................................  1,5 1,6 1,5 0 
25-44 år  ..........................................  42,3 48,7 38,6 -3,7* 
45-66 år ................................................    53,0 47,5 56,1 3,1* 
67-79 år  ..........................................  2,6 1,7 3,1 0,5 
80 år +  ............................................  0,5 0,4 0,6 0,1 

Landsdel     
Oslo og Akershus  .............................  23,5 24,3 23,1 -0,4 
Hedmark og Oppland  ........................  9,3 10,3 8,8 -0,5 
Østlandet ellers  ................................  18,2 17,0 18,9 0,7 
Agder og Rogaland  ..........................  10,4 9,0 11,2 0,8 
Vestlandet  .......................................  13,8 13,2 14,1 0,3 
Trøndelag  ........................................  12,3 11,8 12,7 0,2 
Nord-Norge ......................................  12,4 14,3 11,3 -1,1 

Utdanning 
    

Grunnskole + uoppgitt  .......................  11,7 13,8 10,5 -1,2 
Videregående utd.  ............................  48,1 49,8 47,1 -1,0 
Høyere utd. opp til tre år  ...................  30,8 29,2 31,7 0,9 
Høyere utd. mer enn tre år  ................  9,4 7,1 10,7 1,3 
     
   100,0 100,0 100,0 0 
Antall personer 3 441  1 262 2 179  

   *signifikant på 5 prosent nivå 

 

Ut i fra denne tabellen kan man se at alder har det største utslaget av skjevhet, og 
de to gruppene 25-44 år og 45-66 år er de eneste som viser signifikante forskjeller 
mellom brutto- og nettoutvalg med henholdsvis -3,7 og 3,1 prosentpoeng. Dette 
betyr at respondentene mellom 25-45 år er noe underrepresentert, mens 
respondentene mellom 45-66 år er noe overrepresentert i nettoutvalget. I de eldste 
og de yngste aldersgruppene er forskjellene imidlertid veldig små. Det er små 
forskjeller mellom brutto- og nettoutvalget for kjønn og landsdel, og selv om 
forskjellene er noe større i utdanningsnivå er ingen av disse signifikante. Man kan 
imidlertid se en svak trend mot at de med høyere utdanning er noe mer representert 
i nettoutvalget.    
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Tabell 4. Differanse mellom brutto og nettoutvalg fra Forsvaret mellom tjenestested 

 Bruttoutvalg 
(minus avgang) 

Frafall Nettoutvalg Differanse 
netto - brutto 

I alt  .................................................  100,0 100,0 100,0 0 

Tjenestested     
UNIFIL (Libanon)  ..............................  59,9 56,7 61,8 1,9 
Kosovo  ............................................  12,8 13,7 12,3 -0,5 
Irak  .................................................  2,6 2,4 2,8 0,2 
Afghanistan  .....................................  24,7 27,1 23,2 -1,5 
     
Antall personer  .................................  2 960 1 109 1 851  

Ingen signifikant differanse på 5 prosent nivå 

 

Ingen av tjenesteområdene viser signifikante forskjeller mellom brutto- og netto-
utvalget, noe som viser at avvikene ikke er så store. Likevel ser man at de som har 
Afghanistan som siste tjenestested er noe underrepresentert, mens de som tjeneste-
gjorde i Libanon er tilsvarende overrepresentert. Dette kan ha en sammenheng med 
aldersforskjellen som ble vist i forrige tabell, da personell fra Libanon generelt 
tilhører en eldre aldersgruppe enn personell fra Afghanistan. 
 
Alle som svarte på hovedintervjuet fikk tilsendt et selvutfyllingsskjema i etterkant 
som skulle fylles ut på papir eller web. Av de 2 179 personene som ble med på 
hovedintervjuet var det 1 611 som returnerte selvutfyllingsskjemaet. Tabell 5 viser 
fordelingen på kjønn, aldersgrupper, landsdel og utdanningsnivå mellom brutto-
utvalg, nettoutvalg og de som har svart på selvutfyllingsskjema. Kolonnen til høyre 
viser differansen mellom bruttoutvalget og de som har svart på selvutfyllings-
skjemaet og skjevheten mellom de ulike gruppene. 

Tabell 5. Differanse mellom bruttoutvalg og besvarte selvutfyllingsskjema 

 Bruttoutvalg 
(minus avgang) 

Svar  
hovedintervju 

Svar  
skjema 

Differanse svar 
skjema - brutto 

I alt  .........................................  100,0 100,0 100,0 0 
     

Kjønn:     
Menn  ......................................  83,2 83,1 81,7 -1,5 
Kvinner  ...................................  16,8 16,9 18,3 1,5 

Aldersgrupper:     
16-24 år  ..................................  1,5 1,5 0,9 -0,6 
25-44 år  ..................................  42,3 38,6 35,2 -7,1* 
45-66 år .......................................    53,0 56,1 59,3 6,3* 
67-79 år  ..................................  2,6 3,1 3,9 1,3* 
80 år +  ....................................  0,5 0,6 0,7 0,2 

Landsdel:     
Oslo og Akershus  .....................  23,5 23,1 24,3 0,8 
Hedmark og Oppland  ................  9,3 8,8 9,1 -0,2 
Østlandet ellers  ........................  18,2 18,9 18,5 0,3 
Agder og Rogaland  ..................  10,4 11,2 11,1 0,7 
Vestlandet  ...............................  13,8 14,1 13,5 -0,3 
Trøndelag  ................................  12,3 12,7 12,1 -0,2 
Nord-Norge ..............................  12,4 11,3 11,4 -1,0 

Utdanning: 
    

Grunnskole + uoppgitt  ...............  11,7 10,5 8,9 -2,8* 
Videregående utd.  ....................  48,1 47,1 45,9 -2,2 
Høyere utd. opp til tre år  ...........  30,8 31,7 33,0 2,2 
Høyere utd. mer enn  
tre år  .......................................  

9,4 10,7 12,1 2,7* 

     
   100,0 100,0 100,0 0 
Antall personer 3 441  2 179 1 611  

*signifikant på 5 prosent nivå 

 
Skjevheten som ble vist mellom brutto- og nettoutvalget i tabell 3 øker ytterligere 
for kjønn, alder og utdanningsnivå når man går fra brutto til svar på selvutfyllings-
skjema i tabell 5. Skjevhetene øker mest for alder hvor de tre midterste alders-
gruppene alle viser signifikante avvik fra bruttoutvalget. Videre ser man at laveste 
og høyeste utdanningsnivå også viser signifikante skjevheter mellom bruttoutvalg 
og dem som svarte på skjemaet. Overordnet kan man si at skjevhetene som oppstod 
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mellom brutto- og nettoutvalget er ytterligere forsterket når man ser på brutto-
utvalget kontra respondentene som svarte på skjemaet. 

5.2. Frafallsanalyse 
Som tidligere nevnt bør en i vurderingen av utvalgsskjevhet knytte større 
oppmerksomhet til skjevhet som skyldes frafall enn til andre former for utvalgs-
skjevhet. Dette skyldes at personene som deltar kan skille seg systematisk fra 
personene som ikke deltar.  
 
Det vil alltid være en del som av ulike grunner ikke kan eller vil delta i intervju-
undersøkelser. 
 
Nedenfor ser vi nærmere på ulike årsaker til frafall i levekårsundersøkelsen for 
veteraner. Vi skiller her mellom tre årsaker: De som ikke ønsker å delta, de som var 
forhindret fra å delta på grunn av språkproblemer eller sykdom, de som vi av ulike 
grunner ikke har lykkes med å komme i kontakt med i løpet av feltperioden (angitt 
som "ikke truffet"). Dette er en grov inndeling av de ulike frafallsgruppene. I tillegg 
er andelen intervju tatt med i første kolonne. 

Tabell 6. Svarprosent og frafallsårsaker etter kjønn, alder, landsdel og utdanning. 
Bruttoutvalg 

 I alt Intervju Ønsker  
ikke delta 

Forhindret Ikke truffet Antall 
personer 

I alt  ...............................  100 63,3 6,2 1,9 28,6 3 441 

Kjønn       
Menn  ............................  100 63,2 6,4 1,9 28,6 2 864 
Kvinner  .........................  100 64,0 5,0 2,3 28,8 577 

Aldersgrupper       
16-24 år  ........................  100 61,5 9,6 0 28,9 52 
25-44 år  ........................  100 57,8 6,4 1,7 34,2 1 457 
45-66 år  ........................  100 67,1 5,9 2,1 25,0 1 823 
67-79 år  ........................  100 75,6 6,7 4,4 13,3 90 
80 år +  ..........................  100 73,7 5,3 0 21,1 19 

Landsdel 
 

     
Oslo og Akershus  ...........  100 62,1 6,1 1,9 30,0 810 
Hedmark og Oppland  ......  100 59,5 5,3 4,7 30,5 321 
Østlandet ellers  ..............  100 65,7 4,6 1,1 28,6 626 
Agder/Rogaland  .............  100 68,2 7,5 1,4 22,9 358 
Vestlandet  .....................  100 64,8 8,4 1,5 25,3 475 
Trøndelag  ......................  100 64,9 5,4 3,1 26,6 425 
Nord-Norge ....................  100 57,8 6,3 0,9 35,0 426 

Utdanning       
Grunnskole + uoppgitt  .....  100 56,7 8,2 2,2 32,8 402 
Videregående utd.  ..........  100 62,0 6,3 1,9 29,8 1 656 
Høyere utd. opp til tre år  .  100 65,2 5,3 2,0 27,6 1 059 
Høyere utd. mer enn  
tre år  .............................  100 72,2 5,9 1,2 20,7 324 

 
Av frafallet på om lag 37 prosent til sammen, er andelen vi ikke har truffet den 
klart største gruppen – den utgjør over tre fjerdedeler av alt frafallet totalt. Denne 
gruppen består både av de som har blitt forsøkt kontaktet per telefon, og de vi ikke 
har klart å finne kontaktinformasjon på. Andelen som er ”forhindret” er lav, mens 
andelen som ikke vil delta også er relativt lav. Vi skal nedenfor se at årsakene til 
frafall varierer en del mellom ulike grupper. 
 
Forskjellen mellom menn og kvinner er lav, men mennene deltok i noe mindre grad 
enn kvinnene. Når det gjelder årsak til frafall, ser vi at kvinner og menn er jevnt 
fordelt på ”ikke truffet”, men kvinner er i noe større grad forhindret fra å delta, i 
tillegg til at menn i noe større grad ikke ønsker å delta. 
 
Ser vi på sammenhengen mellom alder og tilbøyelighet til å delta i undersøkelsen, 
ser vi at det er lavest andel deltakelse blant de yngste aldersgruppene. Dette kan i 
stor grad forklares av at de yngste aldersgruppene har størst andel ikke-truffet, hvor 
forskjellen mellom de store gruppene i utvalget; 25-44 år og 45-66 år er på over 9 
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prosentpoeng. Dette er et trekk vi ser i flere intervjuundersøkelser: Unge 
mennesker har gjerne flere mobilitetstrekk og er dermed vanskeligere å komme i 
kontakt med. De er mindre etablerte, har løsere tilknytning til arbeidslivet, er oftere 
under utdanning, er i større grad leietakere og bytter bolig oftere. Andelen 
forhindret er relativt små i alle gruppene og andelen som ikke vil delta er også noe 
større blant de yngre enn de eldre.  
 
Når det gjeldet kjennemerket landsdel, er andel intervju høyest i Agder/Rogaland 
og lavest i Nord-Norge. Vi ser at dette henger tett sammen med andelen ikke-
truffet som er tilsvarende høyest for Nord-Norge og lavest for Agder/Rogaland. 
Andelen som ikke ville delta eller var forhindret fordeler seg relativt jevnt mellom 
landsdelene, men Vestlandet har den høyeste andelen som ikke vil delta, og 
”Østlandet ellers” har den laveste. Overordnet må det likevel sies at forskjellene 
mellom landsdelene er små. 
 
Hvilken utdanning man har ser vi også at spiller noe inn på frafallet. De med lavest 
utdanning var mindre tilbøyelig til å svare enn de med høyere utdanning, og dette 
er et trekk som er gjennomgående når man ser alle fire utdanningsnivåene under 
ett. Tilsvarende er både andelen ikke-truffet og ”nekt” høyere for de med lav 
utdanning og synker jo høyere utdanningsnivå man har. Andelen forhindret 
fordeler seg ganske jevnt for alle nivå. 

6. Statistisk usikkerhet og feilmarginer ved 
utvalgsundersøkelser 

Utvalget til Levekårsundersøkelsen for veteraner ble trukket tilfeldig fra registre fra 
Forsvaret og politiet. Gjennom utvalgsundersøkelser kan vi anslå forekomsten av 
ulike fenomener i en stor gruppe (populasjonen) ved å måle forekomsten bare i et 
mindre utvalg som er trukket fra populasjonen. Det gir store besparelser sammen-
lignet med om vi skulle gjennomført målingen i hele populasjonen, men samtidig 
får vi en viss usikkerhet i anslagene. Denne usikkerheten kan vi beregne når vi 
kjenner sannsynligheten for at hver enkelt enhet i populasjonen skal bli trukket til 
utvalget.  
 
Metoden som brukes til å beregne et anslag (estimatet), kalles en estimator. Det er 
to aspekter ved en estimator som er viktige. For det første bør estimatoren gi 
omtrent korrekt verdi ved gjentatte forsøk. Det vil si at den ”treffer målet” i den 
forstand at ved gjentatt trekking av utvalg, vil gjennomsnittsverdien av estimatene 
være sentrert rundt den sanne populasjonsverdien; estimatoren er forventningsrett. I 
tillegg trenger vi et mål på hvor stor variasjon rundt populasjonsverdien estimatene 
har ved gjentatt trekking av utvalg. Det er denne variasjonen som er den statistiske 
usikkerheten til estimatet, og det vanlige målet er standardfeilen, SE (fra det 
engelske begrepet ”standard error”), til estimatet. SE er definert som det estimerte 
standardavviket til estimatoren. SE forteller dermed hvor mye et anslag i 
gjennomsnitt vil avvike fra den sanne verdien. 
 
Som en illustrasjon: La oss si vi ønsker å estimere prosentandelen kvinner, P0,i en 
befolkning (populasjon) med størrelse N. Anta utvalget av størrelse n er trukket 
tilfeldig, det vil si at alle enheter har samme sannsynlighet n/N for å bli med i 
utvalget. La P være prosentandelen kvinner i utvalget. Da er P en forventningsrett 
estimator for P0 og standardfeilen er gitt ved: 
 

)1(
)100(

  )(
N

n

n

PP
PSE 


 . 

 



 

 

Levekårsundersøkelsen for veteraner fra Forsvaret/Politiet Notater 2014/11       

16 Statistisk sentralbyrå 

Estimeringsfeilen vi begår er forskjellen mellom P og P0. Denne er selvfølgelig 
ukjent, men vi kan gi et anslag, feilmarginen, på hvor stor den med en gitt 
sannsynlighet kan være. Feilmarginen er definert som 2·SE. Intervallet  
 

(P – 2·SE, P + 2·SE) 
 
er et 95 prosent konfidensintervall. Det betyr at sannsynligheten for at intervallet 
dekker den sanne verdien P0 er 0,95 (95 prosent). Eller sagt på en annen måte, ved 
gjentatte utvalg så vil 95 prosent av intervallene dekke den sanne verdien P0. Vi 
sier da et det er 95 prosent sikkerhet for at det beregnede intervallet dekker den 
sanne verdien. For utledning av disse formlene og tilsvarende resultater for andre 
typer variable og for mer kompliserte utvalgsplaner som stratifiserte utvalg og 
flertrinnsutvalg viser vi til Bjørnstad (2000). 
 
I faktaboksen oppsummeres begrepsdefinisjoner og formler for estimering av 
prosenttall i en populasjon.  
 

 
 
 
 

I de fleste utvalgsundersøkelsene i SSB utgjør utvalget en svært liten del av 
populasjonen.  
 
Undersøkelsene tar sikte på å dekke store populasjoner, som for eksempel den 
norske befolkningen i sin helhet, alle arbeidstakere, alle norske bedrifter osv. 
Utvalgene som skal dekke disse populasjonene er små i forhold til populasjons-
størrelsene. Det betyr at utvalgsandelen n/N er neglisjerbar i formelen for SE, og vi 
kan benytte formelen.  
 

SE = 
n

PP )100( 
  

 
Vi legger merke til at konfidensintervallets størrelse er avhengig av størrelsen på 
utvalget, men ikke av populasjonen. Standardfeilen blir mindre dess flere som er 
med i utvalget, og sammenhengen mellom størrelsen på standardfeilen og n er ikke 
lineær. For å få standardfeilen halvert, med samme verdi av P, så må utvalgs-
størrelsen firedobles.  
 

Statistisk usikkerhet for estimering av prosentandel av et kjennetegn ved enkelt 
tilfeldig utvalg 
 
N                     antall enheter i populasjonen 
n                      antall enheter i utvalget, trukket enkelt tilfeldig 
P0                    prosentandel i populasjonen med kjennetegn a 
x                      antall enheter i utvalget med kjennetegn a 
P                     prosentandel i utvalget med kjennetegn a, P = 100·(x/n)  
100 – P           prosentandel i utvalget som ikke har kjennetegn a 
 

Utvalgsvarians Var(P) = 
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95 prosent konfidensintervall for P0: P ± 2·SE 
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Feilmargin = 2· SE 
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Vi ser at standardfeilen er størst når utvalgsresultatet er 50 prosent, og avtar 
symmetrisk etter hvert som prosentandelen nærmer seg 0 og 100.  
 

I stedet for å foreta beregninger for hvert enkelt resultat, kan tabell 7 benyttes. Den 
viser standardfeil for observerte prosentandeler etter utvalgets størrelse, trukket 
enkelt tilfeldig. 

Tabell 7. Standardfeil i prosentpoeng for observerte prosentandeler ved ulike 
utvalgsstørrelser, for enkelt tilfeldig utvalg 

n:    \ P: 5/95 10/90 15/85 20/80 25/75 30/70 35/65 40/60 45/55 50/50 

25  .......... 4,4 6,0 7,1 8,0 8,7 9,2 9,6 9,8 9,9 10,0 
50  .......... 3,1 4,2 5,0 5,7 6,1 6,5 6,7 6,9 7,0 7,1 
100  ........ 2,2 3,0 3,6 4,0 4,3 4,6 4,8 4,9 5,0 5,0 
250  ........ 1,4 1,9 2,2 2,5 2,7 2,9 3,0 3,1 3,1 3,1 
400  ........ 1,1 1,5 1,8 2,0 2,2 2,3 2,3 2,4 2,5 2,5 
800  ........ 0,8 1,0 1,2 1,4 1,5 1,6 1,7 1,7 1,7 1,7 
1000  ...... 0,7 0,9 1,1 1,2 1,3 1,4 1,5 1,5 1,6 1,6 
1500  ...... 0,5 0,8 0,9 1,0 1,1 1,2 1,2 1,2 1,3 1,3 
2180  ...... 0,5 0,6 0,7 0,8 0,9 0,9 1,0 1,0 1,0 1,0 

 

Et utvalgsresultat på 40 prosent fra enkelt tilfeldig utvalg med 2 180 enheter har en 
standardfeil på 1,0 prosentpoeng. Dvs. at feilmarginen er 2,0 prosentpoeng og 95 
prosent konfidensintervall er (38,6 - 42,6) prosent. Vi kan anslå med 95 prosent 
sikkerhet at andelen i populasjonen ligger mellom 38,6 og 42,6 prosent.   
 

Eksempel på bruk av formel og tabell 

Vi ønsker å anslå andelen veteraner som vurderer sin egen helse som «meget god». 
Vi har fått svar fra 2 180 respondenter (n) fra både Forsvaret og politiet som i 
populasjonen til sammen utgjør 31 103 personer (N). 889 (x) av de spurte oppgir at 
de vurderer sin egen helse som «meget god». De resterende 1 300 respondentene 
vurderer sin helse annerledes. Andelen veteraner som vurderer sin helse som 
«meget god» er da x/n = 889 / 2180 = 0,406, eller 40,6 prosent.  
 














31103

2180
1

2180

)6,40100(6,40
26,40  ≈ 40,6   2 (1,0) = 40,6  2,0. 

Estimatet for andelen veteraner som vurderer sin egen helse som «meget god» er 
altså 40,6 prosent. Feilmarginen for estimatet er 2 prosent, mens konfidens-
intervallet med 95 prosent sikkerhet forteller at andelen ligger mellom 38,6 og 42,6 
prosent. 
 
Vi kan også bruke tabell 7. Vi går inn på raden 2180 og kolonnen 40/60; som er 
kolonnen som ligger nærmest resultatet. I tabell 7 leser vi at standardfeilen er 1,0. 
Et 95 prosent konfidensintervall blir da 40,6,   2 (1,0) = 40,6  2,0, som er det 
samme som over.  

7. Innsamlings- og bearbeidingsfeil 

I enhver undersøkelse, både i totaltellinger og utvalgsundersøkelser, vil det 
forekomme svar som er feil. Feilene kan oppstå både i forbindelse med 
innsamlingen og under bearbeidingen. Alle intervjuer i denne undersøkelsen ble 
foretatt ved hjelp av et CATI- (computer assisted telephone interviewing)- eller 
CAPI-basert (computer assisted personal interviewing) system. Undersøkelser som 
baserer seg på disse systemene foregår på den måten at intervjuerne leser opp 
spørsmålene fra dataskjermen og registrerer respondentenes svar direkte på PCen. 
En viktig fordel med denne innsamlingsmetoden er at alle hopp i spørreskjema og 
tildeling av spørsmål til undergrupper programmeres på forhånd. Dermed reduseres 
mulighetene for at intervjuerne stiller feil spørsmål til feil personer. Tildelingen av 
spørsmål kan defineres på grunnlag av opplysninger vi har om respondentene på 
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forhånd, men også ved å bruke de svarene som blir gitt underveis i intervjuet. Det 
kan imidlertid også være ulemper ved at hoppene er programmert på forhånd. 
Dersom programmet inneholder feil i hopprutinene som ikke blir oppdaget, vil 
enkelte spørsmål eller sekvenser kunne bli verdiløse fordi de ikke blir stilt til 
riktige personer. 
 
Det ble i etterkant av datafangsten oppdaget en filterfeil i skjemaet som gjør at 
spørsmål ”vet7” (siste spørsmål i hovedintervjuet) i bolken om ”opplevelser som 
veteran” ikke ble stilt til noen av respondentene. 
 
Videre gir PC-assistert intervjuing muligheter for å tilpasse ordlyden i spørsmålene 
til intervjupersonenes situasjon eller svar på tidligere spørsmål. Dette gir intervju-
situasjonen et mer personlig preg.  
 
En annen fordel med PC-assistert intervjuing er mulighetene for direkte kontroll av 
svarene som blir registrert. For hvert spørsmål er det lagt inn grenser for gyldige 
verdier. I tillegg kan det bygges inn et omfattende feilmeldingssystem dersom 
intervjueren taster inn et svar som er inkonsistent med tidligere svar. Slike 
svarkontroller er lagt inn på to nivå. En del feilmeldinger er absolutte, og kan ikke 
overstyres. Disse brukes f.eks. ved aldersgrenser. Andre feilmeldinger er lagt inn 
som advarsler som intervjuerne kan velge å se bort fra. 
 
Alle disse sidene ved PC-assistert intervjuing fører til økt datakvalitet. 
Innsamlingsfeil som skyldes intervjuerens feilregistreringer, blir langt mindre enn 
ved bruk av papirskjema. Vi unngår registrering av ugyldige verdier og vi oppnår 
et redusert frafall på enkeltspørsmål ved at mulighetene for hoppfeil reduseres. 
 
Innsamlingsfeil kan også komme av at intervjupersonen avgir feil svar. Det kan 
skyldes vansker med å huske forhold tilbake i tiden, eller det kan skyldes 
misforståelse av enkelte spørsmål. Når vi spør om forhold som folk erfarings-
messig finner kompliserte, må vi regne med å få en del feilaktige svar. 
Innsamlingsfeil kan også oppstå fordi visse spørsmål oppfattes som ømtålige. 
Respondentene kan i slike tilfeller bevisst gi feilaktige svar. Vurderingene som 
ligger til grunn for svaret kan også bli påvirket av hva respondenten oppfatter som 
sosialt ønskelig. 
 
Bearbeidingsfeil er avvik mellom den verdien som registreres inn og den verdien 
som til slutt rapporteres ut. Slike feil kan oppstå for eksempel under omkodinger. 
 
Når vi har rettet opp feil så langt det er mulig, er erfaringen at de statistiske 
resultatene i de fleste tilfeller påvirkes forholdsvis lite av både innsamlingsfeil og 
bearbeidingsfeil. Virkningen av feil kan likevel være av betydning i noen tilfeller, 
spesielt hvis feilene ikke blir oppdaget. 

8. Bearbeiding og tilrettelegging av data 

Dataene som samles inn under intervjuet kompletteres med opplysninger hentet fra 
register. Disse blir lagt til både før og etter intervjuet. Dataene blir også sjekket for 
konsistens og det blir foretatt en del rettinger. 

8.1. Kontroller og feilrettinger  
Den ubearbeidede fila fra intervjuperioden ble bearbeidet umiddelbart etter endt 
datafangst. I denne prosessen fjernes en del prosessvariabler, for eksempel 
variabler som angir starttid og stopptid for intervjuet. Det tas også bort en del 
ekstremverdier, det blir sjekket for dubletter og hull i materialet fylles. Hver 
husholdning gis en husholdningsident og personene i husholdningene telles opp. 
Det lages også avledede variabler. Ufullstendige intervju blir registrert som frafall. 
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Flaggvariabler 
Til en del av variablene lages det også en tilhørende variabel med metadata-
informasjon om variabelen. Flaggvariabelen angir om det er en gyldig verdi, eller 
hvis den ikke er utfylt om det skyldes at det er enhetsfrafall eller om dette er en 
variabel som ikke er gyldig for enheten. Flaggvariablene heter det samme som 
variablene de refererer til, men er merket med _F til slutt. 
 
Verdier på flaggvariablene: 
1  = Variabelen er utfylt med gyldig verdi 
2  = Variabelen er utfylt med gyldig, imputert verdi 
-1 = Variabelen er missing 
-2 = Variabelen er ikke gyldig for enheten 
-3 = Variabelen gjelder kun IO 

8.2. Registerkoblinger 
Både før og etter intervjuet blir det lagt til informasjon fra ulike registre. I 
informasjonsbrevet som ble sendt til respondentene forut for undersøkelsen ble det 
opplyst at disse opplysningene ville bli koblet på (se vedlegg 1 og 2), og 
respondenten samtykket til dette i et eget spørsmål i starten av intervjuet. 
 
Den viktigste informasjonen som blir lagt til før intervjuet er husholdnings-
opplysninger, det vil si opplysninger om hvem som er registrert bosatt sammen 
med intervjuobjektet og hvilken kommune de bor i. Hvis kommunen ikke stemmer, 
blir denne endret. Dette blir lagt inn i en såkalt husholdningsboks. Under intervjuet 
blir de registrerte opplysningene komplettert med opplysninger om relasjonene 
mellom medlemmene i husholdningen og sivilstatus for alle husholdnings-
medlemmer over 15 år. Personer som ikke tilhører husholdningen strykes, og 
medlemmer som ikke er registrert legges til. Oppslag av fødselsnummer for de nye 
husholdningsmedlemmene som legges til blir gjort i etterkant av datafangsten.  
 
For respondentene hentes det også inn navn på arbeidssted og arbeidsstedets 
adresse fra Arbeidstaker- og arbeidsgiverregisteret. Koding av næring og yrke 
gjøres underveis, og i etterkant av datafangsten. Kodingen av næring gjøres i 
samsvar med Standard for næringsgruppering (NACE), mens koding av yrke gjøres 
i samsvar med STYRK/ISCO.  
 
Andre registeropplysninger blir lagt til etter at datainnsamlingen er ferdig. 
Opplysninger om utdanning blir hentet fra utdanningsregisteret. Familie-
opplysninger, om man bor i tettbygd eller spredtbygd strøk, fødeland og 
innvandringskategori blir hentet fra befolkningsregisteret. Informasjon om 
personenes inntekt blir hentet fra Statistisk sentralbyrås inntektsregister. 
Opplysninger om inntekt per 31.12. i inntektsåret er innhentet fra flere kilder: 
Selvangivelsen, ligningsregisteret, lønns- og trekkoppgaveregisteret, NAV, 
arbeids- og inkluderingsdepartementet, Lånekassen og Husbanken. 
 
Beløp som hentes inn fra inntektsregisteret 

aggf_08 Bruttofinanskapital i alt 

aggf_09 Nettofinanskapital 

aggi_01 Lønn (som i inntektsregnskapet) 

aggi_02 Netto næringsinntekt 

aggi_03 Yrkesinntekt 

aggi_04 Renteinntekt 

aggi_05 Aksjeutbytte 

aggi_06 Realisasjonsgevinster 

aggi_07 Realisasjonstap 

aggi_08 Andre kapitalinntekter 
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aggi_09 Kapitalinntekter i alt 

aggi_10 Ytelser fra folketrygden 

aggi_11 Tjenestepensjon 

aggi_12 Arbeidsledighetstrygd 

aggi_13 Skattepliktige overføringer 

aggi_14 Grunn- og hjelpestønad 

aggi_17 Overføringer i alt 

aggi_18 Samlet inntekt 

aggi_18 Samlet inntekt 

aggi_24 Inntekt etter skatt 

aggi_25 Renteutgifter 

aggi_28 Inntekt etter skatt og boligint./utg. 

aggi_29 Andre skattepliktige overføringer 

aggi_29 Andre skattepliktige overføringer 

aldpen   

bostotte Bostøtte (kroner) 

btilsynny Skattefri stønad til barnetilsyn fra folketrygden (LTO-245) 

btrygd   

etterlatt Etterlattepensjon og overgangstøn. fra folketr.(LTO-226) 

kontantst Kontantstøtte (NAV) 

laan   

overgang Overgangsstønad fra folketrygden (LTO-224) 

pstat   

sos_ston Sosialhjelp (bidrag og lån) 

stfak   

stipend Studiestipend fra Lånekassen 

tidsb   

ufgrad   

ufpen   

utdstonad Utdanningsstønad enslige forsørgere (NAV) 

 
Utdanningsregisteret 
utdnivaa Utdanningsnivå fra register 

fagfelt Utdanningsnivå/fagfelt (NUS2000) 

 
Befolkningsregisteret 

famreg Familiestørrelse fra register 

fodeland Fødeland 

fodtdat Fødselsdato 

invkat Innvandringskategori 

landbak Landbakgrunn 

landreg 
Innvandrerbefolkningens landbakgrunn - 
verdensregion 

sivstat Ekteskapelige status 
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9. Utlevering av data – NSD 

En anonymisert fil av Levekårsundersøkelsen for veteraner blir levert til Norsk 
samfunnsvitenskapelig datatjeneste (NSD) der den så blir gjort tilgjengelig for 
forskere og studenter. En fil med intervjudata blir sendt til NSD innen utgangen av 
2013. 
 
For å anonymisere filen blir en del informasjon fjernet fra filen. Blant annet blir 
yrke, næring og utdanning kun levert på to siffer og geografisk kjennetegn er på 
landsdelsnivå. Inntektsdata hentet fra register blir avrundet og ekstremverdier 
fjernet. For å få utlevert data på individnivå fra NSD må man være tilknyttet en 
godkjent forskningsinstitusjon. Forskeren eller studenten må selv sende melding til 
personvernombudet. 
 
Informasjon om hvilke undersøkelser som er tilgjengelig og hvordan man går frem 
for å få utlevert mikrodata finnes på nettsidene til NSD: 
http://www.nsd.uib.no/nsddata/serier/levekaarundersokelser.html 
 

http://www.nsd.uib.no/nsddata/serier/levekaarundersokelser.html
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Vedlegg 

Vedlegg 1. Informasjonsbrev Forsvaret 
 
 
Oslo, oktober 2012 
Saksbehandler: Sverre Amdam 
Telefon 800 83 028 (kl 08.00 -15.45) 
Avdeling for datafangst 
v_ord 
 

Levekårsundersøkelsen for veteraner fra Forsvaret 

I Norge vet vi for lite om hvordan personer som har hatt tjeneste i utlandet har det. Derfor er du en av 
3000 personer som herved blir invitert til å delta i en undersøkelse om veteraners levekår. Med 
veteran mener vi her personer som har vært på internasjonalt oppdrag for forsvaret i Afghanistan, 
Irak, Balkan eller Libanon.  

Du vil i løpet av kort tid bli ringt opp av en av våre intervjuere som ønsker å stille deg noen spørsmål. 
Spørsmålene dreier seg i hovedsak om bolig, økonomi, helse, sosial kontakt og arbeid. I tillegg vil det 
være en del spørsmål knyttet til oppdraget/-ene du har deltatt på. Intervjuet kan gjennomføres på 
telefon eller ved besøk.  

Dere som blir invitert til å delta i denne undersøkelsen er trukket tilfeldig fra et register over alle som 
har vært ute på internasjonalt oppdrag i de aktuelle områdene. Undersøkelsen gjennomføres i 
henhold til statistikkloven og personopplysningsloven, og intervjueren og andre i Statistisk sentralbyrå 
har taushetsplikt. Det vil aldri bli kjent utenfor Statistisk sentralbyrå hvem som har deltatt eller 
hva enkeltpersoner har svart på spørsmålene. Du kan lese mer om dette i den vedlagte brosjyren. 

Det er frivillig å delta, og du kan når som helst trekke deg fra undersøkelsen og kreve opplysningene 
slettet. For at vi skal få så pålitelige resultater som mulig, er det imidlertid viktig at alle som er trukket 
ut blir med. Vi kan ikke erstatte deg med en annen.  

For å gjøre intervjuet kortere og for å få bedre utbytte av informasjonen vi samler inn, vil vi i tillegg til 
opplysninger om husholdningen fra folkeregisteret, koble svarene med opplysninger om utdanning fra 
skoler, fylker og Lånekassen, og opplysninger om inntekt, formue, arbeidsgiver, trygder og stønader 
fra Skatteetaten og NAV. Innen to år vil opplysningene bli anonymisert, slik at identifisering av den 
enkelte ikke er mulig. 

I brosjyren finner du mer informasjon om undersøkelsen. Ta gjerne kontakt med oss på e-post 
levekaar@ssb.no eller telefonnummer 800 83 028 dersom du har spørsmål om undersøkelsen.  

På forhånd takk. 

Med vennlig hilsen 
 

    
Hans Henrik Scheel    Bente Hole 
adm. direktør     seksjonssjef 
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Vedlegg 2. Informasjonsbrev politiet 
 
Oslo, november 2012 
Saksbehandler: Sverre Amdam 
Telefon 800 83 028 (kl 08.00 -15.45) 
Avdeling for datafangst 
       

Levekårsundersøkelsen for veteraner og politipersonell med erfaring 
fra internasjonale operasjoner 

I Norge vet vi for lite om hvordan personer som har hatt tjeneste i utlandet har det. Derfor er du en av 
3500 personer som er trukket ut til å delta i en undersøkelse om levekår blant forsvars- og 
politipersonell med internasjonal erfaring. Av de som er trukket ut til å delta fra politiet inkluderes 
personer som har vært på internasjonalt oppdrag i polititjenesten en eller flere ganger. 

Du vil i løpet av kort tid bli ringt opp av en av våre intervjuere som ønsker å stille deg noen spørsmål. 
Spørsmålene dreier seg i hovedsak om bolig, økonomi, helse, sosial kontakt og arbeid. I tillegg vil det 
være en del spørsmål knyttet til oppdraget/-ene du har deltatt på. Intervjuet kan gjennomføres på 
telefon eller ved besøk.  

Dere som blir invitert til å delta i denne undersøkelsen er trukket tilfeldig fra et register over alle som 
har vært ute på internasjonalt oppdrag i tjenesten. Undersøkelsen gjennomføres i henhold til 
statistikkloven og personopplysningsloven, og intervjueren og andre i Statistisk sentralbyrå har 
taushetsplikt. Det vil aldri bli kjent utenfor Statistisk sentralbyrå hvem som har deltatt eller hva 
enkeltpersoner har svart på spørsmålene. Du kan lese mer om dette i den vedlagte brosjyren. 

Det er frivillig å delta, og du kan når som helst trekke deg fra undersøkelsen og kreve opplysningene 
slettet. For at vi skal få så pålitelige resultater som mulig, er det imidlertid viktig at alle som er trukket 
ut blir med. Vi kan ikke erstatte deg med en annen.  

For å gjøre intervjuet kortere og for å få bedre utbytte av informasjonen vi samler inn, vil vi i tillegg til 
opplysninger om husholdningen fra folkeregisteret, koble svarene med opplysninger om utdanning fra 
skoler, fylker og Lånekassen, og opplysninger om inntekt, formue, arbeidsgiver, trygder og stønader 
fra Skatteetaten og NAV. Innen to år vil opplysningene bli anonymisert, slik at identifisering av den 
enkelte ikke er mulig. 

I brosjyren finner du mer informasjon om undersøkelsen. Ta gjerne kontakt med oss på e-post 
levekaar@ssb.no eller telefonnummer 800 83 028 dersom du har spørsmål om undersøkelsen.  

På forhånd takk 
 
Med vennlig hilsen 
 

    
Hans Henrik Scheel    Bente Hole 
adm. direktør     seksjonssjef 
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Vedlegg 3. Informasjonsbrosjyrer til respondentene Forsvaret 
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Vedlegg 4. Informasjonsbrev til respondentene politiet 
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Vedlegg 5. Hjelpekort til respondentene 
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Vedlegg 6. Spørreskjema levekår veteraner 

INFORMASJON TIL DOKUMENTET 
Dette er papirversjonen av det elektroniske skjemaet til undersøkelsen. Skjemaet er felles for personell fra 
forsvaret og politiet. 
 
 
I spørreskjemaene skiller vi mellom tekst med ulike fargekoder. Dette gjør vi for å gjøre skjemaene mer 
oversiktelige og dermed lette arbeidet for intervjuerne. Skrifttypene forteller deg hva intervjuerne kan, skal og 
ikke skal lese opp for IO. Dette er hovedreglene: 

 
Svart skrift: vanlig spørsmålstekst som skal leses 

 
Grønn skrift: Forklaringer, instrukser og informasjon til intervjuer 

 
Blå skrift:  brukes ved gjentakelser, teksten leses ved behov 

 
Lilla skrift:  spørsmål som intervjuerne skal svare på 

 
Understreket: teksten skal vektlegges 

 
Tekst som er skrevet i sort i spørsmålsteksten skal altså leses opp for IO, mens tekst som er skrevet i grønt ikke 
skal leses.   

 
For svaralternativene er reglene litt annerledes. Svaralternativer som er nevnt i spørsmålsteksten og står i grønt 
kan leses dersom det er nødvendig å gjenta svaralternativene for IO. 
 
Gjennom hele skjemaet kan intervjuerne trykke F8 ’vet  ikke’ og F9 ’vil ikke svare’. 
 
Spørsmålene er enten hentet fra de ordinære levekårsundersøkelsene som SSB gjennomfører, eller er utviklet 
spesielt for denne undersøkelsen. Spesielt utviklede spørsmål er markert med gul bakgrunn i spørsmålsnavnet. 
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Samtykke  
 

Hvis Delut = Forsvaret 

Intro_f 

Du er trukket ut til denne undersøkelsen fordi vi har fått oppgitt at du har 

vært på et norsk militært oppdrag i internasjonale operasjoner etter 1975. 

Stemmer det at du har vært på et slikt oppdrag? 

JA/NEI 

 

Hvis Delut = Politiet 

Intro_p 

Du er trukket ut til denne undersøkelsen fordi vi har fått oppgitt at du har 

vært på et norsk politioppdrag i utlandet etter 1975. Stemmer det at du har 

vært på et slikt oppdrag? 

JA/NEI 

 

Hvis Intro = nei 

Beklager 

Da beklager vi uleiligheten, men siden du ikke er i målgruppen for 

undersøkelsen sier vi takk for hjelpen. Ha en fortsatt god dag/kveld. 

IO GÅR TIL AVGANG, ER IKKE I MÅLGRUPPEN 

 

Hvis Intro = Ja 

Innled 

INNLEDNINGSSPØRSMÅLET. 

 

Registrer om du skal starte intervjuet eller registrere en overføring, 

frafall eller avgang. 

 

1. Start intervjuet 

2. Overføring til annen intervjuer 

3. Frafall 

4. Avgang 

Hvis Innled = 1 

Samtykke 

Registrer om IO har lest informasjonsbrevet vi har sendt eller fått det 

referert og samtykker til å delta. 

 

1. IO HAR MOTTATT BREVET OG SAMTYKKER I Å DELTA 

2. IO HAR FÅTT REFERERT INNHOLDET I BREVET OG SAMTYKKER I Å DELTA 

3. INGEN AV DELENE 

 

KommNavn 

Ifølge våre registeropplysninger bor du i [regkomm] kommune. Bor du fortsatt 

der? 

Trykk <enter> hvis io fortsatt bor i [regkomm]. Hvis ikke skriv nytt 

kommunenavn. 

 

Husholdning 
Start1 

Vi starter med noen spørsmål for å registrere husholdningen 

 

*Nye 

Vi vil gjerne ha en oversikt over de personene som tilhører husholdningen. 

Til husholdningen regner vi alle personer som er fast bosatt i boligen, og 

som har felles matbudsjett. Personer som er fast bosatt i boligen, men som 

er borte fra hjemmet, f.eks. på grunn av arbeid skal regnes med. 

Vi har registrert at følgende ^AntReg personer tilhører husholdningen (LISTE 

OVER HUSHOLDNINGSMEDLEMMER). Består husholdningen av de samme personene nå, 

eller er det noen som skal legges til eller trekkes fra? 

1. HUSHOLDNINGEN STEMMER 
2. PERSONER SKAL BÅDE LEGGES TIL OG TREKKES FRA 
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3. PERSON(ER) SKAL LEGGES TIL 
4. PERSON(ER) SKAL TREKKES FRA 

 

Til aleneboere 

EnPers 

I følge registeret bor du alene i husholdningen. Stemmer dette? 

TIL HUSHOLDNINGEN REGNER VI ALLE PERSONER SOM ER FAST BOSATT I BOLIGEN, OG 

SOM HAR FELLES MATBUDSJETT. PERSONER SOM ER FAST BOSATT I BOLIGEN, MEN SOM 

ER BORTE FRA HJEMMET, F.EKS. PÅ GRUNN AV ARBEID SKAL REGNES MED. 

 

JA/NEI 

 

Hvis Nye = 2 eller 4 

AntUt 

Hvilke personer er det som ikke tilhører husholdningen? 

 

Hvis Nye = 2 eller 3 

AntNye 

Hvor mange personer utenom [deg/disse] tilhører husholdningen? 

 

For hver person som ikke er hentet fra register: 

OPPGI NAVN, FØDSELSDATO OG KJØNN 

 

For alle unntatt IO (Slekt): 

*Slekt 

Hvilket familieforhold har [hun/han] til [IOs navn]?. TRYKK <ENTER> OM 

AVMERKET SVARALTERNATIV ER RIKTIG 

1.  
2. Ektefelle 
3. Samboer 
4. Sønn/datter 
5. Stesønn/stedatter 
6. Søsken/halvsøsken 
7. Stesøsken 
8. Foreldre 
9. Steforeldre 
10. Svigerforeldre 

11. Svigersønn/-datter 

12. Besteforeldre 

13. Barnebarn 

14. Annen slektning av IO 

15. Annen ikke-slektning 

 

Hvis alder > 15 år: 

Siv 

Er [han/hun/du] gift eller samboende? 

1. Ja, gift/registrert partner 
2. Ja, samboende 
3. Nei 

 

Hvis Siv  gift/registrert partner: 
*Sivstat 

Hva er [hans/hennes/din] sivile status? 

1. UGIFT 

2. GIFT/REGISTRERT PARTNER 

3. ENKE(MANN)/GJENLEVENDE PARTNER 

4. SEPARERT/SEPARERT PARTNER 

5. SKILT/SKILT PARTNER 

 

 

For hver person stilles ev. Mor - Partner: 

Hvis Slekt [11..15] og under 70 år (Mor - Far) 

Mor 

Er noen i husholdningen ^navn sin mor? 
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DENNE LISTEN VISER ALLE KVINNER I HUSHOLDNINGEN SOM ER MINST 15 ÅR ELDRE 

<Liste over personer> 

 

Far 

Er noen i husholdningen ^navn sin far? 

DENNE LISTEN VISER ALLE MENN I HUSHOLDNINGEN SOM ER MINST 15 ÅR ELDRE 

<Liste over personer> 

 

Hvis Siv = gift/samboer og Slekt = [4-15] 

Partner 

Hvem i husholdningen er ^navn sin [samboer/ektefelle]? 

TRYKK <ENTER> OM ^ NAVN SIN ^EKTEF BOR UTENFOR HUSHOLDNINGEN 

DENNE LISTEN VISER ALLE I HUSHOLDNINGEN OVER 15 ÅR SOM ER GIFT/SAMBOENDE. 

HVIS DU IKKE FINNER VEDKOMMENDE PÅ LISTEN KAN DET SKYLDES AT DU HAR SATT 

FEIL KODE I 'SIV'. 

<Liste over gifte/samboende personer> 

 

Barn bosatt utenfor husholdningen 
 

Hvis IO er 18 år eller eldre  

AndrBrn1  

Har du barn under 16 år som ikke er fast bosatt i samme bolig som deg? 

HER REGISTRERES BARE BARN SOM IKKE ER MED I HUSHOLDNINGSOVERSIKTEN 

JA 

NEI 

 

AndrBrn2  

Hvor mange barn er dette? 

 

Hvis AndrBrn2 = 1 eller flere 'Har barn under 16 år som ikke bor sammen med IO' 

FamYng1  

[Vi begynner med det yngste]. Hvor mye bor barnet hos deg? 

1. Mer enn halve tiden 

2. Halve tiden 

3. Mindre enn halve tiden 

 

Hvis AndrBrn2 2 eller flere 

FamYng2  

Hva med det[andre/NEST YNGSTE]? Hvor mye bor barnet hos deg? 

1. Mer enn halve tiden 

2. Halve tiden 

3. Mindre enn halve tiden 

 

Hvis AndrBrn2 3 eller flere 

FamYng3  

Hva med det neste? Hvor mye bor barnet hos deg? 

1. Mer enn halve tiden 

2. Halve tiden 

3. Mindre enn halve tiden 

 

Spør for inntil 8 barn jf. spørsmål:  

FamYng4, FamYng5, FamYng6, FamYng7, FamYng8 

 

Hvis IO som født 1978 eller tidligere 

Sk4a 

Har du noen barn som er fylt 16 år og som er flyttet hjemmefra? 

JA/NEI 



 

 

Levekårsundersøkelsen for veteraner fra Forsvaret/Politiet Notater 2014/11       

32 Statistisk sentralbyrå 

Spørsmål om tjenesten, innledningsspørsmål 
Hvis Delut = Forsvaret 

Innled_f 

Formålet med denne undersøkelsen er å kartlegge ulike sider ved levekårene 

til personer som har vært på internasjonale operasjoner for forsvaret. Jeg 

vil derfor starte med å stille deg noen spørsmål om oppdraget/oppdragene du 

har vært på. 

Trykk <Enter for å gå videre> 

 

Hvis Delut = Forsvaret 

Forsgren 

Hvilken Forsvarsgren har du tjenestegjort for i internasjonale operasjoner? 

1. HÆREN 
2. LUFTFORSVARET 
3. SJØFORSVARET 
4. ANDRE/FLERE 

 

Hvis Delut = Politiet 

Innled_p 

Formålet med denne undersøkelsen er å kartlegge ulike sider ved levekårene 

til politi som har vært på oppdrag i utlandet. Jeg vil derfor starte med å 

stille deg noen spørsmål om oppdraget/oppdragene du har vært på. 

Trykk <Enter for å gå videre> 

 

 

Oppdr1 

Hvor mange oppdrag har du vært på til sammen? ET OPPDRAG KAN BESTÅ AV FLERE 

KONTINGENTER SÅ LENGE DET IKKE ER LANGT OPPHOLD MELLOM HVER KONTINGENT. HVIS 

OPPHOLDET MELLOM KONTINGENTER ER MER ENN 3 MÅNEDER, REGNER VI DET SOM TO 

OPPDRAG. 

[ANTALL 1..97] 

 

Oppdr_ut – Oppdr_hvor stilles så mange ganger det er relevant slik at alle 

oppdrag/kontingenter dekkes, maks 10 oppdrag. 

Oppdr_hvor_f 

Innled hvis Oppdr1 > 1: Så vil jeg spørre litt om de ulike kontingentene 

eller oppdragene du har vært på. Vi begynner med første gang du var ute på 

oppdrag / Vi fortsetter med neste oppdrag. 

 

Innled hvis Oppdr1 = 1: Så vil jeg spørre litt om kontingenten eller 

oppdraget du har vært på.  

 

Hvilket land eller områder var oppdraget i?  

Hvis Delut = forsvaret 

1. LIBANON 
2. IRAK / DEN PERSISKE GULF 
3. BOSNIA / MAKEDONIA / KOSOVO / BALKAN 
4. AFGHANISTAN 
5. ANDRE LAND/OMRÅDER, SPESIFISER 
 

Hvis Delut = Politiet 

Oppdr_hvor_p 

Innled hvis Oppdr1 > 1: Så vil jeg spørre litt om de ulike kontingentene 

eller oppdragene du har vært på. Vi begynner med første gang du var ute på 

oppdrag / Vi fortsetter med neste oppdrag. 

 

Innled hvis Oppdr1 = 1: Så vil jeg spørre litt om kontingenten eller 

oppdraget du har vært på. 

 

Hvilket land eller områder var oppdraget i?  

OPPGI OMRÅDE/LAND 

String[100] 

 

Hvis Oppdr_hvor_f = 5 
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Oppdr_hvor_spes 

Hvilke andre land/områder? 

STRING[400] 

 

Opddr_uty 

Innled hvis Oppdr1 > 1: Så vil jeg spørre litt om de ulike kontingentene 

eller oppdragene du har vært på. Vi begynner med første gang du var ute på 

oppdrag / Vi fortsetter med neste oppdrag. 

 

Innled hvis Oppdr1 = 1: Så vil jeg spørre litt om kontingenten eller 

oppdraget du har vært på.  

 

Hvilket år reiste du ut? OPPGI ÅR 

ÅR 1975 … 2012 

 

Oppdr_utm 

Innled hvis Oppdr1 > 1: Så vil jeg spørre litt om de ulike kontingentene 

eller oppdragene du har vært på. Vi begynner med første gang du var ute på 

oppdrag / Vi fortsetter med neste oppdrag. 

 

Innled hvis Oppdr1 = 1: Så vil jeg spørre litt om kontingenten eller 

oppdraget du har vært på.  

 

Hvilken måned var det? OPPGI MÅNED. HVIS IO IKKE HUSKER MÅNED, OPPGIS KUN ÅR 

MND 1… 12 

 

 

Oppdr_hjemy 

Hvilket år kom du hjem igjen? OPPGI ÅR 

ÅR 1975 … 2012 

 

Oppdr_hjemm 

Hvilken måned var det? OPPGI MÅNED. HVIS IO IKKE HUSKER MÅNED, OPPGIS KUN ÅR 

MND 1 … 12 

 

Oppdr2(f og p) stilles for inntil tre oppdrag. 

 

Hvis Delut = Forsvaret: Oppdr2fa-Oppdr2ff 

Oppdr2fa 

Vi vil nå stille noen spørsmål om [oppdraget/oppdragene/de tre siste 

oppdragene] du har vært ute på. [Vi begynner med det siste oppdraget du var 

på… / Vi fortsetter med neste oppdrag.]  

Var du på oppdrag for FN eller NATO, eller var det en annen type oppdrag? 

1. FN-oppdrag 
2. NATO 
3. Annet 

 

Oppdr2fb 

Reiste du ut som enkeltperson eller som del av en militær avdeling? 

1. Som enkeltperson 
2. Del av militær avdeling 

 

Oppdr2fc 

Besto tjenesten din av i hovedsak av stabsfunksjoner eller operativ 

tjeneste?  

1. Stabsfunksjoner 
2. Operativ tjeneste  
3. ANNET 

 

Hvis Oppdr2fc = 2 

Oppdr2fd 

Hva var den viktigste delen av den operative tjenesten, var det..  

1. Patruljering og vakthold 
2. Opplæring/trening av annet personell 
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3. Aktive militæroperasjoner eller kampoppdrag 
4. Logistikk 
5. Sanitet, eller  
6. Annet 

 

Oppdr2fe 

Bodde du i leir under oppdraget?  

JA/NEI 

 

Hvis Oppdr2fd = Ja 

Oppdr2ff 

Hvor ofte hadde du oppgaver utenfor leiren, vil du si  

1. daglig, 
2. minst annen hver dag, 
3. ukentlig eller sjeldnere? 

 

Hvis Delut = Politiet: Oppdr2pa-Oppdr2pe 

Oppdr2pa 

Vi vil nå stille noen spørsmål om [oppdraget/oppdragene/de tre siste 

oppdragene] du har vært ute på. [Vi begynner med det siste oppdraget du var 

på…  / Vi fortsetter med neste oppdrag.]] 

Hadde du en lederstilling på dette oppdraget? 

JA/NEI 

 

Oppdr2pb 

Hva vil du si var dine viktigste arbeidsoppgaver på dette oppdraget? 

1. Opplæring av lokalt politi/personell 
2. Administrativt arbeid 
3. Bistand i etterforskning 
4. ANNET 

 

Oppdr2pc 

 Var dette et væpnet oppdrag? 

 JA/NEI 

 

Oppdr2pd 

Deltok du i aktiv tjeneste, dvs. patruljering, ordensoppdrag eller lignende? 

 JA/NEI 

 

Oppdr2pe 

Var det flere fra norsk politi ute på samme oppdrag?  

JA/NEI 

 

Tjenesten, forberedelser og opplevelser under tjeneste 
 

Motivasjon1 

Man kan ha ulik motivasjon for å dra ut på internasjonale oppdrag. Hva vil 

du si var de viktigste årsakene til at du valgte å dra ut på internasjonalt 

oppdrag [Oppdr1 > 1: første gang]?  

IO KAN NEVNE INNTIL TRE ÅRSAKER.  

1. Økonomiske grunner eller trengte jobb 
2. Eventyrlyst 
3. Idealisme 
4. Hvis Delut = Forsvaret: Ønske eller forventning om å praktisere 

militæryrket 

5. Hvis Delut = Forsvaret: Anser det som en del av jobben i militæret 
6. Ønske om videre karriere i [forsvaret/politiet] 
7. Ønske eller forpliktelse overfor kolleger   
8. Problemer i familien, vennekretsen eller på jobb 
9. Andre årsaker, SPESIFISER 
10. UAKTUELT, BLE BEORDRET 
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Hvis Motivasjon1=9 

Motivasjon1_sps 

Hvilke andre årsaker var det? 

[STRING] 

 

Hvis Oppdr1 > 1 

Motivasjon2 

Hva vil du si var de viktigste årsakene til at du valgte å dra ut på 

internasjonalt oppdrag flere ganger?  

 IO KAN NEVNE INNTIL TRE ÅRSAKER. 

1. Positive erfaringer fra forrige oppdrag 
2. Økonomiske grunner eller trengte jobb 
3. Eventyrlyst 
4. Idealisme 
5. Hvis Delut = Forsvaret: Ønske eller forventning om å praktisere 

militæryrket 

6. Hvis Delut = Forsvaret: Anser det som en del av jobben i militæret 
7. Ønske om videre karriere i [forsvaret/politiet] 
8. Ønske eller forpliktelse overfor kolleger   
9. Problemer familien, vennekretsen eller på jobb 
10. Andre årsaker, SPESIFISER 

 

 

Motivasjon2_sps 

Hvilke andre årsaker var det? 

[STRING] 

 

Til alle 

Motivasjon3 

Hvis du ser bort fra eventuell aldersgrense eller helsemessige 

begrensninger, kunne du tenke deg å dra ut på internasjonalt oppdrag flere 

ganger?  

JA/NEI 

 

Hvis Motivasjon3 = Nei 

Motivasjon4  

 Hva er viktigste grunn til at du ikke kunne tenke deg det? 

1. Negative opplevelser i tidligere oppdrag 
2. For dårlig oppfølging fra [forsvaret/politiet] 
3. Familiære årsaker 
4. Kan ikke på grunn av annen jobb 
5. Andre årsaker, SPESIFISER 

 

Motivasjon4_sps 

Hvilken årsak er det? 

[STRING] 

 

 

Hvis Delut = forsvaret 

Forb1a_f 

[Hvis flere enn ett oppdrag: Den første gangen du reiste ut] synes du at du 

var godt nok forberedt når det gjaldt det å forholde deg til eksplosiver, 

miner, bomber og lignende? 

Ja 

Nei 

UAKTUELT / HUSKER IKKE 

 

Hvis flere oppdrag, og nei i Forb1a_f 

Forb1a2_f 

Har du vært bedre forberedt før andre oppdrag? 

JA 

NEI 

UAKTUELT/HUSKER IKKE 
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Oppdr2pc = Ja 

Forb1a 

[Hvis flere enn ett oppdrag: Før den første gangen du reiste ut] Synes du at 

du var godt nok forberedt når det gjaldt bruk og håndtering av våpen?  

JA 

NEI 

UAKTUELT/HUSKER IKKE 

 

Hvis flere oppdrag, og nei i Forb1a_p 

Forb1a2 

Har du vært bedre forberedt før andre oppdrag? 

JA 

NEI 

UAKTUELT/HUSKER IKKE 

 

Til alle 

Forb1b 

[Hvis flere enn ett oppdrag: Før den første gangen du reiste ut] Synes du at 

du var godt nok forbered i sanitet og førstehjelp?  

JA 

NEI 

UAKTUELT/HUSKER IKKE 

 

 

Hvis flere oppdrag, og nei i Forb1b 

Forb1b2 

Har du vært bedre forberedt før andre oppdrag? 

JA 

NEI 

UAKTUELT/HUSKER IKKE 

 
Forb1c 

[Hvis flere enn ett oppdrag: Før den første gangen du reiste ut] Synes du at 

du var godt nok forberedt til å håndtere en eventuell situasjon der du selv 

ble skadet?  

JA 

NEI 

UAKTUELT/HUSKER IKKE 

 

Hvis flere oppdrag, og nei i forb1c 

Forb1c2 

Har du vært bedre forberedt før andre oppdrag? 

JA 

NEI 

UAKTUELT/HUSKER IKKE 

 
Forb1d 

[Hvis flere enn ett oppdrag: Før den første gangen du reiste ut] Synes du at 

du var godt nok forberedt på hvordan du skulle bearbeide sterke inntrykk?  

JA 

NEI 

UAKTUELT/HUSKER IKKE 

 

Hvis flere oppdrag, og nei i forb1d 

Forb1d2 

Har du vært bedre forberedt før andre oppdrag? 

JA 

NEI 

UAKTUELT/HUSKER IKKE 

 

Forb1e 

[Hvis flere enn ett oppdrag: Før den første gangen du reiste ut] Synes du at 

du var godt nok forberedt til å håndtere kulturelle forhold i det landet 

eller den regionen du skulle til?  
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JA 

NEI 

HUSKER IKKE 

 

Hvis flere oppdrag, og nei i forb1e 

Forb1e2 

Har du vært bedre forberedt før andre oppdrag? 

JA 

NEI 

HUSKER IKKE 

 

Til alle 

Forb2 

Sett i ettertid, hvor godt synes du opplæringen alt i alt har fungert når 

det gjelder å forberede deg på tjenesten i utlandet? Vil du si.. 

1. Svært godt 
2. Nokså godt 
3. Verken godt eller dårlig 
4. Nokså dårlig 
5. Svært dårlig 
6. VARIERER MYE FRA OPPDRAG TIL OPPDRAG, IO KAN IKKE SVARE 

 

 

Til alle 

Frykt1 

[Sist gang du var ute på oppdrag/Den gangen du var ute på oppdrag] I hvor 

stor grad var du plaget av… 

..frykt for at noe skulle hende deg når du oppholdt deg i leir eller på 

bopel? Vil du si.. 

1. Ikke plaget 
2. Litt plaget 
3. Ganske mye plaget, eller 
4. Veldig mye plaget 

 

 

 

Frykt2 

[Sist gang du var ute på oppdrag/Den gangen du var ute på oppdrag] I hvor 

stor grad var du plaget av… 

..frykt for at noe skulle hende med kolleger når du selv ikke var til stede? 

Vil du si 

1. Ikke plaget 

2. Litt plaget 

3. Ganske mye plaget, eller 
4. Veldig mye plaget 

 

Frykt3 

[Sist gang du var ute på oppdrag/Den gangen du var ute på oppdrag] I hvor 

stor grad var du plaget av… 

.. frykt for noe skulle hende deg når du forflyttet deg i kjøretøy eller til 

fots utenfor leir eller bopel? Vil du si 

1. Ikke plaget 

2. Litt plaget 

3. Ganske mye plaget, eller 

4. Veldig mye plaget 

 

 

Fare1 

* 

Har du noen gang under tjenesten opplevd situasjoner der du selv følte at du 

var i akutt livsfare? VI ØNSKER IOs EGEN OPPLEVELSE AV SITUASJONEN, IKKE 

NOEN OBJEKTIV VURDERING AV FARE 

JA/NEI 
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Hvis Fare1 = Ja 

Fare1b 

Kan du anslå hvor mange ganger du har opplevd dette? HVIS IO HAR VANSKELIG 

FOR Å GI EKSAKT TALL, HOLDER DET MED ET OVERSLAG 

ANTALL [1…97] 

 

Fare2 

Har du noen gang under tjenesten opplevd å være vitne til alvorlige skader 

og dødsfall blant sivile? REGN MED BÅDE SITUASJONER DER IO HAR SETT 

HANDLINGEN OG DER IO BARE HAR SETT DØDE/SKADEDE SOM FØLGE AV 

VOLDSHANDLINGER. 

JA/NEI 

 

Hvis Fare2 = Ja 

Fare2b 

Kan du anslå hvor mange ganger du har opplevd dette? HVIS IO HAR VANSKELIG 

FOR Å GI EKSAKT TALL, HOLDER DET MED ET OVERSLAG 

ANTALL [1…97] 

 

Fare3 

Har du noen gang under tjenesten opplevd å være vitne til seksuell 

trakassering eller seksuelle overgrep mot lokalbefolkning? 

JA/NEI 

 

Hvis Fare3 = Ja 

Fare3b 

Kan du anslå hvor mange ganger du har opplevd dette? HVIS IO HAR VANSKELIG 

FOR Å GI EKSAKT TALL, HOLDER DET MED ET OVERSLAG 

ANTALL [1…97] 

 

Fare4_f 

Har du noen gang under tjenesten vært i situasjoner der noen av dine 

medsoldater ble drept eller alvorlig skadet, uten at du selv ble skadet? 

JA/NEI 

 

Fare4_p 

Har du noen gang under tjenesten vært i situasjoner der noen av dine 

politikolleger ble alvorlig skadet eller drept, uten at du selv ble skadet? 

JA/NEI 

 

Hvis Fare4_f eller Fare4_p = Ja 

Fare4b 

Kan du anslå hvor mange ganger du har opplevd dette? HVIS IO HAR VANSKELIG 

FOR Å GI EKSAKT TALL, HOLDER DET MED ET OVERSLAG 

ANTALL [1…97] 

 

Skade1a 

Har du selv opplevd å bli fysisk skadet under oppdrag? 

JA/NEI 

 

Hvis Skade1a = Ja 

Skade1b 

Var skaden eller noen av skadene livstruende? 

JA/NEI 

 

Skade2a 

Har du opplevd at din psykiske helse har blitt svekket under, eller som 

følge av oppdrag? 

JA/NEI 

 

Skade3a 

Har du i løpet av din tjeneste opplevd å være forhindret fra å gripe inn der 

du selv mener du kunne ha forhindret at noen ble skadet eller drept? 

JA/NEI 
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Skade3b 

Har du i løpet av din tjeneste selv opplevd å måtte skade eller drepe andre? 

JA/NEI 

 

Hvis Fare1=ja eller Fare2=ja eller Fare2_p=ja eller Fare2_f=ja eller Skade1a=ja 

eller Skade2a=ja eller Skade3a=ja eller Skade3b=ja 

Opp1 

Etter å ha opplevd farlige eller livstruende situasjoner, har du fått tilbud 

om noen form for oppfølging fra [forsvaret/politiet] for å få hjelp til å 

håndtere inntrykkene? 

1. Ja, hver gang 
2. Ja, men ikke hver gang 
3. Nei 

 

Hvis Opp1 = 1 eller 2: 

Opp2 

Har du benyttet deg av tilbudet? 

1. Ja, hver gang 
2. Ja, men ikke hver gang 
3. Nei 

 

Hvis Opp2 = 1 eller 2: 

Opp3  

Hvordan vil du vurdere den oppfølgingen du har fått av [forsvaret/politiet] 

etter å ha opplevd situasjoner som var farlige eller livstruende. Vil du 

si..  

1. svært god,  
2. god,  
3. verken god eller dårlig,  
4. dårlig, eller  
5. svært dårlig 

 

Skade4 

Hvor ofte hender det at du er plaget av ubehagelige tanker om farlige 

situasjoner du opplevde i tjenesten, vil du si.. 

1. Daglig, 
2. Hver uke men ikke hver dag, 
3. Hver måned men ikke hver uke, eller 
4. Sjeldnere. 

Arbeid  
*Arb1 

Vi går så over til noen spørsmål om arbeid. Utførte du inntektsgivende 

arbeid av minst 1 times varighet i forrige uke? Som inntektsgivende arbeid 

regner vi også arbeid som familiemedlem uten fast avtalt lønn på gårdsbruk, 

i forretning og i familiebedrift ellers. 

JA/NEI 

 

Hvis Arb1 = Nei: 

Arb2 

Har du inntektsgivende arbeid som du var midlertidig borte fra eller hadde 

fri fra i forrige uke? 

JA/NEI 

 

Hvis Arb1 og Arb2 = Nei og Alder < 67 år 

Arb3 

Forsøker eller har du forsøkt å få arbeid i løpet av de siste fire uker, 

dvs. siden [DATO]? 

JA/NEI 

 

Hvis Arb3 = Ja 

Arb4 
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Kunne du ha påtatt deg noe arbeid i løpet av de neste to ukene? 

JA/NEI 

 

Innledningstekst til alle varianter av Arb8 

I de følgende spørsmålene spør vi etter din hovedjobb. Hvis du har flere jobber, 

ber vi deg svare for den jobben hvor du arbeider flest timer. 

 

Hvis (Arb1 = ja eller Arb2 = ja) + opplysninger fra register: 

*Arb8 

 I Arbeidstaker- og arbeidsgiverregisteret står du oppført med følgende 

arbeidssted: [ARBEIDSSTEDETS NAVN OG ADRESSE] Er alle disse opplysningene 

riktige? 

1. JA 
2. NEI, HAR ANNEN ARBEIDSGIVER 
3. NEI, ARBEIDSGIVER HAR ANNET NAVN PGA. OPPKJØP, FUSJON ELLER LIGNENDE 
4. NEI, ADRESSEN STEMMER IKKE 

 

 

Hvis (Arb1 = ja eller Arb2 = ja) og Arb8 = 2 eller ikke opplysninger fra register: 

(Arb8a-Arb8Sp) 

*Arb8a 

 Hvor arbeider du til vanlig? 

TAST INN NAVNET PÅ BEDRIFTEN [EVT. AVDELING OPPGIS I NESTE SPØRSMÅL] 

Vi ønsker navn og adresse på bedriften. 

 

Arb8aa 

 Hvilken avdeling? DETTE FELTET KAN VÆRE BLANKT 

 

(Hvis Arb8 = 2 eller ikke opplysninger fra register)+ 

(Hvis Arb8 = 4) stilles Arb8b og Arb8c 

Arb8b 

 TAST INN GATE- ELLER POSTBOKSADRESSEN TIL BEDRIFTEN, ELLER TRYKK <ENTER>. 

(IKKE POSTNUMMER, DET ER NESTE SPØRSMÅL) 

 

Arb8c 

 OPPGI POSTNUMMER OG POSTSTED. SKRIV 9999 DERSOM POSTNUMMERET ER UKJENT 

 

Arb8Sp 

Hvilken virksomhet drives i denne bedriften? SKRIV PUNKTUM NÅR DET AV 

BEDRIFTENS NAVN KLART FRAMGÅR HVA VIRKSOMHETEN GÅR UT PÅ 

 

Hvis Delut = Forsvaret 

Arb8F 

Er IOs arbeidssted en del av Forsvaret? 

JA/NEI 

 

Hvis Delut = Politiet  

Arb8P 

Er IOs arbeidssted en del av Politiet? 

JA/NEI 

 

(Arb1 = ja eller Arb2 = ja) 

*Arb9  

Hva er ditt hovedyrke? 

 

*Arb9oppg 

 Hva er dine viktigste arbeidsoppgaver? SKRIV <.> DERSOM DET KLART FRAMGÅR AV 

YRKESTITTELEN HVA ARBEIDSOPPGAVENE ER. 

 

Hvis Arb8F eller Arb8p = nei 

Arb10  

Arbeider du som ansatt, som selvstendig eller som familiemedlem uten fast 

avtalt lønn? 

1. ANSATT 
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2. SELVSTENDIG 
3. FAMILIEMEDLEM 

 

Hvis Arb10 = Selvstendig 

Arb11 

Har du noen ansatte? 

JA/NEI 

 

Hvis (Arb10 = ansatt eller familiemedlem) eller Arb11 = Ja  

Hvis Arb8F eller Arb8p = nei 

Arb12a  

Hvor mange sysselsatte er det i denne bedriften? 

1. 1 - 10 PERSONER 
2. 11- 19 PERSONER 
3. 20- 49 PERSONER 
4. 50- 99 PERSONER 
5. 100-199 PERSONER 
6. 200 ELLER FLERE 
7. VARIERENDE 

 

Hvis Arb12a = 1 

Arb12b 

Hva er det presise antallet? 

:1..10 

 

Hvis Arb12a = 7 

Arb12c 

Er det vanligvis mer enn 10 sysselsatte? 

1. JA, MER ENN 10 
2. NEI, MINDRE ENN 11 

 

 

Hvis Arb1 = Ja eller Arb2 = Ja 

*Arb13 

Hvor mange timer pr. uke arbeider du vanligvis i alt i ditt hovedyrke? Regn 

også med betalte overtidstimer og ekstraarbeid hjemme i forbindelse med 

dette arbeidet. EVT. HALVE TIMER RUNDES OPPOVER, F.EKS. 37,5 TIMER 

REGISTRERES SOM 38. HVIS DET VARIERER MYE FRA UKE TIL UKE, REGISTRER 

GJENNOMSNITT FOR DE FIRE SISTE UKENE 

 

Hvis Arb13 < 32 timer eller Alder < 57 år, eller Arb3=nei 

*Arb14 

Betrakter du deg hovedsakelig som... 

1. ..yrkesaktiv, medregnet familiearbeid og arbeid som lærling 
2. ..selvstendig næringsdrivende 
3. ..arbeidsledig 
4. ..skoleelev eller student INKLUDERER UBETALT ARBEIDSERFARING 
5. ..alders- eller førtidspensjonist 
6. ..arbeidsufør, 
7. ..på tiltak med arbeidsavklaringspenger 
8. ..vernepliktig, sivilarbeider, eller 
9. ..hjemmearbeidende 
10. ..annet, spesifiser 

 

Hvis Arb14 = 1 eller 2 

Arb14b 

Betrakter du deg som heltids eller deltids yrkesaktiv/næringsdrivende på 

heltid eller deltid? 

1. Heltids 
2. Deltids 

 

Hvis Arb14 = 9 

Arb14_sp 

Spesifiser annet 
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STRING [150] 

 

Hvis Arb10 = 1 (ansatte) som ikke jobber i forsvaret (politi kan få dette 

spørsmålet?) 

*Arb16 

Har du fast ansettelse, har du midlertidig ansettelse på tidsbegrenset 

kontrakt, arbeider du uten kontrakt eller har du annen type ansettelse? 

1. FAST 
2. MIDLERTIDIG MED KONTRAKT 
3. ARBEIDET UTEN KONTRAKT 
4. ANNEN TYPE ANSETTELSE 

 

 

Arb16_Sp 

Spesifiser type ansettelse 

STRING [200] 

 

Hvis Arb1 = Ja eller Arb2 = Ja 

Arb17 

Arbeider andre under din ledelse eller er din stilling på en annen måte en 

overordnet stilling? 

JA/NEI 

 

Hvis Arb17 = Ja 

Arb18 

Er du med å bestemme lønn og/eller forfremmelse for dem du leder?  

JA/NEI 

 

Hvis Arb1 = Ja eller Arb2 = Ja 

Arb21a 

Har du en eller flere bijobber i tillegg til hovedjobben? 

JA/NEI 

 

Hvis Arb21a = Ja 

Arb21b  

Hvor mange timer pr. uke arbeider du vanligvis i alt i dine bijobber? Regn 

også med betalte overtidstimer og ekstraarbeid hjemme i forbindelse med 

dette arbeidet. EVT. HALVE TIMER RUNDES OPPOVER. TIMER PER UKE SAMLET FOR 

ALLE BIJOBBER 

 

Hvis Arb13 + Arb21b < 30 (Arbeidstid i hoved- og bijobber under 30 timer i uka) 

Arb22 

Hva er viktigste grunnen til at du arbeider mindre enn 30 timer i uka? 

1. I UTDANNING, OPPLÆRING 
2. HELSEMESSIGE ÅRSAKER 
3. ØNSKER Å ARBEIDE LENGER, MEN FÅR IKKE JOBB MED LENGRE ARBEIDSTID ELLER 

ARBEIDE FLERE TIMER I NÅVÆRENDE JOBB 

4. ØNSKER IKKE Å ARBEIDE LENGER 
5. BETRAKTER NÅVÆRENDE SAMLEDE ARBEIDSTID SOM HELTIDSJOBB 
6. HUSARBEID, OMSORG FOR BARN ELLER ANDRE 
7. ANNEN GRUNN, SPESIFISER 

 

Hvis Arb22 = 7 

Arb22_Sp 

Spesifisering av grunn til deltid 

STRING[100] 

 

Hvis Arb14 <> 4 eller Arb22 <> 1 

Arb23a 

Går du på skole eller studerer? 

JA/NEI 

 

Hvis Arb23a = ja eller Arb22 = 1 eller Arb14 = 4 

Arb23b 
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Går du på skole eller studerer i minst 10 timer i uka? 

JA/NEI 

 

Hvis Delut = Forsvaret og hvis Arb8f=Nei (IO ikke er ansatt i Forsvaret (gjelder 

også ikke-sysselsatte)  

Arb24fa 

Var du ansatt i Forsvaret også etter at du [sist] kom hjem fra operasjon i 

utlandet? 

JA/NEI 

 

Hvis Arb24fa=ja  

Arb24fb 

Hvilket år sluttet du i Forsvaret? 

ÅRSTALL 

 

Filter som sorterer ut pensjonister og andre ikke-yrkesaktive: 

Hvis Delut = Forsvaret og hvis Arb8f=Nei og Hvis Arb14≠1 og 2  

Arb24fc 

Har du vært ansatt i en sivil jobb etter at du sluttet i Forsvaret? 

JA/NEI 

 

Hvis Delut = Forsvaret og Arb8f=ja og Oppdr1>1  

IO er ansatt i Forsvaret OG har vært ute på flere oppdrag  

Arb24fd 

Har du noen gang vært ansatt i en sivil jobb etter at du var ute på 

internasjonalt oppdrag første gang?  

JA/NEI 

 

Hvis Arb24fd=ja eller Arb8f=nei (Til alle som er eller har vært sivilt ansatt 

etter siste operasjon) 

Arb24fe 

Opplevde du at din erfaring og kompetanse fra internasjonale operasjoner har 

vært relevant når du har blitt ansatt i sivil jobb? 

JA/NEI 

 

Hvis Delut = Forsvaret og Arb8=ja (IO fremdeles er ansatt i Forsvaret) 

Arb24ff 

Hva slags innflytelse vil du si at din erfaring fra internasjonale oppdrag 

har hatt på din yrkeskarriere i forsvaret, vil du si… 

1. Positiv 
2. Ingen betydning 
3. Negativ  

 

Hvis Delut = Politiet og Arb8p=nei (IO ikke er ansatt i Politiet (gjelder også 

ikke-sysselsatte) 

Arb24pa 

Var du ansatt i Politiet også etter at du [sist] kom hjem fra operasjon i 

utlandet? 

JA/NEI 

 

Hvis Arb24p=ja  

Arb24pb 

Hvilket år sluttet du i Politiet? 

ÅRSTALL 

 

Filter som sorterer ut pensjonister og andre ikke-yrkesaktive: 

Hvis Delut = politiet og hvis Arb8p=Nei og Hvis Arb14≠1 og 2  

 

Arb24pc 

Har du vært ansatt i en sivil jobb etter at du sluttet i Politiet? 

JA/NEI 

 

Hvis Delut = Politiet og Arb8p=Ja og Oppdr1>1  

IO er ansatt i Politiet OG har vært ute på flere oppdrag  
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Arb24pd 

Har du noen gang vært ansatt i en jobb utenfor politiet etter at du var ute 

på internasjonalt oppdrag første gang?  

JA/NEI 

 

Hvis Arb24pd=ja eller Arb8p=nei (Til alle som er eller har vært sivilt ansatt 

etter siste operasjon) 

Arb24pe 

Opplevde du at din erfaring og kompetanse fra internasjonale operasjoner har 

vært relevant når du har blitt ansatt i jobb utenfor politiet? 

JA/NEI 

 

Hvis Delut = Politiet og Arb8p=ja (IO fremdeles er ansatt i Politiet) 

Arb24pf 

Hva slags innflytelse vil du si at din erfaring fra internasjonale oppdrag 

har hatt på din yrkeskarriere i politiet, vil du si… 

1. Positiv 
2. Ingen betydning 
3. Negativ  

 

Jobbsikkerhet/tilknytning til arbeidsplassen, sykefravær 

Hvis Arb16 = 2, 3 eller 4 (Midlertidig, tidsbegrenset) 

Sp11       
Er du ansatt ....  

HVIS FLERE KODER ER AKTUELLE, VELGES DEN MED LAVEST TALLVERDI 

1. på arbeidsmarkedstiltak 
2. i et engasjement, eller prosjektansatt 
3. som ekstrahjelp, TIMELØNNET, SESONGARBEID,  
4. som vikar, FOR EN BESTEMT PERSON 
5. som lærling, praktikant, STIPENDIAT, eller  
6. annet  

Arbeid1a = Ja ELLER Arbeid1b = Ja (sysselsatte) 
Sp60   

Så noen spørsmål om forhold på arbeidsplassen din..      

Har virksomheten bedriftshelsetjeneste?  

HVIS BEDRIFTEN KJØPER SLIKE TJENESTER UTENFRA, SKAL DU LIKEVEL MERKE AV FOR 

SVARALTERNATIV 1: JA.  

JA/NEI 

Hvis Sp60 = JA 

Sp61a       

Har du hatt kontakt med noen av dem som arbeider i bedriftshelsetjenesten 

siste 12 måneder? 

JA/NEI 

Hvis Sp61a = Ja 

Sp61b1-8  

Hva dreide kontaktene seg om? Var det ...  

FLERE SVAR MULIG 

1. kartlegging av arbeidsmiljøet og utarbeiding av handlingsplaner JA/NEI 
2. Organisering og tilrettelegging av ditt arbeid i forbindelse eller etter 

sykmelding JA/NEI 

3. Organisering og tilrettelegging av ditt arbeid ellers JA/NEI 
4. undervisning/opplæring om arbeidsmiljø JA/NEI 
5. helseundersøkelse for spesielt utsatte grupper, JA/NEI 
6. konsultasjon ved sykdom/sykmelding JA/NEI 
7. rutinemessig helsekontroll for alle ansatte JA/NEI 
8. andre ting? JA/NEI 

Hvis annet 

Sp61bsp 

Hva annet? 
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Hvis sp60 = ja 

Sp61c  

Kan du fritt kontakte bedriftshelsetjenesten, uten å gå gjennom leder? 

JA 

NEI 

 
Sp63a        

Har du i løpet av de siste 12 månedene hatt sammenhengende sykefravær på mer 

enn 14 dager? 

JA/NEI 

Hvis Sp63a = Ja 

Sp63b       

Hvor mange sykefraværsperioder? 

(Intervall: 10, signal på 4) 

Hvis Sp63b=1 

Sp63c1a1 

Skyldtes denne sykefraværsperioden helseproblemer som helt eller delvis var 

forårsaket av jobben din? 

JA/NEI 

Hvis Sp63b=1 

Sp63c1a1f 

Skyldtes denne sykefraværsperioden helseproblemer som helt eller delvis var 

forårsaket av din deltakelse i internasjonale operasjoner? 

JA/NEI 

Hvis Sp63b>1 

Sp63c1a2      

Hvor mange av de nevnte sykefraværsperiodene skyldtes helseproblemer som helt 

eller delvis var forårsaket av jobben din? 

Antall 

Hvis Sp63b>1 

Sp63c1a2f 

Hvor mange av de nevnte sykefraværsperioden skyldtes helseproblemer som helt 

eller delvis var forårsaket av din deltakelse i internasjonale operasjoner? 

Antall 

 

Sp63c1b 

 Har du i løpet av de siste 12 månedene hatt sykefravær med egenmelding? 

JA 

NEI 

Sp63c1c 

Hvor mange ganger/perioder med egenmeldt fravær har du hatt siste 12 måneder? 

    

Sp63c1c1      

Skyldtes det egenmeldte fraværet helseproblemer som helt eller delvis var 

forårsaket av jobben din? 

JA 

NEI 

Sp63c1c1f      

Skyldtes det egenmeldte fraværet helseproblemer som helt eller delvis var 

forårsaket av din deltakelse i internasjonale operasjoner?  

JA 

NEI 

Sp63c1c2        

Hvor mange av de nevnte gangene/periodene av egenmeldt fravær skyldtes 

helseproblemer som helt eller delvis var forårsaket av jobben din?              

Sp63c1c2f        
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Hvor mange av de nevnte gangene/periodene av egenmeldt fravær skyldtes 

helseproblemer som helt eller delvis var forårsaket av din deltakelse i 

internasjonale operasjoner?              

Hvis Arbeid1a = Ja ELLER Arbeid1b = Ja (yrkesaktive) 
Sp63d  

Hvor mange ganger i løpet av siste 12 månedene har det hendt at du har gått 

på jobb selv om du var så syk at du egentlig burde ha holdt deg hjemme? 

1. Fire ganger eller mer 
2. To til tre ganger 
3. En gang 
4. Aldri 
5. HAR IKKE VÆRT SYK SISTE 12 MND 

 

Psykososialt arbeidsmiljø 
 

QPS72 – KRD1c2 Hvis Arb1 = Ja eller Arb2 = Ja 

 
QPS72   

Om du trenger det, hvor ofte kan du få støtte og hjelp i ditt arbeid fra din 

nærmeste sjef? Er det.. 

 meget sjelden eller aldri 

 nokså sjelden 

 av og til 

 nokså ofte 

 meget ofte eller alltid 

 
QPS73  

Om du trenger det, hvor ofte kan du få støtte og hjelp i ditt arbeid fra dine 

arbeidskolleger? Er det..  

 meget sjelden eller aldri 

 nokså sjelden 

 av og til 

 nokså ofte 

 meget ofte eller alltid 

HVIS  (Arb1 = ja ELLER Arb2 = ja  (yrkesaktive)   
Raad3a 

Får du tilbakemeldinger fra dine overordnede på hvordan du har utført jobben 

din? Vil du si... 

 hver dag, 

 et par dager i uken, 

 en dag per uke, 

 et par dager i måneden, 

 sjelden eller aldri? 

 
Sp51a      

Opplever du på arbeidsplassen din ofte, av og til, sjelden eller aldri, 

dårlige forhold mellom ledelse og ansatte?  

 OFTE 

 AV OG TIL 

 SJELDEN 

 ALDRI 

 
Sp51b     

Opplever du på arbeidsplassen din ofte, av og til, sjelden eller aldri, 

dårlige forhold mellom ansatte?                          

OFTE 

 AV OG TIL 

 SJELDEN 

 ALDRI 

 
Sp51c 

Opplever du ofte, av og til, sjelden eller aldri å være involvert i 

ubehagelige konflikter med overordnede på arbeidsplassen? 

OFTE 

 AV OG TIL 

 SJELDEN 
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 ALDRI 

 
Sp51d 

Opplever du ofte, av og til, sjelden eller aldri å være involvert i 

ubehagelige konflikter med arbeidskollegaer på arbeidsplassen?   

OFTE 

 AV OG TIL 

 SJELDEN 

 ALDRI 

 
Hvis (Arb8f= nei eller Arb8p = nei) eller Arb12a > 1 

IO ikke jobber i forsvaret eller politiet, og jobber i en bedrift med flere 

ansatte 

Sp52 

Kjenner du andre på din arbeidsplass som også har deltatt i internasjonale 

operasjoner? 

JA/NEI 

 

Hvis Sp52=ja 

SP53 

Hender det at dere snakker om opplevelser fra tjenesten? 

JA/NEI 

 

Hvis Arb8p eller Arb8f = ja (IO jobber i forsvaret/politiet) 

Sp54 

Hender du snakker om opplevelser fra tjenesten med kolleger som også har 

deltatt på internasjonale operasjoner? 

JA 

NEI 

HAR IKKE KOLLEGER SOM HAR DELTATT I INTERNASJONALE OPERASJONER 

 

Hvis Arb8p eller Arb8f = ja eller Arb12a>1 

Til alle som er sysselsatte i bedrift med flere ansatte (også de som er ansatt i 

politiet/forsvaret) 

SP55  

Hender det at du snakker om erfaringer fra tjenesten i utlandet med kolleger 

som ikke selv har vært ute på oppdrag? 

JA/NEI 

 

SP56   

Hvor stor interesse viser kolleger for dine erfaringer fra internasjonale 

operasjoner? Vil du si at de viser... 

1. Stor interesse 
2. Noe interesse 
3. Verken stor eller liten interesse 
4. Liten interesse 
5. Ingen interesse 
6. UAKTUELT, KOLLEGENE VET IKKE AT IO HAR VÆRT PÅ INTERNASJONAL OPERASJON 

 
SP57   

Hender det noen ganger at du får negative kommentarer fra kolleger om din 

deltakelse i internasjonale operasjoner? 

JA/NEI 

 

Hvis SP57=ja 

SP58   

Hvor ofte skjer dette? Vil du si det skjer.. 

1. Daglig, 
2. Ukentlig, men ikke hver dag, 
3. Månedlig, men ikke hver uke, eller 
4. Sjeldnere 

 

Trakassering på arbeidsplassen 
 
KRD1d  

Hender det at du blir utsatt for uønsket seksuell oppmerksomhet, kommentarer 

eller lignende på din nåværende arbeidsplass? Vil du si… 

1. ja, en eller flere ganger i uka, 
2. ja, en eller flere ganger i måneden, 
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3. Ja, men sjeldnere enn en gang i måneden 
4. nei? 

 

KRD1d2 

Tenk på sist gang du var ute på oppdrag i utlandet. Hendte det at du ble 

utsatt for uønsket seksuell oppmerksomhet, kommentarer eller lignende? Vil du 

si… 

1. ja, en eller flere ganger i uka, 

2. ja, en eller flere ganger i måneden,  

3. Ja, men sjeldnere enn en gang i måneden 

4. nei? 

HVIS (Arb1 = ja ELLER Arb2 = ja (yrkesaktive)   

KRD1c1  

Hender det at du selv blir utsatt for plaging eller ubehagelig erting av 

arbeidskamerater? Vil du si… 

 ja, en eller flere ganger i uka, 

 ja, en eller flere ganger i måneden,  

 nei 

 
 
KRD1c2  

Hender det at du selv blir utsatt for plaging eller ubehagelig erting av 

overordnede? Vil du si… 

 ja, en eller flere ganger i uka, 

 ja, en eller flere ganger i måneden,  

 nei 

Bolig  

Boligtype 
 

Til alle  

*Hus 

Da går vi over til en del spørsmål om boligen du bor i nå. 

Hva slags hustype bor [du/dere] i 

1. Frittliggende hus 
2. Rekke- eller kjedehus 
3. Tomannsbolig  
4. Tre-, eller firemannsbolig 
5. Stort hus med mange boliger 
6. Kombinert bolig- og næringsbygg 
7. BOR I BÅT, CAMPINGVOGN ELLER BIL 
8. HAR IKKE FAST BOPEL 
9. ANNET 

 

Hvis Hus = 8 

Ifb 

Hvordan bor [du/dere] mesteparten av tiden? 

1. Overnatter hos venner og kjente 
2. Bor i hytte(r) 
3. Bor ute (telt, åpen himmel etc.) 
4. ANNET 

 

Hvis Hus = 9 eller Ifb = 4  

Hus_sps 

Kan du spesifisere hvordan du bor? 

[STRING] 

 

 

Hvis Hus = 1 

Hus1 

HVA SLAGS FRITTLIGGENDE HUS? 

1. Våningshus på gård eller småbruk (hovedbygning/kår/forpakterbolig el.) 
2. Frittliggende enebolig 
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3. Hus som er bygd som enebolig, men med ekstra bolig innredet i kjeller, på 
loft eller på annen måte 

 

Hvis Hus = 2 

*Hus2 

HVA SLAGS REKKE- ELLER KJEDEHUS? 

1. Rekkehus 
2. Kjedehus, atriumhus eller andre sammenbygde småhus 

 

Hvis Hus = 3 

*Hus3 

HVA SLAGS TO-, TRE- ELLER FIREMANNSBOLIG? 

1. Vertikaldelt tomannsbolig 
2. Horisontaldelt tomannsbolig 
3. Tre- eller firemannsbolig o.l. 
4. Terrassehus 

 

Hvis Hus = 4 

*Hus4 

HVA SLAGS STORT HUS? 

1. Frittliggende boligblokk (LAV-, HØY, TERRASSEBLOKK, PUNKTHUS) 
2. Sammenbygde store hus, bygårder o.l, eller annet stort bolighus 

 

Hvis Hus = 5 

*Hus5 

HVA SLAGS KOMBINERT BYGG? 

1. Forretnings-, kontor-, industribygg, o.l. 
2. Hotell, pensjonat, aldershjem, barnehjem, sykehus, militærforlegning 

eller annet bygg for felleshusholdning 

3. Annet SPESIFISERES I NESTE SPØRSMÅL 
 

Hvis Hus5 = 3  

Hus5Sp 

SPESIFISERING AV KOMBINERT BYGG 

 

Boligstandard 
 

Hele bolken om Boligstandard: Til alle unntatt hvis Hus=7, 8 eller 9 

*Bol1  

Hvor mange rom disponerer [du/husholdningen din] til eget bruk? Ta ikke med 

kjøkken, bad, entre, vaskerom eller små rom under 6 kvadratmeter. 

:1..50 

 

Bol9  
Omtrent hvor mange kvadratmeter er boligen? Vi tenker her på det totale 

areal innenfor ytterveggene. I kjeller og loft skal bare beboelsesrom regnes 

med. 

 

Bol7  
 Hvordan passer størrelsen på boligen for [deg/dere], synes du den er... 

1. passe stor  
2. for liten 
3. for stor 

 

Til alle  

Bol4 

Leier [du/dere] for tiden ut rom som har felles inngang med [din/deres] 

bolig?   

JA/NEI 

 

Hvis Bol4 = ja 

Bol4d 

Hvor mye får [du/dere] i leie per måned for rommet/rommene? 
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OPPGI BELØPET I HELE KRONER. 

[0...100000] 

 

Hvis Hus = 1, 2 eller 3 

Bol5 

Leier [du/dere] for tiden ut hybel eller leilighet med egen inngang, men i 

samme bolig som [du/dere] bor? 

JA/NEI 

 

Hvis bol5 = ja 

Bol5b 

Hvor mye får dere i leie for hybelen eller leiligheten per måned? HVIS FLERE 

HYBLER ELLER LEILIGHETER VIL VI HA OPPGITT DEN TOTALE SUMMEN. 

OPPGI BELØPET I HELE KRONER. 

[0...100000] 

 

TIL ALLE (100%) 

Bol6a  

Har [du/dere] problemer med.. ..råte i vinduer eller i gulv der [du/dere] 

bor?  

JA/NEI 

 

Bol6b 

Har [du/dere] problemer med.. ..tak som lekker, fukt i vegger eller i gulv?  

JA/NEI 

 

*Bol6c  

Har [du/dere] problemer med.. ..at det er for lite dagslys i boligen?  

JA/NEI 

Eieforhold, utgifter og økonomi 
 
Hele bolken om Eieforhold og utgifter: Til alle unntatt hvis Hus=7, 8 eller 9 

*Eie  

Eier [du/noen i husholdningen] boligen som selveier, gjennom borettslag 

eller boligaksjeselskap, eller leier eller disponerer [du/dere] boligen på 

annen måte? 

1. SELVEIER 
2. BORETTSLAG, BOLIGAKSJESELSKAP 
3. LEIER ELLER DISPONERER PÅ ANNEN MÅTE 

 

Hvis Eie = 3(leier).  

*Leie  

Leier [du/dere]...  

1. ...som leieboer uten innskudd DEPOSITUM REGNES IKKE SOM INNSKUDD 
2. ...som leieboer med innskudd (obligasjonsleilighet, ikke borettslag) 
3. ...tjenestebolig, forsvarsbolig, personalbolig, vaktmesterbolig o.l 
4. ...trygdebolig, omsorgsbolig, aldersbolig  
5. ...kårbolig 
6. ...på framleie, eller  
7. ...låner [du/dere] boligen?  
8. ...ANNET 

 

Hvis Leie = 8 

Leie_Sp 

Spesifiser hvilken annen leieform 

 

STILLES IKKE TIL SELVEIERE (Eie ≠ 1) 

BO_oms 

 Er boligen forbeholdt personer med behov for spesielt tilrettelagt bolig? Vi 

tenker her på omsorgsbolig eller bolig tilrettelagt for funksjonshemmede 

o.l. 

 JA 

 NEI 
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Hvis Bol1 = 1 eller 2 og Eie = 3 (leietakere med ett eller to rom) 

BO_hybl 

Bor [du/dere] i hybel i hybelbygg eller i hybel uten egen inngang? 

1. JA, HYBEL I HYBELBYGG 
2. JA, HYBEL UTEN EGEN INNGANG 
3. NEI 

 

Hvis BO_hybl = 1 eller 2 (bor på hybel) 

BO_hybl_2 

Disponerer [du/dere] eget WC, eller deler [du/dere] med andre husholdninger? 

1. DISPONERER EGET WC 
2. DELER WC MED ANDRE 

 

Hvis BO_hybl = 1 eller 2 (bor på hybel) 

BO_hybl_3 

Disponerer [du/dere] eget bad, eller deler [du/dere] med andre 

husholdninger? 

1. DISPONERER EGET BAD 
2. DELER BAD MED ANDRE 

 

Hvis Eie = 3 (leier)  

BO_D3 

Hvem eier boligen som [DU/DERE] leier eller disponerer?  

1. Kommunen      

2. Staten eller fylket     

3. Organisasjon eller privat stiftelse     

4. Bedrift eller organisasjon   

5. Privatperson 
6. Forsvaret 
7. Andre    

 

Hvis BO_D3 = 5 ’Privateperson’ eller 6 ’Andre’ 

Bo_D31 

Bor du i samme bygning som eier? 

Ja 

Nei 

 

Hvis BO_D3 = 5 ’Private’ eller 6 ’Andre’ (13%) 

Bo_D3b 

 Er huseieren en slektning eller venn? 

 JA 

 NEI 

 

Hvis Eie = 3(leier) og Leie  2(obligasjon) 
BO_kontr  

 Har [DU/DERE] en leiekontrakt eller leieavtale? 

 JA 

 NEI 

 

Til alle 

Aar_inn 

Hvilket år flyttet [^IOs navn/du] inn i boligen? TRYKK <ENTER> DERSOM IO 

ALLTID HAR BODD I BOLIGEN 

 

Aar_innA  

HAR IO ALLTID BODD HER? 

 

Hvis Eie = 1(eier) eller 2(borettslag), eller Leie = 2(obligasjon) 

Aar_eie 

Hvilket år ble [du/dere] eier(e) av boligen? ELLER DEN I HUSHOLDNINGEN SOM 

HAR BODD DER LENGST 
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Hvis Eie = 1   

Bo10a 

Har [du/dere] kjøpt, bygget eller overtatt boligen som arv, gave eller ved 

bytte? 

1. KJØPT BRUKT BOLIG 
2. BYGD SELV ELLER KJØPT NYOPPFØRT BOLIG 
3. ARV, ODEL 
4. GAVE 
5. BYTTE 
 

Hvis Eie = 2 eller Leie = 1 

Bo10b 

Har [du/dere] kjøpt boligen eller overtatt den som arv, gave eller ved 

bytte? 

1. KJØPT 
2. ARV, ODEL 
3. GAVE 
4. BYTTE 

 

Hvis Eie = 1 eller 2 ELLER Leie=2. 

*Bo12 

Hvor mye betalte [du/dere] for boligen? Ta med eventuelle overtagelser av 

lån 

:1..100 000 000 Kroner 

 

Hvis Eie = 1(eier) eller 2(borettslag), eller Leie = 2(obligasjon). Andre går til 

Husleie1 

*Laan1a  

Har [du/dere] boliglån eller annet lån med sikkerhet i boligen nå? GJELDER 

BOLIGEN IO BOR I, OG ALLE LÅN MED SIKKERHET I BOLIGEN, SELV OM DET ER BRUKT 

TIL ANDRE FORMÅL. BORETTSHAVERE OPPGIR IKKE FELLESGJELD HER.  

1. JA 
2. NEI 

 

Hvis Laan1a = Ja 

Laan1b 

Hvor mange slike lån har [du/dere]? 

:1..10 

 

Innledningstekst for alle spørsmål hvis Laan1b > 1 

Vi starter med det største lånet/ 

Vi fortsetter med det nest største lånet/ 

Vi avslutter med det tredje største lånet 

 

 

Laan2 

 Hvor mye gjenstår av lånet? 

 OPPGI BELØP I 1000 KR. 

 

LUtg1  

Vi ønsker å vite hvor mye [du/dere] betaler i renter og avdrag for dette 

lånet. Er det lettest for deg å oppgi svaret pr. måned, pr. kvartal eller 

pr. år? 

1. PR. MÅNED  
2. PR. KVARTAL  
3. PR. ÅR 
4. BETALER IKKE PÅ LÅNET FORELØPIG 

 

*LUtg2  

Hvor mye renter og avdrag betaler [du/dere] for dette lånet, herunder også 

lån til innskudd, andel, aksje eller andre overtagelsesbeløp pr. ^LUtg1. 

Regn ikke med nedbetaling av fellesgjeld gjennom husleien. DERSOM IKKE IO 

VET NØYAKTIG BELØP, BE OM ET OVERSLAG 

:1..10 000 000 Kroner 
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LRent1 

Hvor mye av dette er renter? DERSOM IKKE IO VET NØYAKTIG BELØP, BE OM ET 

OVERSLAG 

:1..9 999 997 Kroner 

 

 

LRent8 

Hva er rentesatsen for dette lånet nå? NOMINELL RENTE, IKKE DEN EFFEKTIVE. 

:0..50 

 

Hvis Eie = 2 eller 3(borettslag/leier) eller Husleie1a = 3 

Husleie1 

Betaler [du/dere] husleie eller fellesutgifter? 

JA/NEI 

 

Husleie4  

Hvor mye betaler [du/dere] i husleie eller fellesutgifter, inkludert evt. 

garasje, felles vaskekjeller o.l. pr. måned? Utgifter til oppvarming og 

elektrisitet tas ikke med hvis mulig. Renter og avdrag på private boliglån 

tas heller ikke med. DERSOM IKKE IO VET NØYAKTIG BELØP, BE OM ET OVERSLAG 

:1..99 997 kroner 

 

Husleie5 

Omfatter beløpet også... ... elektrisitet? 

JA/NEI 

 

Husleie6 

Omfatter beløpet også... ... annen oppvarming? 

JA/NEI 

 

Hvis Husleie5 <> ja 

Husleie7 

Omfatter beløpet også... ... varmtvann?  

JA/NEI 

 

Hvis Eie =1(Selveier) 

FUtg1 

Har [du/dere] fellesutgifter? 

JA/NEI 

 

Hvis Futg1 = Ja 

FUtg2 

Betaler [du/dere] fellesutgifter... 

1. pr. måned  
2. pr. kvartal  
3. pr. år  

 

FUtg3 

Hvor mye betaler [du/dere] pr. ^FUtg2?  

:1..1 000 000 kroner 

 

Til alle 

Tyng 

I hvilken grad tynger de samlede boutgiftene husholdningens økonomi? Vil du 

si at de er... 

I SAMLEDE BOUTGIFTER INNGÅR RENTER PÅ BOLIGLÅN, HUSLEIE/FELLESUTGIFTER, 

ELEKTRISITET, KOMMUNALE AVGIFTER OG VEDLIKEHOLD. 

1. ... svært tyngende 
2. ... noe tyngende, eller 
3. ... ikke tyngende i det hele tatt 

 

 

Til eiere (eie = 1,2) 

Salg1 



 

 

Levekårsundersøkelsen for veteraner fra Forsvaret/Politiet Notater 2014/11       

54 Statistisk sentralbyrå 

Kan du anslå hvor mye [du/dere] ville få dersom [du/dere] solgte boligen nå?  

:1..100 000 000 kroner 

KAN IKKE OVERDRAS/SELGES 

 

Salg3 

Har du likevel mulighet til å anslå beløpet i nærmeste hundretusen? 

KRONER 

 

Til ikke-eiere (Eie = 3) eller IO ikke medeier i boligen: 

Bo16a 

Har du tidligere eid din egen bolig? 

JA/NEI   

 

Hvis Bo16a = Ja eller Eie = 1 eller 2 og IO er eier/medeier: 

Bo16b 

Hvilket år bygde, kjøpte eller arvet du første gang din egen bolig? 

ÅR 

 
Bo17  

Har du byttet bolig i løpet av de siste fem årene? 

 JA/NEI 

 

Bo18 

 Hva var hovedgrunnen til bytte av bolig? 

HVIS BYTTET BOLIG FLERE GANGER, SKAL HOVEDÅRSAKEN TIL DET SISTE BYTTET 

ANGIS. 

1. FULGTE MED NÅR FORELDRE FLYTTET 

2. ETABLERING AV EGET HUSHOLD ELLER FLYTTET SAMMEN MED PARTNER 

3. SAMLIVSBRUDD 

4. FOR Å FÅ BEDRE SKOLE ELLER OMSORGSORDNINGER FOR BARN 

5. PÅ GRUNN AV STUDIER/UTDANNING 

6. BEORDRET TIL Å BYTTE ARBEIDSSTED I FORSVARET/POLITIET 

7. I FORBINDELSE MED NY/BYTTE AV JOBB, SLUTTET I JOBB ELLER FOR Å FÅ 

KORTERE REISEVEI TIL JOBB 

8. ØNSKET Å BO NÆRMERE FAMILIE 

9. ØNSKET Å EIE EGEN BOLIG 

10. ØNSKET Å SKIFTE TIL BEDRE ELLER MER PASSENDE BOLIG  
11. ØNSKET Å BO I ET ANNET STRØK   
12. MÅTTE FLYTTE PÅ GRUNN AV UTKASTELSE/UTPANTING/TVANGSAUKSJON 
13. LEIEKONTRAKTEN GIKK UT ELLER BLE SAGT OPP AV UTLEIER 
14. ØKONOMISKE ÅRSAKER, HADDE PROBLEMER MED HUSLEIE/BOLIGLÅN 
15. ANDRE ÅRSAKER, SPESIFISER 

 

Hvis Bo18 = 11 

Bo18_spes 

Spesifiser annet 

STRING [150] 

Økonomi  
 

*AndLaan1 

Har du [eller andre i husholdningen] noen lån som ikke har sikkerhet i 

hovedboligen? Regn også med avbetalingslån. 

JA/NEI 

 

Hvis AndLaan1 = ja: 

AndLaan2 

I hvilken grad tynger utgiftene til renter og avdrag på slike lån 

husholdningens økonomi. Vil du si at de er... 

1. ... svært tyngende 
2. ... noe tyngende, eller 
3. ... ikke tyngende i det hele tatt 
4. ... IKKE RELEVANT. LÅN SOM IKKE BETALES PÅ ENDA, FOR EKSEMPEL STUDIELÅN 



 

 

Notater 2014/11 Levekårsundersøkelsen for veteraner fra Forsvaret/Politiet 

Statistisk sentralbyrå 55 

 

Hvis Husleie1 = Ja eller FUtg1 = Ja 

*Prob1  

Har det i løpet av de siste 12 måneder hendt at husholdningen har vært ute 

av stand til å betale [husleie/fellesutgifter] ved forfall? 

JA/NEI 

 

Hvis Prob1=Ja 

Prob1b 

 Hvor mange ganger har dette skjedd? 

1. EN GANG 
2. TO ELLER FLERE GANGER 
 

Hvis Laan = Ja 

*Prob2  

Har det i løpet av de siste 12 måneder hendt at husholdningen har vært ute 

av stand til å betale utgifter til boliglån ved forfall? 

JA/NEI 

 

Hvis Prob2=Ja 

Prob2b 

 Hvor mange ganger har dette skjedd? 

1. EN GANG 
2. TO ELLER FLERE GANGER 
 

Hvis Eie = 1(Selveier) eller Husleie5 = Nei 

*Prob3  

Har det i løpet av de siste 12 måneder hendt at husholdningen har vært ute 

av stand til å betale regninger for elektrisitet [og kommunale avgifter] ved 

forfall?  

JA/NEI 

 

Hvis Prob3=Ja 

Prob3b 

 Hvor mange ganger har dette skjedd? 

1. EN GANG 
2. TO ELLER FLERE GANGER 
 

Hvis AndLaan1 = Ja 

*Prob4  

Har det i løpet av de siste 12 måneder hendt at husholdningen har vært ute 

av stand til å betale regninger for andre lån, herunder avbetalingslån ved 

forfall?  

JA/NEI 

 

Hvis Prob4=Ja 

Prob4b 

 Hvor mange ganger har dette skjedd? 

1. EN GANG 
2. TO ELLER FLERE GANGER 
 

End3b 

Har [du/husholdningen] mulighet til å klare en uforutsett utgift på 10 000 

kroner i løpet av en måned, uten å måtte ta opp ekstra lån eller motta hjelp 

fra andre? IKKE MULIGHET HVIS DET FORUTSETTER SALG AV EIENDELER. MULIGHET 

HVIS DET KAN DEKKES VED Å BRUKE OPPSPARTE MIDLER.  

JA/NEI 

 

End1 

Hvis enpersonshusholdning: Tenk på din samlede inntekt. 

Hvis flerpersonshusholdning: Tenk på den samlede inntekten til alle i 

husholdningen. 

Hvor lett eller vanskelig er det for [deg/dere] 'å få endene til å møtes' 

med denne inntekten? 
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Er det... 

1. ... svært vanskelig 
2. ... vanskelig 
3. ... forholdsvis vanskelig 
4. ... forholdsvis lett 
5. ... lett, eller 
6. ... svært lett 
 

 

Hvis det bor barn under 18 år i husholdningen, og hvor ikke begge foreldrene bor i 

husholdningen 

Faatt5 

Mottok du [eller noen i din husholdning] underholdsbidrag for barn i 2011? 

JA/NEI 

 

Hvis Faatt5 = Ja 

Faatt6 

Hvordan ble det bestemt at [du/dere] skulle motta underholdsbidrag? Ble 

det... 

1. avtalt mellom barnets foreldre, eller  
2. fastsatt av offentlige myndigheter 

 

Hvis Faatt6 = 1 

Faatt7   

Hvor mye mottar [du/dere] i underholdsbidrag i måneden? 

 :1..999 997 

 

hvis Andrbrn1 = 1 (IO har barn som også tilhører annen husholdning, eller IO har 

barn utenfor husholdningen)  

Faatt8 

Betalte du [eller noen i din husholdning] underholdsbidrag for barn i 2011? 

JA/NEI 

 

Hvis Faatt8 = Ja 

Faatt9 

Hvordan ble det bestemt at [du/dere] skulle motta underholdsbidrag? Ble 

det... 

1. avtalt mellom barnets foreldre, eller  
2. fastsatt av offentlige myndigheter 

 

Hvis Faatt9 = 1 

Faatt10   

Hvor mye mottar [du/dere] i underholdsbidrag i måneden? 

 :1..999 997 

Utdanning 

Register 

Inntekt 

Register 

Helse 

Alle 

H1  

Nå går vi over til spørsmål om helse 

 

Hvordan vurderer du din egen helse sånn i alminnelighet. Vil du si at den er 

meget god, god, verken god eller dårlig, dårlig eller meget dårlig? 
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1. MEGET GOD 
2. GOD 
3. VERKEN GOD ELLER DÅRLIG 
4. DÅRLIG 
5. MEGET DÅRLIG 

 

Sykdom/ funksjonshemming 
 

ALLE 

*H2a  

Har du noen varig sykdom eller lidelse, noen medfødt sykdom eller virkning av 

skade?  

 Med varig sykdom menes sykdom/lidelse som har vart i minst 6 måneder eller 

nyere sykdom/lidelse som du regner med vil bli varig  

(SE PAPIRINSTRUKS) 

JA 

NEI  

HVIS JA I SPM H2a 

*H2 HvaSlag  

Hva slags sykdom, skade eller lidelse er dette? 
 

*H2 NaarFikk 

Når fikk du sykdommen, skaden, lidelsen?  

SISTE 6 MND 

MER ENN SEKS MÅNEDER SIDEN    

MEDFØDT 

HUSKER IKKE 

 

*H2 Flere  

Har du flere varige sykdommer eller lidelser, noen medfødt sykdom eller 

virkning av skade? 

 MED VARIG SYKDOM MENES SYKDOM/LIDELSE SOM HAR VART I MINST 6 MÅNEDER ELLER 

NYERE SYKDOM/LIDELSE SOM DU REGNER MED VIL BLI VARIG (SE PAPIRINSTRUKS) 

JA  H2 HVASLAG 

NEI 

[H2 SPØRSMÅLENE GJENTAS SÅ LENGE DET ER FLERE SYKDOMMER (MAKS 10) 

Svarkort1 

I informasjonsbrevet vi sendte deg fulgte det med en liste over ulike 

sykdomstilstander. Kan du huske å ha mottatt dette? Gjelder KORT 1.  

JA/NEI 

 

Hvis Svarkort1=ja 

Svarkort2 

Vil du ha listen foran deg når du svarer på de neste spørsmålene? HVIS 

BESØK: GI IO KORT 1. 

JA/NEI 

HVIS NEI I SPM H2a: 

*H3a 

 [Hvis Svarkort1=nei eller Svarkort2=nei 

 Jeg vil nå lese opp en rekke sykdomstilstander. ] 

 

Har du noen av sykdommene på denne listen som er varige?  

 

 

 [Hvis Svarkort1=nei eller Svarkort2=nei 

LES OPP FRA KORT 1. ] 

 

 MED VARIG SYKDOM MENES SYKDOM/LIDELSE SOM HAR VART I MINST 6 MÅNEDER ELLER 

NYERE SYKDOM/LIDELSE SOM DU REGNER MED VIL BLI VARIG (SE PAPIRINSTRUKS) 

JA    
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NEI  

HVIS JA I SPM H2a: 

*H3a 

 [Hvis Svarkort1=nei eller Svarkort2=nei 

 Jeg vil nå lese opp en rekke sykdomstilstander. ] 

 

Har du noen av sykdommene på denne listen som er varige, og er dette sykdom, 

skade eller lidelse som ennå ikke er nevnt?  

 

[Hvis Svarkort1=nei eller Svarkort2=nei 

LES OPP FRA KORT 1. ] 

 

 MED VARIG SYKDOM MENES SYKDOM/LIDELSE SOM HAR VART I MINST 6 MÅNEDER ELLER 

NYERE SYKDOM/LIDELSE SOM DU REGNER MED VIL BLI VARIG (SE PAPIRINSTRUKS) 

JA    

NEI   

 

*H3 HvaSlag  

Hva slags sykdom, skade eller lidelse er dette? 
 

*H3 NaarFikk  

 Når fikk du sykdommen, skaden eller lidelsen? 

SISTE 6 MND 

MER ENN SEKS MÅNEDER SIDEN  

MEDFØDT 

HUSKER IKKE 

 

*H3 Flere 

Har du flere varige sykdommer, skader eller lidelser på denne listen? 

JA  H3 HVASLAG 

NEI 

 

[SPM H3 SPØRSMÅLENE GJENTAS SÅ LENGE FLERE SYKDOMMER (MAKS 5)] 

HVIS NEI I H3a ELLER NEI I H3 Flere 

*H4a   

Har du noen varig funksjonshemminger som ennå ikke er nevnt? 
 MED VARIG FUNKSJONSHEMMING MENES: SOM HAR VART I MINST 6 MÅNEDER ELLER NYERE 
FUNKSJONSHEMMINGER SOM DU REGNER MED VIL BLI VARIG (SE PAPIRINSTRUKS) 

JA  

NEI  
  

*H4 Hvaslag 

 Hva slags funksjonshemming er dette? 
 TYPE FUNKSJONSHEMMING: 

 

*H4 NaarFikk 

 Når fikk du denne funksjonshemmingen?  

SISTE 6 MND 

MER ENN SEKS MÅNEDER SIDEN    

MEDFØDT 

HUSKER IKKE  
 

*H4 Flere  

Har du flere varige funksjonshemminger? 

JA  H4 HVASLAG 

NEI 

   

[SPM H4 GJENTAS SÅ LENGE FLERE FUNKSJONSHEMMINGER (MAKS 5)] 

Virkninger av sykdom 
 

STILLES TIL PERSONER MED SYKDOM ELLER FUNKSJONSHEMMINGER I H2-H4 

H5a  
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Skyldes noen av de varige sykdommene/funksjonshemmingene tjenesten i 

internasjonale operasjoner?  

JA/NEI 

 

H5b  

Hvilke? 

HER PROGRAMMERES DET SLIK AT DE SYKDOMMER/FUNKSJONSHEMMINGER SOM ER NEVNT 

/KRYSSET AV FOR I H2, H3, H4 KOMMER OPP SOM EN LISTE DER FLERE KAN AVMERKES.  

 sykd1: tekst fra H2–H4 

 sykd2:  ––"–– 

 sykd3:  ––"–– 

 sykd4:  ––"–– 

 sykd5:  ––"–– 

osv... 

 

STILLES TIL PERSONER MED SYKDOM ELLER FUNKSJONSHEMMINGER I H2-H4 

H8a   

 Vi vil gjerne vite hvordan du vurderer den /de varige 

sykdommen/funksjonshemmingen / sykdommene/funksjonshemmingene du har fortalt 

om. Virker noen av disse inn på hverdagen i høy grad, i noen grad, i liten 

grad eller ikke i det hele tatt?  

 VI TENKER PÅ ALLE SLAGS VIRKNINGER: SMERTER, ANGST, SØVNPROBLEMER, TRETTHET, 

BEGRENSNINGER I HVA DU KAN GJØRE. DERSOM DET ER VIRKNINGER SOM KOMMER OG GÅR 

I PERIODER, KOMMER DET AN PÅ IO’S VURDERING AV OM DETTE ER NOE SOM VIRKER 

INN PÅ HVERDAGEN.  

1. I HØY GRAD          

2. I NOEN GRAD  

3. I LITEN GRAD        

4. IKKE I DET HELE TATT    

Symptomer 
 

Viskort 

 HVIS BESØKSINTERVJU: VIS KORT 2.  

 HVIS TELEFONINTERVJU: LES OPP SPØRSMÅL OG SVARALTERNATIVER  

ALLE 

*H9    

Har du i løpet av de siste 3 månedene hatt noen av følgende plager? Regn bare 

med mer varige eller stadig tilbakevendende plager, ikke forbigående plager 

som f.eks. forkjølelse. Flere svar mulig. 

 

1. smerter i kroppen JA/NEI 

2. hodepine eller migrene JA/NEI 

3. kløe eller svie JA/NEI 

4. tett nese eller rennende øyne JA/NEI 

5. pustebesvær, kortpustethet eller tung pustethet JA/NEI 

6. hoste JA/NEI 

7. kvalme eller fordøyelsesbesvær JA/NEI 

8. svimmelhet eller dårlig balanse JA/NEI 

9. angst eller fobier JA/NEI 

10. å være nedstemt eller deprimert JA/NEI 

11. å være irritabel eller aggressiv JA/NEI 

12. konsentrasjonsvansker JA/NEI 

13. søvnproblemer JA/NEI 

14. å være trett eller slapp JA/NEI 

15. andre helseplager, Spesifiser 

16. INGEN 

 

Hvis H9 = 15 'annen helseplage' 

H9sp  

Hvilke andre plager? 
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Bruk av helsetjenester 

ALLE 

Sp1 

Nå går vi over til spørsmål om bruk av helsetjenester. 

Har du en lege du vanligvis bruker?  

JA 

NEI 

 

Sp1a Hvis ja: Er dette .. 

1. fastlegen  

2. en annen lege 

Hvis Sp1 = 1 

Sp3aar  

Omtrent hvor lenge har du hatt denne legen? 

GJELDER LEGEN SOM PERSON, IKKE BARE AT MAN HAR FAST LEGESENTER 

OPPGI ANTALL ÅR. HVIS MINDRE ENN ETT ÅR SKRIV <0>  

 

Sp_Lghj  

Sist gang du trengte legehjelp: tok du kontakt med fastlege, legevakt, eller 

privat legesenter?  

FASTLEGE 

LEGEVAKT  

PRIVAT LEGESENTER 

 ANNEN LEGE 

 

Sp_Fl 

Har du byttet fastlege de siste 12 måneder? 

JA  

NEI  

Hvis ja i Sp_Fl 

Sp3Skift 

Byttet du fastlege fordi du ønsket det eller fordi du fikk tildelt ny?  

1. ØNSKET DET 

2. FIKK TILDELT NY 

3. INGEN AV DELENE  

 

 

HVIS SP3SKIFT = 1 

Sp3Skift_b 

Hvorfor ønsket du det? 

SPESIFISER 

ALLE 

H13a   

Omtrent hvor mange kontakter hadde du med fastlege eller annen allmennlege på 

legekontor, legevakt, skole-, student- eller bedriftshelsetjeneste siste 12 

måneder? Vi tenker på alle slags kontakter. Ikke regn med tilfeller der du 

fulgte barn, ektefelle eller andre. 

 

(programmert tekst etter om man er yrkesaktiv, student eller ikke) 

Hvis H13a = >1  

H13fast  

Hvor mange av disse kontaktene var med din fastlege?    

ANTALL 

Hvis H13a = >1 

oyeb   

Hvor mange av disse <ANTALL fra H13a> kontaktene du har nevnt gjaldt 

 øyeblikkelig hjelp pga. egen sykdom? IKKE FORHÅNDSBESTILT TIME, MEN TA MED 

AKUTTTIMER DU HAR FÅTT SAMME DAG OG ANDRE AKUTTKONTAKTER 

ANTALL 

HVIS Oyeb > 1 ogH13Fast ≠0 og H13a≥H13fast 
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oyebFast  

Hvor mange av disse <ANTALL fra oyeb> kontaktene du har nevnt var kontakt med 

din fastlege? 

ANTALL 

HVIS Oyeb = 1 og H13fast >0 og H13fast<H13a 

OyebF0  

Var denne kontakten med din fastlege 

 JA 

 NEI  

Hvis H13a = 1 og sp1= ja 

H13fast0  

Var denne kontakten med din fastlege?    

 JA 

 NEI  

Hvis H13a = 1  

Oyeb0  

Gjaldt denne kontakten øyeblikkelig hjelp? 

 JA 

 NEI 

HVIS Sp1= JA 

Jeg skal nå lese opp en del påstander om din faste lege.  

For hver påstand vil jeg at du skal svare om du er helt enig, litt enig, 

VERKEN ENIG ELLER UENIG, litt uenig eller helt uenig 

 
Lege7a  

Legen tar meg og mine problemer på alvor 

HELT ENIG 

LITT ENIG 

VERKEN ENIG ELLER UENIG 

LITT UENIG  

HELT UENIG 

 

Lege7b  

Jeg har full tillit til den behandlingen legen gir 

HELT ENIG 

LITT ENIG 

VERKEN ENIG ELLER UENIG 

LITT UENIG  

HELT UENIG 

 

Lege7c  

Legen gir meg ikke nok tid 

HELT ENIG 

LITT ENIG 

VERKEN ENIG ELLER UENIG 

LITT UENIG  

HELT UENIG 

 

Lege7d  

Det tar alt for lang tid å få time hos legen 

HELT ENIG 

LITT ENIG 

VERKEN ENIG ELLER UENIG 

LITT UENIG  

HELT UENIG 

 

Lege7e  

Jeg blir henvist videre hvis jeg har behov for det 

HELT ENIG 

LITT ENIG 

VERKEN ENIG ELLER UENIG 

LITT UENIG  

HELT UENIG 

 

 



 

 

Levekårsundersøkelsen for veteraner fra Forsvaret/Politiet Notater 2014/11       

62 Statistisk sentralbyrå 

Til IO som har en fastlege 

Lege8a 

Vet fastlegen din at du har vært på [militært/politi] oppdrag i utlandet? 

JA/NEI 

 

Hvis Lege8a=ja: 

Lege8b 

Hender det at du diskuterer erfaringer og opplevelser fra internasjonale 

operasjoner med fastlegen din? 

JA/NEI 

ALLE 

H14  

Har du i løpet av de siste 12 måneder vært hos legespesialist utenfor 

sykehus? Vi tenker på alle slags kontakter. Ikke regn med tilfeller der du 

fulgte barn, ektefelle eller andre. 

 JA 

 NEI    

HVIS JA I H14 

H14a  

Kan du si hvor mange ganger? 

 ANTALL GANGER 

 

ALLE 

*H16 

Har du i løpet av de siste 12 måneder vært til timeavtale hos lege på 

sykehus? Det kan være poliklinisk behandling/utredning, dagbehandling, 

dagkirurgi. Vi tenker på alle slags kontakter. Regn ikke med innleggelser 

over natten. Regn ikke med tilfeller der du fulgte barn, ektefelle eller 

andre. 

 JA   

 NEI  

HVIS JA I H16 

H16a  

Kan du si hvor mange ganger? 

 ANTALL GANGER:..........  

HVIS JA I H14 eller H16 

SpesPsyk  

Var noe av dette behandling hos psykiater? 

 VI TENKER HER PÅ BESØK BÅDE PÅ OG UTENFOR SYKEHUS 

 JA   

 NEI 

Hvis SpesPsyk = Ja 

SpPsyka  

Kan du si hvor mange ganger? 

 ANTALL GANGER:..........  

ALLE 

H15ps  

Har du i løpet av de siste 12 måneder vært hos psykolog? 

 JA   

 NEI 

 

HVIS JA I H15 

H15ps_a  

Kan du si hvor mange ganger? 

 ANTALL GANGER:.......... 

 

H15ps2_  

Har du i løpet av de siste 12 måneder vært hos psykiatrisk sykepleier?  
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JA  

NEI 

 

HVIS JA I H15ps2 

H15ps_b  

Kan du si hvor mange ganger? 

 ANTALL GANGER:.......... 

 

 

 

Hvis H14 ’nei’ og H16 ’nei’:  

H15ps3_  

Har du i løpet av de siste 12 måneder vært hos psykiater?  

JA  

NEI  

HVIS JA I H15ps3 

H15ps_c  

Kan du si hvor mange ganger? 

 ANTALL GANGER:.......... 

 

S15ps=1 HAR VÆRT HOS PSYKOLOG 

* H15psyk_a 

Jeg skal nå lese opp noen påstander om din kontakt med psykolog. For hver 

påstand vil jeg at du skal svare om du er helt enig, litt enig, VERKEN ENIG 

ELLER UENIG, litt uenig eller helt uenig 

  

 Psykologen tar meg og mine problemer på alvor 

1. HELT ENIG 
2. LITT ENIG 
3. VERKEN ENIG ELLER UENIG 
4. LITT UENIG  
5. HELT UENIG 

 

H15psyk_b 

Jeg skal nå lese opp noen påstander om din kontakt med psykolog. For hver 

påstand vil jeg at du skal svare om du er helt enig, litt enig, VERKEN ENIG 

ELLER UENIG, litt uenig eller helt uenig 

 

 Jeg har full tillit til den behandlingen psykologen gir meg 

1. HELT ENIG 
2. LITT ENIG 
3. VERKEN ENIG ELLER UENIG 
4. LITT UENIG  
5. HELT UENIG 

 

H15psyk_c 

 Jeg skal nå lese opp noen påstander om din kontakt med psykolog. For 

hver påstand vil jeg at du skal svare om du er helt enig, litt enig, VERKEN 

ENIG ELLER UENIG, litt uenig eller helt uenig 

 

 Jeg er tilfreds med behandlingen jeg får hos psykolog  

1. HELT ENIG 
2. LITT ENIG 
3. VERKEN ENIG ELLER UENIG 
4. LITT UENIG  
5. HELT UENIG 

 

SpesPsyk=1 eller H15ps3=ja HVIS VÆRT HOS PSYKIATER 

*H15psyk_x 

Jeg skal nå lese opp noen påstander om din kontakt med psykiater. For hver 

påstand vil jeg at du skal svare om du er helt enig, litt enig, VERKEN ENIG 

ELLER UENIG, litt uenig eller helt uenig 

 
 Psykiateren tar meg og mine problemer på alvor 

1. HELT ENIG 
2. LITT ENIG 
3. VERKEN ENIG ELLER UENIG 
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4. LITT UENIG  
5. HELT UENIG 

 

H15psyk_y 

 Jeg skal nå lese opp noen påstander om din kontakt med psykiater. For 

hver påstand vil jeg at du skal svare om du er helt enig, litt enig, VERKEN 

ENIG ELLER UENIG, litt uenig eller helt uenig 

 

 Jeg har full tillit til den behandlingen psykiateren gir meg 

1. HELT ENIG 
2. LITT ENIG 
3. VERKEN ENIG ELLER UENIG 
4. LITT UENIG  
5. HELT UENIG 

 

H15psyk_z 

 Jeg skal nå lese opp noen påstander om din kontakt med psykiater. For 

hver påstand vil jeg at du skal svare om du er helt enig, litt enig, VERKEN 

ENIG ELLER UENIG, litt uenig eller helt uenig 

 

 Jeg er tilfreds med behandlingen jeg får hos psykiater.  

1. HELT ENIG 
2. LITT ENIG 
3. VERKEN ENIG ELLER UENIG 
4. LITT UENIG  
5. HELT UENIG 

 

 

ALLE 

Hels5a_psyk 

Har du noen gang i løpet av de siste 12 måneder hatt behov for time hos en 

psykolog, psykiater eller psykiatrisk sykepleier uten å ta kontakt? 

JA 

NEI 

 

Hvis Hels5a = Ja 

Hels5b_psyk 

Hva var hovedgrunnen til at du ikke tok kontakt? 

1. ØKONOMISKE ÅRSAKER 

2. HADDE IKKE TID (ARBEID, OMSORGSFORPLIKTELSER) 

3. PROBLEMER MED TRANSPORT 

4. LANG VENTELISTE 

5. REDD FOR UNDERSØKELSE/BEHANDLING 

6. VILLE SE OM PROBLEMET BLE BEDRE AV SEG SELV 

7. KJENTE IKKE NOEN GOD BEHANDLER 

8. ANDRE ÅRSAKER 

 

Hvis hels5b_psyk =8 

Hels5bSp_psyk 

SPESIFISER ANDRE ÅRSAKER 

Alle 

H17a   

Har du i løpet av de siste 12 måneder vært innlagt på sykehus eller sykestue 

over natten?  

REGN MED FØDSEL 

 JA   

 NEI 

Hvis H17a=ja 

H17a_x 

Hvor mange opphold? 

 ANTALL GANGER 

Hvis ja i H17a, og kvinne under 50 år 

H17a_f 

Var oppholdet en fødsel (hvis flere: var ett av oppholdene en fødsel) 

 JA 

 NEI 
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Hvis ja i H17a og H17a_x =1 og H17a_f = <alt.2>=0  

H17aPsyk  

Var du innlagt på psykiatrisk sykehus eller avdeling? 

 JA 

 NEI 

Bruk av helsetjenester etter tjeneste 
 

Til alle 

Hjem_1a 

Har du [noen gang] etter hjemkomst fra tjeneste i utlandet hatt behov for 

oppfølging fra helsevesenet på grunn av ting som skjedde i tjenesten? HER 

MENER VI DET SIVILE HELSEVESEN, SOM FASTLEGER, SPESIALISTER OG SYKEHUS.   

JA/NEI 

 

Hvis Hjem_1a = Ja 

Hjem_1b 

Hvor fornøyd eller misfornøyd er du med den oppfølgingen du fikk fra 

helsevesenet, er du.. 

1. Svært fornøyd 
2. Nokså fornøyd 
3. Verken fornøyd eller misfornøyd, 
4. Nokså misfornøyd, eller 
5. Svært misfornøyd 
6. HAR IKKE FÅTT NOEN OPPFØLGING 

 

 

Hvis Delut = Forsvaret 

Hjem_2f_a 

Det er flere mulige måter en kan få oppfølging fra forsvaret etter at man 

har kommet hjem fra operasjoner i utlandet. Sist gang du kom hjem fra slik 

tjeneste, fikk du tilbud om … organisert debrief med medsoldater? 

JA 

NEI 

HUSKER IKKE 

 

Hvis Hjem_2f_a = ja 

Hjem_2f_a1 

 Benyttet du deg av tilbudet? 

Ja/Nei 

 

Hjem_2f_b 

Det er flere mulige måter en kan få oppfølging fra forsvaret etter at man 

har kommet hjem fra operasjoner i utlandet. 

Sist gang du kom hjem fra slik tjeneste, …fikk du tilbud om samtale med 

overordnet? 

JA 

NEI 

HUSKER IKKE  

 

Hvis Hjem_2f_b = ja 

Hjem_2f_b1 

Benyttet du deg av tilbudet? 

Ja/Nei 

 

* Hjem_2f_c 

Det er flere mulige måter en kan få oppfølging fra forsvaret etter at man 

har kommet hjem fra operasjoner i utlandet. 

Sist gang du kom hjem fra slik tjeneste, …fikk du tilbud om 

legeundersøkelse?  

JA 

NEI 

HUSKER IKKE  
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Hvis Hjem_2f_c = ja 

Hjem 2f_c1 

Benyttet du deg av tilbudet? 

Ja/Nei 

 

Hjem_2f_d 

Det er flere mulige måter en kan få oppfølging fra forsvaret etter at man 

har kommet hjem fra operasjoner i utlandet. 

Sist gang du kom hjem fra slik tjeneste, …fikk du tilbud om samtale med 

psykolog, psykiatrisk sykepleier eller forsvarets stressmestringsteam 

JA 

NEI 

HUSKER IKKE  

 

Hvis Hjem_2f_d = ja 

Hjem 2f_d1 

Benyttet du deg av tilbudet? 

Ja/Nei 

  

 

Hjem_2f_e 

Det er flere mulige måter en kan få oppfølging fra forsvaret etter at man 

har kommet hjem fra operasjoner i utlandet. 

Sist gang du kom hjem fra slik tjeneste, …fikk du tilbud om Bistand fra 

Nasjonal Militærmedisinsk Poliklinikk (NMP) 

JA 

NEI 

HUSKER IKKE  

 

Hvis Hjem_2f_e = ja 

Hjem 2f_e1 

Benyttet du deg av tilbudet? 

JA/NEI 

 

Hjem_2f_f 

Fikk du tilbud om noen annen form for oppfølging fra forsvaret enn det vi 

har nevnt her? 

JA 

NEI 

HUSKER IKKE  

 

Hvis Hjem_2f_f = ja 

Hjem 2f_fsps 

Hvilket tilbud var det? 

SPESIFISER TILBUD 

String[200] 

 

Hjem 2f_f1 

Benyttet du deg av tilbudet? 

JA/NEI 

 

Hvis minst en Benyttet i hjem_2f 

Hjem_3f 

Alt i alt, hvor fornøyd eller misfornøyd er du med den oppfølgingen du har 

fått fra Forsvaret etter hjemkomst? Er du … 

Svært fornøyd 

Nokså fornøyd 

Verken fornøyd eller misfornøyd 

Nokså misfornøyd 

Svært misfornøyd 

Hvis Delut = Politiet 

Hjem_2p_a 

Det er flere mulige måter en kan få oppfølging fra politiet etter at man har 

kommet hjem fra operasjoner i utlandet. Sist gang du kom hjem fra slik 
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tjeneste, fikk du tilbud om … organisert debrief med kolleger som også hadde 

vært ute i tjeneste? 

JA 

NEI 

HUSKER IKKE 

 

Hvis Hjem_2p_a = ja 

Hjem_2p_a1 

 Benyttet du deg av tilbudet? 

Ja/Nei 

 

 

Hjem_2p_b 

Det er flere mulige måter en kan få oppfølging fra politiet etter at man har 

kommet hjem fra operasjoner i utlandet. 

Sist gang du kom hjem fra slik tjeneste, …fikk du tilbud om samtale med 

overordnet? 

JA 

NEI 

HUSKER IKKE  

 

Hvis Hjem_2p_b = ja 

Hjem_2p_b1 

Benyttet du deg av tilbudet? 

Ja/Nei 

 

* Hjem_2p_c 

Det er flere mulige måter en kan få oppfølging fra politiet etter at man har 

kommet hjem fra operasjoner i utlandet. 

Sist gang du kom hjem fra slik tjeneste, …fikk du tilbud om 

legeundersøkelse?  

JA 

NEI 

HUSKER IKKE  

 

Hvis Hjem_2p_c = ja 

Hjem 2p_c1 

Benyttet du deg av tilbudet? 

Ja/Nei 

 

Hjem_2p_d 

Det er flere mulige måter en kan få oppfølging fra politiet etter at man har 

kommet hjem fra operasjoner i utlandet. 

Sist gang du kom hjem fra slik tjeneste, …fikk du tilbud om samtale med 

psykolog eller psykiatrisk sykepleier? 

JA 

NEI 

HUSKER IKKE  

 

Hvis Hjem_2p_d = ja 

Hjem 2p_d1 

Benyttet du deg av tilbudet? 

Ja/Nei 

  

Hjem_2p_e 

Fikk du tilbud om noen annen form for oppfølging fra politiet enn det vi har 

nevnt her? 

JA 

NEI 

HUSKER IKKE  

Hvis Hjem_2p_e = ja 

Hjem 2p_esps 

Hvilket tilbud var det? 

SPESIFISER 
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Hjem 2p_e1 

Benyttet du deg av tilbudet? 

JA/NEI 

 

 

Hvis minst en Benyttet i Hjem_2p 

Hjem_3p 

Alt i alt, hvor fornøyd eller misfornøyd er du med den oppfølgingen du har 

fått fra Politiet etter hjemkomst? Er du … 

Svært fornøyd 

Nokså fornøyd 

Verken fornøyd eller misfornøyd 

Nokså misfornøyd 

Svært misfornøyd 

 

Funksjonsevne  

HVIS FOREKOMST I H2-H4 OG JA i Arbeid1a ’utførte inntektsgivende arbeid’ ELLER 

Arbeid1b ’inntektsgivende arbeid midlertidig borte fra’ 

*Arbevn1 

Medfører sykdom eller funksjonshemming noen begrensning i din arbeidsevne? 

Vil du si det begrenser arbeidsevnen i høy grad, i noen grad eller ikke i det 

hele tatt? 

 ARBEIDSEVNE SKAL GJELDE INNTEKTSGIVENDE ARBEID 

I HØY GRAD 

I NOEN GRAD 

IKKE I DET HELE TATT 

Levevaner 
Nå følger noen spørsmål om livvstil og levevaner 

ALLE 

H30a  

Hender det at du røyker? 

 JA/NEI  

HVIS JA I H30a 

H30b  

Røyker du daglig eller av og til?  

 DAGLIG 

 AV OG TIL 

ALLE 

Snus 

Bruker du snus daglig, av og til eller aldri? 

DAGLIG 

AV OG TIL 

ALDRI 

ALLE 

*H31a   

Hvor høy er du, uten sko? 

 OPPGI I CENTIMETER 

 

*31b  

Hvor mye veier du, uten klær og sko? 

 HVIS GRAVID SPØR OM VEKT FORUT FOR GRAVIDITET 

 KG 

 

NyH33 

Nå kommer noen spørsmål om din fysiske aktivitet siste 12 måneder. Ta 

utgangspunkt i en vanlig uke og regn med aktivitet til og fra jobb eller 

skole. 

 

Hvis du tenker på fysisk aktivitet og trening de siste 12 måneder…  
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Hvor ofte trener eller mosjonerer du vanligvis på fritiden? Regn også med 

arbeidsreiser.  

Aldri 

Sjeldnere enn en gang i uka 

En gang i uka eller mer 

 
NyH34 

Hvis Arb1 = Ja eller Arb2 = Ja 

Hvis du tenker på fysisk aktivitet og trening de siste 12 måneder…  

Hvor ofte trener eller mosjonerer du vanligvis i arbeidstiden?  

TA UTGANGSPUNKT I EN VANLIG UKE. 

Aldri 

Sjeldnere enn en gang i uka 

En gang i uka eller mer 

 

Sosial kontakt og sosial kapital 
 

(kontrolleres mot husholdningsboks, stilles hvis IO ikke bor sammen med foreldre) 

Hvis IO ikke bor sammen med far 

SK1_far 

 Lever din far? 

 JA/NEI 

Hvis IO ikke bor sammen med mor 

SK1_mor 

 Lever din mor? 

 JA/NEI  

Hvis sk1_far = JA [Hvis far lever] 

SK2f  

Hvor ofte treffer du din far? 

 Omtrent daglig 

Omtrent hver uke, men ikke daglig 

Omtrent hver måned, men ikke hver uke 

Noen ganger i året, men ikke hver måned 

Sjeldnere enn hvert år  

Hvis sk1_mor = JA [Hvis mor lever]  

SK2m  

Hvor ofte treffer du din mor? 

 Omtrent daglig 

Omtrent hver uke, men ikke daglig 

Omtrent hver måned, men ikke hver uke 

Noen ganger i året, men ikke hver måned 

Sjeldnere enn hvert år 

Hvis sk1_far = JA  

Sos2bfar 

Hvor ofte har du kontakt med din far, via telefon, tekstmelding, e-post, 

annen internettkommunikasjon, brev og lignende? 

Omtrent daglig 

Omtrent hver uke, men ikke daglig 

Omtrent hver måned, men ikke hver uke 

Noen ganger i året, men ikke hver måned 

Sjeldnere enn hvert år 

Hvis sk1_mor = ja  

Sos2bmor  

Hvor ofte har du kontakt med din mor, via telefon, tekstmelding, e-post, 

annen internettkommunikasjon, brev og lignende? 

Omtrent daglig 

Omtrent hver uke, men ikke daglig 

Omtrent hver måned, men ikke hver uke 
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Noen ganger i året, men ikke hver måned 

Sjeldnere enn hvert år 

 
SK3  

Har du søsken? 

 JA 

 NEI 

 
SK3a  

Hvor ofte treffer du noen av dine søsken? 

 Omtrent daglig 

Omtrent hver uke, men ikke daglig 

Omtrent hver måned, men ikke hver uke 

Noen ganger i året, men ikke hver måned 

Sjeldnere enn hvert år 

 

Sos2bSoS 

Hvor ofte har du kontakt med dine søsken, via telefon, tekstmelding,  

e-post, annen internettkommunikasjon, brev og lignende? 

Omtrent daglig 

Omtrent hver uke, men ikke daglig 

Omtrent hver måned, men ikke hver uke 

Noen ganger i året, men ikke hver måned 

Sjeldnere enn hvert år 

 

Hvis *SK4a = 1  

SK4b  

Du har tidligere fortalt at du har barn som er over 16 år og som har flyttet 

hjemmefra. Hvor ofte treffer du noen av dem? 

 Omtrent daglig 

Omtrent hver uke, men ikke daglig 

Omtrent hver måned, men ikke hver uke 

Noen ganger i året, men ikke hver måned 

Sjeldnere enn hvert år 

 
SK5a  

Bortsett fra medlemmer av din egen familie, har du noen gode venner på stedet 

der du bor? 

 JA/NEI  

 
Hvis SK5a = Nei 

SK5b  

Har du noen gode venner andre steder? 

 JA/NEI  

 
Hvis SK5a eller SK5b = Ja 

SK6  

Hvor ofte er du sammen med gode venner? 

 Omtrent daglig 

Omtrent hver uke, men ikke daglig 

Omtrent hver måned, men ikke hver uke 

Noen ganger i året, men ikke hver måned 

Sjeldnere enn hvert år 

 

Sos2bvenn 

Hvor ofte har du kontakt med gode venner, via telefon, tekstmelding,  

e-post, annen internettkommunikasjon, brev og lignende? 

Omtrent daglig 

Omtrent hver uke, men ikke daglig 

Omtrent hver måned, men ikke hver uke 

Noen ganger i året, men ikke hver måned 

Sjeldnere enn hvert år 

 

 

Hvis SK5a eller SK5b = Ja 

SK_vet1  

Er noen av dine gode venner også personer som har vært ute i internasjonale 

operasjoner? 
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 JA/NEI  

 

Hvis SK_vet1 = ja 

SK_vet2  

Hvor ofte er du sammen med gode venner som også har vært ute i internasjonale 

operasjoner? 

 Omtrent daglig 

Omtrent hver uke, men ikke daglig 

Omtrent hver måned, men ikke hver uke 

Noen ganger i året, men ikke hver måned 

Sjeldnere enn hvert år 

 

Hvis SK_vet1 = ja 

SK_vet3 

Hvor ofte har du kontakt med gode venner som også har vært ute i 

internasjonale oppdrag, via telefon, tekstmelding,  

e-post, annen internettkommunikasjon, brev og lignende? 

Omtrent daglig 

Omtrent hver uke, men ikke daglig 

Omtrent hver måned, men ikke hver uke 

Noen ganger i året, men ikke hver måned 

Sjeldnere enn hvert år 

ALLE 

SK7  

Har du noen som står deg nær, og som du kan snakke fortrolig med? 

 JA 

 NEI 

 
SK7b   

Hvor mange står deg så nær at du kan regne med dem hvis du får store 

personlige problemer? Regn også med nærmeste familie. 

 INGEN 

 1 ELLER 2 

 3-5 

 FLERE ENN 5 

 
Hvis SK7b ulik Ingen 

SK_vet4  

Er noen av disse personer som har vært ute i internasjonale operasjoner? 

 JA/NEI  

 

Hvis SK_vet4 = Nei 

SK_vet5  

Hvis du trenger det, har du noen du kan snakke fortrolig om dine erfaringer 

fra internasjonale operasjoner med? 

 JA/NEI  

 

Intr1   
Hvor stor interesse viser andre for det du gjør? Vil du si at de viser... 

 Stor interesse 

 Noe interesse 

Verken stor eller liten interesse 

 Liten interesse 

 Ingen interesse  

  
nabohj  

Det å få praktisk hjelp fra naboer om du skulle trenge det, er det.. 

 svært lett 

lett 

verken lett eller vanskelig 

 vanskelig 

 svært vanskelig 

 
Sk_kj 

Hvor mange familier eller husstander i nabolaget kjenner DU/DERE så godt at 

DU/DERE besøker hverandre av og til? 

INGEN 

1 
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2 

3-4 

5 ELLER FLERE 

 

Intr2   
Hvor stor interesse viser andre, som ikke selv har vært ute i internasjonale 

oppdrag, for det at du har deltatt i internasjonale operasjoner? Vil du si at 

de viser... 

 Stor interesse 

 Noe interesse 

Verken stor eller liten interesse 

 Liten interesse 

 

Intr3   
I hvilken grad vil du si at du opplever anerkjennelse og respekt for det at 

du har deltatt i internasjonale operasjoner? Vil du si... 

I svært stor grad 

I nokså står grad 

I verken stor eller liten grad 

I nokså liten grad 

I svært liten grad 

 

 

Politisk deltakelse og organisasjonsaktivitet 
 

Org_vet 

 Er du medlem av en organisasjon for personer som har deltatt i operasjoner i 

utlandet? 

JA/NEI 

 

Hvis Org_vet =JA 

Org_vetb  

 Vil du beskrive deg selv som svært aktiv, noe aktiv eller som et forholdsvis 

passivt medlem? 

1. SVÆRT AKTIV 
2. NOE AKTIV 
3. FORHOLDSVIS PASSIV  

 

Hvis Org_vet = NEI 

Org_vetc  

 Kunne du ønske at du var medlem av en slik organisasjon?  

JA/NEI 

 

Hvis Org_vetc = JA 

Org_vetd  

 Hva er årsaken til at du ikke er medlem? VIKTIGSTE ÅRSAK 

string[200] 

 

Org10a 

Har du i løpet av de siste 12 måneder utført noe gratisarbeid for en 

organisasjon, klubb eller forening? Regn også med organisasjoner som du ikke 

er medlem av. 

JA/NEI 

 

Hvis Org10a=JA 

Org10b 

Hvilken type organisasjon, klubb eller forening utførte du gratisarbeid for? 

FLERE SVAR MULIG 

1. POLITISK PARTI/PARTIPOLITISK UNGDOMSLAG 
2. IDRETTSLAG, IDRETTSFORENING ELLER IDRETTSKLUBB 
3. FRILUFTSORGANISASJON (TURLAG, JEGER OG FISKEFORENING ELLER LIGNENDE) 
4. ORGANISASJON FOR KULTURAKTIVITETER (KOR, KORPS, TEATER, KUNSTFORENING 

ELLER LIGNENDE) 

5. PASIENTORGANISASJON, PÅRØRENDEFORENING ELLER ANNEN ORGANISASJON SOM 
ARBEIDER MED HELSESPØRSMÅL 
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6. IDEELL ORGANISASJON SOM ARBEIDER MED MILJØ, MENNESKERETTIGHETER, 
HUMANITÆRE SPØRSMÅL ELLER ANNEN FORM FOR HJELP TIL ANDRE(RØDE KORS, 

SANITETSLAG, AMNESTY INTERNATIONAL, NATURVERNFORBUNDET ETC) 

7. ORGANISASJON FOR VETERANER FRA INTERNASJONALE OPPDRAG 
8. RELIGIØS FORENING 
9. IKKE-RELIGIØS LIVSSYNSFORENING 
10.ANDRE ORGANISASJONER  

 

Hvis Org10a=JA 

Org10c  

Hvor mange timer vil du si at du brukte på gratisarbeid siste 12 måneder? Er 

det lettest for deg å svare per uke, per måned eller per år? 

1. UKE  
2. MÅNED  
3. ÅR 

 

Hvis Org10a = JA 

Org10d 

Hvor mange timer per [Org10c]? 

:0..9999 

Advarsel for timetall som gir mer enn 10 timer per uke 

 

Sosial kapital 
 

SosKap1 

Så følger noen spørsmål om sosial kontakt og omgang med andre. 

 

Vil du stort sett si at folk flest er til å stole på, eller at en ikke kan 

være for forsiktig når en har med andre å gjøre? Oppgi svaret på en skala fra 

0-10, der 0 betyr at en ikke kan være for forsiktig, mens 10 betyr at folk 

flest er til å stole på. 

        0 EN KAN IKKE VÆRE FOR FORSIKTIG 

        .   

        . 

       10 FOLK FLEST ER TIL Å STOLE PÅ 

 

SosKap2 

Tror du at folk flest vil prøve å utnytte deg hvis de fikk sjansen, eller vil 

de prøve å behandle deg rimelig og rettferdig? Oppgi svaret på en skala fra 

0-10, der 0 betyr at folk flest vil prøve å utnytte deg, mens 10 betyr at 

folk flest vil prøve å være rimelige og rettferdige. 

        0 FOLK FLEST VIL PRØVE Å UTNYTTE MEG 

        . 

   . 

       10 FOLK FLEST VIL PRØVE Å VÆRE RIMELIGE OG RETTFERDIGE 

Vold og kriminalitet 
 
Vo_F1a1 

 I de neste spørsmålene ønsker vi å kartlegge hvor utsatt du har vært for 

vold eller tyveri. Har du i løpet av de siste 12 månedene blitt utsatt 

for... vold som førte til synlige merker eller kroppsskade? 

 JA 

 NEI 

 

Hvis Vo_F1a1 = ja 

VO_F1a2 

 Hvor mange ganger? 
 

Filter hvis oppdrag etter 2010 

VO_F1a3 

 Skjedde noe av dette mens du var ute på internasjonalt oppdrag? 

 JA/NEI 
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Vo_F1b1 

 Har du i løpet av de siste 12 månedene blitt utsatt for... vold som ikke 

førte til synlige merker eller kroppsskade? 

 JA 

 NEI 

 

Hvis Vo_F1b1 = ja 

VO_F1b2 

 Hvor mange ganger? 

 

Filter hvis oppdrag etter 2010 

VO_F1b3 

 Skjedde noe av dette mens du var ute ute på internasjonalt oppdrag? 

 JA/NEI 

 

Vo_F1c1 

 Har du i løpet av de siste 12 månedene blitt utsatt for... trussel som var 

så alvorlig at du ble redd? 

 

Hvis ja: 

VO_F1c2 

 Hvor mange ganger? 

 

Filter hvis oppdrag etter 2010 

VO_F1c3 

 Skjedde noe av dette mens du var ute ute på internasjonalt oppdrag? 

 JA/NEI 

Opplevelser som veteran 
Vet_1 

Til slutt har vi noen utsagn om hvordan du vurderer tjenesten i utlandet. 

For hvert av utsagnene ber jeg si om du er helt enig, litt enig, verken enig 

eller uenig, litt uenig eller helt uenig.  

Sett i ettertid angrer jeg på at jeg reiste ut på internasjonalt oppdrag 

1. helt enig 
2. litt enig 
3. verken enig eller uenig 
4. litt uenig 
5. helt uenig. 

 

Vet_2 

Deltakelsen i internasjonale operasjoner er en erfaring som har styrket meg 

personlig  

1. helt enig 
2. litt enig 
3. verken enig eller uenig 
4. litt uenig 
5. helt uenig. 

 

Vet_3 

Jeg vil anbefale andre å dra ut på internasjonale oppdrag 

1. helt enig 
2. litt enig 
3. verken enig eller uenig 
4. litt uenig 
5. helt uenig. 

 

Vet_4 

Folk flest har stor respekt for den innsatsen som gjøres i internasjonale 

oppdrag 

1. helt enig 
2. litt enig 
3. verken enig eller uenig 
4. litt uenig 
5. helt uenig. 
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Vet_5 

Norske myndigheter er flinke til å støtte opp om oss som har deltatt i 

internasjonale operasjoner 

1. helt enig 
2. litt enig 
3. verken enig eller uenig 
4. litt uenig 
5. helt uenig. 

 

Vet_6 

Norges deltakelse i internasjonale operasjoner fremstilles for negativt i media 

1. helt enig 
2. litt enig 
3. verken enig eller uenig 
4. litt uenig 
5. helt uenig. 

 

Vet_7 

Alt i alt vurderer jeg jobben jeg har gjort i internasjonale oppdrag som 

meningsfylt 

1. helt enig 
2. litt enig 
3. verken enig eller uenig 
4. litt uenig 
5. helt uenig. 

 

AVSLUTNING  

Slutt 

Det var siste spørsmål i dette telefonintervjuet. Da gjenstår det bare å 

fylle ut noen få spørsmål på et selvutfyllingsskjema. Dette vil bli sendt 

til deg i posten. Det tar kun noen få minutter å fylle ut, så det er fint om 

du tar deg tid til det. Du kan velge om du vil besvare spørsmålene på et 

papirskjema eller på Internett. 

 

 

Adr 

Jeg har registrert følgende adresse på deg/dere ^Reg adr. Stemmer det? 

JA/NEI 

 

Hvis Adr=nei 

Ny_adr 

 Hvilken adresse skal jeg sende det til? 

STRING 25 

 

Ny_post 

 Vet du postnummer eller poststed? 

STRING 15 

 

Takk 

Takk for at du deltar i levekårsundersøkelsen! 

 

IntSlutt 

Marker type kontakt 

1. Telefonkontakt 
2. Besøk/forsøk på besøk 
3. Ingen kontakt 
 

Avslutt 

Intervjutid for denne intervjuøkta (til nå) er: 

Samla intervjutid for dette intervjuet (til nå) er: 

Trykk <1> når du vil avslutte dette intervjuet. 

1. Ja 
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Vedlegg 7. Selvutfyllingsskjema (papirutgave) 
 

Postskjema 
 
LIVSSITUASJON 
 
1 Hvor fornøyd er du med livet sånn i alminnelighet? Sett ett kryss på en skala fra 1 til 10, der 1 er svært 
misfornøyd og 10 er svært fornøyd. 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Svært                     Svært 
misfornøyd                 fornøyd 
 

 
2 Under er det satt opp fem utsagn som dreier seg om erfaringer med å kontrollere og mestre ting i livet. 
Vi ber deg ta stilling til i hvilken grad du synes at disse utsagnene passer for deg.  
Sett ett kryss for hver linje.   
 
 Helt 

enig 
Ganske 
enig 

Verken  
enig eller 
uenig 

Ganske 
uenig 

Helt uenig 

Jeg har liten kontroll over det som hender med meg      

Noen av mine problemer er det ikke mulig for meg å løse      

Det er ikke mye jeg kan gjøre for å forandre på viktige ting i 
livet mitt 

     

Jeg føler ofte at jeg er hjelpeløs når det gjelder å takle livets 
problemer 

     

Av og til føler jeg meg som en brikke i livets spill      

 

 
 
PLAGER 
 
3 Nedenfor finner du en oppstilling av plager og problemer som man av og til har. Angi hvor mye hvert enkelt 
problem har plaget deg eller vært til besvær i løpet av de siste 14 dagene. Sett ett kryss for hver linje. 
 
 Ikke plaget Litt plaget Ganske mye 

plaget 
Veldig mye 
plaget 

Hodepine     

Skjelving     

Matthet eller svimmelhet     

Nervøsitet, indre uro     

Plutselig frykt uten grunn     

Stadig redd eller engstelig     

Hjertebank, hjerteslag som løper av gårde     

Følelse av å være anspent, oppjaget     

Anfall av angst eller panikk     

Så rastløs at det er vanskelig å sitte stille     

Mangel på energi, alt går langsommere enn vanlig     

Lett for å klandre deg selv     

Lett for å gråte     

Tanker om å ta ditt liv     

Dårlig matlyst     

Søvnproblemer     

Følelse av håpløshet med tanke på fremtiden     

Nedtrykt, tungsindig     

Følelse av ensomhet     

Tap av seksuell lyst og interesse     

Følelse av å være lurt i en felle eller fanget     

Mye bekymret eller urolig     

Uten interesse for noe     

Følelse av at alt er et slit     

Følelse av å være unyttig     
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PARFORHOLD 
 
4 Er du for tiden i et parforhold som har vart i mer en 6 måneder?  
 JA 
 NEI  gå til spml 6 
 
 
5 Hvor enig eller uenig er du i beskrivelsene under? Sett et kryss per linje. 
 Helt 

enig 
Ganske 
enig 

Verken  
enig eller 
uenig 

Ganske 
uenig 

Helt uenig 

Min partner og jeg har problemer i parforholdet      

Jeg er svært lykkelig i mitt parforhold      

Min partner er generelt forståelsesfull      

Jeg er fornøyd med forholdet til min partner      

 
 
 

 
 
LIVSHENDELSER  
 
6 Har noe av det følgende hendt deg i løpet av de siste 12 månedene? 
 
 Ja Nei 

Du har selv vært utsatt for en alvorlig fysisk sykdom, skade eller overfall   

En av dine nærmeste har vært alvorlig syk, utsatt for skade eller overfall   

Din mor eller far, din ektefelle/samboer eller barn har avgått ved døden   

En annen slektning eller nær familievenn har avgått ved døden   

Du er blitt separert på grunn av problemer i ekteskapet/samboerskapet   

Du har brutt et langvarig vennskap/forhold   

Du har hatt et alvorlig problem med en nær venn, nabo eller slektning   

Du er blitt arbeidsledig eller har søkt forgjeves etter ny jobb i mer enn en måned   

Du er blitt avskjediget fra din jobb   

Du har hatt alvorlige økonomiske problemer   

Du har hatt problemer med politiet eller blitt fremstilt for retten   

Noe du satte pris på er mistet eller blitt stjålet   

Du er blitt kuet, fornedret eller ydmyket over lengre tid   

Noen har truet med å skade deg eller noen som står deg nær   

Du er blitt sparket, slått eller utsatt for andre former for fysisk vold   

Du er blitt tvunget eller forsøkt tvunget til seksuell omgang   
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HELSEPROBLEMER I FAMILIEN 
 
7 Har du hatt redusert arbeidsevne på grunn av psykiske helseproblemer de siste 12 månedene? Gjelder 
også ikke-yrkesaktive 

__ Ja, helt 
 Ja, delvis 
__ Nei 

 
8 Er det noen i familien din som har eller har hatt en psykisk sykdom eller psykiske plager som de har 
søkt profesjonell hjelp for?  
 Ja, tidligere Ja, nå Nei, aldri Uaktuelt 

Foreldre     

Søsken     

Barn     

Ektefelle/samboer     

Andre i familien     

 
 
9 I hvilken grad opplever du at familiemedlemmers psykiske plager har vært en belastning for deg de 
siste 12 månedene? 
 
Ikke i det hele tatt 
I liten grad 
I noen grad 
I stor grad 
I svært stor grad 
 
ALKOHOL OG RUSMIDLER 
 
10 I løpet av de siste 12 månedene, hvor ofte har du… Sett ett kryss for hver linje  
 
 Ingen 

ganger 
1 gang i 
mnd. eller  
sjeldnere 

2-3 
ganger 
i mnd. 

1 gang  
per uke 

2-3  
ganger  
per uke 

4-5 
ganger 
per uke 

6-7 ganger 
per uke 

Drukket noen form for alkohol        

Drukket så mye at du har følt deg tydelig beruset        

Drukket seks alkoholenheter eller mer på en 
kveld (tilsvarer fire halvlitere øl, seks drinker 
eller en flaske vin) 

       

 

 
11 Hvor mange alkoholenheter har du drukket i løpet av de siste syv dagene? Se tabell for omregning til 
alkoholenheter. Sett ett kryss.  
12 eller flere alkoholenheter 
6 – 11 alkoholenheter 
3 – 5 alkoholenheter 
1 – 2 alkoholenheter 
__ Ingen alkoholenheter 
 

Type Mengde Alkoholenheter 

Øl 
1 flaske/boks 0,33 l 1 

2 halvlitere 3 

Vin 
1 glass  1 

1 flaske 6 

Hetvin 
1 lite glass 1 

1 flaske 10 

Brennevin 
4 cl 1 

1 flaske 18 
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12 I løpet av de siste 12 månedene, har du opplevd følgende i forbindelse med bruk av alkohol? 
 

 JA NEI 

Har du tenkt at du burde redusere alkoholforbruket ditt?   

Har du blitt irritert over at andre har kritisert alkoholforbruket ditt? 
Har du hatt skyldfølelse på grunn av drikking? 

  

Har du drukket alkohol dagen derpå for å roe nervene eller bli kvitt bakrusen?   

   

 
 

13 Har du noen gang brukt hasj eller marihuana? 
__ Ja 
__ Nei  Gå til spørsmål 15 
 
14 Har du brukt hasj eller marihuana i løpet av de siste 12 månedene? 
__ Ja 
__ Nei 
 
 
15 Har du noen gang brukt andre narkotiske stoffer som kokain, amfetamin, ecstasy eller lignende? 
__ Ja 
__ Nei  Gå til spørsmål 17 
 
16 Har du brukt andre narkotiske stoffer, som kokain, amfetamin, ecstasy eller lignende i løpet av de 
siste 12 månedene? 
__ Ja 
__ Nei 
 

 
PENGESPILL 
 
17 Har du brukt penger på pengespill i løpet av de siste 12 månedene? For eksempel tipping, lotto, 
skrapelodd, bingo, pengespill på Internett eller lignende. 
__ Ja 
__ Nei  Gå til spørsmål 23 
 

18 Hvor ofte har du brukt penger på spill de siste 12 månedene? 
 Sjeldnere enn 1 gang per mnd. 
 Flere ganger i mnd 
 Flere ganger i uka 
 
19 Fører din spilling til problemer for deg personlig, økonomisk, i forhold til skole, jobb eller andre 
mennesker, søvnproblemer eller lignende?  
__ Ja 
__ Nei 
 

 
20 Har du forsøkt å kontrollere, redusere eller slutte med pengespill uten å lykkes?  
__ Ja 
__ Nei 
 

 
21 Bruker du stadig mer penger på spillingen for å bli tilfreds eller oppnå den ønskede spenningen? 
__ Ja 
__ Nei 
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22 Lyver du for familiemedlemmer eller andre for å skjule omfanget av spillingen? 
__ Ja 
__ Nei 
 

 
BRUK AV MEDISINER 
 
23 I løpet av de siste 4 ukene, hvor ofte har du brukt følgende medisiner? Sett ett kryss for hver linje. 
 
 Daglig Hver uke, men ikke daglig Sjeldnere enn hver uke Ikke brukt siste 4 uker 

Smertestillende medisin uten resept     

Smertestillende medisin med resept     

Blodtrykksenkende medisiner     

Kolesterolsenkende medisiner     

Allergimedisin     

Astma-medisin     

Sovemedisin     

Beroligende medisin     

Medisin mot depresjon     

ADHD-medisin     

Annen medisin på resept     

 
 
HUMØR OG TILFREDSHET 
 
24 I løpet av de siste 4 ukene, hvor ofte har du…? Sett ett kryss for hver linje 
 
 Hele 

tiden 
Nesten  
hele 
tiden 

Mye av 
tiden 

En del 
av tiden 

Litt av tiden Ikke i det hele tatt 

Følt deg full av tiltakslyst?       

Følt deg veldig nervøs?       

Vært så langt nede at ingenting har kunnet 
muntre deg opp? 

      

Følt deg rolig og harmonisk?       

Hatt mye overskudd?       

Følt deg nedfor og trist?       

Følt deg sliten?       

Følt deg glad?       

Følt deg trett?       

 

  
25 Kryss av for hvor enig eller uenig du er i følgende påstander.  
Sett ett kryss per linje. 

 Helt 
enig 

Ganske 
enig 

Verken  
enig eller  
uenig 

Ganske 
uenig 

Helt uenig 

På de fleste måter er livet mitt nær idealet mitt      

Livsbetingelsene mine er svært gode      

Jeg er fornøyd med livet mitt      

Så langt har jeg oppnådd det som er viktig for meg i livet      

Hadde jeg kunne levd på nytt, ville jeg nesten ikke forandret 
noe 

     

 
 
Her kan du skrive eventuelle kommentarer til spørreskjemaet:  
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Vedlegg 8. Instruks til intervjuerne 
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Orientering om undersøkelsen 

Bakgrunn og formål 

Statistisk Sentralbyrå har fått i oppdrag å gjennomføre en levekårsundersøkelse blant personell fra forsvaret 
(heretter kalt veteraner) og personell fra politiet som har deltatt i internasjonale operasjoner for Norge. 
Undersøkelsen er iverksatt som et ledd i regjeringens handlingsplan for ivaretakelse av personell før, under og 
etter utenlandstjeneste. (”I tjeneste for Norge”, tiltak 73). Oppdragsgivere er Forsvarsdepartementet og Justis- 
og beredskapsdepartementet, men det er SSB som er ansvarlig for utforming, og gjennomføring av 
undersøkelsen. Det er første gang en slik undersøkelse gjennomføres i Norge. Resultatene skal formidles til 
offentligheten og myndighetene, og skal være styrende for videre forskning. Det er stort behov for økt kunnskap 
om levekårene til disse gruppene, og undersøkelsen skal gi informasjon som kan danne grunnlag for nye, 
fremtidige tiltak.  
 
Undersøkelsen skal gi nyttig kunnskap om levekårene for personer som har deltatt på internasjonale oppdrag for 
Forsvaret eller politiet, sammenlignet med resten av befolkningen. Det fokuseres derfor på levekårsspesifikke 
spørsmål, i stor grad hentet fra andre levekårsundersøkelser; Levekår - panel, levekår - helse (2012) og levekår – 
arbeidsmiljø (2009). Temaene dreier seg i hovedsak om bolig, helse, arbeid og økonomi, men også sosial 
kontakt, deltakelse i ulike aktiviteter og lignende. På denne måten kan man sammenligne svarene fra disse 
gruppene med resten av befolkningen. I tillegg vil det være en del spørsmål knyttet til det å ha deltatt på 
internasjonale operasjoner, og følger av dette. Spørsmålene er utformet i samarbeid med referansegrupper og på 
bakgrunn av kognitive intervju med testpersoner i målgruppen. Referansegruppene består av både fagmiljø samt 
representanter fra veteranorganisasjoner. 

Oppdragsgivere  

Undersøkelsen er finansiert av Forsvarsdepartementet med et utvalg på 3000 respondenter fra Forsvaret, og 
Justis- og Beredskapsdepartementet med et utvalg på 500 respondenter fra politiet. Det er Statistisk sentralbyrå 
som står for utformingen av spørsmålene og gjennomføringen av datainnsamlingen. Departementene vil motta 
resultatene i form av en rapport med anonyme statistikktabeller laget av SSB. 

Motivering av IO 

Vi henvender oss til en helt spesifikk gruppe i samfunnet i denne undersøkelsen og det er derfor grunn til å tro at 
respondentene vil føle en tilknytning til, samt se relevansen av å delta i undersøkelsen. Det er aldri gjennomført 
en lignende undersøkelse tidligere og siden dette er et lite studert felt, som nå for første gang belyses på denne 
måten kan dette øke motivasjonen til å delta. Forskning og kartlegging på dette området skal frembringe 
kunnskap som danner basis for fremtidige forebyggende tiltak og behandling, og slik kan de som deltar gjøre en 
innsats for fremtidig personell i utenlandstjeneste for Norge. Forsvarets veteranorganisasjoner og 
yrkesorganisasjoner støtter undersøkelsen og oppfordrer alle til å delta. 
 
 
Det er viktig å understreke at alle i Statistisk sentralbyrå har taushetsplikt, og at anonymiteten til 
respondentene blir ivaretatt. I denne undersøkelsen er taushetsplikt og anonymitet et meget viktig poeng å 
understreke grunnet mange sensitive opplysninger, og dokumentasjon av forhold knyttet til militære 
operasjoner. Hverken Forsvaret, forsvarsdepartementet eller Justis og beredskapsdepartementet vil få innsikt i 
personopplysninger.  
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Gjennomføring av undersøkelsen 

Utvalg 

Utvalget består av 3000 personer som har deltatt i en eller flere internasjonale operasjoner i Forsvaret, og 500 
personer som har deltatt i internasjonale operasjoner i politiet. Man har med forsvarspersonell som har 
tjenestegjort fra 1975 og til i dag, hovedsakelig i Libanon, Kosovo, Irak og Afghanistan. Politiutvalget kan ha 
tjenestegjort i alle deler av verden. Utvalget er hentet fra register gitt av Forsvaret og Politiet. Dere vil se om 
dere kontakter en person fra Forsvaret eller politiet i ”all infobildet” under ”delutvalg” – IO fra Forsvaret er 
merket med F, IO fra politiet er merket med P.  

Intervjutid 

Intervjutiden er beregnet til ca 40 minutter. Intervjuskjemaet innholder mange filtre, spesielt i helsedelen og 
intervjutiden vil derfor variere. Et friskt IO vil få et kortere intervju enn et IO med store helseproblemer.  
 

Innsamlingsmetode: personlig intervju og selvutfyllingsskjema 

Undersøkelsen er planlagt både som en besøks- og telefonundersøkelse. Den er delt i to deler (på akkurat samme 
måte som levekår-helse undersøkelsen): Et personlig intervju (telefon eller besøk) og et selvutfyllingsskjema i 
etterkant av intervjuet. Selvutfyllingsskjemaet blir sendt i posten i etterkant. Utsendelse skjer sentralt. IO får 
valget mellom å svare på selvutfyllingsskjemaet enten på Internett eller på papir.  
 
Husk å informer IO at intervjuet ikke er ferdig når røret er lagt på! De får også et selvutfyllingsskjema 
ettersendt i posten. 

Besøksintervju 

Det kan gjennomføres besøksintervju med ca 25 prosent av utvalget. Noen kan være vanskelig å nå, og det er 
derfor viktig at vi kan få en status på disse gjennom besøk. De som har varige plager etter utenlandstjeneste er 
en viktig gruppe å prøve å få med. 
Vær på tilbudssiden når det gjelder besøk.  

IO-brev og brosjyre 

Det sendes ut IO-brev og brosjyre til alle som er trukket ut i undersøkelsen. I brevet er det lagt ved et hjelpekort 
til spørsmålet om varige sykdommer. For IO som vi har telefonnummer på har vi sendt med et brev hvor vi 
opplyser om hvilke(t) telefonnummer(e) vi vil kontakte vedkommende på. For IO vi ikke har klart å finne 
telefonnummer på, sender vi med et brev hvor vi ber IO ta kontakt for å gi oss sitt telefonnummer. 
 
Det er ulike IO-brev og brosjyrer til forsvarspersonell og politipersonell. I IO-brevet og brosjyren til politiet har 
vi bygd ut navnet på undersøkelsen, og det vil være noen ulikheter i teksten. Til personer fra Forsvaret kalles 
undersøkelsen; Levekårsundersøkelsen for veteraner.  Til personer fra politiet kalles undersøkelsen; 
Levekårsundersøkelsen for veteraner og politipersonell med internasjonal erfaring. Dette gjøres fordi politiet 
ikke opererer med veteranbegrepet på samme måte som Forsvaret. 
 

Selvutfyllingsskjema 

Hoveddelen av spørsmålene dreier seg om psykisk helse og rusmidler.  
  
Etter at dere har gjennomført intervju er det viktig at dere bruker anledningen til å informere IO om at de også 
skal fylle ut et selvutfyllingsskjema. Din innsats her kan være helt avgjørende for om IO gjør dette!  
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Mål for svarprosent: 60 % 

En høy svarprosent i alle grupper av populasjonen er nødvendig for å sikre seg at de som er intervjuet 
representerer et mest mulig riktig bilde. Vi har et mål om å nå minimum svar fra 60 % av alle som er trukket ut.  

Feltperioden 

Datainnsamlingen foregår i perioden 08. oktober 2012 – 31.desember 2012. Datainnsamlingsperioden vil kunne 
endre seg etter hvert, avhengig av ressurssituasjonen. 

Forberedelse 

Vær forberedt på å informere om undersøkelsens formål, tema og ikke minst om din taushetsplikt, og at 
informasjonen blir anonymisert. 
 
Det er svært viktig at dere setter dere nøye inn i hvordan dere skal registrere varige sykdommer, 
funksjonshemminger og skader i spørsmålene H2 – H4 / BH2 – BH4. Her må dere lese instruksen nøye. (Dette 
er samme prosedyre som på levekår – helse for de som jobber/har jobbet med den undersøkelsen.) 
 
Test som: 

 En veteran fra Forsvaret med sivil jobb, som har vært i tjeneste ute en gang, og har helseproblemer   

 En politimann/kvinne som fortsatt er ansatt i politiet etter flere utenlandstjenester. 

 En veteran fra Forsvaret som fortsatt er ansatt i forsvaret og som har deltatt i mange operasjoner, samt 
vil reise ut igjen. 

Registerkoblinger 

Hovedargumentet for å benytte registerkoblinger er at vi slipper å stille en del spørsmål, og dermed sparer vi 
både tid og kostnader. I tillegg oppnår vi bedre datakvalitet. 
 
I henhold til Personopplysningsloven er vi pålagt å oppgi hvilke data som hentes fra register. Vi gjør dette i IO-
brevet. Hvis IO ikke har lest brevet og du må gjengi innholdet, er det viktig at også disse opplysningene tas 
med. Det er slik vi innhenter samtykke til å foreta registerkoblinger. 
 
SSB har utarbeidet retningslinjer for kobling av ulike datakilder for statistiske formål, som er i 
overensstemmelse med Personopplysningsloven. I følge disse retningslinjene kan opplysningene bare brukes til 
å lage statistikk, dvs. en bare kan gi opplysninger for grupper ikke enkeltpersoner. Hvis det tar lang tid før det 
skal foretas koblinger, blir dataene kryptert, slik at det er umulig å identifisere personer ut i fra avgitte svar eller 
registeropplysninger. Dvs at vi fjerner alle navn og adresser fra datamaterialet, og fødselsnummeret vil bli 
erstattet med et kodenummer som gjør det mulig å se svarene i sammenheng med opplysninger i registrene. I 
denne undersøkelsen vil kryptering skje etter at inntektsopplysningene er koblet på. Det gjøres i 2014, når 
dataene for inntektsåret 2012 foreligger. Innen 2017 vil kodenummeret slettes. 
 
Det skal kobles på opplysninger om utdanning, inntekt, formue, trygder, stønader, arbeidssted. 
 

Frafall og avgang 

For frafallsårsakene 31-41 er vi avhengige av å få tilleggsopplysninger for å kunne utføre oppfølgingsarbeidet, 
så derfor er det viktig at dere legger inn informasjon om frafallet. Vær nøye med å få med opplysninger om hva 
som er gjort, og evt hvordan og når IO kan nås, dersom andre skal overta IO.  
 

Her er kodene som gjelder under frafall, avgang og overføringer: 
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Frafall 
11 - IO har ikke tid nå 
12 - IO ønsker ikke å delta 
13 - IO deltar ikke av prinsipp 
14 - Andre nekter for IO 
 
21 - Kortvarig sykdom 
22 - Langvarig sykdom/svekkelse 
23 - Sykdom/dødsfall i IOs familie, annen uforutsett hendelse 
24 - Språkproblemer 
 
Avgang 
91 - Død 
92 - Bosatt i utlandet i minst 6 mndr 
93 - IO er i institusjon 
 
31 - Midlertidig fravær på grunn av skolegang/arbeid 
32 - Midlertidig fravær på grunn av ferie e.l. 
33 - Finner ikke adressen/boligen 
34 - Finner ikke telefon på IO 
35 - IO er ikke å treffe av andre årsaker (spesifiser) 
41 - Andre frafallsgrunner. 
 
 
Overføring  
80 - IO flyttet til annet område  
81 - Kjenner IO 
82 - Intervjuer kapasitetsproblemer/syk el 
 



 

 

Levekårsundersøkelsen for veteraner fra Forsvaret/Politiet Notater 2014/11       

86 Statistisk sentralbyrå 

Institusjonsbeboere - Avgangskode 93 
En person regnes som fast bosatt i institusjon dersom han/hun er registrert som bosatt der, eller regner med å 
oppholde seg der i minst 6 måneder. Også gifte personer som oppholder seg på institusjon, men som har felles 
bolig med ektefellen utenfor institusjonen, skal regnes som bosatt på institusjonen, og derfor ikke være med i 
undersøkelsen. Personer som er ansatt og arbeider på institusjonen skal naturligvis intervjues, selv om de er fast 
bosatt på institusjonsadressen. 
 
Forpleide personer som er fast bosatt i følgende typer institusjoner er avgang, kode 93: 

 Aldershjem 

 Sykehjem eller kombinert syke- og aldershjem 

 Barnehjem, ungdomshjem 

 Psykiatriske sykehus eller sykehjem 

 Institusjoner for psykisk utviklingshemmede 

 Institusjoner for alkoholikere og narkomane 
Det kan forekomme glidende overganger mellom institusjoner (f.eks. aldershjem) og boliger med 
heldøgnsservice. Beboere i boliger med heldøgnsservice regnes som hovedregel ikke regnes som 
institusjonsbeboere, og skal dermed intervjues. 
 
IO som for tiden oppholder seg på vanlig sykehus/sykestue, i fengsel, militærforlegning eller internatskole 
tilhører utvalget. 

Innledningstekst  

Forslag til innledningstekst: 
”Mitt navn er xx jeg ringer fra Statistisk sentralbyrå, er det mulig å få snakke med xx? Vi har 
sendt deg et brev om at vi ønsker å intervjue deg i forbindelse med Levekårsundersøkelsen 2012 
for veteraner fra Forsvaret/ personer som har deltatt i internasjonale operasjoner for politiet. 
Har du mulighet til å svare på denne undersøkelsen nå? (- evt foreslå et annet tidspunkt, 
konkret) 
 

Forslag til innledningstekst før intervjuet starter: 
... først vil jeg gjerne si noe om intervjumetoden vi bruker. Spørsmålene jeg skal stille, kommer fram på 
skjermen. Det er viktig at alle som er med i undersøkelsen får de samme spørsmålene stilt på samme 
måte. Vi må gjøre det slik for å få en god statistikk av de svarene vi får. Denne undersøkelsen 
inneholder spørsmål om flere ulike tema. Det er vanskelig å lage spørsmål som passer like godt for alle. 
Noen spørsmål er det vanskelig å gi eksakte svar på. Men jeg er takknemlig hvis du vil svare så godt du 
kan, selv om det skulle komme et spørsmål som du ikke synes passer så godt, eller spørsmål du synes er 
vanskelige å svare på. 
 
Alle svar du gir blir selvfølgelig behandlet konfidensielt. Statistisk sentralbyrå vil aldri formidle 
opplysninger som kan vise hva enkeltpersoner har svart og du kan når som helst trekke deg fra 
undersøkelsen.” 

 
Dere kan lage deres egen vri, men pass på at meningsinnholdet i teksten kommer med. 
 

Spørreskjema 

Oversikt over alle temaene finner dere på første side av papirskjemaet. Det er lurt å ha dette tilgjengelig når dere 
går igjennom instruksene til enkeltspørsmålene.  
 

Utforming av skjema og spørsmålsformulering 

Utforming av skjema og spørsmålsformulering må ses i sammenheng med formålet med utvalgsundersøkelser. 
Utvalgsundersøkelser skal kunne gi resultater med kjent sikkerhet. I hovedsak har denne typen undersøkelser tre 
formål: 1. Avkrefte hypoteser, og dermed indirekte styrke motsatte hypoteser. 2. Være utforskende og skaffe ny 
kunnskap. 3. Etablere tidsserier, for å kunne følge utviklingen over tid.  
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For at dette skal la seg gjøre må vi stille spørsmål på en standardisert måte til alle. I tillegg må kvaliteten sikres 
gjennom å formulere gode og relevante spørsmål. Det er viktig å vektlegge følgende: 

 Spørsmålene må være selvforklarende, slik at det er klart hva vi spør om. 

 Vi må spørre om en ting av gangen. 

 Vi må ha et bevisst forhold til rekkefølgen i spørsmålene for å unngå rekkefølgeeffekter. 

 Svarkategorier bør være uttømmende og gjensidig utelukkende. 

 Spørsmålene bør være velformulert. 

 Spørsmålene bør være relevante for IO, og svarbyrden så lav som mulig. 
 

Forhold som påvirker spørsmåls- og skjemautforming 

Det er dessverre ikke alltid mulig å etterleve disse kravene fullt ut. Det kan skyldes at det ikke er gjort en god 
nok jobb med skjema. I tillegg virker andre forhold inn:  
 
1. Temaet krever at alle spørsmålene i en sekvens må stilles til alle IO. Det vil si at vi ikke kan legge inn filtrene 
som gjør at spørsmål er like relevante og gir samme svarbyrde for alle.  
 
2. Komplisert skjema gjør det vanskelig å teste alle mulig veier. Skjemaet er komplisert, og det er nesten umulig i 
forkant å tenke seg absolutt alle mulige kombinasjoner av virkeligheter eller veier gjennom skjemaet. Det er derfor 
fare for at noen av dere vil oppleve at enkelte spørsmål eller spørsmålstekster ikke er tilpasset alle IO dere 
intervjuer. Det er derfor viktig at dere gjør oppmerksom på dette i starten av intervjuet jf. innledningstekst til 
intervjuet.  
 
3. Programmeringen har sine begrensninger. Det er grenser for hva vi klarer å programmere, enten fordi det ikke 
er mulig eller fordi det blir for komplisert.  
 
Mange spørsmål er hentet fra andre levekårsundersøkelser. Dette gjelder bolkene, arbeid, bolig, økonomi, 
utdanning, inntekt, helse, sosial kontakt og vold og kriminalitet. De veteranspesifikke har vært gjennom 
brukertesting. 

Tilbakemelding på skjema og spørsmålsformuleringer 

Programmeringsfeil dere finner må rapporteres til supervisor eller intervjukontakt så fort som mulig, slik at vi 
kan få rettet dem. Husk at slike kommentarer ikke må legges som binderskommentar. Disse blir nemlig lest først 
når undersøkelsen er avsluttet.  
 
Andre spørsmål og kommentarer til skjema eller spørsmålsformuleringer kan dere melde til supervisor eller 
intervjukontakt under hele feltperioden. De tingene vi ikke kan endre underveis, kommenterer vi i en 
tilleggsinstruks hvis nødvendig. Alle kommentarer og innspill tas også med i forberedelsene til fremtidige 
levekårsundersøkelser. 
 

Instruks til enkeltspørsmål 

Vær forsiktig med å bruke kategoriene "vet ikke" og "nekter" hvis de ikke spesielt står i spørsmålsteksten. Det 
er viktig å prøve å få IO til å gi et annet svar, men uten å presse i noen retning. Noen ganger kan IO trenge litt 
tid for å komme frem til svaret, og da er det viktig å være litt tålmodig. Når IO likevel svarer "vet ikke" eller 
nekter å svare, pass da på at du bruker riktig tast: F8 for "vet ikke" og F9 for "nekting". 
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Husholdningsoversikten 
Vi er her ute etter kosthusholdningen. Det betyr at man er felles om mat- og boutgiftene, men det er ingen 
betingelse at personene spiser til de samme tidene eller er i slekt med hverandre. Personer som ikke bor fast 
sammen med IO, skal holdes utenfor. 
 
Det er IO som må bekrefte hvem som tilhører husholdningen, ikke stol på at IO-listen viser hvem som bor i 
husholdningen. Registeropplysningene vil ofte ikke være ájour. Dette oppdateres derfor i Nye, der vi registrerer 
om noen har flyttet ut eller inn. I tilfeller der IO selv har flyttet ut av husholdningen oppgir man at de andre ikke 
tilhører husholdningen. I påfølgende spørsmål svarer du bekreftende på at det er IO selv som har flyttet. 
 

Hvem skal regnes som fast bosatt i en bolig? 
Hovedregelen er at en person skal regnes som fast bosatt der vedkommende regelmessig tar sin 
døgnhvile. Det er imidlertid en del spesielle regler og unntak å være oppmerksom på. 
 
1. Ektefeller/samboende med felles bolig, regnes alltid som fast bosatt i denne boligen, også i de tilfeller 
én eller begge er fraværende på grunn av arbeid (f.eks. er til sjøs), skolegang/studier eller 
verneplikttjeneste. I tilfeller der ektefeller/samboende har flyttet fra hverandre, skal de regnes til hver 
sin husholdning selv om boet ennå ikke er skiftet, og de derfor juridisk fortsatt eier en bolig i fellesskap. 
Ektefelle/samboer som er fast bosatt i institusjon regnes ikke med i husholdningen (se pkt 5). 
 
2. Personer 18 år og over som er registrert som fast bosatt hos sine foreldre, men som er fraværende 
p.g.a. skolegang/studier skal bare regnes som fast bosatt i foreldrehjemmet hvis de bor hjemme minst 4 
dager pr. uke. Denne regelen er viktig. Den bryter med en hovedregel i folkeregistrenes 
bostedsregistrering. Dette innebærer bl.a. at enslige studenter i de fleste tilfeller skal registreres som 
egen husholdning på det faktiske oppholdsstedet, og ikke som en del av foreldrehusholdningen. 
 
3. Unge under 18 år som bor borte p.g.a. skolegang skal regnes som bosatt i foreldrehjemmet. 
 
4. Et midlertidig opphold som en vet er av mindre enn 6 måneders varighet regnes ikke som fast 
bosetting på oppholdsstedet, med mindre oppholdsstedet er personens eneste bostedsmessige tilknytning 
i dette tidsrommet. 
 
5. Forpleide (også barn) i institusjoner og personer anbrakt i privat pleie, regnes som fast bosatt på 
oppholdsstedet dersom oppholdet antas å vare i minst 6 måneder. Personer som er innlagt på andre 
sykehus eller er innsatt i fengsel, skal regnes som fast bosatt der de hadde sitt faste bosted før 
innleggelsen/innsettelsen. 

 
For husholdningsmedlemmer som ikke står i oversikten må du være omhyggelig med å skrive fullt navn, 
fødselsdato og -år. Du skal ikke spørre om personnummer. 
 
Slekt 
Spørsmålet gjelder slektsforhold til IO. Vi skiller mellom foreldre, svigerforeldre og steforeldre. Registrerte 
partnere skal kodes som ektepar, dvs. at partneren til IO får familiekoden 02. Det er altså tillatt å registrere 
"ekteskap" mellom to personer av samme kjønn. Det samme gjelder samboere, som kanskje er mer aktuelt. Vær 
derfor ekstra oppmerksom på at dere merker av riktig kjønn.  
Dersom en datter/sønn + samboer bor hjemme hos foreldrene, skal samboeren registreres som svigerdatter/-
sønn. 
 
For registrering av fosterbarn brukes kode 15 eller alternativt 14 hvis barnet er slektning av IO. 
 
Vær nøye når du registrer slektsforhold. Vi har fått tilbakemelding om det er en god del feil i denne 
registreringen.  
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SivStat  
Her skal du registrere IOs formelle sivilstatus. 
 
De som lever i registrert partnerskap, dvs. som har vært igjennom en offisiell seremoni tilsvarende borgerlig 
ekteskapsinngåelse, skal registreres som gifte/registrerte partnere. Denne seremonien er også nødvendig for å 
kunne klassifisere IO som en tidligere registrert partner, dersom det er brudd i partnerskapet. 
 
I kategorien "samboere" ønsker vi å fange opp personer som lever sammen i et parforhold og som selv 
oppfatter seg som "samboere". Vi er altså ute etter IOs subjektive oppfatning av seg selv og sitt parforhold. For 
å falle inn under kategorien "samboere" må man i prinsippet bo sammen. I noen tilfeller kan man likevel 
akseptere at samboere for en kortere periode (inntil 3 mnd.) ikke bor sammen, for eksempel på grunn av jobb- 
eller studiesituasjon. 
 
Oppdr1 – antall oppdrag 
Et oppdrag kan bestå av flere kontingenter så lenge det ikke langt opphold mellom hver kontingent. Hvis 
oppholdet mellom hver kontingent er mer enn 3 måneder regner vi det som to oppdrag.  
 
Vanligvis har soldater et opphold på mer enn 3 måneder før de drar ut igjen, men slett ikke alltid. Har personen 
for eksempel hatt en arbeidsordning hvor han har jobbet fire uker ute og så hatt fire uker hjemme i et seks 
måneders oppdrag (noe som kan være tilfelle med for eksempel piloter og annet personell fra luftforsvaret) skal 
dette regnes som ett oppdrag. Det skal kun regnes som to oppdrag hvis personen har vært i to ulike 
regioner/land med kort mellomrom. 
 
Oppdr2fa – Oppdr2pe 
Det er mange ulike typer tjenester en person kan ha deltatt i, og mange ulike forhold. I denne bolken prøver vi å 
danne et grovt bilde av hva slags type tjeneste IO hadde i det aktuelle oppdraget. Det er derfor ikke sikkert det 
finnes passende kategorier i alle tilfeller, men forsøk å finne den som kan passe best. 
 
Oppdr2fc 
Her har vi et grovt skille og noen vil kanskje ha vanskelig for å plassere seg i en bestemt kategori, men hvis man 
svarer ”operativ tjeneste” vil man i neste spørsmål få spørsmål om mer spesifikk tjeneste. 
 
Fare1 
Her er vi ute etter IOs subjektive oppfatning av livsfare. Hva som tolkes som livsfare kan variere veldig fra 
person til person og situasjon til situasjon. 
 
Arb14 – sysselsetting 
For personer med lærlingutdanning regnes ikke lærlingtiden som jobb. 
 
 
H2 – H4 og BH2 – BH4: Registrering avsykdommer/lidelser/skader/funksjonshemninger  
Her skal man kartlegge varige sykdommer, lidelser eller virkning av skade. Med varig sykdom eller lidelse 
menes sykdom/lidelse som har vart i minst 6 måneder eller nyere sykdom/lidelse som en regner med vil bli 
varig. En skade er et konkret, påvisbart resultat av ulykke, vold eller selvpåført skade. 

Regn også med sykdommer og lidelse av varig natur, som bare opptrer periodevis. Hvis en sykdom/lidelse, f.eks. 
gikt, lumbago, allergi, migrene, gir symptomer/plager en eller flere ganger i året, bør tilfellet tas med dersom IO 
finner grunn til å nevne det. Dette gjelder selv om sykdommen ikke har gitt symptomer eller plager akkurat i det 
siste.  

Regn med alle tilfeller av langvarig sykdom, skade, lidelse og funksjonshemming IO nevner. Men pass på at 
hver sykdom bare tas med en gang (selv om IO oppgir flere symptomer på samme sykdom/lidelse). 
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Hvis dere er i tvil om en sykdom skal regnes med, bør dere ta den med. Vi ønsker også å registrere 
forholdsvis bagatellmessige syketilfeller. I spørsmål H8a og H8b vil det fremkomme om sykdommen(e) som er 
nevnt er så alvorlige at de i stor grad virker inn på IOs hverdag. I etterkant vil vi avgjøre om den skal regnes 
med eller ikke.  
 
Probing - hjelp og veiledning til IO 
Det er en stor fordel om IO kan oppgi betegnelsen på sykdommen/diagnosen som en lege har gitt til IO. Men 
dette vil ikke alltid være tilfelle. Det er da viktig at dere hjelper IO til å svare. Vi forventer ikke at dere kan 
sykdomslære. Derfor skal dere bruke oppfølgingsspørsmål som:  

 Kan du forklare/spesifisere det litt nærmere? 

 Hva sa legen at det var? 

 Hvor på kroppen er det du er plaget? 

Hvis det er vanskelig å få et mer presist svar, ønsker vi en beskrivelse av hvordan plagene arter seg og hvilke 
symptomer det er, eventuelt hvor på kroppen IO er plaget. 

Hvis IO gir allmenne svar, f.eks. "vondt i ryggen" eller "magebesvær", må du ikke akseptere svaret før det har 
vist seg umulig ved oppfølgingsspørsmål å få et mer presist svar. Hvis IO f.eks. har svart "magebesvær", bør du 
forsøke å få klarlagt om det er magebesvær og ikke underlivsbesvær, gallesten, nyresten eller noe annet som 
allment kan betegnes med "magebesvær".  
 
H3a - Sykdommer på Kort nr. 1  
Dette spørsmålet kan oppfattes som litt masete siden IO nettopp har svart på om han/hun har slike sykdommer. 
Det er imidlertid en helt vanlig erfaring i intervjuundersøkelser om helse at en får oppgitt for få syketilfeller. 
En viktig grunn er at folk glemmer visse syketilfeller. Det kan skyldes at IO betrakter sykdommen som en 
bagatell, eller at IO har hatt sykdommen så lenge og har tilpasset seg slik at sykdommen/lidelsen er blitt "en 
vane" som man ikke tenker på. 

 
Opplesing fra kort nr. 1 ved telefonintervju  
IO har fått tilsendt kortet sammen med IO-brevet. Hvis IO ikke har kortet tilgjengelig skal dere lese opp fra 
deres eget kort. Husk derfor alltid å ha dette kortet tilgjengelig ved telefonintervju. 
 
H4a – Funksjonsnedsettelse  
Dette spørsmålet stilles fordi enkelte funksjonshemmede kanskje ikke vil nevne problemer eller ettervirkninger 
etter tidligere sykdom/skade under spørsmål H2a eller H3a. (Eks.: jeg har amputert en fot, men er jo frisk nå). 
Bare helseproblemer/ettervirkninger IO selv regner som en funksjonsnedsettelse skal tas med, og bare 
virkninger/problemer som ikke har sammenheng med tidligere svar på spørsmål H2a eller H3a.  

 
Koding av sykdommer etter intervjuet  
I etterkant blir svarene kodet etter en internasjonal standard. Dette skjer ved Seksjon for helsestatistikk. 

Vær oppmerksom på at systemet som benyttes til koding kun leser de to første ordene du skriver inn. Hvis 
mulig beskrives sykdommen med to ord: Skriv inn ord som er viktige for å beskrive sykdommen først. Skriv for 
eksempel "høyt blodtrykk" i stedet for "for høyt blodtrykk". Hvis nødvendig er det mulig å skrive inn eventuelle 
tilleggsforklaringer. Det systemet ikke klarer å lese, kodes manuelt. Det er viktig at vi her får en god 
beskrivelse av hvert syketilfelle, slik at vi får et best mulig grunnlag for å kode diagnosene senere etter den 
internasjonale klassifisering av syketilfeller. 
 
Sp_fl – fastlege 
Dette spørsmålet kan oppfattes som overflødig dersom IO har hatt samme fastlege i mange år. Årsaken til at det 
stilles er fordi IO kan ha en annen lege enn fastlegen som de bruker. Det er derfor mulighet for at IO har byttet 
fastlege, men ikke den legen de vanligvis benytter.  
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H14 
Som spesialist regnes også psykiater. Privatpraktiserende spesialister kommer sjelden på hjemmebesøk, men 
hvis slikt besøk har forekommet skal det også regnes med. 
 
H16 
En poliklinisk konsultasjon er en timeavtale hos en lege på sykehus. En er da ikke innlagt. Derfor skal en ikke 
regne med innleggelse over natten. 
 
Alterb 
Refleksolog er det samme som fotsoneterapeut 
 
 
 
Hjem1a 
Her er det viktig å presisere at vi mener det sivile helsevesenet, og ikke helsepersonell som er spesielt tilknyttet 
forsvaret/politiet. 
 
Hjem_2fc og Hjem_2pc 
Obligatorisk legesjekk (fysisk) med hørselstest, blodprøver o.l er, (og har vært) obligatorisk for de aller fleste 
som kommer hjem fra utenlandstjeneste i alle fall i Forsvaret. Vi spør likevel da det kan være unntak.  
 
Arbevn1 – begrensning i arbeidsevne 
Vi tenker bare på mer varige begrensninger i IOs arbeidsevne. Regn ikke med begrensninger som har vart eller 
forventes å vare kortere enn 6 måneder. 
 
VO_F1a1 – VO_F1c3 
Her er vi ute etter å spørre om vold- og trusselepisoder siste tolv måneder også hvis IO har vært i 
utenlandstjeneste og/eller i politijobb i Norge. Spørsmålene om disse episodene skjedde når man var ute i 
tjeneste gjelder ikke tjeneste i Norge.   
 
Spørsmålene stilles for inntil 6 episoder med vold med/uten synlige skader og/eller utsatt for trussel. De mest 
alvorlige voldstilfellene kartlegges først. Dersom IO har vært utsatt for seks voldsepisoder med synlige skader, 
er det disse episodene det spørres om. Dersom IO har blitt utsatt for en voldsepisode med synlig skade, to 
voldsepisoder uten synlige skader og ti trusselepisoder, vil de tre voldsepisodene og tre av trusselepisodene få 
oppfølgingsspørsmålene. 
 
Vet5 – vet6 
Disse spørsmålene kan kanskje oppfattes som mest relevant for personell fra Forsvaret, men her er vi ute etter 
all slags omtale, også om politiets utenlandsinnsats.  
 
 

Lykke til! 
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