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FORORD

Rikstrygdeverket er landets stgrste produsent av trygdestatistikk, og denne rapporten gir en
oversikt over de sentrale delene av Rikstrygdeverkets statistikk for korttidsytelser og stenad ved
yrkesskade. Storstedelen av Rikstrygdeverkets statistikk bygger pd opplysninger om tilstdtte/utbetalte
ytelser i folge folketrygdlovens bestemmelser, og en del av lovbestemmelsene er omtalt i rapporten.
Rapporten gir en dokumentasjon og et informagjonsgrunnlag som synes ngdvendig og nyttig dersom en even-
tuell utbygging av trygdestatistikken for korttidsytelser og stenad ved yrkesskade skal vurderes.

Forfatteren uttrykker stor takk til kontorsjef Liv Torgersen og farstekonsulent Grete Michaelsen,
Rikstrygdeverket, for de mange gode og verdifulle merknadene som er mottatt fra dem etter gjennomlesing
av manuskriptet.
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1. INNLEDNING

Det som vanligvis g&r under betegnelsen korttidsytelser fra folketrygden, er ytelser som er
hjemlet i kapitlene 2-5 i folketrygdloven. Disse ytelsene er sykestgnad, (medisinsk stenad, syke-
penger og fodselspenger), stonad under arbeidslgshet og attferingsstenad. Folketrygdens kapittel 11
hjemler stgnad ved yrkesskade. Disse ytelsene kan vare korttidsytelser, f.eks. medisinsk stenad og
sykepenger, eller langtidsytelser fra folketrygden, f.eks. ufgrepensjon.

Ett av formdlene med denne rapporten er & gi en oversikt over de sentrale delene av Rikstrygde-
verkets statistikk for korttidsytelser og stenad ved yrkesskade. Oversikten viser i hovedtrekk type
statistikk som blir laget, periodisitet for statistikken og type publikasjon hvor resultatene blir
presentert. For de enkelte delstatistikkene er videre omtalt de metodene som blir nyttet for inn-
samling av data, og de viktigste kjennemerkene som inng&r i datagrunnlaget. Det er lagt hovedvekt pa
3 omtale individstatistikken, dvs. den statistikken hvor datagrunnlaget gir opplysninger om trygde-
ytelser og om forskjellige personkjennemerker for den enkelte stonadsmottaker. Dokumentasjonen
refererer til de sentrale delene av Rikstrygdeverkets statistikkopplegg og -produksjon for &rene
1980-82.

For & gi en nermere omtale og definisjon av de kjennemerkene som er registrert og nyttet ved
utarbeiding av statistikken, refererer rapporten en del sentrale bestemmelser i folketrygdloven.
Opprinnelig manuskript til rapporten er skrevet i desember 1982, og de omtalte bestemmelsene i folke-
trygdloven er de som gjaldt ved utgangen av 1982.

I rapporten er det gitt noen merknader til enkelte av de delstatistikkene som Rikstrygdeverket
utarbeider. Merknadene gar i retning av & vurdere anvendelsen av statistikkene og pdvise behovet eller
mulighetene for en ny eller forbedret statistikk. Det er & hipe at den informasjon og dokumentasjon
som finnes i denne rapporten, kan vare et utgangspunkt og nyttig grunnlag for ytterligere & drofte en
eventuell framtidig forbedring eller utbygging av trygdestatistikken for korttidsytelser og for stgnad
ved yrkesskade.

2. SYKESTONAD (KAP. 2 0G 3 I FOLKETRYGDLOVEN)

2.1. Sentrale bestemmelser i folketrygdlovgivningen

Ved sykdom, legemsfeil, svangerskap og fedsel yter folketrygden medisinsk stgnad mv. (kap. 2)

og sykepenger/fodselspenger (kap. 3).

Medisinsk stgnad mv.

Medisinsk stgnad ytes i form av godtgjerelse for utgifter til:

1. Legehjelp

2. Medisinsk behandling og pleie i godkjent helseinstitusjon

3. Jordmorhjelp

4. Familieplanlegging ved lege samt kontrollundersgkelser under svangerskap
5. Fysikalsk behandling

6. Viktigere legemidler

7. Behandling hos tannlege for sykdom, herunder tannuttrekning

8. Behandling for sprdk- og taledefekter ved talelarer

9. Behandling hos kiropraktor nar behandlingen er gitt etter henvisning fra lege
10. Undersgkelser og behandling ved sentral helsestasjon (familievernkontor)
11. Undersgkelse og behandling hos psykolog

12. Hpreapparat

13. Hjemmesykepleie

14. Drift av helsestasjon for barn



15. Sera og vaksiner i forbindelse med tiltak av sykdomsforebygyende art

16. Npdvendig og hensiktsmessig ortopedisk protese, stottebandasje og ortopedisk skotay,
brystprotese, ansiktsdefektprotese og gyeprotese

17. Skyss og opphold ved reise for undersgkelse og/eller behandling som det ytes stgnad for

Ved enkelte typer ytelser f&r den trygdede full dekning for sine utgifter. I andre tilfeller
betaler den trygdede selv en egenandel.

Ngdvendige ekstrautgifter ved lidelser som varer i to til tre &r eller mer, kan dekkes ved at
den trygdede f&r grunnstgnad. 0gsd ekstrautgiftene md som hovedregel strekke seg over sd lang tid.

P4 tilsvarende méte kan det tilstds hjelpestgnad dersom den trygdede har behov for hjelp i huset eller
behov for serskilt tilsyn og pleie p& grunn av en lidelse som varer i to til tre &r eller mer. 0gsd
behovet for hjelp md som hovedregel vare i s lang tid.

Felles for alle typer ytelser som er nevnt ovenfor, er at de er pliktmessige. Sett fra den
trygdedes side betyr dette at hun/han har rett til ytelsene, forutsatt at vilkdrene for & fa ytelsene
er oppfylt. I tillegg til dette gir trygden ogsé hvert &r en del ikke-pliktmessige ytelser i form av
bidrag til ulike formal (lovens §2-13). Bidragene ytes lokalt. Som bidragsformal kan nevnes utgifter
til opphold i rekonvalesenthjem og kurbad og utgifter til forskjellige typer medisinsk utstyr og mate-
riell som f.eks. dialyseapparat i hjemmet, ergometersykkel o.1.

sykepenger

Den nye sykepengeordningen tradte i kraft 1. juli 1978. )
1

Sykepenger ytes ndr arbeidsinntekten, omregnet til &rlig inntekt er pd minst 4 000 kroner
Det ytes imidlertid 1kkeAsykepenger for den del av inntekten som overstiger 12 gangerz) grunnbelgpet
i folketrygden, og den del av inntekten som overstiger 8 ganger grunnbelgpet medregnes bare med en
tredjedel. Det ytes ikke forsgrgingstillegg for sykepenger.

Et alminnelig vilkdr for rett til sykepenger er at sykdommen medfgrer arbeidsufgrhet. Ved
delvis arbeidsufgrhet kan den trygdede fd reduserte sykepenger.

Alle som har arbeidsinntekt, enten i eller utenfor tjeneste eller fra selvstendig narings-
virksomhet, har rett til sykepenger. Ordningen omfatter derfor bade arbeidstakere og selvstendig
neringsdrivende. Hvis den trygdede er midlertidig ute av arbeid, men ellers md regnes som yrkesaktiv,

vil hun/han Tikevel omfattes av ordningen, (trygd i inaktive perioder).

For & fa4 sykepenger kreves det, som hovedregel, at arbeidsforholdet eller utgvelsen av selv-
stendig naringsvirksomhet har vart i minst 14 dager for den trygdede blir arbeidsufgr, (unntak for
yrkesskadede).

Sykepenger ytes i inntil 312 dager.3) Antall dager er et sumtall for alle diagnoser, dvs.
hvis flere diagnoser, kan det sammenlagt for alle diagnoser gis sykepenger i inntil 312 dager3).

Har den trygdede vert helt arbeidsfor i minst 6 maneder siden han fikk sykepenger fra trygden, be-
gynner en ny stgnadsperiode 8 lgpe. Til trygdede som mottar full (ugradert) alderspensjon, ytes det
sykepenger inntil 90 dager4). Sykepenger fra folketrygden betales for alle dager unntatt sundager3>.
Ved langvarig opphold i helseinstitusjon mv. blir sykepengene redusert, unntatt for forsergere.

Retten til sykepenger er bestemt ved s@rregler for visse grupper av trygdede. Dette gjelder
f.eks. militerpersoner, sjemenn i utenriksfart, personer som mottar dagpenger ved arbeidslgshet og
personer som er arbeidsufgre som fglge av en yrkesskade. Vi skal ikke se nazrmere pd disse sarreglene,
men omtale de regler som gjelder generelt for arbeidstakere og selvstendig neringsdrivende. Sykestonad
ved yrkesskade er kort omtalt i avsnitt 5.

1) Fra 1983 er minsteinntekten foresldtt hevet til 10 000 kroner. 2) Fra 1983 vil maksimumsgrensen
bli foresldtt satt ned til 8 ganger grunnbelgpet. 3) Fra 1983 vil det bli foresldtt & g& over fra 6

ti1 5 dagers sykepengeuke. Som en fglge av dette vil sykepenger bli ytet i 260 dager i stedet for
312 dager. 2) 75 dager ved overgang til 5-dagers sykepengeuke.



En arbeidstaker har rett til sykepenger med 100 prosent av brutto arbeidsinntekt fra og med
forste fravaersdag. Arbeidsgiveren er forpliktet til & betale sykepenger i de to forste ukene, (arbeids-
giverperioden). Ved sykefravar utover 14 dager skal folketrygden bazre utgiftene.

Arbeidstakeren har ogsa rett til sykepenger for inntil 10 dager pr. kalenderdr ndr han/hun ma
vere borte fra arbeidet pd grunn av smd barns sykdom (barn inntil 10 &r). En enslig forsgrger har rett
til sykepenger i inntil 20 dager pr. kalenderdr p& grunn av sm& barns sykdom. Ved slike fravar har
arbeidstakeren rett til sykepenger fra henholdsvis arbeidsgiver/folketrygden etter de samme regler som
nevnt ovenfor.

I enkelte tilfelle kan arbeidsgiveren bli delvis fritatt for sin forpliktelse i arbeidsgiver-
perioden mot & betale en sarskilt premie til folketrygden (forsikringsordningene). Disse forsikrings-

ordningene gjelder for arbeidsgivere som har f3 ansatte i sin tjeneste eller arbeidsgivere som ansetter
en arbeidstaker i et kortvarig arbeidsforhold.

Ved & tegne en forsikring far arbeidsgiveren i hvert enkelt sykdomstilfelle refundert 100 prosent
av utgiftene til sykepenger utover 3 dager. Etter vedtak fra trygdekontoret kan arbeidsgiveren ogsd
unntas fra bestemmelsene om & betale sykepenger i arbeidsgiverperioden i tilfeller da arbeidstakeren
lider av en langvarig eller kronisk sykdom som medfgrer risiko for s@rlig stort sykefravar.

Ved beregning av sykepenger legges som hovedregel til grunn gjennomsnittlig brutto arbeidsinn-
tekt i de siste fire ukene for den trygdede ble arbeidsufer. Med brutto arbeidsinntekt menes

- Tgnnsinntekt

- annen godtgjgrelse som er vederlag for arbeidstakerens egen arbeidsinnsats, medregnet

provisjon, serveringspenger o.1.
- overtidsgodtgjorelse i tilfeller hvor fast overtid er pdlagt i arbeidsavtale

En selvstendig neringsdrivende har obligatorisk rett til sykepenger med 65 prosent av antatt
arlig arbeidsinntekt fra og med 15. sykedag. Antatt &rlig arbeidsinntekt fastsettes som hovedregel pd
grunnlag av den trygdedes siste pensjonspoengtall eller gjennomsnittet av de siste tre pensjonspoeng-
tallene.

Dersom en selvstendig nezringsdrivende gnsker en bedre sykepengedekning enn 65 prosent av &rlig
arbeidsinntekt fra 15. sykedag, kan han tegne frivillig tilleggstrygd. Det finnes felgende alterna-
tiver:

a) Sykepenger med 65 prosent av inntektsgrunnlaget fra og med 1. sykedag
b) Sykepenger med 100 prosent av inntektsgrunnlaget fra og med 15. sykedag
c) Sykepenger med 100 prosent av inntektsgrunnlaget fra og med 1. sykedag

I tillegg til alternativene (a-c), finnes spesielle sykepengeordninger for jordbrukere,
fiskere og fangstmenn og for reindriftssamer.

Folketrygden yter fedselspenger i 108 dager]) til en trygdet kvinne som har vert i inntekts-
givende arbeid enten som arbeidstaker eller som selvstendig neringsdrivende i til sammen seks maneder
av de siste ti méneder for fodselen. Likestilt med arbeid er ogsé tidsrom da vedkommende fér utbetalt
sykepenger eller dagpenger under arbeidslgshet.

Fodselspenger utgjor det samme som sykepenger, og dersom moren gér tilbake til sitt arbeid for
hun har fatt utbetalt fedselspenger i 108 dager]), kan stgnaden pd visse vilkdr utbetales til barnets
far hvis han overtar omsorgen for barnet.

En kvinne som ikke fyller vilkirene for rett til fedselspenger som yrkesaktiv, far ved fodselen
en engangsstenad.z)

1) 90 dager ved overgang til 5-dagers sykepengeuke, se note 1, side 8.

2) For kvinner som fyller vilkirene for rett til fedselspenger, men hvor fgdselspengene utgjer et mindre
belgp enn engangsstenaden, skal differansen mellom engangsstenaden og tilstdtte fodselspenger utbetales.
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En ugift, skilt eller separert mor har rett til fedselspenger som yrkesaktiv og/eller engangs-
stenad. I tillegg til dette har hun ogsé som enslig mor rett til en spesiell stgnad (nedkomststgnad).
Det samme gjelder for en enke som foder sitt barn etter at barnets far er dad.

Kontantstenad ved hjemmefgdsel ytes til trygdet som ikke blir innlagt p& sykehus eller fgdehjem
for trygdens regning.

Adoptivforeldre har rett til omsorgspenger fra folketrygden under permisjon i tilsammen 12 uker
i adoptivbarnets farste leveir for den/de av foreldrene som har vart ansatt i offentlig eller privat
tjeneste eller utgvd selvstendig nering i minst 6 av de siste 10 mdnedene fer adopsjonen og herunder
har vart sikret sykepenger. Omsorgspengene har samme stgnadsnivé som sykepengene. Omsorgspenger ut-
betales bare ved fremmedadopsjon, og ikke ved stebarnadopsjon. ‘

2.2. Omfanget av sykestgnadsordningen

1 1980 ble det utbetalt i alt 15 116 @i]]ioner kroner i sykestgnad. Utgiftene til medisinsk
stgnad m.v. utgjorde 66 prosent av utbetalt sykestenad, og utgiftene til sykepenger/fodselspenger
34 prosent, tabell 1.

Folketrygden ytet sykepenger til vel 382 OOO]) avsluttede sykepengetilfeller i 1980. Disse
sykepengetilfellene representerte vel 17 600 000 sykepengedager. Tallet p& sykepengetilfeller og
sykepengedager kan imidlertid ikke jamferes med belgpet for utbetalte sykepenger i 1980, tabell 1,
p& grunn av ulik avgrensning i tid for disse opplysningene. Et annet forhold som vanskeliggjer
sammenlikningen er at sykepengebelgpet i tabell 1 ogs& omfatter utbetaling til statsansatte, jfr.
note 1, nedenfor.

Tabell 1. Folketrygdens utgifter til sykestonad. Mill. kroner. 19802)
MiTTioner
kroner Prosent Prosent
Sykestgnad i alt ..ot e 15 116 100
Medisinsk stonad m.v. ...ttt 9 984 66 100
Av dette:
Tilskott til helseinstitusjoner my. som gdr inn
under rammefinansieringsordningen®/ .............. 6 461 43 65
Andre tilskott, bl.a. kurpenger .................. 312 2 3
Legehjelp, legemidler, syketransport m.v. ........ 321 21 32
Sykepenger, fagdselspenger ..........cccciiiiiieniann. 5132 34 100
Av dette:
SYKEPeNger ..t i e i et 4 608 31 90
Fodselspenger ... iiiiiiiiiniieeenennnennnnns 542 3 10

1) Ikke medregnet tilfeller med sykepenger for statsansatte, se for gvrig avsnitt 2.3.2. 2) Tall fra
Rikstrygdeverkets &rsmelding for 1980. 3) Kurpengesystemet for helseinstitusjoner ble med virkning
fra 1. januar 1980 erstattet av en ny finansieringsordning hvor trygdens tilskudd til institusjonene
gis i form av rammetilskudd til fylkeskommunene. Kurpengesystemet er opprettholdt bare for et fdtall
institusjoner.



2.3. Rikstrygdeverkets statistikk

2.3.1._ Statistikk_for medisinsk_stgnad m.v.
Rikstrygdeverket utarbeider folgende statistikk over ytelser til medisinsk stgnad mv.:
i) Regnskapsstatistikk p& grunnlag av trygdekontorenes regnskaper
ii) Oversikt over bidrag som ytes lokalt etter folketrygdlovens §2-13, fgrste ledd.

i) Regnskapsstatistikken omfatter gjennomsnittlig utgiftsbelgp pr. kvartal/&r for de konti

i trygdekontorenes regnskaper hvor utgifter til medisinsk stgnad m.v. blir fort. Eksempler p& slike
konti er legehjelp, tannlegehjelp, syketransport, legemidler, fysikalsk behandling etc. Oppgavene
innhentes fra trygdekontorene og statistikken blir kjert sentralt i Rikstrygdeverket og publiseres i
Rikstrygdeverkets drsmelding og kvartalsstatistikk.

Regnskapsstatistikken over medisinsk stgnad m.v. omfatter imidlertid bare en del av folke-
trygdens ytelser til dette formd1. For 1980 dekket regnskapsstatistikken 35 prosent (3 + 32 prosent,
se tabell 1) av trygdens ytelser til medisinsk stgnad m.v. De gvrige 65 prosent var tilskott til
helseinstitusjoner m.v. som g&r under rammefinansieringsordningen. Disse tilskott feres ikke over
trygdekontorenes regnskaper, men ytes i form av rammetilskott til fylkeskommunene, og fylkeskommunene
er selv ansvarlige for fordelingen av de gkonomiske ressursene mellom institusjoner og institusjons-
typer.

Rammefinansieringsordningen ble innfert 1. januar 1980 og avlgste det tidligere kurpenge-
systemet. Ved overgangen til denne nye finansieringsordningen falt grunnlaget for Rikstrygdeverkets
statistikk over stgnadstilfeller og stenadsdager i helseinstitusjon bort. Kurpengesystemet er opprett-
holdt for bare et f&tall institusjoner, bl.a. alkoholistinstitusjoner, rekonvalesenthjem og kurbad, men
for disse institusjonene som trygdekontorene foretar kurpengeoppgjer med, utarbeider Rikstrygdeverket
fortsatt en oversikt over tallet pd kurpengedager pr. &r. Oversikten publiseres i Rikstrygdeverkets
adrsmelding. De belgp som utbetales i kurpenger, inngdr dessuten i regnskapsstatistikken.

ii) Bidrag som ytes lokalt etter folketrygdlovens §2-13 fgrste ledd, er ikke-pliktmessige
ytelser fra folketrygden, dvs. ytelser som ikke gdr inn under folketrygdlovens §§2-2 til 2-12 eller
annen lov. Eksempler pd slike ytelser eller bidragsform&l, er opphold i rekonvalesenthjem og kurbad,
dialyseapparatur og dialysebehandling i hjemmet, briller og kontaktlinser til barn under 15 &r,
ergometersykkel etc.

Utgifter til bidrag som ytes lokalt etter §2-13 inngdr i Rikstrygdeverkets regnskapsstatistikk.
Men i tillegg til dette utarbeider Rikstrygdeverket en statistikk over antall bidrag (tilfeller) pr. &r
og utbetalt belgp i alt pr. &r etter bidragsformd1. Publiseringen av &rstallene skjer i Rikstrygde-

verkets kvartalsstatistikk.

Grunnlaget for statistikken er summariske oppgaver over antall bidrag og belgp som er utbetalt
til forskjellige bidragsformd1 i lgpet av dret. Materialet innhentes manuelt fra trygdekontorene, og
fordelingen av utgiftene etter bidragsformdl er mer detaljert enn det som framgdr av kontoinndelingen i
regnskapsstatistikken.

De bidragene som blir ytet lokalt etter §2-13 utgjer imidlertid relativt beskjedne belgp. I
1980 var sum bidrag pd 158 millioner kroner eller knapt 2 prosent av trygdens samlede utgifter til
medisinsk stgnad m.v.

Sykepengestatistikk fra Rikstrygdeverket blir utarbeidd pd grunnlag av opplysninger fra
i) Korttidssystemet
ii) Manuelt innhentede oppgaver fra trygdekontorene til Rikstrygdeverket

iii) Regnskapsstatistikk (trygdekontorenes regnskaper)

Avsnitt i), neste side, innledes med en generell omtale av kortidssystemet.
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i) Korttidssystemet. Korttidssystemet er et satsvis system som er utviklet i samarbeid med
de kommunale datasentralene. Det omfatter bl.a. oppgavepliktige korttidsytelser, som syke- og fodsels-
penger, attferingspenger og dagpenger ved arbeidsigshet. Systemet produserer lgnns- og trekkoppgaver
til stonadsmottakerne og overforer trekkdata maskinelt til skattemyndighetene. I tillegg produseres
statistikk over korttidsytelser for Rikstrygdeverket. Korttidssystemet ble etablert i forbindelse med
innferingen av den nye sykepengeordningen i 1978. Utviklingen av systemet for statistikkformal er
skjedd noe seinere.

Korttidssystemet bestdr av en standardversjon av systemet, pluss opplysninger fra de terminal-
baserte systemene INFOTRYGD, NORTRYGD og DOLS. Standardversjonen dekker ca. 440 av landets trygde-
kontorer, og trygdekontorenes utbetalingsbilag tjener som punchegrunnlag ved registrering av korttids-
ytelsene i de kommunale datasentralene.

INFOTRYGD og NORTRYGD er systemer som er lagt opp med sikte pd sterst mulig automatisering av
trygderutinene. INFOTRYGD-systemet har vert i drift siden 1978 og nyttes i de 6 stmrste]) trygdekon-
torene i landet samt i 4 mindrez) trygdekontor. INFOTRYGD er basert p& bruk av terminaler i trygde-
kontorene. Terminalene er over telenettet knyttet til registre og programmer plassert ved de kommunale
datasentralene. INFOTRYGD-systemet nytter 5 kommunale datasentraler. I tillegg nyttes Rikstrygde-
verkets dataanlegg av Oslo trygdekontor. De trygdekontorene som har INFOTRYGD, betjener vel 1 million
innbyggere. )

NORTRYGD ble satt i provedrift ved to mellomstore trygdekontor, Larvik og Skien, i 1981.
NORTRYGD er en lgsning basert p& EDB-maskiner ute ved trygdekontorene uten tilknytning til de kommunale
datasentralene. DOLS er i bruk bare i Svelvik trygdekontor. Dette systemet er ogsé et prgveprosjekt
som er lagt opp uten tilknytning til de kommunale datasentralene.

Standardversjonen av korttidssystemet og INFOTRYGD har opplysninger om sykepenger/fgdsels-
penger, attfgringspenger og dagpenger ved arbeidslgshet. De automatiserte rutinene i NORTRYGD og
DOLS har bare opplysninger om syke-/fsdselspenger. Larvik og Skien trygdekontor (NORTRYGD) og Svelvik
trygdekontor (DOLS) nytter standardversjonen av korttidssystemet for registrering av opplysninger om
attferingspenger og dagpenger ved arbeidslgshet.

Den sykepengestatistikken som utarbeides pd grunnlag av opplysninger i korttidssystemet, er en
statistikk over avsluttede sykepengetilfeller i &ret. Statistikken publiseres i Rikstrygdeverkets &rs-
melding og kvartalsstatistikk, og Rikstrygdeverket far tabellene kjegrt ut ved Kommunedatasentralen for
@st-Norge A/L, Hamar.

Ved uttak av data til sykepengestatistikken tar en utgangspunkt i ulike konti for utbetalte
sykepenger i fglge trygdekontorenes kontoplan. Kontoinndelingen er slik at ulike konti refererer til
ulike grupper av trygdede, f.eks. arbeidstakere, selvstendig naeringsdrivende med obligatorisk trygd
etc. De ulike grupper av trygdede som inngdr i statistikken er:

- Arbeidstakere

- Selvstendig nzringsdrivende med obligatorisk trygd. 65 prosent sykepenger f.o.m. 15. sykedag

- Jordbrukere med kollektiv tilleggstrygd. 100 prosent sykepenger f.o.m. 15. sykedag

- Selvstendig neringsdrivende. 65 prosent sykepenger f.o.m. 1. sykedag

- Selvstendig n@ringsdrivende, unntatt jordbrukere. 100 prosent sykepenger f.o.m. 1. sykedag

- Jordbrukere. 100 prosent sykepenger f.o.m. 1. sykedag

- Selvstendig nzringsdrivende, unntatt jordbrukere. 100 prosent sykepenger f.o.m. 15. sykedag

- Trygdede med rett til sykepenger i inaktive perioder. 100 prosent sykepenger f.o.m. 15.

sykedag

- Fiskere og fangstmenn. 100 prosent sykepenger f.o.m. 1. sykedag

For statstjenestemenn med Tgnn under sykdom blir det i henhold til avtale mellom Finansdepar-
tementet og Forbruker- og administrasjonsdepartementet foretatt summariske oppgjer for sykepenger
mellom folketrygden og statsinstitusjonene. Statstjenestemenn er derfor en relativt stor gruppe
trygdede som ikke inngér i statistikken. En annen, mindre gfuppe av trygdede som heller ikke inngar,
er personer som f&r sin sgknad om sykepenger behandlet av Folketrygdkontoret for utenlandssaker.

1) Oslo, Bergen, Trondheim, Stavanger, Drammen og Barum. 2) Hamar, Lillehammer, Nord-Aurdal og
Nord-0dal.
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Enheten i Rikstrygdeverkets sykepengestatistikk er avs1uttet]) sykepengetilfelle. Siden syke-

pengeperioden er p& inntil 312 dager ), innebzrer dette at det i statistikken over avsluttede syke-
pengetilfeller i ett bestemt &r, inngdr en del sykepengetilfeller som startet i foregdende ar.

De opplysningene som registreres om enheten (avsluttet sykepengetilfelle) for ulike grupper
av trygdede er:

- Trygdekontornr., (som stort sett samsvarer med kommunenr.)

- Fodselsnummer (som angir personens kjenn og alder)

- Tallet pd sykepengedager

- Sykepengegrunnlag, (dvs. &rsinntekt fastsatt etter nzrmere regler)

Sykepengedag er definert slik at tallet p& sykepengedager som hovedregel er de dager som
folketrygden yter godtgjerelse for. For selvstendige naringsdrivende med rett til sykepenger fra 1.
eller 15. sykedag, regnes tallet p& sykepengedager fra henholdsvis 1. eller 15. sykedag. For arbeids-
takere regnes tallet pd sykepengedager som inngdr i statistikken, fra 15. sykedag, siden arbeidsgiveren
betaler sykepengene for de forste 14 dagene. Sykepengedager som arbeidsgiveren eventuelt far refundert
sykepenger for, f.eks. pd grunn av forsikringsordningene, inngér ikke i statistikken.

Oversikten nedenfor (pkt. a-d), gir en oversikt over de tabellene som blir kjert ut for ulike
grupper av trygdede, f.eks. arbeidstakere, selvstendig nazringsdrivende med obligatorisk trygd etc. I
den sykepengestatistikken som publiseres av Rikstrygdeverket, er tabellene spesifisert under pkt. a og
c, de mest sentrale.

a) Avsluttede sykepengetilfeller i &ret og antall sykepengedager i alt

fordelt margfna]t etter
- kjenn

- alder

- sykepengegrunnlag

fordelt simultant etter
- kjonn og alder
- kjenn og sykepengegrunnlag

b) Avsluttede sykepengetilfeller i aret

fordelt marginalt etter

- alder

- sykepengegrunnlag

- antall sykepengedager pr. avsluttet sykepengetilfelle

fordelt simultant etter
- alder og antall sykepengedager pr. avsluttet sykepengetilfelle
- sykepengegrunnlag og antall sykepengedager pr. avsluttet sykepengetilfelle

c) Gjennomsnittlig antall sykepengedager pr. avsluttet sykepengetilfelle

i grupper for

- kjenn

- alder

- sykepengegrunnlag

- kjonn og sykepengegrunnlag

- alder og sykepengegrunnlag
1) Rikstrygdeverket lager ogsé oversikt hvert kvartal/&r over tallet pd erstattede sykepengetilfeller,
samt opplysninger om utbetalt sykepengebelgp og tallet p& sykepengedager for disse tilfellene. Med
erstattede tilfeller mener en de sykepengetilfeller som det er foretatt utbetaling til i henholdsvis

kvartaTet/aret. Disse oversiktene blir imidlertid bare nyttet til budsjettform&l og inngdr ikke i
Rikstrygdeverkets statistikk. 2) Se note 1, side 8.
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d) Antall personer med avsluttet sykepengetilfelle i dret

fordelt marginalt etter

- alder

- sykepengegrunnlag

- antall avsluttede sykepengetilfeller pr. person

fordelt simultant etter
- alder og antall avsluttede sykepengetilfeller pr. person
- sykepengegrunnlag og antall avsluttede sykepengetilfeller pr. person

Av tabellene i pkt. d, framkommer ogs& det antall sykepengedager i alt som refererer til hen-
holdsvis ett sykepengetilfelle pr. person, to sykepengetilfeller pr. person osv. i ulike grupper for
alder og sykepengegrunnlag.

ii) Manuelt_innhentede oppgaver_fra_trygdekontorene til Rikstrygdeverket gir summariske opp-

lysninger om:

- Antall avsluttede sykepengetilfeller og sykepengedager for sjemenn i lgpet av d&ret
- Antall sykepengetilfeller som trygden har utbetalt refusjon for i lgpet av dret (kalender-
dret) pd grunn av
a) langvarig eller kronisk sykdom
b) kortvarig arbeidsforhold
c) fé ansatte

- Antall arbeidstakere tilknyttet ordningene under pkt. a og b, ovenfor, ved utgangen av 3ret
- Antall arbeidsgivere tilknyttet ordningen under pkt. c, ovenfor, ved utgangen av dret

- Antall selvstendig naringsdrivende tilknyttet forskjellige ordninger med frivillig trygd
og med utvidet rett til sykepenger ved utgangen av 3ret

De statistiske opplysningene som er nevnt ovenfor, publiseres i Rikstrygdeverkets &rsmelding.

kvartal/&r for de sykepengebelgp som dekkes av folketrygden, med unntak for sykepenger som utbetales
til statsansatte. I regnskapet er det f.eks. en konto for arbeidstakere, en for selvstendig narings-
drivende med obligatorisk trygd etc. Utbetalte sykepengebelsp pr. &r refererer til kalenderdret.
Denne statistikken er derfor vanskelig & sammenlikne med statistikken for avsluttede sykepengetilfeller
i &ret, selv om kontoinndelingen i regnskapet i stor grad samsvarer med de grupper av trygdede som inn-
gdr i statistikken for avsluttede sykepengetilfeller, jfr. pkt. i) ovenfor.

Regnskapsstatistikken publiseres i Rikstrygdeverkets kvartalsstatistikk og &rsmelding.

Alle fodselspengetilfeller, bortsett fra de tilfeller som omfattes av de summariske oppgjer
for statsansatte, blir rapportert fra trygdekontorene til korttidssystemet. P& grunnlag av disse
opplysningene gis det imidlertid bare summariske opplysninger i Rikstrygdeverkets &rsmelding over

- avsluttede fodselspengetilfeller i dret til yrkesaktive kvinner (menn), og

- antall dager med fedselspenger til yrkesaktive kvinner (menn).

Arsmeldingen gir ogsd opplysninger om tallet pd fegdselsengangsstenader i dret (kalenderédret)
fordelt pa
- kvinner som ogsd har rett til noe fedselspenger som yrkesaktive/andre kvinner

Disse summariske opplysningene innhentes manuelt og direkte til Rikstrygdeverket fra trygde-
kontorene. ‘

Arlig utbetalte belpp til stonad under svangerskap og fedsel, dvs. fedselspenger, fodselsen-
gangsstenad, nedkomststenad og kontantstgnad ved hjemmefgdsel, framgdr av Rikstrygdeverkets regnskaps-
statistikk. Regnskapsstatistikken gir ogsid arlige tall for utbetalte omsorgspenger ved adopsjon.
Tallene blir publisert i Rikstrygdeverkets kvartalsstatistikk og &rsmelding.
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2.4. Merknader til statistikken for sykepenger fra korttidssystemet, (jfr. avsn. 2.3.2., pkt. i)

Som nevnt i innledningen, avsnitt 1, vil det bli gitt en del merknader til enkelte av de
statistikkene som Rikstrygdeverket produserer. Merknadene gr i retning av & vurdere anvendelsen av
statistikkene, og vi héper at de i noen grad kan gi underlag for & drogfte om en forbedring eller
videre utbygging av statistikkene synes gnskelig eller ngdvendig.

Merknadene til Rikstrygdeverkets statistikk for sykepenger p& grunnlag av opplysninger i
korttidssystemet, er gitt i punktene (1-5), nedenfor.

1) Rikstrygdeverkets statistikk for sykepengetilfeller vil vare mer interessant dersom det

er mulig & fastlegge en risikobestand. Men av flere grunner er det vanskelig & fastlegge
en slik bestand. Sterste problemet er kanskje at Rikstrygdeverkets statistikk omfatter

avsluttede sykepengetilfeller i &ret, (dvs. en registreringsperiode som er upresist
tidsavgrenset og som kan strekke seg ut over ett kalenderér)

2) Enkelte grupper av trygdede, f.eks. statsansatte, inngér ikke i statistikken

3) Statistikken kan vanskelig nyttes ‘som fravarsstatistikk av flere grunner:
a) tallet pd sykepengedager er bare de dager trygden yter godtgjerelse for

b) 6-dagers sykepengeuke, (men som tidligere nevnt er det for 1983 foresldtt innfgrt
5-dagers sykepengeuke og dette vil jo "passe bedre" med arbeidstiden for de fleste
yrkesaktive)

4) Som nevnt i note 1, side 13, blir det for budsjettformdl i Rikstrygdeverket laget over-
sikter over erstattede sykepengetilfeller (+ sykepengedager og utbetalt belgp) i kalender-
dret. En deT av disse opplysningene er interessante for inntektsstatistikk

5) Opplysninger om erstattede sykepengetilfeller og -dager i dret vil vare et bedre mil for
& analysere endringer i sykelighet over &rene enn avsluttede tilfeller i dret. En even-
tuell omlegging av Rikstrygdeverkets statistikk fra avsluttede til erstattede tilfeller
i aret, ville ogsd gi sterre muligheter for & fastlegge en risikobestand, jfr. pkt. 1,
ovenfor

3. STONAD UNDER ARBEIDSL@SHET (KAP. 4 I FOLKETRYGDLOVEN)

3.1. Sentrale bestemmelser i folketrygdlovgivningen

Stonad under arbeidslgshet administreres sentralt av Arbeidsdirektoratet, og de fleste stonads-
sakene blir behandlet av de lokale arbeidskontorene. Stgnad under arbeidslgshet som dekkes over folke-
trygdens]) budsjett, er

- dagpenger
- stonad under arbeidslgshet til fiskere og fangstmenn

- statsgaranti for lgnnskrav ved konkurs

Dagpengeordningen skal omtales nezrmere. De to andre ordningene er belgpsmessig forholdsvis
ubetydelige.

Dagpenger

Dagpenger gis i forste rekke til trygdet som har hatt arbeid i annens tjeneste, men kan ogsa
p& spesielle vilkdr tilstds trygdet over 64 &r som har drevet selvstendig nzringsvirksomhet.
Rett til dagpenger har trygdet som er arbeidsfgr, arbeidslgs uten egen skyld, og som stér til-

meldt den offentlige arbeidsformidling som reell arbeidssgker. Dessuten md den trygdede som hoved-

regel ha hatt en arbeidsinntekt opptjent i siste avsluttede kalenderdr eller i gjennomsnitt i de tre
siste avsluttede kalenderdr, som utgjer minst 75 prosent av grunnbelgpet p& det tidspunkt kravet om
dagpenger settes fram. Arbeidsinntekten skal vare opptjent i privat eller offentlig tjeneste her i
landet eller pa norske skip i utenriks fart. For personer over 64 &r som har drevet selvstendig virk-
somhet, likestilles inntekt av slik virksomhet med inntekt av arbeid i annens tjeneste.

1) For 1982 ytet folketrygden ogsd forskjellige former for tilskudd og hjelp til arbeidslgse, f.eks.
til dekning av utgifter i samband med reise og flytting og etablering pd nytt arbeidssted, dekning av

utgifter under opplaring med sikte pad hevelig arbeid etc. Fra og med 1982 blir disse utgiftspostene
dekket over statsbudsjettet, (Kommunal- og arbeidsdepartementets budsjett).
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Dagpengenes storrelse beregnes pd grunnlag av den inntekt som den trygdede har hatt i det

siste avsluttede kalenderdr for sgknad om dagpenger settes fram, eller p& grunnlag av gjennomsnittts-
inntekten for de tre siste avsluttede kalenderdr dersom denne er hgyere. I beregningsgrunnlaget inngér
foruten arbeidsinntekt, utbetalte dagpenger under arbeidslgshet og sykepenger pd grunnlag av arbeid i
annens tjeneste. Inntekten for de aktuelle kalenderdr justeres i forhold til de endringer som er skjedd
i folketrygdens grunnbelgp etter det &r inntekten er opptjent/ervervet.

Dagpengene utgjer pr. dag (ikke sgndager) 2 promille av drsinntekten (beregningsgrunnlaget).
Det ytes imidlertid ikke dagpenger for den delen av inntekten som overstiger 12 ganger grunnbelgpet.
For den delen av inntekten som ligger mellom 8 og 12 ganger grunnbelgpet, medregnes bare en tredjedel.
Det gis p& visse vilkdr tillegg til dagpenger for hvert forsgrget barn under 18 &r. Til trygdet som
har hevet dagpenger eller dagpenger og stenad under opplaring i tilsammen mer enn 8 uker i opptjenings-
aret for ferie, ytes et ferietillegg med 9,5 prosent av utbetalte dagpenger inklusive forsgrgertilliegg.

Dagpenger kan som hovedregel ytes i inntil 40 uker i kalenderdret. Personer i aldersgruppen
64-67 &r far dagpenger uten tidsbegrensning s& lenge de vanlige vilkdr er oppfylt. Etter fylte 67 &r
er stgnadstiden 13 uker i kalenderiret for helt eller delvis arbeidslgse som ikke har full alders-
pensjon. Trygdet som har full alderspensjon eller som har fylt 70 &r, har ikke rett til dagpenger.
Retten til dagpenger kan ogsé bbrtfa]]e av andre grunner, f.eks. ndr den trygdede har lgnn, nekter a
ta tilbudt arbeid etc. Departementet kan imidlertid fastsette regler om avvik fra disse bestemmelsene.

3.2. Omfanget av ordningen med stgnad under arbeidslgshet. Rikstrygdeverkets statistikk

I 1980 ble det utbetalt ca. 1 037 millioner kroner over folketrygdens budsjett til arbeids-
lgshetsstognad, og av dette belgpet utgjorde utgiftene til dagpenger vel 55 prosent. Summariske tall-
oppgaver for arbeidslgshetsstgnad splittet p& ulike stonadsformer som dagpenger, reisehje1p]), kurs-
stanad]) etc., publiseres i Rikstrygdeverkets &rsmelding og kvartalsstatistikk.

Rikstrygdeverkets EDB-baserte registreringssystem for korttidsytelser (korttidssystemet), har
noen f& individualopplysninger for mottakere av dagpenger ved arbeidslgshet. Opplysningene som over-
fores fra arbeidsformidlingen via trygdekontorene, er

trygdekontornummer
fedselsnummer

utbetalt belgp i dagpenger, oppgitt pr. uke eller pr. 14. dag

Disse opplysningene blir ikke nyttet som underlag for statistikk, men Arbeidsdirektoratet
nytter talloppgavene i noen grad i sitt arbeid. Dette gjelder kanskje spesielt noen tabeller som
Rikstrygdeverket utarbeider for Arbeidsdirektoratet hvert kvartal/&r og som viser dagpengebelgp og
tallet p& arbeidslgse fordelt etter kommune, stenadsmottakers alder og kjenn, og varighet av tiifellet
(antall uker). Disse tabellene er imidlertid basert kun pad opplysninger innhentet ved de trygdekon-
torene som er tilknyttet INFOTRYGD-systemet.

3.3. Merknader

En utbygging av korttidssystemet i retning av & registrere bl.a. tallet pd dagpengedager og
flere personkjennemerker synes interessant. Opplysningene i korttidssystemet ville da gi grunnlag
for & utarbeide statistikk som kunne vare et vesentlig supplement til arbeidsmarkedsstatistikken.
En kobling av opplysningene til annen statistikk, f.eks. opplysninger om attferingshjelp, ville ogsé
gi grunnlag for interessante analyser.

Rikstrygdeverket har pd niverende tidspunkt ingen planer om en slik utbygging. Dette er
vurdert bdde ut fra ressurshensyn og ogsd ut fra det forhold at det er Arbeidsdirektoratet som
administrerer og har ansvaret for ordningen med arbeidslgshetsstonad. Spersmélet om overfering av
dagpengeberegningene til trygdeetaten er imidlertid nd tatt opp, og Rikstrygdeverkets framtidige
holdning til en eventuell utbygging av systemet synes & vare avhengig av hvilken beslutning som tas
i denne saken.

1) Tall i Rikstrygdeverkets statistikk til og med &ret 1981, se note 1, side 15.



17

4. ATTFORINGSSTONAD (KAP. 5 I FOLKETRYGDLOVEN)

4,1. Sentrale bestemmelser i folketrygdlovgivningen

Som vilkar for rett til attferingsstgnad gjelder som hovedregel at den trygdede md oppholde
seg her i landet og ha vart trygdet i minst 3 &r umiddelbart for krav om stgnad settes fram. Kravet
til trygdetid er likevel bare ett &r dersom den trygdede i denne tiden har vart fysisk og psykisk i
stand til & utfore et normalt arbeid. Krav om trygdetid faller bort ved yrkesskade.

Attforingsstonad kan gis i form av

- attferingshjelp, dvs. hjelp til finansiering av attferingstiltak, og
- attferingspenger

Attforingshjelp ytes hvis den trygdede p& grunn av sykdom, skade eller lyte har varig ned-
satt ervervsevne eller vesentlig innskrenkede muligheter ved valg av yrke eller arbeidsplass, og hvis
hjelp er ngdvendig og hensiktsmessig for & sette ham i stand til & skaffe seg eller beholde passende

arbeid, (yrkesmessig attfpring). Videre ytes attfaringshjelp til bedring av den alminnelige funksjons-

evnen til trygdet som har vesentlig innskrenket funksjonsevne pé grunn av varig sykdom, skade eller
lyte, uten hensyn til om hjelpen har betydning for ervervsmulighetene.

Attforingshjelp kan gis for & dekke utgifter til opphold, undersgkelse, trening og behandling
i sosialmedisinsk avdeling ved sykehus eller i godkjent attferingsinstitusjon, og til opplaring,
trening og arbeidstilvenning ved skole, kurs, bedrift o.1. Det kan dessuten ytes tilskudd og/eller 1an
til finansiering av attferingstiltak som f.eks.

- Kjop av tekniske hjelpemidler, f.eks. rullestol, lgfteanordninger for bevegelseshemmede etc.

- Kjop av bil. Trygdede som er blitt funksjonshemmet etter fylte 70 &r far ikke tilskudd/1an
til kjep av transportmiddell)

- Dekning av utgifter til flytting i forbindelse med yrkesmessig attfering

- Dekning av utgifter til flytting av familie med funksjonshemmet barn til sted der barnet
kan f& bedre behandling og/eller opplaring

- Hjelp til & starte egen naringsvirksomhet. Forutsetningen for tilskudd/14n er at dette er
eneste mulighet for den trygdede til & skaffe seg arbeid

Attferingspenger ytes i folgende tilfeller, pkt. i-iii, nedenfor:

i) Til en trygdet som har rett til sykepenger, ytes attfgringspenger fra det tidspunkt
sykepenger har vart utbetalt i 3122) dager, men bare for den tiden trygdede fortsatt er
arbeidsufgr og f&r sykebehandling med utsikt til bedring av ervervsevnen

ii) Til en trygdet som er 16 &r eller mer, og som ikke har rett til sykepenger, ytes att-
fgringspenger pd samme vilkdr som under pkt. i, fra det tidspunkt trygdede har vart
arbeidsufor uavbrutt i 52 uker

iii) I den tid en trygdet gjennomgér aktive attfmringsti]tak3), og i eventuell ventetid
fgr aktiv attfgring kan iverksettes, for hgvelig arbeid kan skaffes eller for ufgre-
pensjon kan tilstés

Attferingspenger tilstds personer i alderen 16-66 &r, og bestdr av grunnpensjon, tilleggs-
pensjon, kompensasjonstillegg og eventuelle forsgrgingstillegg. Det ytes ikke sartillegg til att-
foringspengene, men for gvrig skal attforingspengene svare til uforepensjon med tillegg for ektefelle
og barn.

1) Annen type attfgringshjelp med utsikt til bedring av den alminnelige funksjonsevnen kan imidlertid
gis til personer som er blitt ufsre etter fylte 70 &r. 2) Se note 3, side 8. 3) Fra 1. mai 1981 er
det innfort rett til sykepenger ogsé i den tiden en trygdet gjennomgdr yrkesmessig attfgring. Dersom

en trygdet samtidig fyller vilk&rene for rett til sykepenger og attferingspenger, utbetales bare den
hoyeste av ytelsene.
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Attferingspenger faller bort

hvis den trygdede f&r rett til ufgrepensjon eller alderspensjon

- i den utstrekning den trygdede mottar tilsvarende stonad etter folketrygdens kapittel 10
(etterlattestgnad), §11-9 (etterlattestsnad ved yrkesskade) eller kapittel 12 (ytelser
til ugifte, skilte og separerte forsgrgere)

- i den utstrekning den trygdede far kontantstegnad for samme skade (sykdom) etter lovene om
yrkesskadetrygd eller krigspensjonering

i det tidsrom den trygdede utholder straff eller sikring i institusjon

4.2. Omfanget av ordningen med attferingsstenad

1 1980 ble det utbetalt i alt 967 millioner kroner i attferingsstenad. Attfgringspengene
utgjorde 78 prosent av utgiftene til attferingsstenad, 1&n 3 prosent og annen hjelp/tilskudd til
attferingstiltak 19 prosent, tabell 2.

Tallet pd attferingspengetilfeller som ble avsluttet i 1980 var vel 17 000. Tallet pd att-
foringspengetilfeller som ikke var avsluttet pr. 31. desember 1980 var ca. 22 400. Av disse var
58 prosent pabegynt i 1980, 24 prosent i 1979, 9 prosent i 1978 og 9 prosent i 1977 eller tidligere.

Tallet pd attforingspengetilfeller som det er foretatt utbetaling til i hele 1980 eller i
deler av 1980 er ca. 39 400. Dette tallet refererer til en total utbetaling i 1980 p& 755 millioner
kroner, (tabell 2), og gjennomsnittlig utbetalt belgp pr. tilfelle som det er utbetalt attferings-
penger til i 1980, er ca. 19 200 kroner.

Tabell 2. Folketrygdens utgifter til attferingsstegnad. Mill. kroner. 1980

MiTTioner
kroner Prosent Prosent
Attforingsstonad i alt .......coviiiiiiiiiit, 967 100
Attferingshjelp, dvs. hjelp til finansiering av
attforingstiltak ..o, 212 22 100
Av dette:
1 P 28 3 13
Annen hjelp/tilskudd .........ooiiiiiiiint, 184 19 87
Attfaringspenger .....ceeieiiiiniiiiiiiiineeieaann 755 78 100
Attferingspenger under medisinsk behandling .... 413 43 55
Attforingspenger under ervervsmessig attfeoring
0g i ventetid ..oiiiiiiiiiii i 342 35 45

4.3. Rikstrygdeverkets statistikk

Statistikk over ytelser eller hjelp til finansiering av attferingstiltak framgdr av:
i) Rikstrygdeverkets regnskapsstatistikk

ji) Oversikter utarbeidd pa grunnlag av manuelt innhentede oppgaver fra trygdekontorene
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i) Regnskapsstatistikken omfatter gjennomsnittlig utgiftsbelgp pr. kvartal/&r for de konti i

trygdekontorenes regnskaper hvor ytelser til finansiering av attferingstiltak, tilskudd og 18n blir
fort. Eksempler pd slike konti er hjelp til opphold, opplaring m.v., tilskudd til erverv, reiser m.v.,
og 1&n til bil, bilutstyr. Tall fra regnskapsstatistikk publiseres i Rikstrygdeverkets &rsmelding og
kvartalsstatistikk.

ii) Oversikter utarbeidd pd grunnlag av manuelt innhentede oppgaver fra trygdekontorene gir

opplysninger om tallet p& tilfeller med tilskudd og/eller 1&n og utbetalt belep pr. &r til finansiering
av attferingstiltak. Statistikken utarbeides &rlig og publiseres i Rikstrygdeverkets &rsmelding.

Som ett tilfelle er regnet et tilskudd og/eller et 1&n som enten helt eller delvis er utbetalt
i kalenderdret. Utbetalt belgp er det tilskudd og/eller 1&n som er utbetalt i &ret for tilfellet.
Statistikken gir opplysninger om tallet pd tilfeller (og belgp) for de enkelte attfgringsformalene,
f.eks. for kjep av tekniske hjelpemidler, kjgp av transportmidler, igangsetting av egen virksomhet
etc. Det er videre skilt mellom tilfeller med sikte pd & komme i gang med et erverv og tilfeller med
formd1 & bedre den alminnelige funksﬁonsevnen:

Opplysningene til statistikken innhentes en gang i dret p& skjema fra trygdekohtorene. Pa
skjemaet fra hvert trygdekontor blir tallet p& tilfeller og utbetalt belgp fort opp som sumtall for
aret for de ulike attforingsformdlene.

Statistikk for attferingspenger og attferingspengetilfeller framgdr av:
i) Rikstrygdeverkets regnskapsstatistikk
ii) Statistikk basert pd opplysninger om det enkelte attferingspengetilfellet

iii) Statistikk for attferingspengetilfeller basert p& summariske opplysninger

i) Rikstrygdeverkets regnskapsstatistikk. Som for attferingshjelp, gir Rikstrygdeverkets

regnskapsstatistikk oversikt over utbetaling pr. kvartal/&r til attferingspenger. I regnskapet er
det skilt mellom attfgringspenger som gis under medisinsk behandling og attfgringspenger som gis

under ervervsmessig attfgring eller i ventetid. Regnskapsstatistikken for attfagringspenger publiseres
i Rikstrygdeverkets kvartalsstatistikk og &rsmelding.

ii) Statistikk basert pd opplysninger om det enkelte attferingspengetilfellet blir utarbeidd
arlig og er en statistikk over avsluttede attfgringspengetilfeller i lgpet av &ret. Statistikken pub-

liseres i Rikstrygdeverkets kvartalsstatistikk, drsmelding og i vedlegg til denne meldingen.

Enheten som det gis opplysninger om pd rapportskjemaene fra trygdekontorene til Rikstrygdeverket
er avsluttet]) attforingspengetilfelle. Fglgende kjennemerker blir registrert:

- Fedselsnummer (for personen attferingspengetilfellet gjelder for)

- Hjemmel for ytelsen. (Kjennemerkeverdier er f.eks. "medisinsk behandling", "ervervsmessig
attforing", "i ventetid for attforing" etc. Det er hjemmel for ytelsen ved avslutningen av
attferingspengetilfellet som blir registrert. Dersom hjemmelen har skiftet en eller flere
ganger i attfgringsperioden, blir ogsd siste hjemmel for avslutningshjemmelen registrert)

- Bortfallsgrunn. (Kjennemerkeverdier er f.eks. "har f&tt uforepensjon eller alderspensjon",
"dgd", "er kommet i arbeid" etc.)

- Skadedr for yrkesskade
- Uredusert dagsats ved siste utbetaling. Kroner
- Antall dager med attferingspenger

- Antall forsergelsestillegg ved attfgringsperiodens avslutning, spesifisert for henholdsvis
ektefelle og barn

- Antall dager med attfgringspenger i godkjent attferingsinstitusjon

- Ekteskapelig status (ugift, gift, enke/enkemann, skilt/separert)

- Trygdekontornummer
1) Rikstrygdeverket lager ogsd oversikter hvert kvartal/&r over tallet pd erstattede attfgringspenge-
tilfeller, tallet p& stonadsdager for disse tilfellene og utbetalt attfegringspengebelgp. Med erstattede
tilfeller mener en de attfgringspengetilfeller som det er foretatt utbetaling til i henholdsvis

kvartalet/dret. Disse quersiktene blir imidlertid bare nyttet til budsjettformdl og inngér ikke i
Rikstrygdeverkets statistikk.
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Oversikten nedenfor (pkt. a-d), gir en oversikt over de tabellene som blir kjert ut og publi-
sert av Rikstrygdeverket.

a) Avsluttede attferingspengetilfeller i &ret

fordelt marginalt etter

- fylke

- kjeonn

- hjemmel for ytelsen ved avslutning

- personens alder ved avslutningen av attfgringspengetilfellet
- personens alder ved utgangen av aret

- opphold 1i/utenfor attfgringsinstitusjon

- varighet av attfgringspengetilfellet

- dagsats (inkl. forsgrgelsestillegg)

fordelt simultant etter

- fylke og kjegnn

- fylke og hjemmel for ytelsen

- kjenn, personens alder ved avslutningen av attforingspengetilfellet og tilfellets varighet
- kjenn, personens alder ved utgangen av &ret og dagsats

- kjenn og opphold i/utenfor attfgringsinstitusjon

- kjenn, personens alder ved utgangen av dret og hjemmel for ytelsen

b) Gjennomsnittlig antall dager (stenadsdager) pr. avsluttet attferingspengetilfelle i dret

i grupper for

- kjeonn

- personens alder ved utgangen av 3ret

- hjemmel for ytelsen ved avslutning

- opphold i/utenfor attferingsinstitusjon

- kjeonn, personens alder ved utgangen av &ret og hjemmel for ytelsen
- kjonn og opphold i/utenfor attfgringsinstitusjon

c) Avsluttede attferingspengetilfeller i &ret nir attforingspengene er gitt i ventetid eller
under opplaering

fordelt marginalt etter

- kjenn

- personens alder ved utgangen av dret
- bortfallsgrunn

fordelt simultant etter
- kjenn og bortfallsgrunn
- personens alder ved utgangen av &ret og bortfallsgrunn

d) Avsluttede attferingspengetiifeller i &ret m/forsgrgelsestillegg

fordelt marginalt etter

- kjonn

- dagsats (inkl. forsgrgelsestillegg)

- tyve forsgrgelsestillegg (for ektefe]]e/barn]))

fordelt simultant etter
- kjenn, dagsats og type forsergelsestillegg

1) Det er ogsd gitt opplysninger om tallet pd barn som er forsgrget.
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iii) Statistikk for attferingspengetilfeller basert pd summariske opplysninger. Denne stati-

stikken bygger p& manuelt innhentede oppgaver fra trygdekontorene, og gir oversikt over tallet pd att-
foringspengetilfeller som ikke er avsluttet ved utgangen av &ret. Ved registreringen blir attferings-
pengetilfellene delt inn i grupper etter hvilket &r attferingspengetilfellet ble pabegynt. Alle att-
foringspengetilfeller som er seks dr eller eldre blir sl&tt sammen i én gruppe.

Grunnlaget for denne statistikken innhentes en gang hvert &r og ved publiseringen blir det
0gsd gitt fylkesvise oversikter. Resultatene publiseres i Rikstrygdeverkets &rsmelding og i vedlegg
til denne meldingen.

4.4, Merknader

Rikstrygdeverkets statistikk for avsluttede attferingspengetilfeller i &ret, (jfr. avsn. 4.3.2.,
pkt. ii), er interessant. Spesielt gjelder dette fordelingene etter kjennemerkene bortfallsgrunn,
hjemmel for ytelsen og personens alder. Tilfering av flere kjennemerker kan likevel heve kvaliteten pd
og anvendeligheten av denne statistikken. Kjennemerket "type bosted" kunne f.eks. vare en meget in-
teressant tilleggsinformasjon.

5. STONAD VED YRKESSKADE (KAP. 11 I FOLKETRYGDLOVEN)

5.1. Sentrale bestemmelser i folketrygdlovgivningen

Folketrygdens bestemmelser om stgnad ved yrkesskade, gjelder yrkesskade inntruffet etter
31. desember 1970. Yrkesskader inntruffet feor 1. januar 1971 gir rett til ytelser etter Tov om yrkes-
skadetrygd av 1958, men utgiftene dekkes av folketrygden. I dette avsnittet skal vi gjennomgd folke-
trygdlovens sentrale bestemmelser om stenad ved yrkesskade. Den gamle loven om yrkesskadetrygd vil
ikke b1i omtalt.

Med yrkesskade forstds legemsskade eller sykdom fordrsaket av arbeidsulykke. Visse yrkes-
sykdommer, klimatsykdommer og epidemiske sykdommer blir ogsd regnet som yrkesskader.

De persongrupper som har rett til spesielle yte]sef ndr de blir rammet av yrkesskade er
arbeidstakere, manntallsforte fiskere og fangstmenn, lott-takere ombord pé fiske- eller fangstfartsy

og redere i stilling ombord p& norsk fartsy over en viss tonnasje. Andre grupper som ogsd omfattes

av loven, er bl.a. norske militarpersoner, studenter og skoleelever, utskrevne brannmannskaper og
personer som er i ferd med & sgke & redde menneskeliv eller avverge storre kulturelle eller materielle
tap. Selvstendig neringsdrivende som i sin ervervsmessige virksomhet har en antatt &rlig arbeidsinn-

tekt som overstiger grunnbelgpet i folketrygden, kan tegne frivillig trygd. Frivillig trygd opphgrer
ved fylte 67 ar.

Som hovedregel ytes stgnad ved yrkesskade bare dersom skaden er p&fort mens vedkommende var i
arbeid pa arbeidsstedet i arbeidstiden. (For studenter og skoleelever skal skaden vare pafert pd

2

undervisningsstedet i undervisningstiden). Noen yrkesgrupper regnes imidlertid for & vare i arbeid
sammenhengende i tidsrommet fra arbeidsforholdet begynner til det oppherer. Dette gjelder f-.eks.
ansatte ombord pd skip pad 100 brutto registertonn eller mer, flyvende personell og vernepliktige per-
soner. For den som er ansatt pd skip som nevnt, medregnes i denne forbindelse ogsd tid under reise
til eller fra fartgyet, dersom reisen bekostes av statskassen eller rederen.

Stonad som kan ytes ved yrkesskade etter folketrygdens bestemmelser er

- sykestgnad

- grunnstgnad og hjelpestgnad

- attferingsstenad

- ufgrepensjon

- yrkesskadeerstatning

- etterlattestenad
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Under sykebehandling har den yrkesskadede krav pd sykestgnad etter folketrygdens vanlige regler,
se avsnitt 2, foran. Det finnes likevel visse sa@rbestemmelser. Under sykdom som skyldes yrkesskade,
ytes full godtgjerelse for utgifter til bl.a. legehjelp, fysikalsk behandling, forbindingssaker, medi-
siner og for utgifter til anskaffelse, vedlikehold og fornyelse av proteser og andre hjelpemidier som
kan bgte pd feglgene av skaden. For at en arbeidstaker skal fd rett til sykepenger fra arbeidsgiveren,
gjelder generelt at arbeidstakeren md ha vart ansatt i minst to uker fgr han blir arbeidsufer, (avsnitt
2). Kravet om at arbeidsforholdet md ha vart i to uker, gjelder ikke ved yrkesskade.

Grunnstenad og hjelpestonad ytes som ved annen ufgrhet. I helt spesielle tilfelle kan det
imidlertid ytes hgyere hjelpestegnad ved yrkesskade.

Attforingsstonad -

Attforingsstenad ytes stort sett etter de vanlige reglene, dvs. som om ufgrheten hadde hatt
en annen &rsak enn yrkesskade. Vilkarene om opphold i riket og minst trygdetid, se avsnitt 4 om
attfgringsstenad, gjelder imidlertid ikke ved yrkesskade. Attfgringspenger beregnes pd samme grunnlag
som en ufgrepensjon ved yrkesskade.

Dersom arbeidsevnen er nedsatt etter at sykebehandling/attfering er avsluttet, kan det bli
aktuelt & yte uferepensjon. Ufgrepensjon ved yrkesskade ytes etter bestemmelsene i folketrygdens
kapittel 8, men med de tillempningene som er nevnt nedenfor.

' Ved tilstdelse av ufgrepensjon ved yrkesskade settes ingen vilkdr om minste trygdetid, minste
antall poeng&r og opphold i landet. Det betyr at grunnpensjonen ikke reduseres p& grunn av manglende
trygdetid, og at tilleggspensjonen ikke reduseres p& grunn av manglende opptjeningstid. Den antatte
drlige arbeidsinntekten pd skadetidspunktet skal legges til grunn ved beregning av tilleggspensjonen
dersom denne inntekten gir grunnlag for en hgyere pensjon enn den pensjonen som beregnes etter de
vanlige reglene, (folketrygdlovens kapittel 8). Ufgrepensjon ved yrkesskade ytes selv om arbeids-
evnen ikke er varig nedsatt, s lenge den er nedsatt med minst 15 prosent. Med unntak for skoleelever
og studenter ytes ogsd uferepensjon ndr den skadede er under 16 &r. Forsgrgingstillegg for ektefelle
ytes bare i den utstrekning slikt tillegg ville bli gitt dersom ufgrheten hadde hatt en annen &rsak
enn yrkesskade.

Dersom ufgregraden blir endelig fastsatt til mindre enn 30 prosent, skal pensjonen lgses ut en
gang for alle, (engangsutbetaling). Sterrelsen pd utlgsningsbelgpet varierer etter bestemte regler
med stgrrelsen pd ufgregraden.

Ufgrepensjonen opphgrer n&r den trygdede ved fylte 67 &r f&r rett til alderspensjon. Alders-
pensjonen skal ikke vare lavere enn den ufgrepensjonen trygdede hadde ved fylte 67 &r.

Trygdet som ved yrkesskade blir p&fert varig og betydelig skadefglge av medisinsk art, har
rett til arlig yrkesskadeerstatning som lgper s& lenge den trygdede lever. Yrkesskadeerstatningen
fastsettes pd grunnlag av skadens medisinske art og sterrelse, men erstatningen er begrenset oppover
til 75 prosent av grunnbelgpet. Dersom den skadede gnsker det, skal kapitalverdien av yrkesskade-
erstatningen utbetales som engangsbelgp.

Etterlattestonad

Ved dedsfall som fglge av yrkesskade, ytes stonad til etterlatte etter bestemmelsene i
folketrygdlovens kapittel 10, men med de tillempningene som er nevnt nedenfor.

Pensjon til gjenlevende ektefelle ytes uten hensyn til ekteskapets varighet. Pensjon kan
ogsd gis til person som ikke var gift med avdede, men som har omsorg for avdedes barn og som var
underholdt av avdede. Barnepensjon kan tilstds ogsd etter at et barn er fylt 18 &r, men ikke utover
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den maned da barnet fyller 21 &r. Ved tilstdelse av pensjon til etterlatte gjelder for gvrig de ser-
bestemmelsene som gir unntak for minste trygdetid, minste antall poengdr etc., som omtalt ovenfor i

forbindelse med ufgrepensjon.

5.2. Omfanget av ordningen med stgnad ved vrkesskade. Rikstrygdeverkets statistikk

Bare enkelte av de ytelsene som blir gitt ved yrkesskade spesifiseres i Rikstrygdeverkets
regnskapsstatistikk. Dette gjelder ytelser til lgpende yrkesskadeerstatning og stenader som blir
utbetalt som engangsbelgp ved utlesning av yrkesskadepensjon og yrkesskadeerstatning. For andre
ytelser skilles det ikke i regnskapet mellom utbetalinger ved yrkesskade og utbetalinger ved annen
sykdom eller skade. P& grunnlag av regnskapsstatistikken kan det sdledes ikke lages noen fullstendig
spesifikasjon av alle utgifter som trygden har pd grunn av yrkesskade. Utbetalinger til yrkesskade-
pensjon etter Tov av 1958, fgres imidlertid p& egen konto i regnskapet. For 1980 utgjorde dette belgpet
vel 105 millioner kroner, og tallet p& personer med pensjon etter lov av 1958, var ved utgangen av 1980
ca. 6 200 ufore og ca. 2 900 enker. ’

Opplysninger om meldte yrkesskader i &ret blir hvert &r samlet inn og bearbeidd av Rikstrygde-
verket, men bare en liten del av statistikken blir publisert. Den siste offisielle og relativt detal-
jerte statistikk for yrkesskader er for &ret 1977. For seinere &r er det tatt inn bare noen hovedtall
i Rikstrygdeverkets drsmelding.

I &rsmeldingen for 1980 er det f.eks. gitt opplysninger om tallet p& meldte yrkesskader fordelt
etter nering, og tallet pd meldte arbeidsulykker (yrkesskader = yrkessykdommer) fordelt etter narings-
gruppe og skadedrsak. Meldte skader i alt i den pliktige trygd i 1980 var knapt 16 000. Av disse
gjaldt ca. 12 600 arbeidstakere, ca. 2 800 skoleelever og studenter og vel 500 militzrpersoner. Ca.
3-100 personer var frivillig trygdet, og av disse var 40 utsatt for yrkesskade i 1980. Smaskader, dvs.
skader med arbeidsudyktighet under 11 dager, er med visse unntak ikke tatt med i statistikken.

Mangelfull rapportering til trygdekontorene om yrkesskader, og derav redusert datakvalitet, er
arsaken til at Rikstrygdeverket ikke har laget en detaljert offisiell yrkesskadestatistikk etter 1977.
Det statistiske grunnlagsmaterialet som lgpende samles inn og bearbeides av Rikstrygdeverket, ogsd
etter 1977, synes imidlertid i mange henseende interessant, og skal kort omtales.

Med hjemmel i lov om folketrygd, §18-2, har alle arbeidsgivere me]debTikt for yrkesskader.
Skademeldingene sendes arbeidsstedets trygdekontor, som er pdlagt & kontrollere meldingen og innhente
nermere opplysninger hvis blanketten er mangelfullt utfylt. Trygdekontorene skal i visse tilfeller
innhente skademelding fra arbeidsgiver dersom de blir klar over at det har inntruffet en yrkesskade
som jkke er meldt. Skademeldinger skal innhentes for skader som har fert til ded eller ndr syke-
meldingsperioden har vart mer enn 10 dager, samt for visse andre skader som tannskader, yrkessykdom
0og gyenskader, uansett skadekurens varighet.

Det er forst ndr sykepengeperioden er avsluttet at trygdekontorene sender skademeldingene til
Rikstrygdeverket for statistisk bearbeidelse. Dette betyr at en del av de skadetilfellene som inngdr
i statistikken som meldte skader i ett bestemt kalenderdr, kan vaere inntruffet i foregdende &r. Ved
dedsfall p& grunn av yrkesskade skal melding sendes fra trygdekontorene til Rikstrygdeverket snarest
mulig.

De viktigste opplysningene som gis pd skademeldingene og som blir bearbeidd av Rikstrygdeverket
er

- skadedes fodselsdato/-alder

- skadedes kjgnn

- skadedes yrke

- skadedes nasjonalitet

- arbeidsgivers naring (iflg. Standard for naringsgruppering)

- trygdekontornummer (ut fra denne opplysningen er fylke det Taveste geografiske spesifikasjons-
nivd i statistikken)

- skadedrsak (f.eks. skader av motor, arbeidsmaskin, elektrisk strgm, fall til lavere nivd etc.
Det blir dessuten nyttet koder som skiller mellom arbeidsulykker og yrkessykdom)

- skadekurens lengde
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- type maskin som har forarsaket ulykken (f.eks. landbruksmaskin, neringsmiddelmaskin etc.)
- tid og sted for ulykken
- om ulykken har medfgrt ded

Publikasjonen "Yrkesskader i folketrygden - meldt i 1977" er den siste omfattende statistikk
for yrkesskader fra Rikstrygdeverket. Publikasjonen gir en del meget interessante tabelloppstillinger
etter de kjennemerker som er nevnt ovenfor. Publikasjonen omfatter bare pliktig trygdede og meldte
skader hvor skadekuren har vart i 11 dager eller mer. Vedrgrende skadekurens lengde, er det unntak
for bl.a. tannskader og gyeskader.

For meldte skader hvor skadekuren har vart under 11 dager og hvor skaden har fort til sykehus-
opphold eller utbetaling av sykepenger, sender trygdekontorene &rlig inn samlet summarisk oppgave til
Rikstrygdeverket. Men som en fplge av manglende detaljinformasjon om det enkelte skadetilfelle, vil
disse opplysningene beklageligvis ikke kunne nyttes som underlag for en interessant yrkesskadestati-
stikk. Omfanget av disse skadene er ikke lite. I 1977 ble det meldt ca. 12 500 slike skader til
Rikstrygdeverket.

5.3. Merknader

Statistikk for yrkesskader kan vere et viktig supplement til levekdrsstatistikk generelt og
til arbeidsforhold og arbeidsmiljg spesielt.
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