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FORORD

Lénnsstatistikken for statens embets- og tjenestemenn 1. oktober 1989 bygger p& Statens Sent-
rale Tjenestemannsregister (SST). Dette register omfatter tilsatte i statsstillinger som l1édnnes etter
Lénnsregulativet for offentlige tjenestemenn. Statistikken er kommet i stand gjennom et samarbeid
mellom Forbruker- og administrasjonsdepartementet og Statistisk sentralbyra.

En del hovedtall fra lénnsstatistikken ble offentliggjort i Statistisk ukehefte, nr. 18, 1990.

SSB utarbeider lgnnsstatistikk for de fleste lédnnstakergrupper. Statistikken for de enkelte
grupper blir offentliggjort i sarskilte publikasjoner i1 serien NOS. En samlepublikasjon, Lénnsstati-
stikk 1989, vil inneholde en oversikt over all ldnnsstatistikk som blir utarbeidd for 1989.

Férstekonsulent Grethe Hoel har ledet arbeidet med utarbeidingen av denne publikasjonen.

Statistisk sentralbyrd, 0slo, 27. april 1990

Arne Qien

Gunnar Furuholmen-Jenssen



PREFACE

Wage statistics for central government employees 1 October 1989 have been compiled by the Cent-
ral Bureau of Statistics in co-operation with the Ministry of Consumer Affairs and Government Administ-
ration. Some of the main figures from the wage statistics were published in the Weekly Bulletin of
Statistics, no. 18, 1990.

Wage statistics for various groups of wage earners are compiled by the Central Bureau of Stati-
stics. The statistics are published in separate publications for each group in the series NOS. Furt-
hermore, the publication Wage Statistics 1989 will give a survey of all wage statistics compiled for
this year.

This publication has been prepared under the supervision of Ms. Grethe Hoel.

Central Bureau of Statistics, Oslo, 27 April 1990

Arne fien

Gunnar Furuholmen-Jenssen
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1. OPPLEGG 0G GJENNOMFBRING

1.1. Grunnlag for statistikken og oppgaveinnsamlingen

Denne publikasjonen inneholder ldnnsstatistikk for tilsatte i staten. Statistikken bygger pé
data som er innrapportert til Statens Sentrale Tjenestemannsregister, (SST).

Ti1 undersdkelsen pr. 1. oktober 1989 er hdgskolene under Kultur- og vitenskapsdepartementet
fért over fra Sentralt Tjenestemannsregister for skoleverket (STS) til Statens Sentrale Tjenestemanns-
register (SST), slik at samtlige lareinstitusjoner under dette departementet nd er tilknyttet SST.
(Jf. pkt. 2.2.2 - Organisasjonsmessige endringer og avsnittet som omhandler Kultur- og vitenskaps-
departementet).

Tilsatte 1 skoleverket som blir innrapportert til Sentralt TJenestemannsregister for Skole-
verket, STS, er ikke tatt med i denne publikasjonen. Det utarbeides sarskilt statistikk for disse som
offentliggjdres {1 publikasjonen Ldnnsstatistikk for ansatte i skoleverket.

1.2. Omfang

Lénnsstatistikken for statens embets- og tjenestemenn omfatter alle tilsatte som pd registre-
ringstidspunktet 1. oktober 1989 var 1dnt etter ldnnsregulativet for offentlige tjenestemenn. Midler-
tidig fravarende embets- og tjenestemenn er tatt med dersom de hadde full 1dnn pd registreringstids-
punktet. Det samme gjelder tilsatte stasjonert i utlandet ndr de er 1¢nt etter det offentlige regula-
tiv.

Félgende grupper tjenestemenn blir foreldpig ikke innrapportert til Statens Sentrale Tjeneste-
mannsregister, og omfattes ikke av denne statistikken:

a) Tilsatte ved Stortingets kontor

b) Tilsatte i bistillinger.

Arbeidstakere som er tilsatt 1 forskjellige etater er i Statens Sentrale Tjenestemannsregister
registrert en gang for hver tilsetting. Fdlgelig kan de komme med i ldnnsstatistikken flere ganger.
Men dette gjelder stort sett bare deltidstilsatte.

Statistikken pr. 1. oktober 1989 bygger p& opplysninger for 182 684 tilsatte. Av disse var
151 686 heltidstilsatte og 30 998 deltidstilsatte. De tilsvarende tallene for 1988 var 147 292 hel-
tidstilsatte og 29 308 deltidstilsatte eller en gkning p& 6 084 flere tilsatte enn pd samme tidspunkt i
fjor. Dette var ingen reell vekst og skyldes i hovedsak overfgringen av hdgskolene til SST.

2. BEGREP 0G KJENNEMERKER

2.1. Lénnsbegrepene
Manedsfortjenesten bestdr av fdlgende ldnnskomponenter:
1. Brutto regulativignn pr. 1. oktober 1989
2. Faste tillegg til regulativignnen, fér fradag for skatt, utbetalt i oktober m&ned 1989

3. Variable tillegg til regulativlignnen, fér fradrag for skatt, utbetalt i oktober m&ned 1989
- men opptjent i september.

Eksempler pd faste tillegg som er tatt med i beregningsgrunnlaget er: tillegg etter tabell B -
Tilleggsldnnstabellen, fast overtidsgodtgjérelse, fast akkordgodtgjérelse m.m. Som variable tillegg er
tatt med: nattillegg, séndagstillegg, komitégodtgjérelse, akkordoverskott, stedfortredertillegg (funge-
ringstillegg) m.m.

For tillegg som ikke er nevnt foran, har en fulgt den hovedregel at en har tatt med i bereg-
ningsgrunnlaget de tillegg som er med i trekkgrunnlaget ved beregning av forskottstrekk.

Den variable overtidsgodtgjérelse som er opptjent i september, men utbetalt i oktober maned, er
ikke tatt med i tallene for m&nedsfortjenesten, men er gitt opp sarskilt.




2.2. Gruppering av materialet

De tilsatte er gruppert etter fglgende etatsgrupper og etater:

Departementene og Riksrevisjonen
Sentraladministrasjonen utenfor departementene
Den sivile ytre etat

Utenrikstjenesten

Presteskapet

Skoledirektdrkontorene

Fylkesmannsembetene

Domstolene

Kriminalomsorg i anstalt

Politiet

Lensmannsetaten

Sivilt beredskap

Arbeidstilsynets distriktsadministrasjon

Arbeidsmarkedsetaten

Trygdeetaten

Fiskeriadministrasjonen

Kystverket - distriktsadministrasjonen for havne- og lostjenesten og

distriktsadm. for fyrtjenesten

Jordbruksetaten

Skogbruksetaten

Fylkes- og distriktsveterinartjenesten

Jordskifteverket

Statens kartverk

Miljdvernavdelingene ved fylkesmannsembetene

Drift av statseiendommer

Skattevesenet

Skattefogdkontorene

Tollvesenets distriktsadministrasjon
Undervisning, forskning mv. (ikke medregnet skoleverket)

Pedagogiske hdgskoler

Ingenigrhdgskoler

Maritime hdgskoier

Distriktshégskoler

Helsefaghdgskoler

Det norske meteorologiske institutt

Statens forskningsstasjoner 1 landbruket
Offentlig neringsdrift og anlegg

Statskraftverkene

Direktoratet for statens skoger

Postverket

Televerket

Norges Statsbaner

Vegvesenet

Luftfartsverket

Statsbanker
Forsvaret
Helsevesen

Det har vert flere organisasjonsmessige endringer fra 1988.

Departementet for utviklingshjelp

NORAD er etablert som et frittstdende direktorat og har endret navn til Direktoratet for
utviklingshjelp.

Forbruker- og administrasjonsdepartementet

Fylkesmannsembetene er overfdrt fra Justisdepartementet til Forbruker- og administrasjons-
departementet.

Forsvarsdepartementet

Statens kantiner er skilt ut som egen etat.

Justisdepartementet ’

Politiets datatjeneste er skilt ut fra politikamrene som egen etat. Den sentrale enhet for
etterforskning og patale i dkonomisk kriminalitet og miljékriminalitet (Pkokrimgruppen) er opprettet.
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Kommunal- og arbeidsdepartementet

Under Arbeidsmarkedsetaten er samtlige sjémannskontorer nedlagt. Norsk samerdd ble nedlagt
samtidig med etableringen av Sametinget.

Kultur- og vitenskapsdepartementet

Fra 1989 er fdlgende skoleslag under dette departementet overfgrt fra STS til SST:

- Helsefaghdgskoler

- Ingenidgrhégskoler

- Kommunal- og sosialhdgskoler
- Maritime hdgskoler

- Norsk hotellhdgskole

- Norsk Journalisthdgskole

- Pedagogiske hdgskoler

- Statens kunsthandverkhdgskole
- Statens musikkonservatorier
- Statens bibliotekhdgskole

- Statens baletthggskole

- Statens operahggskole

- Statens teaterhdgskole

Landbruksdepartementet

Statens skogplanteskoler er omgjort til aksjeselskaper, og er derfor ikke med i SST.

Samferdselsdepartementet

Under Norges Statsbaner er reisebyrdtjenesten utskilt fra hovedadministrasjonen og star som
eget tjenestested.

Sosialdepartementet

Félgende institusjoner er overfdért til fylkeskommunene:

- Statens mikrobiologiske laboratorium, Lillehammer er overfdért til Oppland.
- Statens rehabiliteringssenter for stoffmisbrukere er overfdrt til 0Oslo.
- Kysthospitalet, Stavern er overfgrt til Vestfold.

2.2.3. Stillinger og l1énnstrinn

Lénnssystemet i staten er i hovedprinsippet bygd opp slik at stillinger som besettes av ar-
beidstakere som tilhdrer samme yrkesgruppe, er samlet pd en ldnnsplan. Det er tre typer av lédnns-
planer:

1) GJjennomgdende stillinger, dvs. stillinger som etter sin art og benevnelse og med sammen-
lignbar utdanning hos stillingsinnehavere, finnes i flere etater.

2) Etatsstillinger, dvs. stillinger som etter sin art og benevnelse er spesifikke for en en-
kelt etat og hvor utdanningen som regel er spesiell for stillingen.

3) Spesielle stillinger, dvs. enkeltstdende stillinger, fagspesialister og enkelte leder-
stillinger.

Hver 1dnnsplan inneholder bestemmelser om opprykksordninger og pd hvilke ldnnstrinn de respek-
tive stillinger skal plasseres.

De stillingsbetegnelser og 1gnnstrinn som er nyttet i statistikken, er i samsvar med lgnnsplan-
ene i staten pr. 1. oktober 1989. Avvik fra disse 1gnnsplaner kan forekomme dersom en tjenestemann er
gitt personlig 1dnn. I tabellene er stillingene angitt med laveste og hdyeste ldnnstrinnsplassering i
regulativet. Det er gitt spesifikasjoner bare for de hyppigst forekommende stillinger. Tallene for de
enkelte stillinger vil derfor ikke summere seg til de totaltall som er gitt.

Aldersgrupperingen 1 lIdnnsstatistikken for statens embets- og tjenestemenn er basert pad de
tilsattes alder i fylte &r pd tellingstidspunktet. I all annen lgnnsstatistikk, bortsett fra statis-
tikken for tilsatte 1 skoleverket, er aldersfordelingen basert pad alder ved utgangen av 4ret. Grunnen
til at en nytter en annen definisjon av alder i disse to lgnnsstatistikkene, er at en bygger pé& de
samme data som nyttes i den forhandlingsstatistikk som utarbeides av Forbruker- og administrasjonsde-
partementet.

Ved gruppering etter alder er ikke manedsfortjenesten for tilsatte under 18 &r spesifisert. I
kolonnen "alle" er imidlertid disse med. '
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2.2.5._ Utdanning

Grupperingen etter utdanning er foretatt pd grunnlag av en utdanningskode utarbeidd av For-
bruker- og administrasjonsdepartementet. Det er tjenestemannens hgyeste fullfdrte utdanning som er
oppgitt. Dersom den tilsatte har flere fullfgrte utdanninger som er likeverdige, er den utdanning som

er mest relevant for stillingen innrapportert.

2.2.6._ Annen gruppering

De tilsatte er ogsd gruppert etter kjénn, heltid/deltid. Deltidstilsatte er definert som til-
satte uten full 1¢nn pd det 1dnnstrinnet stillingen er plassert.

3. LONNSAVTALENE

Forhandlingene i statsoppgjdret ble ogsd i 1989 gjennomfdrt pr. 1. april. Oppgjdret gav et
generelt tillegg p& kr 7 150 pr. &r. Det ble dessuten foretatt avsetninger til forhandlinger etter
hovedtariffavtalens pkt. 5B pd 0,1 prosent pd A&rsbasis, dvs. forhandlinger i forbindelse med endret
teknologi, omlegging og omorganisering av arbeidsoppgaver mv. Til sammen utgjorde disse tilleggene om

lag 4,5 prosent fra 1. april 1989. Virkningen av 5B forhandlingene er ikke kommet med i statistikken
for 1989.

4, BRUK AV TABELLENE 0G NOEN HOVEDRESULTATER

4.1. Bruk av tabellene

I tabellene er de heltids- og deltidstilsatte bearbeidd hver for seg. Tabellene 1-8 gir opp-
lysninger om heltidstilsatte og tabellene 9-11 gir opplysninger om deltidstilsatte. Det er ikke gitt
tall for grupper med relativt f& tilsatte. Tallene for de spesifiserte grupper vil derfor ikke alltid
summere seg opp til de totaltall som er gitt. I tabellene 7 og 8 vil de forskjellige ldénnskomponenter
ikke bestandig summere seg opp til ménedsfortjenesten i alt p& grunn av forhdyninger.

4.2. Noen hovedresultater

Manedsfortjenesten 1 alt som omfatter brutto regulativignn i oktober m&ned og faste og variable
tillegg som utbetales i samme mdned er ikke sammenliknbare fra 1988 til 1989. I 1989 som i 1988 er det
kommet til variable tillegg som tidligere ikke har vart med. Dette gjelder sarlig for Forsvaret.
Stdrrelsen av disse tilleggene varierer fra etat til etat.

I tabell 1 har vi derfor bare sett p& endringene 1 regulativlgnnen fra 1987 til 1989, der
gjennomsnittsregulativlidgnnen i de tre 4rene er basert pd& det samme omfang av virksomheter.

Den gjennomsnittlige regulativignn for heltidstilsatte embets- og tjenestemenn var i oktober
1989 kr 13 549. Dette er en stigning pd 5,4 prosent fra oktober 1988. For menn var regulativignnen i
1989 kr 13 956 og for kvinner kr 12 694. Dette er en stigning i regulativignnen pd henholdsvis 5,1
prosent og 6,3 prosent fra 1988.

Fortjenesten varierer fra etatsgruppe til etatsgruppe. Tallene er pdvirket av stillings-
struktur, utdanning, alderssammensetning m.m.
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SUMMARY IN ENGLISH

Wage statistics for central government employees, cover in principle all ehployees paid accord-
ing to the general scale of wages for the Central government.

The statistics provide figures on monthly earnings defined as fixed gross salary according to
scale at 1 October 1989 plus fixed temporary and varying supplementary payments actually received in
October 1989. These payments include allowances for fixed overtime, police force allowance, allowance
for working on holidays etc.

Payments for casual overtime work received in October 1989 are not included in the monthly
earnings, but are given as separate figures.

The statistics give data on monthly earnings by sex, age, occupation, education and service.

The statistics include 182 684 employees, 151 686 full-time employees and 30 998 part-time
employees.

Statistics on part-time employees are specified in the tables 9-11.
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Tabell 1. Heltidstilsatte. Endring i regulativignnen 1987-1989 for menn.og kvinner i enkelte etater
Full-time employees. Development in salaries 1987-1989 of males and females in certain

services
Regulatividnn Endring
Etat Salary Change
Service
1987 1988 1989 1987-1988 1988-1989
Kroner l Prosent Per cent
MENN 0G KVINNER MALES AND
FEMALES
ALLE ETATER  ALL SERVICES ..... 12 309 12 856 13 549 4,4 5,4
DEPARTEMENTENE 0G RIKSREVISJONEN
MINISTRIES AND AUDIT DEPARTMENT 15 439 16 049 16 754 4,0 4,4
SENTRALADMINISTRASJONEN UTENFOR
DEPARTEMENTENE  OTHER CENTRAL
ADMINISTRATION DEPARTMENTS ..... 14 654 15 190 16 014 3,7 5,4
DEN SIVILE YTRE ETAT OTHER
CIVIL SERVICES ...cvevcenecncans 12 826 13 283 13 875 3,6 4,5
Politiet Police force ...... 11 666 12 074 12 702 3,5 5,2
Domstolene The Jjudiciary ... 14 775 15 496 16 216 4,9 4,7
Trygdeetaten Social security
administration ....ceeveeeeens 12 993 13 468 14 121 3,7 4,9
Skattevesenet Administration
of taxes ......... es s sananes 12 655 13 063 13 696 3,2 4,9
Tollvesenets distriktsadmini-
strasjon Customs service, )
local administration ......... 12 130 12 616 13 175 " 4,0 4,4
UNDERVISNING, FORSKNING MV.
(IKKE MEDREGNET SKOLEVERKET)
UNIVERSITIES AND EQUIVALENT
INSTITUTIONS cviriireenncnnnnns 15 217 15 726 16 316 3,3 3,8
OFFENTLIG NARINGSDRIFT 0G ANLEGG
GOVERNMENT ENTERPRISES ......... 11 189 11 776 12 498 5,2 6,1
Postverket Norwegian Postal
Administration .....ccceeeee.. 10 760 11 335 12 077 5,3 6,5
Televerket Norwegian Tele-
communications Administration 11 456 12 157 12 921 6,1 6,3
Norges Statsbaner Norwegian
State Railways ..cececeecncnns 10 991 11 533 12 196 4,9 5,8
Vegvesenet Road
administration .......cceeoeee 11 465 11 991 12 660 4,6 5,6
FORSVARET DEFENCE ...oceveveen 11 809 12 290 12 894 4,1 4,9

HELSEVESEN  HEALTH SERVICES ... 12 725 13 225 13 901 3,9 5,1
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Tabell 1 (forts.). Heltidstilsatte. Endring i regulatividnnen 1987-1989 for menn og kvinner i enkelte
etater Full-time employees. Development in salaries 1987-1989 of males and
females in certain services

Regulativignn Endring
Etat Salary Change
Service
1987 1988 1989 1987-1988 1988-1989

Kroner | Prosent Per cent
MENN  MALES
ALLE ETATER .ivivivncncnnncnnnns 12 746 13 274 13 956 4,1 5,1
DEPARTEMENTENE 0G RIKSREVISJONEN 17 268 17 913 18 616 3,7 3,9
SENTRALADMINISTRASJONEN UTENFOR
DEPARTEMENTENE .....evvveveaenns 16 040 16 552 17 344 3,2 4,8
DEN SIVILE YTRE ETAT .eveevennns 13 468 13 911 14 490 3,3 4,2

Trygdeetaten ...ccvevevececnen 14 374 14 800 15 485 3,0 4,6

Skattevesenet .....cevenencnne 13 972 14 327 14 960 2,5 4,4

Tollvesenets distriktsadmini-

strasjon ....coiiiiiieiniennnns 12 815 13 318 13 800 3,9 3,6
UNDERVISNING, FORSKNING MV. .... 16 271 16 780 17 360 3,1 3,5
OFFENTLIG NARINGSDRIFT 0G ANLEGG 11 468 12 036 12 743 5,0 5,9

Postverket .....ccecvvirecnnnns 11 162 11 687 12 388 4,7 6,0

Televerket ..ovvvivvecnecnnnse 11 830 12 562 13 329 6,2 6,1

Norges Statsbaner .....cecee.e 11 077 11 609 12 270 4,8 5,7

Vegvesenet .....ccevvececencns 11 560 12 072 12 744 4,4 5,6
FORSVARET ..iivveeercnnnncnnnnans 12 053 12 520 13 114 3,9 4,7
HELSEVESEN +.ivvveenernnnnnnnnnns 15 224 15 747 16 468 3,4 4,6
KVINNER  FEMALES
ALLE ETATER ciiviirirerenecnnnns 11 319 11 945 12 694 5,5 6,3
DEPARTEMENTENE 0G RIKSREVISJONEN 13 328 14 039 14 818 5,3 5,5
SENTRALADMINISTRASJONEN UTENFOR
DEPARTEMENTENE ..ovvvevennnnanes 12 475 13 201 14 084 5,8 6,7
DEN SIVILE YTRE ETAT ...veevvnnn. 11 645 12 198 12 875 4,7 5,6

Trygdeetaten .....ccceeeeeenens 12 248 12 796 13 480 4,5 5,3

Skattevesenet ........ccc00en.n 11 399 11 917 12 606 4,5 5,8

Tollvesenets distriktsadmini-

Strasjon ...ieeiiiiiiienennens 10 280 10 907 11 736 6,1 7,6
UNDERVISNING, FORSKNING MV. .... 12 919 13 507 14 182 4,6 5,0
OFFENTLIG NARINGSDRIFT 0G ANLEGG 10 492 11 143 11 913 6,2 6,9

Postverket ......cccune ceeeeee 10 317 10 949 11 739 6,1 7,2

Televerket ...ceveeereeeennnns 10 717 11 389 12 130 6,3 6,5

Norges Statsbaner ......... oo 10 130 10 817 11 579 6,8 7,0

Vegvesenet ......eceeeveccnnns 10 777 11 432 12 101 6,1 5,9
FORSVARET +ivveirenrennnnnnns ces 10 561 11 120 11 751 5,3 5,7

HELSEVESEN .....cciiiiiinnnnnnn. 11 694 12 162 12 839 4,0 5,6




Tabell 2. Heltidstilsatte etter ldnnstrinn og kjénn
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Full-time employees by salary grade and sex

Tilsatte med 1 tellingen

Tilsatte 1 prosent av
tilsatte i alt

Lénnstrinn Employees covered by the census Employees as percentage of
Salary grade all employees
Alle Menn Kvinner
All Males Females Alle Menn Kvinner
Prosent  Per cent

Tilsatte i alt

Employees, total .......... 151 686 102 492 49 194 100,0 100,0 100,0
2 teeiieiiretrecancantanas 1 - 1 0,0 - 0,0
4 ittt ieaenn 3 2 1 0,0 0,0 0,0
TP 4 - 4 0,0 - 0,0
T ieeitetetsestnssnnanenee 7 4 3 0,0 0,0 0,0
L 30 16 14 0,0 0,0 0,0
10 civieiineninccncnncnenns 2 458 1 384 1 074 1,6 1,4 2,2
3 861 698 163 0,6 0,7 0,3
12 tiiiiiiiiieiiiiieeaeaes 1 550 1 292 258 1,0 1,3 0,5
0 T 4 419 2 048 2 371 2,9 2,0 4,8
. 479 249 230 0,3 0,2 0,5
. T 7 797 4 634 3 163 5,1 4,5 6,4
B 6 788 4 265 2 523 4,5 4,2 5,1
5 10 837 5 061 5 776 7,1 4,9 11,7
- TP 26 427 17 619 8 808 17,4 17,2 17,9
G 10 387 6 897 3 490 6,9 6,7 7,1
| 10 590 8 384 2 206 7,0 8,2 4,5
2 12 431 6 009 6 422 8,2 5,9 13,1
22 iiiiiiiiirieettresaaeas 6 054 4 779 1275 4,0 4,7 2,6
2 S 7 606 4 165 3 441 5,0 4,1 7,0
24 i iiiiiiieiiieraeaaaes 8 839 7 187 1 652 5,8 7,0 3,4
2 3 755 2 396 1 359 2,5 2,3 2,8
26 ciiiiiiitriitiisanenans 5 677 4 263 1 414 3,7 4,2 2,9
2 N 4 939 4 199 740 3,3 4,1 1,5
- 2 975 2 384 591 2,0 2,3 1,2
2 4 400 3 637 763 2,9 3,5 1,5
30 tiiiiiiieiiiieieenenans 1 599 1 449 150 1,1 1,4 0,3
K 4 144 3 465 679 2,7 3,4 1,4
K 1 515 1 391 124 1,0 1,4 0,3
e 1 457 1275 182 1,0 1,2 0,4
7 901 839 62 0,6 0,8 0,1
K 1 1 373 1 230 143 0,9 1,2 0,3
36 ciiiieientriittitenanans 445 397 48 0,3 0,4 0,1
K 7 246 228 18 0,2 0,2 0,0
38 tiiiieiiiiiiieietenenans 533 497 36 0,4 0,5 0,1
1 50 46 4 0,0 0,0 0,0
P 49 46 3 0,0 0,0 0,0
. . 53 51 2 0,0 0,1 0,0
42 ittt e, 7 6 1 0,0 0,0 0,0
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Tabell 3. Heltidstilsatte etter etatsgruppe og ldnnstrinn Full-time employees by service group and

salary grade

Sentral-
admi- Under-
Departe- nistra- visning, Offent-
Tilsatte mentene sjonen Den forskning 1lig
med i og Riks- utenfor sivile mv. (ikke narings- Helse-
tellingen revi- departe- ytre  medregnet drift og For-  vesen
Lénnstrinn Employees sJjonen mentene etat skole- anlegg svaret Health
Salary grade covered Minist-  Other Other  verket) Govern-  De- ser-
by the ries and central civil Universi- ment fence vices
census Audit admini-  ser- ties and enter-
Depart- stration vices equivalent prises
ment depart- institu-
ments tions
TILSATTE I ALT
EMPLOYEES, TOTAL ....... 151 686 3 544 10 047 34 605 14 181 59 626 24 778 4 905
2 tiiiiiiercretietennas 1 - - - - - - 1
A 3 - - - - 3 - -
L T 4 - - - - 3 1 -
T ieiiiiireitecneannans 7 - - - - 5 2 -
L 30 - 2 3 1 21 1 2
10 tiiiieeeernenencennes 2 458 12 87 1123 39 952 144 101
0 861 - - 50 - 167 644 -
12 tiiieieinrnnencncnnes 1 550 24 35 30 32 47 1 359 23
13 tiiiiiiiiirecnennnnes 4 419 66 178 681 109 2 368 841 176
L S 479 1 18 139 11 136 142 32
15 tiieiiinneneannans ves 7 797 67 195 1073 135 3 394 2 733 200
16 tieveecnnencennnncens 6 788 33 157 1 328 234 3 461 1 349 226
17 tiiiiiinnnennes ceesee 10 837 51 253 2 000 339 5 140 2 524 530
18 tiierriernecnrnnnannns 26 427 179 773 2 822 973 17 630 3 286 764
B . 10 387 157 434 1790 618 6 379 721 288
] 10 590 108 244 4 016 300 4 763 996 163
2 12 431 223 620 4 660 1 136 4 467 887 438
22 tiiieieeiraisensnnnan 6 054 43 196 1 519 439 1 596 1 940 321
2 7 606 100 705 3 015 1 215 1 805 482 284
. S 8 839 71 606 1 747 753 2 161 3 181 320
L 3 755 376 651 1172 503 719 250 84
26 ciieiiiiicireiienenes 5 677 495 951 2 253 437 648 771 122
3 4 939 35 512 1168 838 1 348 973 65
28 ..... teteessecensaens 2 975 295 474 1 391 160 418 86 151
29 ...... tesecceresanans 4 400 127 774 654 1723 830 237 55
P 1 599 61 194 357 146 165 641 35
K ceeseens 4 144 472 571 302 2 213 368 135 83
32 ...... cecerrerscsecse 1 515 22 426 331 214 284 221 17
K 1 457 218 253 275 512 109 66 24
7 901 34 324 161 131 93 82 76
K 1373 95 104 110 838 43 9 174
36 ciiieitienitnnnenanns 445 1 78 227 9 21 21 88
K 246 7 42 15 100 26 - 56
- 533 143 143 137 22 40 44 4
K 50 2 14 20 - 9 4 1
P . 49 3 12 24 1 4 5 -
s 53 23 18 8 - 3 - 1
B2 iiiiiiieiiiieaanas 7 - 3 4 - - - -
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Tabell 4. Heltidstilsatte etter alder, etatsgruppe og 1énnstrinn Full-time employees by age, ser-

vice group and by salary grade

Etatsgruppe og

1énnstrinn I alt Alder Age

Service group Total

and salary grade -17 18-24 25-29 30-34 35-39 40-49 50-59 60-64 65-

TILSATTE I ALT

EMPLOYEES, TOTAL ....... 151 686 62 16 897 19 828 20 635 18 758 36 679 26 020 9 663 3 144

Lénnstrinn  Salary

grade 2 tiiiiieenn 1 - 1 - - - - - - -
u . 3 3 - - - - - - - -
" 5 tiiienenes 4 4 - - - - - - - -
" 7.. e 7 7 - - - - - - - -
" L 30 29 1 - - - - - - -
" 10 cieeeennns 2 458 7 2129 204 49 32 19 13 5 -
" 1 861 12 686 135 25 1 2 - - -
w 12 evvnnnnnn 1 550 - 1504 39 3 - 2 - -
" 13 ciiienen . 4 419 - 116 257 27 5 10 2 2 -
" 14 .......... 479 - 387 76 9 3 3 1 - -
" 15 coveeennns 7 797 - 5434 2 166 139 32 18 6 1 1
" 16 ...veee cee 6 788 - 336 4 290 867 166 100 23 5 1
" 17 ceevvene. . 10 837 - 327 1535 1689 1676 3183 1716 583 128
" 18 ....... oo 26 427 - 206 4058 5200 3583 635 4923 1739 368
u 19 coveeneen . 10 387 - 212 1270 2437 1408 2209 1921 763 167
" 20 ciiiieennn 10 590 - 214 1255 2070 2016 285 1516 545 120
u 21 cieiieenn. 12 431 - 106 813 1221 1817 3839 3038 1263 334
" 22 eiiiianns 6 054 - 62 1117 1 658 763 1 344 804 241 65
" P 7 606 - 46 567 1231 1320 1993 1 486 694 269
" 24 L iiiiieenn 8 839 - 25 299 794 1399 3 000 2 552 577 193
" 25 tiiiieaann 3 755 - 58 650 712 652 898 497 217 71
u 26 ciiiiinann 5 677 - 33 546 770 959 1 894 873 443 159
" 27 ciieeienens 4 939 - 6 100 432 615 1757 1 504 382 143
u 28 ciiiiennnn 2 975 - 3 133 298 433 987 644 326 151
" 29 iieiiiens 4 400 - 5 197 408 494 1 606 1 069 434 187
u 30 ceeiienne. 1 599 - - 23 91 151 610 540 121 63
u K ) 4 144 - - 67 316 599 1 649 915 417 181
" 32 thiiinnnnn 1 515 - - 18 82 172 553 439 160 91
u KX 1 457 - - 5 51 161 557 400 190 93
u 34 it 901 - - 4 27 96 338 261 122 53
" 35 teienne P 1 373 - - 1 15 105 459 469 193 131
" 36 cieeinnnnn 445 - - 1 6 47 154 117 62 58
" 37 tiiieinen 246 - - 2 6 12 81 85 41 19
" 38 tieeennnn . 533 - - - 2 39 177 151 105 59
" K1 50 - - - - 1 6 24 11 8
" 40 c.iiieennn . 49 - - - - 1 11 12 9 16
u . 53 - - - - - 14 14 10 15
u 42 iieiinns . 7 - - - - - 2 3 2 -
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age, service group and by salary grade
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Full-time employees by

Etatsgruppe og Alder
Tgnnstrinn Ialt
18-24 25-29 30-34 35-39 40-49 50-59 60-64 65—

DEPARTEMENTENE 0G

RIKSREVISJONEN

MINISTRIES AND AUDIT

DEPARTMENT ...cevveccnnnn 3 544 227 547 533 476 846 459 305 151

Lénnstrinn 10 ......c0ute 12 12 - - - - - - -
" B 24 23 1 - - - - - -
" 13 iivvnnnnns 66 64 2 - - - - - -
" 14 (..., 1 1 - - - - - - -
" 15 coeiennes .. 67 41 23 3 - - - - -
" 16 civevennnns 33 1 20 8 2 2 - - -
" 17 ceiievenn. 51 8 5 3 6 16 8 3 2
L 18 ivvvennnn. 179 9 22 22 24 30 41 25 6
" 19 ciiiiennnen 157 18 20 18 17 36 27 16 5
" 20 tiiiiieenan 108 27 53 7 2 8 7 4 -
" 3 223 8 62 20 15 40 47 25 6
g 22 iiiiiienes 43 1 22 14 4 2 - - -
» 23 tiiiennen .o 100 - 12 21 9 22 22 10 4
" 24 oiiiiiinann 71 1 3 11 19 21 7 5 4
" 25 iiiiienens 376 9 153 99 31 44 22 15 3
" 26 ceiiiiinnnn 495 4 108 110 62 96 56 45 14
" 27 e 35 - - 7 8 18 2 - -
u 28 tiiinnennns 295 - 20 68 52 81 34 20 20
" 29 c.ieeen ceee 127 - 10 28 11 42 16 12 8
u 30 ciiiiiennn . 61 - 2 17 15 11 8 5 3
e K 472 - 8 57 108 172 59 41 27
S K 22 - - 3 5 7 6 - 1
g 33 tiieieenen 218 - 1 12 47 90 36 19 13
" 34 iiiiiinee 34 - - 3 7 1 4 6 1
" 35 tiiiiinnnes 95 - - 2 22 31 23 10 7
" 36 ciieinennen 1 - - - - 1 - - -
" 37 ciiiiiinen 7 - - - 1 4 2 - -
" 38 tiiiiiennen 143 - - - 9 51 27 41 15
" 39 i, 2 - - - - 1 - - 1
" 40 ciiiiinnnns 3 - - - - - - 1 2
" . 23 - - - - 7 5 2 9

SENTRALADMINISTRASJONEN

UTENFOR DEPARTEMENTENE

OTHER CENTRAL ADMINISTRA-

TION DEPARTMENTS ........ 10 048 679 1374 1337 1332 2557 1616 779 372

Lénnstrinn 5 ......



19

Tabell 4 (forts.). Heltidstilsatte etter alder, etatsgruppe og lénnstrinn Full-time employees by
age, service group and by salary grade

Etatsgruppe og Alder
1énnstrinn Ialt

=17 18-24 25-29 30-34 35-39 40-49 50-59 60-64 65—

SENTRALADMINISTRASJONEN
UTENFOR DEPARTEMENTENE
(forts.)  OTHER CENTRAL
ADMINISTRATION DEPARTMENTS

(cont.)

Lénnstrinn 10 ......vveene 87 - 86 1 - - - - - -
" 12 ceiiiiennnn. 35 - 34 1 - - - - - -
u 13 teeeeninnnes . 178 - 166 10 2 - - - - -
" 14 oiieninenen 18 - 15 3 - - - - - -
" 15 iivivinnne . 195 - 136 49 3 7 - - - -
" 16 cievevnnnnn 157 - 35 92 19 7 4 - - -
u 17 eieiiennnn 253 - 21 27 37 45 68 41 11 3
" 18 tivviiinnns 773 - 37 114 134 94 180 127 63 24
" 19 (iiiiieennne 434 - 26 81 87 50 83 68 28 11
" 20 coiiiiieann. 244 - 40 92 24 14 36 15 17 6
" 21 i 620 - 17 88 66 68 157 137 61 26
" 22 iiieiiiennnn 196 - 17 80 42 22 23 6 6 -
u . T 705 - 8 75 109 99 182 139 61 32
" R 606 - 5 84 84 90 149 114 55 25
u 25 iiiiiiienean 651 - 21 197 124 75 128 61 32 13
" 26 ciiiiiennens 951 - 9 182 178 162 207 127 61 25
" P2 512 - 1 25 87 80 172 101 38 8
" 28 e 474 - 2 46 71 79 137 90 31 18
" 29 ciiiiiienen. 774 - 3 86 125 122 214 128 63 33
" ] 194 - - 13 31 35 76 24 . 8 7
u K ) 571 - - 11 45 99 204 110 70 32
" K 426 - - 11 40 53 161 99 40 22
" 33 e 253 - - 3 15 42 90 51 31 21
u 34 i 325 - - 3 13 45 135 78 34 17
" 35 tiiiiiieeenn 104 - - - - 13 36 28 19 8
" 36 ciieiiinnnn. 78 - - - 1 13 29 13 13 9
" 37 it 42 - - - - 3 18 10 6 5
" 38 e 143 - - - - 15 52 32 23 21
“ K 14 - - - - - 3 8 2 1
" 40 ...iiinnnn.. 12 - - - - - 6 3 1 2
" L 18 - - - - - 6 5 4 3
" 42 e 3 - - - - - 1 1 1 -

DEN SIVILE YTRE ETAT

OTHER CIVIL SERVICES ..... 34 605 3 3038 3917 4869 4768 9175 5393 2440 1 002

Lénnstrinn 2 ............ - - - - - - - - - -
" 9 it 3 3 - - - - - - - -
u 10 ceiiiennns 1123 - 900 154 31 24 13 1 - -
u 11 (iieiinenne 50 - 50 - - - - - - -
u 12 (oeeeeae... 30 - 28 1 1 - - - - -

" 3 681 - 615 54 9 1 2 - - -
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Tabell 4 (forts.). vHe]tidsti]satte etter alder, etatsgruppe og ldnnstrinn. Full-time employees by

age, service group and by salary grade

Etatsgruppe og Alder
1gnnstrinn I alt
-17 18-24 25-29 30-34 35-39 40-49 50-59 60-64 65-

DEN SIVILE YTRE ETAT

(forts.) OTHER CIVIL

SERVICES (cont.)

Lénnstrinn 14 ......... 139 - 103 30 5 1 - - - -
u 15 ...eeeeen 1 073 - 689 353 26 2 2 1 - -
" 16 cocvvene 1 328 - 451 676 141 36 19 5 - -
" 17 ceeeenee. 2 000 - 96 591 234 249 519 227 65 19
" 18 ceenee 2 822 - 11 715 435 269 686 468 180 58
" 19 soevennns 1790 - 26 345 889 198 146 116 45 25
" 20 ciiineenn 4 016 - 19 175 1140 1151 1195 259 64 13
" 21 ciiieenen 4 660 - 20 277 459 708 1 658 993 404 141
" 22 tieiennnn 1 519 - 12 122 224 230 608 260 40 23
u 23 tieiienen 3 015 - 3 79 351 498 955 679 319 131
" 24 L.iiienne 1 747 - 1 61 175 305 561 357 212 75
" 25 cieivenn, 1172 - 7 98 181 205 345 234 77 25
" 26 viiiennn 2 253 - 2 84 208 315 804 499 252 89
" 27 ciiiiennn 1 168 - 3 19 113 123 374 301 165 70
" 28 tiievenen 1 391 - 1 32 93 160 453 353 207 92
" 29 cieeienen 654 - 1 36 70 96 202 147 68 34
" 30 coeeeene. 357 - - 1 24 35 108 95 62 32
" 31 ceeevennn 302 - - 6 17 40 104 62 55 18
" 32 tiiiinnns 331 - - 4 19 36 114 87 44 27
" 33 ciiiieenn 275 - - - 7 22 106 76 43 21
" 34 eieenn. 161 - - - 1 9 46 49 39 17
" 35 teiiienne 110 - - 1 4 21 32 24 17 11
" 36 cecenenns 227 - - 1 4 22 74 50 35 41
b 37 ceeennnne 15 - - 2 6 3 2 - - 2
u K} : S 137 - - - 2 9 42 33 30 21
" 39 .eeennnn 20 - - - - - - 9 7 4
" 40 c.iieeen. 24 - - - - - 4 5 5 10
" 41 ...o..ene. 8 - - - - - - 1 4 3
" 42 ...eee... 4 - - - - - 1 2 1 -

UNDERVISNING, FORSKNING

MV. (IKKE MEDREGNET

SKOLEVERKET)

UNIVERSITIES AND EQUI-

VALENT INSTITUTIONS ... 14 181 - 385 1 071 1381 1969 4609 3076 1 145 545

Lénnstrinn 9 ......... 1 - 1 - - - - - - -
u 10 .ovveeees 39 - 37 2 - - - - - -
" 12 coeveen . 32 - 29 3 - - - - - -
" 13 ooevneen 109 - 96 13 - - - - - -
" 14 ......... 11 - 8 3 - - - - - -
u 15 cevennnns 135 - 61 64 2 8 - - - -
" 16 .vcvves . 234 - 43 130 40 11 9 1 - -
" 17 covvnnnen 339 - 25 39 39 42 91 70 26 7
“ 18 (oveene 973 - 7 64 119 153 296 198 99 37
u 19 ......... 618 - 13 43 88 83 163 145 62 21
w 20 ceaee 300 - 8 39 35 46 71 70 23 8
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age, service group and by salary grade

Heltidstilsatte etter alder, etatsgruppe og ldnnstrinn Full-time employees by

Etatsgruppe og Alder
1gnnstrinn Ialt
-17 18-24 25-29 30-34 35-39 40-49 50-59 60-64 65—

UNDERVISNING, FORSKNING MV.

(IKKE MEDREGNET SKOLEVERKET)

(forts.) UNIVERSITIES

AND EQUIVALENT INSTITUTIONS

(cont.)

Lénnstrinn 21 ....cevivnennne 1 136 - 14 110 96 167 347 251 102 49
" 22 tiiiiinenncone 439 - 1 132 90 44 60 64 36 12
u 23 tiiiereninnens 1 215 - 27 254 349 239 176 106 36 28
" 24 ......... ceeee 753 - 4 22 123 197 229 102 45 31
" 25 tiiieiecennane 503 - 11 66 72 192 108 35 13 6
" 26 ciiiiiinnnnenn 437 - - 37 66 103 169 37 15 10
" P 838 - - 6 39 123 427 169 56 18
u 28 it 160 - - 9 13 30 61 33 10 4
" 29 ciiiiennnennne 1723 - - 9 50 134 770 526 161 73
u 30 coiieiennnione 146 - - 4 5 9 48 52 21 7
" K 2 213 - - 21 137 288 940 564 182 81
" N 214 - - 1 6 24 84 60 22 17
" 33 tiiiiiiecenens 512 - - - 7 30 195 184 67 29
" K 7 131 - - - 1 12 61 36 14 7
" 35 thieiiinann cee 838 - - - 4 29 257 325 131 92
" 36 tiiiiieniannnn 9 - - - - 1 5 1 1 1
" K 100 - - - - 3 32 41 19 5
" 38 tiieiiicnnennn 22 - - - - 1 10 6 4 1
u X 1 - - - - - - - - 1

OFFENTLIG NARINGSDRIFT 0G

ANLEGG  GOVERNMENT ENTER-

PRISES tivvevennnns ceeeseses 59 625 50 6158 8357 9227 7705 13711 9909 3795 713

Lgnnstrinn 4 ....... ceeeens 3 3 - - - - - - - -
" 5 veeene ceeeeene 3 3 - - - - - - - -
w T teiiiinennnnes 5 5 - - - - - - - -
" 9 ittt 21 21 - - - - - - - -
u 10 tiviennencnnes 952 6 874 43 13 6 3 6 1 -
" 5 167 12 149 6 - - - - - -
" 12 ....... veossen 47 - 38 8 - - 1 - - -
" 13 iiiiieniinnns 2 368 - 2221 122 11 4 6 2 2 -
g 14 toiviiiiinnnns 136 - 126 9 - - - 1 - -
u 15 (i, 3 394 - 2073 1217 78 8 12 4 1 1
" 16 coveiiiiannnns 3 461 - 295 2 513 516 84 35 12 5 1
u 17 (iiiiiiinenns 5 140 - 34 207 1034 1019 1679 834 269 64
u 18 tiiieieneennne 17 635 - 85 2370 3983 2614 4198 3225 1023 137
" 19 ....... catenne 6 377 - 104 636 1 206 976 1585 1 293 501 76
" 20 viiiieiniannns 4 764 - 70 368 608 739 1 439 1 064 393 83
" 2 4 464 - 35 196 432 705 1272 1221 541 62
u 22 .........;.... 1 595 - 22 185 223 210 436 365 129 25
u 2 T 1 805 - 8 120 232 246 516 405 223 55
u 24 ....... ceenees 2 159 - 9 93 306 373 711 418 200 49
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Heltidstilsatte etter alder, etatsgruppe og lgnnstrinn Full-time employees by
age, service group and by salary grade

Etatsgruppe og Alder
1gnnstrinn I alt
-17 18-24 25-29 30-34 35-39 40-49 50-59 60-64 65-

OFFENTLIG NARINGSDRIFT

0G ANLEGG (forts.)

GOVERNMENT ENTERPRISES

(cont.)

Lénnstrinn 25 ........... 720 7 99 111 108 210 103 63 19
" 26 ciiiineians 648 7 75 111 92 183 111 53 16
u 27 ciiinnn . 348 1 36 159 238 512 281 88 33
u 28 tiiiinnnnns 418 - 13 34 44 159 109 47 12
L 29 tiiiiennnan 828 - 38 109 113 290 164 90 24
" 30 ciiiinennns 165 - - 7 24 69 31 23 11
" K} 369 - 1 28 35 161 77 50 17
" 32 tiiieinnnes 285 - - 12 37 109 73 42 12
" 33 tiiiiiennnn 109 - 1 6 10 43 27 16 6
" 34 Liiiiiennnn 93 - 1 7 8 28 27 18 4
" 35 tiiiiiienes 43 - - - 6 14 15 5 3
" 36 ciiiennenns 21 - - 1 2 10 7 1 -
" K 26 - - - 1 11 12 2 -
" 38 tiiinen . 40 - - - 1 15 16 7 1
" 39 Liieieenens 9 - - - 1 2 3 1 2
u 40 ciiieiiannn 4 - - - 1 1 1 1 -
“ L 3 - - - - 1 2 - -

FORSVARET  DEFENCE ..... 777 5874 3721 2562 1916 4 664 4 827 958 252

Lénnstrinn 5 .....cene.e 1 - - - - - - - -
u T eiiiinnans 2 - - - - - - - -
U 10 coeiennnns . 144 126 - 3 2 3 6 4 -
u 11 ciieeinnns 644 487 129 25 1 2 - - -
u ) 359 1 331 24 2 - 1 1 - -
" 13 tiiiinnnnns 841 796 39 4 - 2 - - -
u 14 (iiiivnnnn 142 111 24 2 2 3 - - -
" 15 ciiiviennen 733 2 334 381 13 1 3 1 - -
" 16 covvennnens 349 469 732 103 20 21 4 - -
u 17 tiviinnnnns 524 80 520 291 262 712 459 178 22
u 18 tiiieneenns 286 39 587 393 347 792 737 307 84
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