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FORORD

Lénnsstatistikken for ansatte i forretningsmessig tjenesteyting og i interesseorganisasjoner
pr. 1. september 1982 er lagt opp p& samme mite som i fjor.

En del hovedtall fra statistikken ble offentliggjort i Statistisk ukehefte nr. 2, 1983.

Byrdet utarbeider 1gnnsstatistikk for en rekke neringsgrupper. Statistikken for de enkelte
omrdder blir offentliggjort i sarskilte publikasjoner i serien NOS. Dessuten gir publikasjonen Lgnns-
statistikk oversikt over all lgnnsstatistikk som blir utarbeidd. :

Arbeidet med statistikken har vart ledet av administrasjonssekretar Else Hgydal.

Statistisk Sentralbyrd, O0slo, 19. januar 1983

Arne @ien

Gunnar Furuholmen-Jenssen



PREFACE

Wage Statistics for employees in business services and in business, professional and labour
associations 1 September 1982 have been compiled in the same way as for last year.

Some of the main figures in the statistics were published in the Weekly Bulletin of Statistics
no. 2, 1983.

Wage statistics are compiled by the Central Bureau of Statistics for various groups of wage
earners. The statistics are published in separate publications for each group in the series NOS.
Furthermore, the pubiication Wage Statistics gives a survey of all wage statistics compiled.

This publication has been prepared under the supervision of Ms. Else Hgydal.

Central Bureau of Statistics, Oslo, 19 January 1983

Arne @ien

Gunnar Furuholmen-Jenssen
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1. OMFANGET AV STATISTIKKEN

Ldnnsstatistikk for ansatte i forretningsmessig tjenesteyting og i interesseorganisasjoner om-
fatter i prinsippet alle bedrifter som sysselsatte 3 eller flere personer (medregnet eiere) i nerings-
gruppe 8 319 Eiendomsdrift ellers (eiendomsmegling, eiendomsbestyrelse, boligbyggelag), naringshoved-
gruppe 832 Forretningsmessig tjenesteyting, unntatt juridisk tjenesteyting, og neringshovedgruppe
935 Interesseorganisasjoner. Nummer og navnsetting er i samsvar med Standard for naringsgruppering
(SSH nr. 9).

Forretningsmessig tjenesteyting omfatter vesentlig bedrifter drevet som selvstendige virksom-
heter innen regnskapsfgring, revisjon, bokfdring, databehandling, arkitektvirksomhet og byggeteknisk
konsulentvirksomhet. Bedrifter innen teknisk virksomhet og annonse- og reklamevirksomhet er ogs& med.

Interesseorganisasjoner omfatter arbeidsgiver- og arbeidstakerorganisasjoner og tekniske og
gkonomiske bransjeorganisasjoner.

Tabeller er utarbeidd serskilt for forretningsmessig tjenesteyting og for interesseorganisa-
sjoner. Innen forretningsmessig tjenesteyting ble skjema sendt til i alt 2 482 bedrifter. I alt er
det bearbeidd oppgaver fra 2 112 bedrifter. Videre ble skjema sendt til 337 interesseorganisasjoner og
statistikken bygger pd oppgaver fra 297 bedrifter.

Statistikken omfatter alle ansatte unntatt:

a) Eiere og familiemedlemmer som ikke har fast 1dnn eller fast arbeidstid.

b) Arbeidstakere sysselsatt med produksjons- eller reparasjonsarbeid.

c) Reingjgringshjelp

Statistikken er bygd pd opplysninger for i alt 23 389 ansatte i forretningsmessig tjeneste-
yting. Av disse var 983 ansatte direktdrer og disponenter og 3 631 deltidsansatte. Statistikken for
interesseorganisasjonene omfatter 3 649 ansatte. Av disse var 302 direktgrer og 548 deltidsansatte.

2. GRUPPERINGEN AV MATERIALET

Materialet er gruppert etter kjgnn, stillingsgruppe og stilling, alder og utdanning og etter
bedriftens stgrrelse, beliggenhet og organisasjonsforhold.

Ved grupperingen etter alder har en brukt de ansattes alder ved &rets slutt.

Ved grupperingen etter stilling er det gitt tall bare for stgrre stillingsgrupper og stil-
linger. Tallene for de spesifiserte grupper vil derfor ikke alltid summere seg opp til de totaltall
som er oppgitt.

En nermere forklaring pd hva de enkelte stillingsgruppene omfatter gdr fram av rettledningen
for utfyllingen av skjemaet, se Vedlegg 1.

Sysselsettingen i Byr&ets'bedrifts- og foretaksregister er nyttet ved grupperingen av de
ansatte etter bedriftens stgrrelse.

Grupperingen av materialet etter handelsfelt fglger Standard for handelsomrdder.

I tabeller med aldersfordeling er arbeidstakere under 18 &r og over 66 &r eller med uoppgitt
alder regnet med i kolonnen "i alt".

Opplysningene for direktgrer og disponenter og for deltidsansatte er bearbeidd for seg, og
resultatene er gitt i tabellene 14 og 15.
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3. LONNSBEGREPER

Gjennomsnittlig mdnedsfortjeneste bestdr av fglgende 1pnnskomponenter:
a) Gjennomsnittlig mdned1ig kontantignn pr. 1. september 1982
b) Faste tillegg til kontantignnen og verdien pr. mdned av eventuelle naturalytelser

c) Provisjon, bonus, gratiale o.1. med 1/12 av utbetalt beigp for de siste 12 mineder
forut for 1. september

d) Skifttillegg med 1/12 av verdien for de siste 12 mdneder forut for 1. september
Overtidsgodtgjgrelsen pr. mdned er 1/12 av samlet utbetalt overtidsgodtgjdrelise i de siste 12
mdneder forut for 1. september. Overtidsgodtgjgreisen er ikke tatt med i ménedsfortjenesten.

4. LPNNSAVTALENE

Bedriftene som det her gis lgnnsstatistikk for, har ikke landsomfattende lgnnsavtaler for sine
ansatte, men har avtaler som fglger andre landsomfattende avtaler, f.eks. avtalene mellom Handel og
kontor i Norge og Handelens Arbeidsgiverforening eller avtalene for offentlige funksjonzrer.

5. NOEN HOVEDRESULTATER

Den gjennomsnittlige mdnedsfortjeneste i forretningsmessig tjenesteyting var kr 12 046 for
voksne menn og kr 8 298 for voksne kvinner pr. 1. september 1982. Fortjenesten i Oslo var 3,1 prosent
hgyere enn i landet ellers for menn og 9,8 prosent hgyere for kvinner. Fra september 1981 til septem-
ber 1982 steg mdnedsfortjenesten for menn med 12,7 prosent og for kvinner med 13,5 prosent.

I interesseorganisasjoner var mdnedsfortjenesten pr. 1. september 1982 kr 12 299 for menn og
kr 8 776 for kvinner. Fortjenesten 1& for menn 14,3 prosent hgyere i Oslo enn i landet ellers og for
kvinner 6,8 prosent hgyere. Fra september 1981 til september 1982 steg mdnedsfortjenesten med 11,5
prosent for menn og 14,0 prosent for kvinner.
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SUMMARY IN ENGLISH

The wage statistics for employees in business services and in business, professional and labour
associations cover in principle all establishments in these industries with a minimum of 3 employees.

The statistics provide figures on monthly earnings, defined as fixed gross monthly salary as on
1 September, plus fixed additional allowances per month, plus 1/12 of bonus, commissions and shift
allowances received during the previous 12 months. Varying overtime allowances are not included in the
monthly earnings.

The employees are classified by sex, age, occupational groups and occupation, by size of estab-
lishment and trade area.

The statistics for managing directors and for part-time employees are given in the tables 14
and 15.

For 1982 the statistics are based on returns from 2 112 establishments with 23 389 employees in
business services and 297 establishments with 3 649 employees in business, professional and labour
organizations.
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Tabell 1. Heltidsansatte. Lgnnsutviklingen 1980 - 1982 for menn og kvinner i forretningsmessig
tjenesteyting i enkelte stillingsgrupper. 0slo og landet ellers Full-time employees.
Development of wages 1980 - 1982 for males and females in business services in certain
occupational groups. Oslo and the rest of the country

Endring 1 mdneds-
Ménedsfortjeneste i alt fortjenesten
Monthly earnings, total Change in monthly
Sti1lingsgruppe earnings

Occupational group : - 1 -
1980 1981 1982 1981 1982
Prosent
Kroner Per cent
MENN MALES
ANSATTE I ALT  PERSONS EMPLOYED, TOTAL +vveeevnnnrannn 9 397 10 689 12 046 13,7 12,7
0STO wevevecncncronnennnns crerenes teeseessranas eenes 9 777 10 825 12 272 10,7 13,4
Landet ellers Rest of the country ....ccovvvvneranns 9 131 10 603 11 900 - 16,1 12,2
Tekniske funksjonzrer i alt Technical employees,
total ciiviiieiiiiiiiiiiiiiretennnn Ceraseeressesanerneas 9 821 11 183 12 .784 13,9 14,3
0S10 vevnecnens Ceeeesesnsransennans ceteeasen reesseaan 10 219 11 210 12 867 9,7 14,8
Landet ellers ......... recesanas ceerteaaas cerecienen . 9 618 11 170 12 746 16,1 14,1
EDB-funksjonazrer i alt Data processing employees, k
total sovevvecnenns ceeenee RN cesecanns cececanaas vee 8 896 10 397 11 632 16,9 11,9
0510 vevennns . ceesecsovensee 9 232 10 623 12 253 15,1 15,3
Landet ellers ...... veseesaas cesraces Ceresssceteanans 8 558 10 178 11 004 18,9 8,1
Kontorfunksjonzrer i alt Office employees, total .... 9 289 10 218 11 441 10,9 12,0
0STO tevereeeeeeeonuassecsossaansannnannnsnenenaaness 10 065 10 756 11 986 6,9 11,4
Landet €17ers tueiiuieverrooenrocrasesaassoconsasnans 8 683 9 828 11 029 13,2 12,2
KVINNER  FEMALES
ANSATTE I ALT  PERSONS EMPLOYED, TOTAL ..vvvevvcrnnens 6 354 7 312 8 298 15,1 13,5
0S10 tevevenenncnennnens Ceteerestenseaean teeeeteanees 6 765 7 717 8 735 14,1 13,2
Landet ellers ...ceeeveeens feseerrcsasecanens Cecenene 6 036 7 014 7 952 16,2 13,4
Tekniske funksjonzrer i alt ...c...... Chreseees ceesenens 6 553 7 621 8 728 16,3 14,5
(013 X+ T Crereeeaneeneane PN Cetenens 7048 8 128 9 290 15,3 14,3
Landet ellers .coveeevnecnns cieenaen Ceeeensan ceeeenan 6 286 7 349 8 418 16,9 14,5
EDB-funksjonerer i a1t .veeeecierecereceensenenns ceeees 6 474 7 548 8 666 16,6 14,8
S10 cvvevnans Cetecstsesannn eereseeseseenn creeeae vee 7297 8 443 9 482 15,7 12,3
Landet €171ers cveeveieenrcrecnnveneens Cevsaens ceeeees 5984 6 963 7 941 16,4 14,0
Kontorfunksjonerer i alt ..ceceveeceecneencecocnconnnas 6 294 7 226 8 166 14,8 13,0
STO cevnenn N ceee 6 617 7 524 8 499 13,7 13,0
Landet e17ers c.ivvriinnnescarrorecacsonnnnans PP 6 036 6 999 7 902 16,0 12,9
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Tabell 2. Heltidsansatte. Gjennomsnittlig mdnedsfortjeneste for menn og kvinner i forretningsmessig
tjenesteyting i enkelte stillingsgrupper. Oslo og landet ellers. Kr Fuli-time employees.
Average monthly earnings of males and females in business services in certain occupational
groups. Oslo and the rest of the country. Kroner

Ansatte Mdnedsfortjeneste Overtids-
med i Monthly earnings . godt-
Stillingsgruppe tellingen Faste Provisjon, Skift- gjpring
Occupational Employees Kontant tillegg gratiale etc. tillegg Payment
group covered I alt 1gnn Fixed Gratuity, Shift for
by the Total Salary additional commission, allo- overtime
census allowances etc. wances work
MENN MALES
ANSATTE I ALT  PERSONS
EMPLOYED, TOTAL ........ 13 090 12 046 11 778 45 194 29 305
0510 cevvnnnnnn Ceeeens 5 129 12 272 11 902 51 283 36 274
Landet ellers Rest of
the country ...... PR 7 961 11 900 11 698 40 137 25 325
Tekniske funksjonzrer
i alt Technical
employees, total ...... 6 587 12 784 12 606 44 115 19 309
0STO sveevennnnennnns 2 042 12 867 12 653 56 143 15 333
Landet ellers ....... 4 545 12 746 12 584 38 103 21 299
Overingenigrer
Chief engineers ..... 423 18 805 18 301 130 369 5 316
0510 vevevenernnnnnns 124 19 284 18 441 181 677 15 408
Landet ellers ....... 299 18 606 18 256 109 241 - 278
Tekniske funksjonerer i
ledende stilling
Technical employees in
leading position ...... 1 315 15 730 - 15 523 58 138 11 364
0S10 vevevvennenncnns 398 16 067 15 771 73 203 20 459
Landet ellers ....... 917 15 584 15 415 52 109 8 323
Tekniske funksjonzrer i
gruppelederstilling
Technical employees in -
group leader position . 2 305 12 617 12 482 38 80 17 313
0s1o ...... Ceeeaeseas 699 12 810 12 647 47 101 15 309
Landet ellers ....... 1 606 12 534 12 410 34 71 19 315
Tekniske funksjonzrer
med kvalifisert og selv-
stendig arbeid Tech-
nical employees with
qualified and indepen-
dent work .....c00.nn . 1 846 10 335 10 187 20 94 34 297
0S10 tevvnernncnnnnas 597 10 321 10 204 29 71 17 284
Landet ellers ....... 1 249 10 341 10 178 15 106 42 303
Tekniske funksjonzrer
med kvalifisert, men
rutinepreget arbeid
Technical employees
with qualified, but
routine work ......... . 508 7 997 7 900 38 42 17 190
0S10 tivviennnannenns 156 7 702 7 583 78 40 1 101
Landet ellers ...... . 352 8 128 8 041 20 42 25 230
EDB-funksjonarer i alt
Data processing emp-
Toyees, total ......... 2 266 11 632 11 367 70 98 97 502
0STO wevevennnrennnn. 1139 12 253 11 913 76 147 117 425

Landet ellers ....... 1127 11 004 10 814 65 50 75 579
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Tabell 2 (forts.). Heltidsansatte. Gjennomsnittlig ménedsfortjeneste for menn og kvinner i forret-
ningsmessig tjenesteyting i enkelte stillingsgrupper. Oslo og landet ellers. Kr
Full-time employees. Average monthly earnings of males and females in business
services in certain occupational groups. O0slo and the rest of the country. Kroner

Ansatte M3nedsfortjeneste Overtids-
Stillingsgruppe med i Provisjon, godt-
tellingen I alt Kontant Faste gratiale Skift- gjéring
1gnn tillegg etc. tillegg

MENN (forts.) MALES (cont.)

EDB-funksjonarer i ledende

stilling Data processing

employees in leading

position ........... Ceetieaas 381 14 851 14 578 102 156 15 351
0S10 vevrnnnenns Ceeseeeenas 200 15 669 15 285 143 228 13 287
Landet ellers ............ . 181 13 946 13 796 57 77 16 . 422

EDB-funksjonzrer med kvali-

fisert og selvstendig arbeid

pd eget ansvar Data pro-

cessing employees with

qualified and independent

work on own responsibility .. 941 11 944 11 776 53 101 14 522
0S10 vevvnnnrennn Cerieaeans 508 12 357 12 126 75 138 18 . 406
Landet ellers ....ccevennnn 433 11 459 11 365 27 58 9 658

EDB-funksjonarer med kvali-

fisert arbeid Data pro-

cessing employees with

qualified Work ...oveeeeennn. 513 9 894 9 640 53 66 135 566
0STO vevvevrennncononcannas 225 10 247 9 940 32 110 165 553
Landet ellers ....covveenen 288 9 618 9 406 69 32 111 576

EDB-funksjonzrer med enkelt

rutinearbeid Data pro-

cessing employees with

routine work ...eeeeece.. ceres 342 8 440 7 931 81 42 386 619
0STO vevevecrenananas tevena 158 8 797 8 178 11 61 547 584
Landet ellers ....ovvueenn. 184 8 133 7719 140 25 249 648

Kontorfunksjonzrer i alt

0ffice employees, total .... 2 725 11 441 10 973 40 424 4 233
OsTo ... . veeees eeesene 1173 11 986 11 330 46 610 - 150
Landet ellers ...cevee. oo 1 552 11 029 10 703 36 284 6 295

Kontorfunksjonzrer i ledende

stilling Office employees

in leading position ...... - 918 13 996 13 035 82 878 1 194
0s10 veveennnnns eteesnens 414 14 881 13 276 90 1 514 1 85
Landet ellers ...cvvvvnnen. 504 13 269 12 837 76 356 - 284

Kontorfunksjonerer med kvali-

fisert og selvstendig arbeid

pad eget ansvar Office emp-

loyees with qualified and

independent work on own

responsibility ....ovvuuunns 1 154 11 088 10 780 24 283 1 286
0S10 veevennnnns Cesreeeeas 523 11 131 10 954 28 149 - 187
Landet ellers ..... ceeaeee 631 11 053 10 635 21 394 3 368

Kontorfunksjonzrer med kvali-

fisert arbeid Office emp-

Toyees with qualified work . 555 8 734 8 684 9 30 11 204
0STO veveerenrnesnnssnnnns 197 9 086 9 048 7 31 - 168
Landet ellers ..... N 358 8 541 8 484 10 29 18 224
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Tabell 2 (forts.). Heltidsansatte. Gjennomsnittlig mdnedsfortjeneste for menn og kvinner i forret-
ningsmessig tjenesteyting i enkelte stillingsgrupper. O0slo og landet ellers. Kr
Full-time employees. Average monthly earnings of males and females in business
services in certain occupational groups. O0slo and the rest of the country. Kroner

. Ansatte M&nedsfortjeneste ' '0vert1ds—

Stillingsgruppe med i Provisjon, godt-

tellingen I alt Kontant Faste gratiale Skift- gidring
1énn tillegg etc. tillegg

MENN (forts.)

Kontorfunksjonerer med

enkelt rutinearbeid

0ffice employees with

routine work .....ceivenen. 98 6 987 6 895 15 64 13 133

Salgsfunksjonzrer i alt )

Sales employees, total .... 311 12 019 11 290 15 714 - 77
0S10 tevecacenseonncnnnen 171 12 450 11 515 - 935 - 38
Landet ellers ......oene. 140 11 493 11 0le 33 444 - 124

Diverse stillinger

Various occupations

Vaktmenn Guards ......... 87 7 034 6 906 47 15 66 ' 164

Bud Messengers .......... 42 5 269 5 263 - 6 - 19

Art director (AD)

Art directors ......veeenns 151 12 887 12 676 3 208 - 15
0S10 veverniernenennencnns 93 13 257 13 014 5 238 - 22
Landet ellers .....vvvnne 58 12 294 12 134 - 160 - 2

AD-assistenter

AD-assistants .......0000ns 57 8 534 8 526 - 8 - 65

Oppmdlere  Surveyors ..... 67 10 039 10 023 - 16 - 8

Sjdfgrer Drivers ........ 51 8 029 7 852 27 111 39 447

KVINNER FEMALES

ANSATTE T ALT ivvvvnnnnnns 5 685 8 298 8 232 15 42 9 110
0S10 tvvvevnvnnnnnnncenns 2 514 8 735 8 659 19 51 6 93
Landet ellers ....... cens 3171 7 952 7 894 12 34 12 124

Tekniske funksjonzrer i alt 865 8 728 8 663 27 31 7 85
0sTo et i i eneeennnn 307 9 290 9 199 58 32 1 100
Landet ellers ......e00ne 558 8 418 8 367 10 31 10 77

Tekniske funksjonerer i

gruppelederstilling ....... 119 11 882 11 742 23 65 52 111

Tekniske funksjonzrer med

kvalifisert og selvstendig

arbeid civiviiieiiiinnnnns 180 9 911 9 863 22 26 - 129
0510 vevevrnnanens etroas 79 10 080 10 012 33 35 - 208
Landet ellers ..oevvveens 101 9 779 9 746 14 19 . - 67

Tekniske funksjonzrer med

kvalifisert, men rutine-

preget arbeid ............ 538 7 408 7 356 29 23 - 62
0STO vevirrennancosnncas 162 7 668 7 558 87 23 - 49
Landet ellers .......... 376 7 295 7 269 5 21 - 68
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Tabell 2 (forts.). Heltidsansatte. Gjennomsnittlig mdnedsfortjeneste for menn og kvinner i forret-
: ningsmessig tjenesteyting i enkelte stillingsgrupper. O0slo og landet ellers. Kr
Full-time employees. Average monthly earnings of males and females in business
services in certain occupational groups. Oslo and the rest of the country. Kroner

Ansatte Manedsfortjeneste ~ Overtids-

Stillingsgruppe med i Provisjon, godt-

tellingen I alt Kontant Faste gratiale Skift- gjdring
1¢nn tillegg: etc. tillegg

KVINNER (forts.)

FEMALES (cont.)

EDB-funksjoner i alt ..... 602 8 666 8 522 46 52 46 246
0STO cevienenecncnaas e 283 9 482 9 303 56 79 44 235
Landet ellers ...ovevvee 319 7 941 7 828 37 29 47 256

EDB-funksjonzrer med

kvalifisert og selvstendig

arbeid pd eget ansvar ..... 86 11 184 11 012 74 97 1 351

EDB-funksjonerer med

kvalifisert arbeid ..... e 174 9 093 8 986 20 73 14 225
0510 vevencnanns cesenannse 85 9 511 9 366 33 112 - 174
Landet ellers .....ccc... 89 8 693 8 623 7 35 28 274

EDB-funksjonarer med enkelt

rutinearbeid ........ceeee. 319 7 294 7 155 29 31 79 216
0STO tevveernvencnoncanas 122 7 651 7 488 4 58 101 175
Landet ellers ....ovvnvne 197 7 072 6 949 44 15 64 241

Kontorfunksjonerer i alt .. 3 785 8 166 8 113 8 41 4 100

STO cveeevcovsncnvoonnes 1 672 8 499 8 442 8 49 - 76
Landet ellers ...covveens 2 113 7 902 7 853 8 34 7 119

Kontorfunksjonerer i

ledende stilling .....uvn.. 198 11 723 11 561 23 139 - 219
0S10 tevecnecvcncnncannnn 124 12 022 11 871 23 128 - 191
Landet ellers ..oceveeens 74 11 221 11 041 23 157 - 265

Kontorfunksjonerer med

kvalifisert og selvstendig

arbeid pd eget ansvar ..... 714 9 485 9 410 20 54 1 140
0s10 .vvuvnn Cetsesesenans 351 9 723 9 645 24 54 - 95
Landet ellers .coveeeeens 363 9 254 9 183 17 54 - 184

Kontorfunksjonzrer med

kvalifisert arbeid ...... .e 1 811 8 053 8 ‘008 3 36 6 107
0s10 vevennnnnn ceeeteasan 759 8 201 8 157 1 43 - 76
Landet ellers ....ecvun.. 1 052 7 947 7 900 5 31 11 129

Kontorfunksjonzrer med

enkelt rutinearbeid ....... 1 062 6 808 6 778 4 23 3 41
0s10 covvunen cerecresaene 438 7 037 7 000 2 35 - 31
Landet ellers .covevennnn 624 6 647 6 623 6 15 3 48

Diverse stillinger

AD-assistenter ...vcevenene 60 7 463 7 441 - 22 - 47
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Tabell 3. Heltidsansatte. Gjennomsnittlig mdnedsfortjeneste for menn og kvinner i forretningsmessig
: tjenesteyting i enkelte alders- og stillingsgrupper. Oslo og landet ellers. Kr Full-time
employees. Average monthly earnings of males and females in business services in certain
age and occupational groups. Oslo and the rest of the country. Kroner
Ansatte ‘ATdersgrupper

Stillingsgruppe med i Age groups

og stilling tellingen

Occupational group Employees Alle 18-19 20-24 25-29 30-39  40-48 50-59 60-66

and occupation covered by A1l &r ar ar ar ar r &r

the census years

MENN  MALES

HELE LANDET  THE WHOLE

COUNTRY

ANSATTE I ALT  PERSONS

EMPLOYED, TOTAL ....... 13 090 12 046 5713 8 116 10 305 12 675 14 226 13 635 11 953

Tekniske funksjonzrer

i alt — Technical

employees, total ...... 6 587 12 784 5930 8 539 10 580 13 054 15 044 15173 13 683
Overingenigrer
Chief engineers ..... 423 18 805 - - 17 157 19 451 19 439 (19 505)

Tekniske funksjonzrer

i ledende stilling

Technical employees in

leading position ...... 1 315 15 730 - - 13929 15364 16 341 16 371 15 650
Ingenigrer Engineers 800 16 073 - - 14 264 15 700 16 853 16 797 (16 750)
Arkitekter
Architects .......... 197 14 727 - - 13 830 15 228 16 009 (16 348)

Tekniske funksjonzrer

i gruppelederstilling

Technical employees in

group leader position . 2 305 12 617 - (10 755) 11 743 12 735 13 242 12 832 12 787
Ingenigrer Engineers 1 557 12 724 - (10 622) 11 917 12 890 13 244 13 042 13 159
Arkitekter
Architects .......... 420 12 349 - 10 974 12 296 13 257 12 929

Tekniske funksjonzrer

med kvalifisert og

selvstendig arbeid

Technical employees

with qualified and

independent work ...... 1 846 10 335 - 9137 10133 10744 10 86 10 699 10 888
Ingenigrer Engineers 1 146 10 226 - 9077 10084 10 712 10 941 (11 211) :
Arkitekter
Architects ....... . 170 10 420 - 10 007 10 783 (10 945) (10 201)

Tekniske funksjonzrer

med kvalifisert, men

rutinepreget arbeid

Technical employees

with qualified, but

routine work .......... 508 7997 5930 7 554 8 351 8 702 8 733 (8 006) (8 333)
Tegnere Draftsmen . 181 7 902 (6 313) 7 419 8 196 8 780 (8 885) : :

EDB-funksjonzrer i alt

Data processing emp-

loyees, total .......... 2 266 11 632 8 297 10 319 12 649 13 722 13 196

EDB-funksjonzrer i

ledende stilling Data

processing employees in

leading position ...... . 381 14 851 - 11 778 14 972 15 783 (15 083)
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Heltidsansatte. Gjennomsnittlig m8nedsfortjeneste for menn og kvinner i forret-
ningsmessig tjenesteyting i enkelte alders- og stillingsgrupper. Oslo og landet
ellers. Kr Full-time employees. Average monthly earnings of males and females
in business services in certain age and occupational groups. Oslo and the rest of
the country. Kroner

Stillingsgruppe
og stilling

Ansatte
med i Aldersgrupper

tel- Alle 18-19 20-24 25-29 30-39 40-49 50-59
Tingen ar dr 3r 3r &r 3r

60-600
&r

MENN (forts.)
MALES (cont.)

HELE LANDET (forts.)
THE WHOLE COUNTRY (cont.)

EDB-funksjonzrer med
kvalifisert og selv-
stendig arbeid pd eget
ansvar  Data processing
employees with qualified
and independent work on
own responsibility
Systemkonsulenter
Consultants

..........

EDB-funksjonzrer med

kvalifisert arbeid

Data processing emp-

loyees with qualified

WOPK sevvencanncncononns
Programmerere
Programmers
Systemkonsulenter
Consultants

----------

EDB-funksjonzrer med
enkelt rutinearbeid
Data processing emp-
loyees with routine
WOTK cevievennnsnsennnns
EDB-operatgrer Data
processing operators .

Kontorfunksjonerer i alt
Office empToyees, total

Kontorfunksjonzrer i
Tedende stilling
Office employees in
leading position
Kontorsjefer
managers
Statsautoriserte revi-
sorer Authorised
public accountants ...

Kontorfunksjonzrer med
kvalifisert og selv-
stendig arbeid p eget
ansvar  Office emp-
loyees with qualified
and independent work on
own responsibility ....

Revisorer

Accountants .........

Konsulenter Advisers

Kontorfunksjonzrer med
kvalifisert arbeid
Office employees with
qualified work
Bokholdere
keepers ...ieivensnnn
Revisormedarbeidere
Junior auditors

941
503

11 944 - 395) 11

11

149 12

12

376 12 513

12 003 - 338 399 12 492 : -

513 9 894 - 875 9
370 9

255) 10

931 10 344 (10 522) (10 605) -

157 9 134 - 8 239 9 642 : : -

117 10 224 - 310 10 625 : B -

342 8 440 : 7672 8742 8 887 015)

203 8 495 : 7793 8 828 8 928 : - -

2 725 11 441 : 7758 9994 12 254 13 213 12 551 11 299

918 13 996 -

771 -

12
s (11

547 14 135

744

14
13

681
179

14 064 13

(13

311

161 12 960) 12 12 842 035)

135 16 591 - - (13 756) 15 883 (19 842) (20 964)

1 154 11

10

088 - 8 10

10
11

303 194 11 598 12 282 11 951

11 654
14 555

11 035

508
274

870 - 8

470
524 - :

033
067

11
12

686
589

11
14

855
838

(12
(11

139)
096)

555 8 734 : 7938 8838 9 063 9 330 8 856 9 141

158 8 537 - 7478 8112 9 154 209) 208)

201 8 679 8 137 8 852 9 176 - : -
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Tabell 3 (forts.). Heltidsansatte. Gjennomsnittlig mdnedsfortjeneste for menn og kvinner i forret-
ningsmessig tjenesteyting i enkelte alders- og stillingsgrupper. Oslo og landet
ellers. Kr Full-time employees. Average monthly earnings of males and females
in business services in certain age and occupational groups. Oslo and the rest of
the country. Kroner

Ansatte
Stillingsgruppe med i Aldersgrupper
og stilling tel- Alle 18-19 20-24 25-29 30-39  40-49 50-59 60-66
1ingen ar &r ar &r ar r r

MENN (forts.)

HELE LANDET (forts.)

Salgsfunksjonzrer i alt

Sales employees, total . 311 12 019 - (8 297) 10 349 12 253 13 732 {12 346) (12 519)
Salgskonsulenter
Sales advisers ....... 181 11 409 - (7 690) 9912 11 951 (13 081) (10 829)

Diverse stillinger )

Various occupations

Art director (AD)

Art directors ....cevn.. 151 12 887 - : 11 240 13 245 (13 435) (13 769)

0SLO

ANSATTE I ALT ..iivnnennn 5 129 12 272 5561 8 367 10 487 13 061 14 339 13 766 12 203

Tekniske funksjonazrer

Talt vevevvnnnns ereane 2 042 12 867 (5 874) 8 530 10 602 13 250 15 214 15 264 13 882
Overingenigrer ....... 124 19 284 - - - 17 763 19 889 19 598 :

Tekniske funksjonzrer i

ledende stilling ....... 398 16 067 - - (14 759) 15799 16 561 16 278 (15 829)
Ingenidrer ...cevvven. 207 16 520 - - (14 943) 16 327 17 032 17 021 :

Tekniske funksjonzrer i

gruppelederstilling .... 699 12 810 - : 12 111 12 88 13 354 13 295 (13 708)
Ingenigrer ....ccvene. 424 12 983 - : 12 412 13 210 13 187 13 513 (13 517)
Arkitekter .o.civueen. 165 12 612 - - (11 092) 12 540 (13 956) (13 156)

Tekniske funksjonrer

med kvalifisert og

selvstendig arbeid ..... 597 10 321 - 9117 10117 10 878 10 735 (10 505) (10 286)
Ingenigrer ..ovviveenn 318 10 206 - 9224 10 108 10 900 (10 683) : :
Arkitekter ....ocveenn 68 10 430 - : 9944 11 071 :

Tekniske funksjonzrer

med kvalifisert, men

rutinepreget arbeid .... 156 7 702 (5 874) 7 472 8 011 (8 482)

EDB-funksjonzrer i alt . 1 139 12 253 - 8690 10 723 13 358 13 854 13 122

EDB-funksjonzrer med

kvalifisert og selv-

stendig arbeid p§ eget

ANSVAY teveencrcnocnnnns 508 12 357 - (9 450) 11 530 12 817 13 062 : :
Systemkonsulenter .... 297 12 342 - : 11 606 12 906 (13 118) : -

EDB-~funksjonzrer med

kvalifisert arbeid ..... 225 10 247 - 9223 10 242 10 737 : : -

EDB-funksjonzrer med

enkelt rutinearbeid .... 158 8 797 - 7987 8 987 9 337 (9 067)
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ningsmessig tjenesteyting i enkelte alders- og stillingsgrupper.
Average monthly earnings of males and females
Oslo and the rest of

ellers.

Kr

Full-time employees.

in business services in certain age and occupational groups.

Heltidsansatte. Gjennomsnittlig ménedsfortjeneste for menn og kvinner i forret-
0slo og landet

the country. Kroner
‘Ansatie
Stillingsgruppe med i Aldersgrupper
og stilling tel- Alle 18-19 20-24 25-29 30-39 40-49 50-59 60-66
1irgen r 3 3 ar ar 3r

MENN (forts.)

0SLO (forts.)

Kontorfunksjonzrer i alt 1173 11 986 8 312 10 369 12 853 14 087 13 192 11 766

Kontorfunksjonarer i

ledende stilling ....... 414 14 881 - 13 159 14 769 15 944 15 412 13 977

Kontorfunksjonerer med

kvalifisert og selv- :

stendig arbeid pd eget

ansvar ..... N ceveen 523 11 131 - 8494 10 465 11 900 11 885 11 490 (11 335)
Revisorer ...... ieaes 230 10 874 - (8 577) 10 108 12 130 (11 869) (11 479) (12 215)
Konsulenter ......... . 168 11 618 - : 11 180 12 012 (12 618) (11 694) :

Kontorfunksjonzrer med

kvalifisert arbeid ..... 197 9 086 - 8580 9 349 8 876 (9 442) (8 797)

Salgsfunksjonarer i alt 171 12 450 - (8 441) 10 232 12 906 13 995 (12 671)

LANDET ELLERS  REST OF

THE COUNTRY

ANSATTE I ALT cvvvvenens 7 961 11 900 5 816 7 972 10 179 12 445 14 154 13 542 11 735

Tekniske funksjonarer

Talt ceviiiiennincnnens 4 545 12 746 (5 968) 8 544 10 570 12 978 14 971 15 121 13 540
Overingenidgrer ....... 299 18 606 - - 16 968 19 272 19 350 (19 433)

Tekniske funksjonzrer i

ledende stilling ...... . 917 15 584 - - 13688 15206 16 250 16 439 (15 488)
Ingenidrer ......... .. 593 15 917 - - 13973 15520 16 798 16 644 :

Tekniske funksjonarer i

gruppelederstilling .... 1 606 12 534 - (10 972) 11 557 12 683 13 197 12 575 12 283
Ingenigrer ...... ceene 1133 12 627 - : 11 682 12 791 13 262 12 735 (12 914)
Arkitekter ........ ves 255 12 179 10 896 12 122 12 900 (12 801) :

Tekniske funksjonarer

med kvalifisert og selv-

stendig arbeid ...... vee 1 249 10 341 - 9147 10 141 10 689 10 968 10 796 (11 747)
Ingenigrer ..cioceeenn. 828 10 234 9 004 10 074 10 656 11 018 (11 333) :
Arkitekter ....... eee 102- 10 413 - 10 057 10 569 (11 116) (10 057)

Tekniske funksjonzrer

med kvalifisert, men

rutinepreget arbeid .... 352 8 128 (5 968) 7 593 8 555 8 761 8 795 (7 979)

EDB-funksjonarer i alt . 1127 11 004 8 025 9927 11 917 13 552 (13 362)

EDB-funksjonerer med

kvalifisert og selvsten-

dig arbeid pd eget ansvar 433 11 459 - (9 340) 10 660 11 886 11 805 -

EDB-funksjonzrer med

kvalifisert arbeid ..... 288 g 618 - 8415 969 10 041 -

EDB-funksjonzrer med

enkelt rutinearbeid .... 184 8 133 7 480 8 517 8 583 - -

Kontorfunksjonzrer i alt 1 552 11 029 7 463 9 652 11 858 12 521 12 067 10 838

Kontorfunksjonzrer i

ledende stilling ....... 504 13 269 - 12 104 13 656 13 479 13 046 12 511
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ningsmessig tjenesteyting i enkelte alders- og stillingsgrupper.

ellers.

Kr

Full-time employees.

Heltidsansatte. Gjennomsnittlig mdnedsfortjeneste for menn bg kvinner i forret-
Oslo og landet

Average monthly earnings of males and females
in business services in certain age and occupational groups.

0slo and the rest of

the country. Kroner
Ansatte
Stillingsgruppe med Aldersgrupper
og stilling tel- Alle 18-19 20-24 25-29  30-39 40-49 50-59 60-66
1ingen ar r ar ar ar ar
MENN (forts.)
LANDET ELLERS (forts.)
REST OF THE COUNTRY (cont.)
Kontorfunksjonerer med
kvalifisert og selvsten-
dig arbeid pd eget ansvar 631 11 053 - (8 067) 9900 11 391 12 541 12 317 10 769
REVISOrer .ocevecenenns 278 10 866 - (8 302) 9955 11 450 (11 845) (11 821) :
Kontorfunksjonzrer med
kvalifisert arbeid ...... 358 8 541 7 661 8 476 9 135 (9 154) 8 472 (9 445)
Salgsfunksjonzrer i alt . 140 11 493 - 10 472 11 633 (13 222)
KVINNER  FEMALES
HELE LANDET
ANSATTE I ALT +.vvunnnn - 685 8 298 5607 7 142 8 534 9 180 9 042 8 886 8 630
Tekniske funksjonzrer
R e 865 8 728 5988 7 295 9 036 9 904 10 022 10 411
Tekniske funksjonzrer med
kvalifisert og selvsten-
dig arbeid ........ ceenan 180 9 911 - {9 056) 9 903 10 299
Tekniske funksjonzrer med
kvalifisert, men rutine- .
preget arbeid .....ccc... 538 7 408 5 988 7 099 7 699 8 082 8 091 (8 154) :
TeGNere .svveeeeeecenens 379 7529 6339 7203 7771 8 191 (8 076) : -
EDB~funksjonerer i alt .. 602 8 666 (6 068) 7 808 8 876 9 353 9 937 (9 207)
EDB-funksjonerer med
kvalifisert arbeid ...... 174 9 093 - 8953 9 051 9 248 (9 371)
EDB-funksjonzrer med
enkelt rutinearbeid ..... 319 7 294 (6 068) 7 047 7 415 7 564 (8 272)
Puncheoperatgrer
Punch card operators .. 161 7 019 6 486 6 906 7 488 (8 262)
Kontorfunksjonzrer i alt 785 8 166 5569 7 013 8 280 8 910 8 851 8 754 8 663
Kontorfunksjonzrer i
ledende stilling ........ 198 11 723 - 10 844 12 196 11 951 11 243 (11 584)
Kontorfunksjonzrer med
kvalifisert og selv-
stendig arbeid p§ eget
ANSVAY terievrnsvcnnnnene 714 9 485 - 8324 9 500 9 706 9 714 9 445 9 666
Revisorer Accountants 119 9 723 - 8620 9 820 10 560 : : :
Sekretzrer Secretaries 228 9 340 - (7 804) 9 103 9 403 9 592 9 656 (9 979)
Kontorfunksjonzrer med
kvalifisert arbeid ...... 811 8 053 (5 666) 7 256 8 046 8 507 8 478 8 495 8 353
Bokholdere Book-keepers 361 7 961 ;7123 7 968 8 287 8 445 8 434 (8 206)
Sekretarer Secretaries 927 8 127 ¢ 7 247 8 051 8 613 8 632 8 606 (8 679)
Fullmektiger Head
clerks vovveinvenennnns 166 7 730 - 6918 7 552 8 060 7 921 (7 934) (7 909)
Kontorfunksjonerer wed
enkelt rutinearbeid ..... 062 6 808 5559 6 486 7 163 7 317 7 411 7 450 7 398
Sentralbordoperatgrer
Switchboard operators . 139 7 252 (5 626) 6 498 (7 354) 7 771 (7 636) 8 377
Kontorassistenter
Clerks seveerncvaceanas 635 6 710 5639 6 477 7 088 7 Q095 7 294 7 098 (7 097)
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Heltidsansatte. Gjennomsnittlig mdnedsfortjeneste for menn og kvinner i forret-
ningsmessig tjenesteyting i enkelte alders- og stillingsgrupper. 0slo og landet
ellers. Kr Full-time emplioyees. Average monthly earnings of males and females
in business services in certain age and occupational groups. Oslo and the rest of
the country. Kroner

Ansatte
Stillingsgruppe med i A]dersgrugger
og stilling tel- Alle - - - - - - -
1ingen ar ar ar ar r r &r

KVINNER (forts.)

FEMALES (cont.)

0SLO

ANSATTE T ALT .vvvvnnnn 2 514 8 735 5 666 7 417 8 883 9 776 9 439 9 087 8 570

Tekniske funksjonazrer

ialt ....... cererrenas 307 9 290 (5 953) 7 567 9 278 10 359 (11 347) (10 832)

EDB-funksjonarer i alt 283 9 482 : 8324 982 10 632 9 981

Kontorfunksjonzrer

Talt oo iieeeenens cee 1672 8 499 5532 7 242 8 584 9 416 9 233 8 986 8 641

Kontorfunksjonzrer med

kvalifisert og selv-

stendig arbeid pd eget

ansvar ....... eeeenenn 351 9 723 - 8711 9657 10 063 9 774 9 791 (9 766)

Kontorfunksjonzrer med

kvalifisert arbeid .... 759 8 201 7 355 8 266 8 838 8 623 8 600 8 360
Sekretzrer ......u000. 438 8 155 7216 8179 8 793 8 601 8 656 :

Kontorfunksjonzrer med

enkelt rutinearbeid ... 438 7 037 5485 6 666 7 442 7 583 7 716 7 610 7 517
Kontorassistenter ... 218 6 994 (5 787) 6 640 7 329 7 374 7 563 (7 257) (7 186)

LANDET ELLERS

ANSATTE T ALT cevvvnnns 3171 7 952 5 579 6 958 8 237 8 672 8 715 8 706 8 700

Tekniske funksjonzrer

T ATt ceevececacncnns .o 558 8 418 6 000 7 188 8 897 9 584 9 235 (10 105)

Tekniske funksjonzrer

med kvalifisert og

selvstendig arbeid .... 101 9 779 - (8 898) 9 995 10 052 : : -

Tekniske funksjonzrer

med kvalifisert, men

rutinepreget arbeid ... 376 7 295 6 000 6 987 7 658 7 879 (8 073) : :
Tegnere c.ceeeeeceese 260 7 404 (6 221) 7 111 7 637 8 003 (8 015) : -

EDB-funksjonzrer i alt 319 7 941 (5 906) 7 397 8 118 8 161 (9 858)

EDB-funksjonerer med

enkelt rutinearbeid ... 197 7 072 (5 906) 6 835 7 189 7 410

Kontorfunksjonzrer

Talt veveeencecnes ceae 2 113 7 902 559 6 80 8 014 8 520 8 561 8 552 8 688

Kontorfunksjonzrer med

kvalifisert og selv-

stendig arbeid p§ eget

ansvar ....... creeenaes 363 9 254 - 7891 9 322 9 340 9 669 9 175 (9 574)

Kontorfunksjonerer med :

kvalifisert arbeid .... 1 052 7 947 7 178 7 856 8 309 8 389 8 423 8 346
Bokholdere .....ocve. 242 7 792 7 041 7 815 8 061 8 233 (8 209) (8 077)
Sekretarer ...iceven.. 489 8 102 7277 7918 8 476 8 657 8 567 :

Kontorfunksjonzrer med

enkelt rutinearbeid ... 624 6 647 5609 6 385 6 973 7 144 7 159 7 260 (7 151)
Kontorassistenter ... 417 6 561 5 576 6 419 6 962 6 970 7 071 (6 860) )
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Tabell 4. Heltidsansatte. Gjennomsnittlig ménedsfortjeneste for menn og kvinner i forretningsmessig
tjenesteyting i grupper for bedriftens stgrreise og i enkeite stillingsgrupper. Kr Full-
time employees. Average monthly earnings of males and females in business services in
groups according to the size of the establishment and in certain occupational groups.

Kroner
Bedriftens sidrrelse
Ansatte Size of the establishment
med i 100 og
tellingen flere
Stillingsgruppe Employees Alle 1-9 10-24 25-49 50-99 ansatte
Occupational group covered All ansatte ansatte ansatte ansatte emp-
by the emp- emp- emp- emp- Toyees
census loyees loyees loyees loyees and
over
MENN  MALES
ANSATTE I ALT  PERSONS EMPLOYED,
TOTAL eeiviiiennnnns seesesiessrsensne 13090 12 046 11 077 11 771 12 416 13 004 12 530

Tekniske funksjonzrer i alt
Technical employees, total ......... .o 6 587 1278 11 889 12 441 13 141 13 742 13 582

Tekniske funksjonzrer i ledende
stilling Technical employees in
leading position .....ccvivvviinenne 1315 15730 14 136 14 932 16 139 17 119 17 254

Tekniske funksjonzrer i gruppeleder-
stilling Technical employees in
group leader position .....iveeeeess 2 305 12 617 11 965 12 522 12 960 13 341 12 981

Tekniske funksjonazrer med kvalifi-

sert og selvstendig arbeid Techni-

cal employees with qualified and

independent WOrk ..ooceciiiverenncens 1 846 10 335 9 89 10 235 10 741 10 511 10 638

EDB-funksjonerer i alt Data pro-
cessing employees, total .....c.vvuuee 2266 11 632 10 987 11 069 11 528 11 724 11 870

EDB-funksjonzrer med kvalifisert og

selvstendig arbeid pd eget ansvar

Data processing employees with

qualified and independent work on

own responsibility ..... Ceeerirenaes 941 11 944 11 226 11 728 11 789 12 024 12 132

EDB-funksjonzrer med kvalifisert
arbeid Data processing employees
with qualified work ..... N 513 9 894 9 327 9 635 9 820 9 791 10 141

Kontorfunksjonzrer i alt Office
employees, total ...... ceriseseenaroen 2 725 11 441 10 120 11 239 12 385 13 420 12 456

Kontorfunksjonzrer i ledende
stilling 0Office employees in
leading position ....... Ceerireenens 918 13 996 12 007 13 658 14 785 16 800 16 027

Kontorfunksjonzrer med kvalifisert

og selvstendig arbeid pd eget ansvar

Office employees with qualified and

independent work on own responsi-

Dility wevvvinrernniniinennnnns RN 1154 11 088 10 193 10 731 11 246 12 794 11 835

Kontorfunksjonerer med kvalifisert
arbeid Office employees with
qualified work .......... Ceesaseseen 555 8 734 8 275 8 729 9 135 8 725 9 983
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Tabell 4 (forts.). Heltidsansatte. Gjennomsnittlig mdnedsfortjeneste for menn og kvinner i forret-
: ningsmessig tjenesteyting i grupper for bedriftens stgrrelse og i enkelte stil-
lingsgrupper. Kr  Full-time employees. Average monthly earnings of males and
females in business services in groups according to the size of the establishment
and in certain occupational groups. Kroner

Ansatte Bedriftens stgrrelse
Stillingsgruppe med i Alle 100 og
tellingen 1-9 - 10-24 25-49 50-99 flere

ansatte ansatte ansatte ansatte ansatte

KVINNER  FEMALES

ANSATTE T ALT tivivvenvenenenonnonnons 5 685 8 298 7 904 8 134 8 440 8 571 8 842
Tekniske funksjonzrer i alt ......... 865 8 728 9 075 8 322 8 704 8 685 8 993

Tekniske funksjonzrer med kvalifi-

sert, men rutinepreget arbeid

Technical employees with qualified,

but routine work ....ecveeiieieenns 538 7 408 7 139 7 269 7 508 7 882 7 488
EDB-~funksjon@rer i alt ..vevvevnvanes 602 8 666 7 333 8 029 8 118 8 490 9 903
Kontorfunksjonzrer i alt ..ceeveeenne 3 785 8 166 7 731 8 111 8 468 8 537 8 503

Kontorfunksjonerer med kvalifisert

og selvstendig arbeid pd eget

ansvar ...... ceeesaenn ceesesan AN 714 9 485 8 780 9 451 9 888 10 148 10 075

Kontorfunksjonezrer med kvalifisert

arbeid .....vvuenn ceeennes Cetenaaes 1 811 8 053 7 694 8 027 8 185 8 275 8 469

Kontorfunksjonzrer med enkelt
rutinearbeid Office employees
with routine work s.eceeveveceenenes 1 062 6 808 6 428 6 702 6 985 6 896 7 407
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Tabell 5. Heltidsansatte. Gjennomsnittlig minedsfortjeneste for menn og kvinner i forretningsmessig
: tjenesteyting i handelsfelt og i enkelte stiilingsgrupper. Kr Full-time employees.
Average monthly earnings of males and females in business services in trade regions and in
certain occupational groups. Kroner

Ansatte HandeTsfelt

med i Trade regions .

tellingen Pstre Vestre Midtre Nordre
Stillingsgruppe Employees handels- handels- handels- handels-
Occupational group covered Alle Oslo - felt felt felt felt

by the Al Eastern Western Central Northern

census region region region region

MENN  MALES

ANSATTE I ALT  PERSONS EMPLOYED, TOTAL . 13 090 12 046 12 272 12>361 11 598 11 580 10 828

Tekniske funksjonzrer i ait
Technical employees, total .veeeeeeeevenn 6 587 12 784 12 867 13 248 12 199 12 670 11 702

Tekniske funksjonerer i ledende
stilling Technical employees in
leading position ......unn. cerene eeeees 1315 15 730 16 067 16 196 14 954 14 784 14 262

Tekniske funksjonzrer i gruppeleder-
stilling Technical employees in
group leading position ........ ceeeenas 2 305 12 617 12 810 12 690 12 487 12 528 11 859

Tekniske funksjonzrer med kvalifisert
og selvstendig arbeid Technical emp-
loyees with qualified and independent
work ........ Ceeeireceneaaseans N 1 846 10 335 10 321 10 408 10 319 10 383 9 936

EDB-funksjonzrer i alt Data processing
employees, total ......... erees eresean 2 266 11 632 12 253 11 100 11 387 10 826 9 656
EDB-funksjonzrer med kvalifisert og
selvstendig arbeid p& eget ansvar
Data processing employees with quali-
fied and independent work on own
responsibility coviviiiiiiiiiiniinennns 941 11 944 12 357 11 154 12 125 11 150 10 526
EDB-funksjonzrer med kvalifisert arbeid
Data processing employees with quali-
fied work ....... eseaen tereenes ceeanen 513 9 894 10 247 9 477 10 010 9 249 8 857

Kentorfunksjonzrer i alt 0Office emp-

loyees, total ..cvveiniiivenenninnnnn ceees 2725 11 441 11 986 11 415 11 014 9 946 9 809
Kontorfunksjonzrer i ledende stilling
0ffice employees in leading position .. 918 13 996 14 881 13 628 13 356 12 110 11 649
Kontorfunksjonzrer med kvalifisert og
selvstendig arbeid p& eget ansvar
Office employees with qualified and
independent work on own responsibility 1 154 11 088 11 131 11 627 10 825 9 724 9 605

Kontorfunksjonerer med kvalifisert
arbeid Office employees with quali-
fied WOrK vevivinnininnrerroreennennnns 555 8 734 908 8 572 8 624 8 212 (8 650)

KVINNER  FEMALES

ANSATTE T ALT teiiiiiniiininneronnnsnaenas 5 685 8298 8735 8 118 7 855 7 705 7 760

Tekniske funksjonzrer i alt ...... teeneen 865 8 728 9290 8 583 8 235 8 278 8 571

Tekniske funksjonzrer med kvalifisert,
men rutinepreget arbeid Technical emp-

loyees with qualified but routine work 538 7 408 7 668 7 484 7 190 6 839 7 455
EDB-funksjonerer i alt ....ocvuus Ceereeens 602 8 666 9 482 7 880 8 276 7 935 7 372
Kontorfunksjonzrer i alt ...oevvuvvnnnnnnns 3 785 8 166 8 499 8 060 7 812 7 558 7 759

Kontorfunksjonzrer med kvalifisert og
selvstendig arbeid p& eget ansvar ..... 714 9485 9723 9 375 9 252 8 993 (8 742)

Kontorfunksjonzrer med kvalifisert
arbeid ..oiiiiiiiiiiiniiinnens seesesse. 1811 8 053 8 201 8 039 7 898 7 670 7 869

Kontorfunksjonzrer med enkelt rutine-
arbeid ........... eeesheseanttesenanns 1 062 6 808 7037 6 657 6 653 6 596 6 655
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Tabell 6. Heltidsansatte. Gjennomsnittlig mdnedsfortjeneste for menn og kvinner i forretningsmessig
tjenesteyting i enkelte aldersgrupper, utdannings- og stillingsgrupper. Kr Full-time
employees. Average monthly earnings of males and females in business services in certain
age groups, educational and occupational groups. Kroner

Ansatte Aldersgrupper
med i Age groups

Utdanningsgruppe tellingen

Educational group Employees 18-19
covered Alle &r 20-24  25-29 30-39 40-49 50-59 60-66
by the AN years &r ar ar &r r r
census

MENN  MALES

ANSATTE [ ALT

EMPLOYEES, TOTAL ......... 13 090 12 046 5 713 8 116 10 305 12 675 14 226 13 635 11 953

Embetseksamen Final

university examination ... 303 13 722 - - 10 777 13 377 16 129 (16 073)(14 652)

EDB-funksjonzrer i alt

Data processing emp-

loyees, total s..uvevees 128 13 815 - - (11 503) 13 888 14 813 -
Kontorfunksjonzrer i alt

Office employees, total 107 13 756 - - (10 861) 12 868 (17 330) (17 114)

Eksamen fra handelshgy-

skole College of

Business, Administra-

tion and Economics ....... 304 13 587 - 11 282 14 569 17 437 (17 433)

Kontorfunksjonerer i alt 237 13 451 - 11 090 14 688 (18 590) (17 533)

Eksamen fra teknisk hdy-

skole Institute of

Technology ceceevevrencens 2 632 14 949 - (10 776) 11 785 14 640 17 924 17 902 16 869

Tekniske funksjonzrer
i alt Technical
employees, total ....... 2 455 14 943 - (10 679) 11 756 14 588 17 944 18 003 17 076

Eksamen fra landbrukshgy-

skole Examination from

agricultural colleges .... 90 12 199 - - 9944 12 640 (13 748) (14 441)

Hdyere revisoreksamen

Examination in accountancy

(higher degree) .......... 117 16 680 - - (13 681) 16 111 (19 448) (20 747)

Eksamen fra flerdrig

teknisk skole Technical

SChOO0T tivveennorsnncannes 3 657 11 943 : 8995 10 043 12 293 13 685 13 778 13 403

Tekniske funksjonzrer

L U 3 183 11 886 : 9016 9977 12 165 13 629 13 761 13 422

EDB-funksjonzrer i alt . 273 11 696 - (8 835) 10 448 12 812 -
3-8rig gkonomisk/

administrativ utdanneise

Commercial and business

administration education . 458 12 301 - (8 410) 10 340 13 619 14 379 (13 050)

Kontorfunksjonzrer i alt 303 12 042 - (8 318) 10 208 13 454 14 445 (13 540)

Lavere revisoreksamen

Examination in accoun-

tancy (lower degree) ..... 287 11 430 - (8 381) 10 270 12 074 12 735 12 262 (12 545)

Eksamen fra annen hdyere

lereinstitusjon med minst

2 8rs utdanning etter

artium eller tilsvarende

grunnlag Other education

minimum 2 years in addi-

tion to secondary schools,

upper stage ..iieeiiieonns 876 11 208 - 8487 10 022 12 197 13 822 14 022 (11 582)

EDB-funksjonzrer i alt . 407 11 602 - 8788 10627 12 712 13 831 :
Kontorfunksjonerer i alt 309 10 396 - 8240 9194 11 463 (13 646) (13 702)
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Tabell 6 (forts.). Heltidsansatte. Gjennomsnittlig mdnedsfortjeneste for menn og kvinner i forret-
ningsmessig tjenesteyting i enkelte aldersgrupper, utdannings- og stillingsgrupper.
Kr Full-time employees. Average monthly earnings of males and females in busi-
ness services in certain age groups, educational and occupational groups. «roner

Ansatte
med i Aldersgrupper
Utdanningsgruppe tel- 18-19 20-24 25-29 30-39 40-49 50-59 60-66
1ingen Alle  &r r ir ar ar &r r
MENN (forts.)
MALES (cont.)
Eksamen fra gkonomisk
gymnas, studentfag- eller
sekreterlinjen ved
handelsgymnas eller
handelsskole  Commercial
secondary schools, etc. .. 557 10 463 : 7 364 9 223 11 235 12 672 12 326 11 650
Kontorfunksjonzrer i alt 351 9 988 : 7306 8822 10 448 11 804 12 129 (11 593)
Eksamen fra gymnas for
gvrig Secondary schools,
upper stage ...... ceesaens 756 10 712 (5 441) 7 507 9 840 12 081 12 767 10 991 (9 966)
EDB-funksjonerer i alt . 410 11 254 - 8124 10 046 12 408 (14 034) : :

Ingen av de nevnte ut-
danninger  None of the
educations mentioned above 3002 10 006 5821 7 503 9 357 10 850 11 126 10 342 9 785

KVINNER ~ FEMALES

ANSATTE T ALT sivvvncannns 5685 8298 5607 7142 8 534 9180 9 042 8 886 8 630
Eksamen fra teknisk hgy-

SKOTE vvevivvvenencennnn .. 155 11 667 - 10 792 12 091 (14 290) (13 814)
Eksamen fra flerdrig

teknisk skole ...covvvenn. 254 9 466 : 8 277 9 248 10 330 (10 528) (10 550)

3-3rig pkonomisk/

administrativ utdanning .. 109 9 523 : (8 201) 9 499 10 472

Lavere revisoreksamen .... ¢ 9 547 - (8 217) 9 878 (10 408)

Eksamen fra annen hgyere
lereinstitusjon med minst
2 3rs utdanning etter

artium eller tilsvarende

grunnlag ceeveieeescennnns 274 9 392 : 6169 9045 10 933 (10 776)

Eksamen fra gkonomisk

gymnas, studentfag- eller

sekreterlinjen ved

handelsgymnas eller

handelsskole ............. 875 8 250 (5 467) 7 011 8129 9 448 9 290 9 355 (9 537)

Kontorfunksjonzrer i alt 810 8273 (5 549) 7 015 8129 9 416 9 196 9 371 (9 624)

Eksamen fra gymnas for
BYPIg cevvrnnnesonnnnnnnas 642 8085 5715 7 044 8288 9 272 9 257 9 014 (9 750)

Ingen av de nevnte
utdanninger ......iviienn, 3166 7800 5589 6912 7930 8 376 8 561 8 405 8 132
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Gjennomsnittlig ménedsfortjeneste for menn og kvinner i forretningsmessig
enkelte stillingsgrupper og i grupper for bedriftens organisasjonsforhold.
employees. Average monthly earnings of males and females in business servi-
occupational groups, by the establishment's organizational category. Kroner

Organisasjonsforhold

og stillingsgruppe
Organizational category
and occupational group

Ansatte
med i

ATdersgrupper
Age groups

tellingen
Employees
covered by
the census

Alle
ATl

18-19
ar
years

30-39
ér

40-49
ar

50-59
&r

60-66

20-24 25-29
. ar

&r r

MENN  MALES

Bedrifter tilsluttet
arbeidsgiverforening!
Establishments affiliated
to an Employers' Confede-
ration! .

ANSATTE T ALT
TOTAL

EMPLOYEES,

--------------

EDB-funksjonzrer i alt
Data processing employees,
total

Kontorfunksjonzrer i alt
Office employees, total

Uorganiserte bedrifter som
félger ldnnsavtale Estab-
lishments not associated,
but following collective
agreements

ANSATTE I ALT
TOTAL .....n.nn.

EMPLOYEES,

Tekniske funksjonerer
i alt Technical emp-
loyees, total ...ovvvunnns

Tekniske funksjonzrer

i ledende stilling
Technical employees in
leading position .......

Tekniske funksjonzrer i
gruppelederstilling
Technical employees in
group leading position .

Tekniske funksjonerer
med kvalifisert og selv-
stendig arbeid Techni-
cal employees with
qualified and indepen-
dent WOrk c..ceeeennenn.
EDB-funksjonzrer i alt
Data processing employees,
total

R I A A N I N AT I

Kontorfunksjonzrer i alt
Office employees, total

1 Andre arbeidsgiverforeni
1 Other confederations tha

683 11 194 7 919 10 000 11 915 12 282 11 566 10 847

12 190 (9 289) 10 781 13 267 13 044 (12 858)

10 731 (7 077) 9 464 11 106 12 301 11 576 10 276

935 11 888 (5 777) 8 134 10 104 12 283 13 806 13 303 11 768

913 12 725 8 813 10 574 12 924 14 611 14 888 13 227

400 15 462 - (12 297) 15 111 15 761 16 584 (16 458)

677 12 587 11 779 645 13 210 12 839 (11 612)

546 10 449 9 303 10 298 10 890 10 738 10 307

(10 518)

426 10 546 7 653 271 11 117 12 766

334 10 625 (6 883) 8 862 11 036 11 620 11 376 11 009

nger enn Norsk Arbeidsgiverforening. Se tekstavsnittet side 10.
n the Norwegian Employers' Confederation. See text page 10.
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Heltidsansatte. Gjennomsnittlig mdnedsfortjeneste for menn 69 kvinner i forret-

ningsmessig tjenesteyting i enkelte stillingsgrupper og i grupper for bedriftens
Average monthly earnings of males
and females in business services in certain occupational groups, by the establish-

organisasjonsforhold.

ment's

organizational category.

Kr

Kroner

Full-time employees.

Organisasjonsforhold
og stillingsgruppe

Ansatte
med i
tel-
lingen

Aldersgrupper

Alle

18-19 20

ar

-24

75-29

30-39

3r

50-49

50-59
ar

60-6b6
dr

MENN (forts.)
MALES (cont.)

Ved uorganiserte
bedrifter Establish-
ments not associated

ANSATTE T ALT
EMPLOYEES, TOTAL .....

Tekniske funksjonzrer
i alt Technical
employees, total ....

Tekniske funksjonzrer

i ledende stilling
Technical employees

in leading position .

Tekniske funksjonarer
i gruppelederstilling
Technical employees
in group leader
posSition civeeeenenn.

Tekniske funksjonarer

med kvalifisert og
selvstendig arbeid
Technical employees
with qualified and

independent work ...,

EDB-funksjonzrer i alt
Data processing emp-
loyees, total ........

EDB-funksjonarer med
kvalifisert og selv-
stendig arbeid pd
eget ansvar Data
processing employees
with qualified and
independent work on

own responsibility ..

EDB-funksjonzrer med
kvalifisert arbeid
Data processing emp-

loyees with qualified

WOPK ceeencncenoas ..

Kontorfunksjonzrer
i alt Office emp-

loyees, total ....... ..

Kontorfunksjonarer i
ledende stilling
O0ffice employees in

leading position ....

9 472

4 639

905

1619

1291

1 585

655

347

2 087

686

12

i2

15

12

10

11

11

10

11

14

156 5718 8

820 6 065 8

881

635

295

834

971

035

675

422

- (10

120

440

220)

076

393

357)

840

883

10

14

11

10

11

12

375

585

598

732

076

471

130

058

161

837

12

13

15

12

10

12

12

10

12

14

852

125

489

777

694

987

519

572

580

429

14

15

16

13

10

14

12

13

15

472

235

631

258

965

169

697

608

039

14 053

15 389

16 271

12 898

11 138

(13 450)

13 255

15 005

12 235

14 180

(15 394)

13 348

(11 222)

11 792

14 599
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Gjennomsnittlig mdnedsfortjeneste for menn og kvinner i forret-

ningsmessig tjenesteyting i enkelte stillingsgrupper og i grupper for bedriftens

organisasjonsforhold.

Kr Full-time employees. Average monthly earnings of males

and females in business services in certain occupational groups, by the establish-

ment's organizational category.

Kroner

Organisasjonsforhold
og stillingsgruppe

Ansatte

med i

tel- 18-19
lingen Alle  &r

Al dersgrugger

&r ar ir ir &r &r

MENN (forts.)
MALES (cont.)

Kontorfunksjonazrer
(forts.) Office emp-
loyees {cont.)

Kontorfunksjonzrer med
kvalifisert og selv-
stendig arbeid pd eget
ansvar  Office emp-
loyees with qualified
and independent work

on own responsibility .

Kontorfunksjonzrer med
kvalifisert arbeid
Office employees with
qualified work

--------

KVINNER  FEMALES

Bedrifter tilsluttet
arbeidsgiverforening!

ANSATTE I ALT

...........

Uorganiserte bedrifter
som fglger lgnnsavtale

ANSATTE I ALT

Tekniske funksjonzrer
L 1

Kontorfunksjonzrer i alt

Kontorfunksjonzrer med
kvalifisert arbeid ....

Kontorfunksjonerer med
enkelt rutinearbeid

O0ffice employees with
routine work

1 Se note 1, side 28.
1 See note 1, page 28.

936 11 206 - 8324 10228 11 799 12 647 12 588 11 106

407 8 801 7998 9010 9114 (9 454) 9 174 (9 453)

450 8 203 5514 7436 8291 9096 9413 8 424 (8 250)

1 270 8 328 5593 7014 8598 9006 8 942 8 995 8 682

343 9 263 (5 716) 7

(5 458) 6

324 9 435 10 368 (10

8 504 8

707) (11 526)

774 8 053 815 7 965 645 8 728 8 640

328 8 135 - 7116 8039 8 35 8 427 8 425 (8 531)

277 6 901 (5 458) 6506 7 245 7 379 7 606 7109 (7 442)
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Gjennomsnittlig minedsfortjeneste for menn og kvinner i forret-

ningsmessig tjenesteyting i enkelte stillingsgrupper og i grupper for bedriftens

organisasjonsforhold.

Kr  Full-time employees. Average monthly earnings of males

and females in business services in certain occupational groups, by the establish-

ment's organizational category. Kroner
Ansatte
Organisasjonsforhold med i Aldersgrupper
og stillingsgruppe tel- 18-19 20-24 25-29 30-39 40-49 50-59 60-66
' 1ingen Alle &r r 3r r &r ar &r
KVINNER (forts.)
FEMALES (cont.)
Ved uorganiserte
bedrifter
ANSATTE I ALT covvvvnnnnn 3 965 8300 5629 7 141 8 544 9 251 9 037 8 892 8 661
Tekniske funksjonzrer
T alt coveinnienennnennns 511 8345 6106 7282 8769 9341 9555 (10 088)
Tekniske funksjonzrer
med kvalifisert, men
rutinepreget arbeid
Technical employees
with qualified, but
routine work .......... 362 7379 6106 7078 7718 7 98 (8 120) (8 227)
EDB-funksjonarer i alt .. 403 8 852 (5984) 7 742 9 080 9 917 10 224 (9 717)
Kontorfunksjonzrer i alt 2 659 8 225 5667 7052 8358 9030 8872 8 799 8 740
Kontorfunksjonzrer med
kvalifisert og selv-
stendig arbeid p§ eget
ANSVAY cveivieensnncnons 517 9 486 - 8238 9599 965 9774 9 462 (10 098)
Kontorfunksjonerer med
kvalifisert arbeid .... 1 333 8 026 (5 673) 7 268 8 032 8559 8 473 8 468 8 168
Kontorfunksjonerer med
enkelt rutinearbeid ... 650 6 787 5666 6465 7158 7 271 7 339 7 576 (7 295)
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Tabell 8. Heltidsansatte. Menn og kvinner i forretningsmessig tjenesteyting i ulike stillingsgrupper,
etter stfrrelsen av mdnedsfortjenesten. 0slo og landet ellers. Prosent

Ansatte Ansatte med minedsfortjeneste
med 1
tellingen .
Stillingsgruppe Employees I alt Under kr kr kr kr
covered Total kr 7 200- 8 000- 8 800- 9 600-
by the 7200 7 999 8 799 9 599 10 399
census
MENN
HELE LANDET
ANSATTE T ALT teevvinnnceeennecnnnns 13 090 100,0 4,3 4,0 7,3 9,6 10,0
Tekniske funksjonzrer i alt «ec.ov.. 6 587 100,0 2,1 2,3 4,5 7,8 9,3
Tekniske funksjonarer i ledende
SEITTiNG voriiiiinineeenennecnnnnones 1 315 100,0 - - - 0,2 1,4
Ingenigrer c.iieieeeieecncnnans ‘e 800 100,0 - - - 0,1 1,0
Tekniske funksjonzrer i gruppe-
lederstilling cevviinvenecenonocenns 2 305 100,0 - 0,2 0,4 2,1 5,7
Ingenigrer toveieeceeeneccocennnes 1 557 100,0 - 0,2 0,3 1,2 4,7
Arkitekter .ioiiieiiiiiiencnnienns 420 100,0 - - - 1,0 6,2
Tekniske funksjonzrer med kvalifi-
sert og selvstendig arbeid ......... 1 846 100,0 0,4 2,4 8,5 19,1 23,3
Ingenigrer civiiieeieceeenensennans 1 146 100,0 0,3 2,4 9,3 21,4 22,0
Arkitekter civveierecreccccssnaces 170 100,0 - 1,2 2,4 18,2 28,2
Tekniske funksjonzrer med kvalifi-
sert, men rutinepreget arbeid ...... 508 100,0 25,2 19,9 26,0 22,2 5,9
EDB-funksjonarer i alt .eoeeevevnens 2 266 100,0 3,0 3,8 8,4 11,3 11,3
EDB-funksjonzrer med kvalifisert
og selvstendig arbeid pd eget
ANSVAT teiuseeronsoonnsosoossasscans 941 100,0 0,2 0,5 1,9 7,5 8,9
Systemkonsulenter ......eeveeenens 503 100,0 0,4 0,4 0,8 5,4 8,5
EDB-funksjonzrer med kvalifisert
arbeid c.iieeiiiiiiiiieiiiiecteenann 513 100,0 1,6 5,3 14,6 19,7 23,8
EDB-funksjonerer med enkelt rutine-
arbeid ..viereiiinterienenenenaens oo 342 100,0 17,3 16,1 27,4 22,2 11,7
Kontorfunksjonerer i alt ..ceceeeenn 2 725 100,0 5,3 6,2 10,2 11,4 11,1
Kontorfunksjonzrer i ledende
StI11iNg tiivnniirieeinnenncncnnness 918 100,0 0,3 0,9 1,9 3,2 6,5
Kontorfunksjonzrer med kvalifisert
og selvstendig arbeid pd eget ansvar 1 154 100,0 1,3 3,5 9,5 13,1 15,9
REVISOrer ciiiiiieeeeereececnnnnns 508 100,0 0,6 4,3 9,8 13,2 15,6
Kontorfunksjonzrer med kvalifisert
arbeid ......... S N 555 100,0 12,8 18,6 24,5 22,2 10,4
Oslo
ANSATTE T ALT tiiiirnncnnnnosncnnans 5 129 100,0 3,7 3,6 7,0 8.8 9,3
Tekniske funksjonzrer i alt ........ 2 042 100,0 2,3 2,5 4,6 7,3 9,1

Tekniske funksjonzrer i ledende
SEITIiNg tuiiiiiiiiieennnnenennnnns 398 100,0 - - - 0,3 2,0
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Full-time employees. Males and females in business services in different occupatfona1 groups, by the
size of the monthly earnings. O0slo and the rest of the country. Per cent

Persons employed with monthly earnings

kr

16 000

kr kr kr kr kr kr kr og Occupational group
10 400- 11 200- 12 000- 12 800- 13 600- 14 400- 15 200 over

11 199 11 999 12 799 13 599 14 399 15 199 15 999 and

over
MALES
THE WHOLE COUNTRY
10,3 10,0 9,6 7,6 6,0 5,3 3,2 12,8 PERSONS EMPLOYED, TOTAL
10,7 10,2 10,8 8,6 7,0 5,8 3,9 17,0 Technical employees, total
. Technical employees in leading
3,0 3,1 6,7 8,5 10,2 9,4 10,7 46,8 position
2,1 2,5 4,8 7,5 8,4 9,4 10,5 53,7 Engineers
Technical employees in group leader
10,5 16,5 21,1 16,9 11,8 9,1 3,9 1,8 position
10,1 16,2 20,3 18,0 13,0 10,4 4,1 1,5 Architects
12,8 19,3 27,6 15,5 8,8 5,0 2,9 0,9 Engineers
Technical employees with qualified
22,4 13,4 6,6 2,0 0,9 0,4 0,3 0,3 and independent work
22,4 14,4 5,2 1,9 0,4 0,1 0,1 0,1 Architects
25,9 17,6 4.1 2,4 - - - - Engineers
Technical employees with qualified,
0,2 0,4 - - 0,2 - - - but routine work
10,7 11,7 9,4 7,5 6,0 6,1 2,6 8,2 Dafa processing employees, total
Data processing employees with
qualified and independent work on
12,3 19,5 18,0 13,3 11,2 4,8 1,2 0,7 own responsibility
14,3 21,8 20,3 10,3 10,0 5,2 1,6 1,0 Systems consultants
Data processing employees with
18,7 10,7 3,1 2,3 0,2 - - - qualified work
Data processing employees with
5,3 - - - - - - - routine work
9,8 10,3 7,6 6,4 5,5 4,3 2,4 9,5 Office employees, total
0ffice employees in leading
8,0 11,1 9,7 8,3 8,6 10,1 6,5 24,9 position
Office employees with qualified
and in dependent work on own
14,2 13,7 9,5 8,1 6,1 2,1 0,3 2,7 responsibility
14,2 13,8 10,2 9,6 6,3 1,4 0,4 0,6 Accountants
O0ffice employees with qualified
5,2 3,8 1,4 1,1 - - - - work
Oslo
10,4 9,4 9,7 8,1 6,5 6,0 3,6 13,9 PERSONS EMPLOYED, TOTAL
11,3 8,9 10,5 8,6 6,8 5,8 4,3 18,0 Technical employees, total

Technical employees i leading
3,0 2,0 7,0 8,3 6,5 8,3 11,1 51,5 position
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Menn og kvinner i forretningsmessig tjenesteyting i ulike
stillingsgrupper etter stgrrelsen av mdnedsfortjenesten.

Oslo og landet
ellers. Prosent

. Ansatte Ansatte med mdnedsfortjeneste
Stillingsgruppe med i I alt Under kr kr kr kr
tellingen kr 7 200- 8 000- 8 800- 9 600-
7 200 7 999 8 799 9 599 10 399
MENN (forts.)
Oslo (forts.)
Tekniske funksjonzrer i gruppe-
Tederstilling covieeeeeeeenennnnnns 699 100,0 - - 0,1 2,0 3,6
Ingenigrer .vviieiiiiennnenennnes 424 100,0 - - 0,2 0,7 1,6
Tekniske funksjonerer med kvalifi-
sert og selvstendig arbeid ........ 597 100,0 0,2 1,7 8,0 19,6 24,4
Ingenigrer ..... Ceserreecsinan ves 318 100,0 - 0,9 8,2 23,3 23,9
EDB-funksjonerer i alt ....vvvvunen 1139 100,0 1,7 1,6 7,1 8,9 11,1
EDB-funksjonzrer med kvalifisert -
og selvstendig arbeid p& eget
ansvar ....... ceversecans cereerenas 508 100,0 0,4 0,2 1,6 3,7 5,9
Kontorfunksjonzrer i alt ...cvcve.. 1173 100,0 2,9 4,7 8,1 11,3 9,4
Kontorfunksjonerer i ledende
stilling ....ovvvneens eeereseenene 414 100,0 - 1,0 0,7 1,7 3,6
Kontorfunksjonzrer med kvalifisert
og selvstendig arbeid pd eget
ansvar ...... Ceeeceens Ceterteresnee 523 100,0 0,9 2,3 7,4 13,4 13,4
LANDET ELLERS
ANSATTE T ALT veeveverernnoncoans . 7 961 100,0 4,7 4,2 7,5 10,1 10,4
Tekniske funksjonzrer i alt ....... 4 545 100,0 2,0 2,1 4,5 8,1 9,4
Tekniske funksjonzrer i ledende
stilling ovvevennnnnns cereesennans 917 100,0 - - - 0,2 1,2
Ingenigrer ....... cessessnaes oo 593 100,0 - - - - 0,7
Tekniske funksjonzrer i gruppe-
Tederstilling cooveeivnieenenncenss 1 606 100,0 - 0,3 0,5 2,2 6,6
Ingenigrer civeiirieenrenssnnanns 1 133 100,0 - 0,2 0,3 1,4 5,8
Tekniske funksjonerer med kvalifi-
sert og selvstendig arbeid ........ 1 249 100,0 0,6 2,7 8,6 18,8 22,8
Ingenigrer ...... et eetecansonae 828 100,0 0,4 3,0 9,8 20,6 21,3
EDB-funksjonarer i alt .v.vvvueenn. 1 127 100,0 4.4 6,1 9,8 13,8 11,4
EDB-funksjonerer med kvalifisert
og selvstendig arbeid pd eget
ANSVAr tevievvnsosnns eeeseesesenns 433 100,0 - 0,9 2,3 12,0 12,5
Kontorfunksjonerer i alt .......... 1 552 100,0 7,2 7,4 11,8 11,5 12,4
Kontorfunksjonerer i ledende
stilling .oovvevennn ceeceneas ceeees 504 100,0 0,6 0,8 2,8 4,4 8,9
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Full-time employees. Males and females in business services in different occupational groups,
by the size of the monthly earnings. 0slo and the rest of the country.
Per cent

Persons employed with monthly earnings

Kr Kr Xr Kr kr kr kr kr Occupational group
10 400~ 11 200~ 12 000~ 12 800- 13 600- 14 400- 15 200- 16 000

11 199 11 999 12 799 13 599 14 399 15 199 15 999 og over

MALES (cont.)

Oslo (cont.)

Technical employees in group leader

10,9 14,0 21,0 17,5 13,9 9,6 4,4 3,0 position
11,1 13,2 20,3 17,2 15,3 12,3 5,0 3,1 Engineers
Technical employees with qualified
23,8 12,6 6,0 2,0 1,0 0,2 0,5 - and independent work
23,9 13,5 3,8 2,2 0,3 - - - Engineers
9,7 11,8 10,4 8,4 6,3 8,5 3,4 11,1 Data processing employees, total

Data processing emp]oyeés with qua-
lified and independent work on own
9,0 20,6 20,3 15,0 12,2 7,7 2,2 1,2 responsibility

10,2 10,1 8,1 8,1 7,8 4,7 2,9 11,7 Office employees, total

Office employees in leading
5,8 6,5 8,9 10,9 10,6 10,2 7,7 32,4 position

Office employees with qualified
and independent work on own
16,1 14,7 10,3 9,0 9,0 2,5 0,4 0,6 responsibility

REST OF THE COUNTRY

10,3 10,4 9,5 7,3 5,8 4,9 2,9 12,0 PERSONS EMPLOYED, TOTAL
10,4 10,8 10,9 8,7 7,0 5,9 3,7 16,5 Technical employees, total
Technical employees in leading
3,0 3,5 6,5 8,6 11,8 9,8 10,6 44.8 position
2,2 3,0 4,7 7,2 9,8 10,5 10,5 51,4 Engineers
Technical employees in group Teader
10,3 17,6 21,2 16,7 10,9 8,8 3,6 1,3 position
9,7 17,3 20,4 18,3 12,1 9,7 3,8 1,0 Engineers
Technical employees with qualified
21,9 13,8 6,9 1,9 0,9 0,5 0,2 0,4 and independent work
21,9 14,7 5,8 1,8 0,4 0,1 0,1 0,1 Engineers
11,7 11,7 8,3 6,5 5,8 3,6 1,7 5,2 Data processing employees, total

Data processing employees with qua-
1ified and independent work on own
16,2 18,0 15,3 11,3 9,9 1,4 - 0,2 responsibiiity

9,4 10,4 7,2 5,2 3,7 4,0 1,9 7,9 Office employees, total

Office employees in leading
9,8 14,9 10,3 6,2 7,0 10,1 5,6 18,6 position
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Tabell 8 (forts.). Heltidsansatte. Menn og kvinner i forretningsmessig tjenesteyting i ulike

stillingsgrupper etter stgrreisen av manedsfortjenesten.

Oslo og landet
ellers. Prosent

Ansatte Ansatte med mdnedsfortjeneste
Stillingsgruppe med i 1 alt Under kr kr kr - kr
tellingen 7 200~ 8 000- 8 800- 9 600-
7 200 7 999 8 799 9 599 10 399
MENN (forts.)
Landet ellers (forts.)
Kontorfunksjonerer med kvalifi-
sert og selvstendig arbeid pd
€get ANSVAr tivietrcencereconconnns 631 100,0 1,6 4,6 11,3 12,8 17,9
Kontorfunksjonzrer med kvalifisert
arbeid .......... teeeesebssicbonans 358 100,0 16,5 19,8 25,4 20,4 9,5
Ansatte Ansatte med mlnedsfortjeneste
med i I alt Under kr kr kr kr
tellingen 5 200- 6 000- 6 800- 7 600-
5 200 5 999 6 799 7 599 8 399
KVINNER
HELE LANDET
ANSATTE I ALT cevecvvcnnocensannans 5 685 100,0 2,1 5,6 13,5 19,6 18,3
Tekniske funksjonarer i alt ....... 865 100,0 1,5 3,7 12,9 17,7 16,1
Tekniske funksjonzrer med kvalifi-
sert, men rutinepreget arbeid ..... 538 100,0 2,4 5,7 20,8 28,1 24,0
EDB-funksjonzrer i alt ....eceve... 602 100,0 0,5 6,2 13,5 16,6 16,6
EDB-funksjonerer med enkelt
rutinearbeid ...ccvvieiviicannnenns 319 100,0 0,9 11,6 24,5 25,7 21,0
Kontorfunksjonzrer i alt ....e00use 3 785 100,0 1,6 5,4 13,8 20,9 19,6
Kontorfunksjonzrer med kvalifisert
og selvstendig arbeid pd eget
ANSVAr tevveenronnvesossssssananans 714 100,0 0,3 0,4 1,5 7,0 16,7
Kontorfunksjonzrer med kvalifisert
arbeid ..iiiiiiiiiiiiiiiniriieenan 1811 100,0 0,5 2,2 10,2 22,9 27,0
Sekreterer ..veeeereenecccecnnnss 927 100,0 0,3 1,7 9,7 23,6 24,2
Kontorfunksjonzrer med enkelt
rutinearbeid ....ovviiiiiiiiiiiinns 1 062 100,0 4,9 15,3 30,3 30,5 11,4
Kontorassistenter ......vevvvenn, 635 100,0 4,5 15,6 34,3 33,9 7,1
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Full-time employees. Males and females in business services in different occupational groups,
by the size of the monthly earnings. Oslo and the rest of the country.
Per cent

Persons employed with monthly earnings

kr kr kr kr —kr kr kr kr Occupational group .
10 400- 11 200- 12 000- 12 800- 13 600- 14 400- 15 200- 16 000

11 199 11 999 12 799 13 599 14 399 15199 15 999 og over

MALES (cont.)

Rest of the country (cont.)

Office employees with qualified
and independent work on own
12,7 12,8 8,9 7,3 3,7 1,7 0,3 4,4 responsibility

Office employees with qualified
4,8 1,7 1,1 0,8 - - - - work

Persons employed with monthly earnings

kr kr kr kr kr kr kr

8 400- 9 200- 10 000- 10 800- 11 600- 12 400- 13 200
9 199 9 999 10 799 11 599 12 399 13 199 og over

FEMALES

THE WHOLE COUNTRY

15,6 8,6 6,5 4,0 2,2 1,5 2,5 PERSONS EMPLOYED, TOTAL

11,7 10,7 7,9 6,4 4,6 3,2 3,6 Technical employees, total
Technical employees with

13,0 5,8 0,2 - - - - qualified, but routine work

14,9 10,3 7,8 5,0 2,5 1,3 4,8 Data processing employees, total
Data processing employees with

11,3 3,8 0,9 0,3 - - - routine work

17,1 8,3 5,8 3,0 1,6 1,1 1,8 Office employees, total

0ffice employees with qualified
and independent work on own

20,5 16,8 16,1 11,8 5,2 2,9 0,8 responsibility

0ffice employees with qualified
23,2 8,8 4,1 0,7 0,4 - - work
25,3 9,4 4,6 0,8 0,4 - - Secretaries

Office employees with routine
6,4 0,9 0,2 0,1 - - - work

4,3 0,3 - - - - - Clerks
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Tabell 8 (forts.). Heltidsansatte. Menn og kvinner i forretningsmessig tjenesteyting i ulike
Oslo og landet

stillingsgrupper etter stgrrelsen av mdnedsfortjenesten.

ellers.

Prosent

. Ansatte Ansatte med mdnedsfortjeneste
Stillingsgruppe med i 1 alt Under kr kr kr
tellingen 5 200- 6 000- 6 800- 7 600-
5 200 5 999 6 799 7 599 8 399
KVINNER (forts.)
Oslo
ANSATTE T ALT tuereevnncnccnncannns 2 514 100,0 1,6 3,4 9,5 17,4 18,7
Kontorfunksjonerer i alt .......... 1 672 100,0 0,4 1,6 8,6 19,0 28,8
Kontorfunksjonzrer med kvalifisert
arbeid viviiiiiiiiriiiiineeenenn cees 759 100,0 0,4 1,6 8,6 19,0 28,9
Sekreterer ....i0v0... ceereecans . 438 100,0 0,2 1,6 10,3 20,8 26,9
Kontorfunksjonzrer med enkelt
rutinearbeid ..ceeeveeeeneenne ceee 438 100,0 4,3 11,9 23,3 34,9 13,7
LANDET ELLERS
ANSATTE T ALT sevecnecncccnnens ceee 3171 100,0 2,4 7,4 16,6 21,3 18,1
Tekniske funksjonzrer i alt ..... .o 558 100,0 1,2 5,0 15,9 19,0 17,0
EDB-funksjonzrer i alt ....ccuvenns 319 100,0 0,9 9,1 17,6 22,9 18,5
Kontorfunksjonzrer i alt ...... veee 2 113 100,0 1,9 6,7 16,7 22,4 19,0
Kontorfunksjonerer med kvalifisert
og selvstendig arbeid pd eget
aNSVar ...eeeee. Ceeseretacsnsnas cee 363 100,0 0,5 0,5 2,2 8,3 17,9
Kontorfunksjonaref med kvalifisert
arbeid ciiiiiviiiiiiieneriineenaann 1 052 100,0 0,5 2,7 11,5 25,7 25,6
Sekreterer ..... Ceerecncecaes veee 489 100,0 0,4 1,8 9,2 26,2 21,7
Kontorfunksjonerer med enkelt
rutinearbeid ...... Ceseareacsrenens 624 100,0 5,3 17,8 35,2 27,4 9,8




39

Full-time employees. Males and females in business services in different occupational groups,
by the size of the monthly earnings. Oslo and the rest of the country.
Per cent )

Persons employed with monthly earnings

KT Kr Kr 133 133 kr “kr Occupational group
8 400- 9 200- 10 00O- 10 800- 11 600- 12 400- 13 200

9 199 9999 10799 11 599 12 399 13 199 0g over

FEMALES (cont.)

Oslo
16,7 10,0 7,6 5,9 3,1 1,9 4,2 PERSONS EMPLOYED, TOTAL
24,5 10,4 5,3 0,9 0,4 - 0,1 Office employees, total
O0ffice employees with qﬁa]ified
24,5 10,4 5,3 0,9 0,3 - 0,1 work
25,4 8,7 4,7 0,9 0,5 - - Secretaries

Office employees with routine
9,8 1,6 0,5 - - - - work

REST OF THE COUNTRY

14,9 7,5 5,4 2,5 1,5 1,2 1,2 PERSONS EMPLOYED, TOTAL

12,0 8,6 8,4 3,8 3,2 3,2 2,7 Technical employees, total

13,8 6,3 5,3 2,8 0,9 0,3 1,6 Data processing employees, total
16,2 7,7 4,8 2,0 1,1 0,9 0,6 0ffice employees, total

Office employees with qualified and

21,7 19,0 14,6 8,3 4,2 2,5 0,3 independent work on own responsibility
Office employees with qualified

22,3 7,7 3,2 0,8 - - - work

25,2 10,0 4,5 1,0 - - - Secretaries

Office employees with routine
4,0 0,5 - - - - - work
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Tabell 9. Heltidsansatte. Lénnsutviklingen 1980-1982 for menn og kvinner i interesseorganisasjoner i
» enkelte stillingsgrupper. Oslo og landet ellers Full-time employees. Development of
wages 1980-1982 for males and females in business, professional and labour associations in
certain occupational groups. Oslo and the rest of the country

Endring 1
Mdnedsfortjeneste i alt ménedsfortjenesten
Stillingsgruppe Monthly earnings, total Change in monthly
Occupational group earnings
: 1980- 1981-
1980 1981 1982 19811 1982
Kroner Prosent Per cent
MENN  MALES
ANSATTE I ALT  EMPLOYED, TOTAL .veveevveeeeseesss 10 282 11 029 12 299 7,3 11,5
0ST0 weeevnvenas teerearsessenaas teeeeseseacaeans 10 492 11 283 12 571 7,5 11,4
Landet ellers Rest of the country ......cccce. 9 136 9 769 11 000 6,9 12,6
Tekniske funksjonzrer i alt Technical employees,
total .ovvinvnnnnnns PN eeecannan 10 766 11 847 13 256 10,0 11,9
Kontorfunksjonzrer i alt Office employees, total 10 596 11 381 12 541 7,4 10,2
0STO teveeeneacnoeneaennns ceenes feeteeesatanenas 10 695 11 560 12 699 8,1 9,9
Landet ellers Rest of the country ......c.u... 9 6563 10 274 11 560 6,4 12,5
KVINNER  FEMALES
ANSATTE I ALT PERSONS EMPLOYED, TOTAL ..cvvvveenn 6 881 7 697 8 776 11,9 14,0
0S10 cevvevnosnensacsacnssnrovasansnasas cresvaas 6 938 7 755 8 840 11,8 14,0
Landet ellers ..vvvveinvicnannnnn tereseeavanans . 6 404 7 237 8 274 13,0 14,3
Kontorfunksjonzrer i alt ............. certacecnnes 6 812 7 587 8 612 11,4 13,5
0s10 .cvvvnnn Sevecessesssrsasresssscansssnsses .. 6 865 7 638 8 669 11,3 13.5
Landet ellers ...covvvreencrncennans ereesesecnn 6 391 7 202 8 194 12,7 13,8

1 Statistikken omfatter i 1981 om lag 20 prosent flere ansatte enn i 1980, og de beregnede stignings-
?rosenter for enkelte stillingsgrupper kan derfor vare noe usikre.

The statistics for 1981 include approximately 20 per cent more employees than in 1980. Due to this
the changes in earnings expressed as a percentage are uncertain.
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Tabell 10. Heltidsansatte. Gjennomsnittlig mdnedsfortjeneste for menn og kvinner i interesseorgani-
, sasjoner i enkelte stillingsgrupper. 0slo og landet ellers. Kr Full-time employees.
Average monthly earnings of males and females in business, professional and labour associa-
tions in certain occupational groups. Oslo and rest of the country. Kroner

Ansatte Mariedstortjeneste ~Overtids-
med i Monthly earnings ~ godt-
tellingen Faste Provisjon, gjdring
Stillingsgruppe Employees Kontant tillegg gratiale etc. Payment
Occupational group covered I ait 1gnn Fixed Gratuity, for
by the Total Salary additional commission, overtime
census allowances etc. work
MENN  MALES
ANSATTE I ALT  PERSONS
EMPLOYED, TOTAL ........ 1 475 12 299 12 207 76 16 60
0S10 vevevennnennennnaas 1 220 12 571 12 463 90 18 69
Landet ellers Rest of
the country ........ e 255 11 000 10 981 6 13 14
Tekniske funksjonazrer
1 alt  Technical em- .
ployees, total ......... 113 13 256 13 181 33 42 141
Kontorfunksjonerer i alt
Office employees, total 805 12 541 12 414 114 13 40
0ST0 seveienvensnennnas 693 12 699 12 652 132 15 46
Landet ellers ........ 112 11 560 11 560 - - 7

Kontorfunksjonzrer i

ledende stilling Office

employees in leading

position «evvveiunnnnnn. 302 14 322 14 080 220 22 13

Kontorfunksjonerer med

kvalifisert og selvsten-

dig arbeid p§ eget

ansvar  Office emp-

Toyees with qualified

and independent work on

own responsibility ..... 414 11 908 11 843 58 7 40
0s1o ..vuvnn cereeneans 364 11 979 11 905 66 8 45

KVINNER  FEMALES

ANSATTE I ALT .vovenvenns 1 324 8 776 8 746 20 10 76
0S10 wvveceenecoacnnns 1174 8 840 8 807 23 10 85
Landet ellers ........ 150 8 274 8 274 - - 7

Kontorfunksjonerer i alt 1 209 8 612 8 583 22 7 77
0STO weveecnenocoonans 1 066 8 669 8 635 25 9 86
Landet ellers ....... . 143 8 194 8 194 - - 7

Kontorfunksjonzrer med

kvalifisert og selvsten-

dig arbeid pd eget

ANSVAr tevvencecnnocanns 317 9 578 9 544 24 10 105

Kontorfunksjonzrer med

kvalifisert arbeid ..... 562 8 351 8 325 17 9 84
0STO tevvrecencnnnnnns 499 8 375 8 346 19 10 93
Landet ellers ........ 63 8 163 8 163 - - 15

Kontorfunksjonerer med

enkelt rutinearbeid .... 279 7 301 7 299 - 2 39

0S10 ceveviiinnnnnnnn, 240 7 329 7 326 - 3 45




Tabell 11. Heltidsansatte.

sjoner i enkelte alders- og stillingsgrupper.
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Gjennomsnittlig mdnedsfortjeneste for menn og kvinner i interesseorganisa-
Fuli-time employees.
earnings of males and females in. business, professional and Tabour associations in certain

Kr

Average monthly

age and occupational groups. Kroner
Ansatte KTdersgrupper
med i Age groups
Stillingsgruppe tellingen
Occupational group Employees Alle 18-19 20-24 25-29 30-39 40-49 50-59 60-66
covered by All &r ir ar ar r &r &r
the census years
MENN  MALES
ANSATTE I ALT  PERSONS
EMPLOYED, TOTAL .......... 1 475 12 299 : (8 062) 9977 12 287 12 855 12 848 12 709
Tekniske funksjonarer
i alt Technical emp- .
Toyees, fotal ............ 113 13 256 - : (10 153) 12 045 13 957 (14 305) (15 985)
Kontorfunksjonerer i alt
Office employees, total .. 805 12 541 10 179 12 542 13 065 13 243 12 460
Kontorfunksjonerer i
ledende stilling Office
employees in leading
POSTLION tivvivnnivnnnnnnns 302 14 322 - 14 521 14 274 14 428 14 235
Kontorfunksjonzrer med
kvalifisert og selvstendig
arbeid p& eget ansvar
Office employees with
qualified and independent
work on own responsibility 414 11 908 - 10 400 12 032 12 454 12 145 11 671
Konsulenter Advisers . 230 11 934 - 10 633 12 086 12 332 (12 554)
KVINNER  FEMALES
ANSATTE I ALT cevvvenoness 1 324 8776 6 192 6 957 8 305 9 323 9395 9 083 9 140
Kontorfunksjonarer i alt . 1 209 8 612 6220 6 965 8 263 9021 9103 9011 9 070
Kontorfunksjonzrer med
kvalifisert og selvstendig
arbeid pd eget ansvar .... 317 9 578 9 225 9 993 9 815 9 502 9' 466
Kontorfunksjonerer med
kvalifisert arbeid ....... 562 8 351 7172 8 030 8 656 8 665 8 648 8 550
Sekreterer Secretaries 298 8 377 - 7289 8038 8 571 8723 8694 (8 561)
Fullmektiger Head clerks 144 7 842 6 957 (7 695) (8 290) (7 974) 8 278 (8 034)
Kontorfunksjonerer med
enkelt rutinearbeid
Office employees with
routine work ..ceieeeeneen 279 7 301 (6 149) 6 646 7 592 7 445 7791 7 993 (8 040)




43

Tabell 12. Heltidsansatte. Gjennomsnittlig mlnedsfortjeneste for menn og kvinner i interesseorganisa-
sjoner i enkelte alders- og utdanningsgrupper. Kr Full-time employees. Average monthly
earnings of males and females in business, professional and Tabour associations in certain
age and educational groups. Kroner

Ansatte "ATdersgrupper
med i Age groups
tellingen
Utdanningsgruppe Employees 18-19
Educational group covered Alle &r 20-24 25-29 30-39 40-49 50-59 60-66
by the Al years &r r ar &r &r ar
census
MENN  MALES
ANSATTE I ALT
EMPLOYEES, TOTAL vevvveevennnn 1475 12 299 : (8 062) 9 977 12 287 12 855 12 848 12 709
Embetseksamen Final exami- .
NAation ...eviieeiierennecanans 185 13 865 - - (10 917) 13 371 14 855 (16 349)(16 728)
Eksamen fra handelshgyskole
College of Business, Administ-
ration and Economics ....cee.. 55 13 148 - : ¢ 13 086 (13 189)
Eksamen fra teknisk hdyskole
Institute of technology ...... 47 14 825 - - : (13 960) : {15 627)
Eksamen fra landbrukshgdyskole
Examination from agricultural
COT1EGES tevrerrvrensanccnnnnn 80 12 338 - (9 439) 12 564 (13 729)
Eksamen fra flerdrig teknisk
skole Technical school ..... 103 13 041 - : : 11 859 13 835 (14 073)
Eksamen fra annen hgyere lare-
institusjon med minst 2 &rs
utdanning etter artium eller
tilsvarende grunniag Other
education minimum 2 years in
addition to secondary schools
UPPEr STAGE sevvevsesnonencns 144 12 646 - - {9 601) 12 236 13 255 (13 602)(14 379)
Eksamen fra gymnas for gvrig
Secondary schools, upper
STAE cevreenirirensnanirananns 53 11 846 - : + (11 491)(11 946)(13 272)
KVINNER  FEMALES
ANSATTE I ALT tivvvnnnvennnns 1 324 8 776 6 192 6 957 8305 9323 9395 9083 9 140
Eksamen fra gkonomisk gymnas,
studentfag- eller sekreter-
linjen ved handelsgymnas
eller handelsskole .......... 184 8 832 : 6999 8380 9483 9252 9231 (9 659)
Eksamen fra gymnas for gvrig 144 8 485 : 6866 (8 214) (9 778) (8 727) 9 275 (9 068)
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stgrrelsen av mdnedsfortjenesten.
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Menn og kvinner i interesseorganisasjoner i enkelte stillingsgrupper, etter
Prosent Full-time employees. Males and females in business,

rofessional and labour associations in certain occupational groups, by size of monthly earnings.
er cent

An-
satte
med i
tel-
Tingen
Emp-

Stillings-
gruppe
Occupa-
tional
group cove-
red

by the
census

Ansatte med manedsTortjenesie
Employees with monthly earnings

I alt Under kr

loyees Total kr

7200~

kr

kr

kr

kr

kr

kr
8000- 8800- 9600- 10400- 11200- 12000- 12800- 13600- 14400- 15200- og
7200 7999 8799 9599 10399 11199 11999 12799 13599 14399 15199 15999

kr

kr

kr
16000

over
and
over

MENN  MALES

ANSATTE I ALT
PERSONS
EMPLOYED,
TOTAL ......

Tekniske
funksjonzrer

...... 113

Kontorfunk-
sjonarer

i alt
0ffice emp-
Toyees,
total ...... 805
Kontorfunk-
sjonzrer i

lTedende

stilling

O0ffice emp-

lToyees in

Teading

position ... 302

Kontorfunk-
sjonerer med
kvalifisert
og selvsten-
dig arbeid

" pd eget an-
svar Office
employees
with quali-
fied and in-
dependent work
on own res-

ponsibility 414

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

2,0

1,0

3,5

3,1

1,8

2,5

2,2

5,8

5,3

5,8

1,3

4,8

8,6

6,2

8,7

1,3

11,4

6,8

7,1

2,6

9,9

15,2

8,0

16,8

7,9

25,4

14,8

10,6

11,2

10,3

13,8

16,6

8,8

18,1

17,2

6,8

10,6

7,7

5,5

8,8

7,2

10,6 14,9

7,2

3,1

3,8

8,9

4,3

11,0

0,5

7,8

16,0

8,6

22,9
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Menn og kvinner i interesseorganisasjoner i enkelte stillings-

Prosent Full-time employees.

Males and females in business, professional and labour associations in certain

occupational groups, by size of monthly earnings.

Per cent

An-

Ansatte

med mdnedsfortjeneste

satte
med i
tel-
lingen

Stillings-

gruppe
kr

I alt Under kr

kr

kr
5200- 6000- 6800- 7600-
5200 5999 6799 7599 8399

kr

Kr
kr kr kr kr kr kr 13200
8400- 9200- 10000- 10800- 11600- 12400- og
9199 9999 10799 11599 12399 13199 over

KVINNER
FEMALES
ANSATTE I ALT . 1 324 100,0
Kontorfunksjo-
nerer 1 alt ... 1 209 100,0
Kontorfunksjo-
nerer med kva-
lifisert og
selvstendig
arbeid pd eget
ansvar s.eeeees
Kontorfunksjo-
nerer med kva-
Tifisert arbeid
Kontorfunksjo-
nzrer med enkelt
rutinearbeid
O0ffice employees
with routine
work

317

562 100,0 -

279 100,0 2,1

seevessens

0,6

0,5

100,0 -

1,4 7,3

1,4 7,8

0,2 5,3

5,7 22,6

14,7

15,2

1,9

15,5

32,6

23,3

24,5

29,8

24,6 6,2 2,6 3,2 2,8 2,5

26,0 5,4 2,1 2,8 1,6 1,6

30,9 13,3 6,6 7,9 2,8 0,3

34,3 3,2

Tabell 14.

Gjennomsnittlig mlnedsfortjeneste for direktérer og disponenter.

0slo og landet ellers.

Kr  Average monthly earnings of managers. O0slo and the rest of the country. Kroner
Mdnedsfortjeneste

Ansatte Monthly earnings Overtids-
med i Provisjon, godtgjgring
tellingen Faste gratiale Payment
Employees I alt Kontant tillegg etc. for
covered Total 1dnn Fixed Gratuity, overtime
by the Salary additional commission work
census allowances etc.

FORRETNINGSMESSIG TJENESTEYTING -

BUSINESS SERVICES

MENN  MALES

ANSATTE I ALT  PERSONS EMPLOYED,

TOTAL tevvennrcnecaanas [N 963 17 923 17 357 94 472 71
0STO vevvecnnvennsnnvssnconnaas 420 19 009 18 344 82 583 62
Landet ellers Rest of the
COUNETY tiveennnnnans eeesanens 543 17 083 16 594 104 385 79

INTERESSEORGANISASJONER

LABOUR ASSOCIATIONS

ANSATTE I ALT PERSONS EMPLOYED,

TOTAL ..... Ceteeectesessans ceeees 292 18 792 18 551 177 64 33
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Tabell 15. Deltidsansatte. Gjennomsnittlig mdnedsfortjeneste og antall menn og kvinner i enkelte
stillingsgrupper, etter gjennomsnittlig arbeidstid pr. uke. Prosent

Grupper for gjennomsnittlig arbeidstid pr. uke

Under
Ansatte 10,0 10,0-
Stillingsgruppe Persons I alt timer 11,9 12,0- 14,0- 16,0- 18,0- 20,0-
employed Total Under timer 13,9 15,9 17,9 19,9 21,9
10,0 ‘hours  timer timer timer timer timer
: : hours
FORRETNINGSMESSIG TJENESTE-
YTING
MENN .
ANSATTE Ansatte ... 364 100,0 5,8 5,5 3,9 9,6 7,7 7,4 18,1
I ALT Kf cevvnens (2 203) (2 956)(2 568) 3 515 4 198 5 641 5 540
Kontorfunk- Ansatte ... 134 100,0 7,5 7,5 2,2 6,7 9,7 7,5 21,6
sjonzrer i alt Kf eevens .. (2 848) (3 065) : : (4 536) (4 943) 6 188
KVINNER '
ANSATTE Ansatte ... 3 267 100,0 2,3 2,1 5,4 6,1 5,5 13,0 18,2
I ALT (S S 1 501 2131 3178 3218 3968 4 054 4 493
Tekniske funk- Ansatte ... 238 100,0 0,8 0,8 1,3 4,2 5,9 11,3 12,2
sjonegrer 1 alt Kr eeeeenen : : : (4 325) (4 607) 4 357 5 378
EDB-funksjo- Ansatte ... 535 100,0 2,6 2,4 20,9 6,0 6,4 14,2 10,3
nazrer i alt Kr wieeaens (1 543) (2 626) 3379 3165 4076 37804 4 118
EDB-funksjo-
ne&rer med Ansatte ... 473 100,0 3,0 2,5 23,0 6,1 6,8 15,2 10,8
enkelt rutine- Kr ........ (1 543) (2 628) 335 3069 4002 3718 4 023
arbeid
Kontorfunk- Ansatte ... 2 324 100,0 2,2 2,2 2,3 6,3 5,4 13,3 20,1
sjonerer i alt Kr vonenens 1 425 1973 280 3201 3867 409 4 552
Kontorfunk-
sjonzrer med
kvalifisert Ansatte ... 315 100,0 1,3 0,6 0,6 5,4 5,1 6,0 23,2
o? selvsten- Kr eooee. .. : : : (3 708) (4 062) (4 609) 5 472
dig arbeid pd
eget ansvar
Kontorfunk-
sjonerer med Ansatte ... 1 121 100,0 1,9 2,1 2,2 5,7 5,0 ‘13,2 18,5
kvalifisert | (R (1 485) (2 076) 2 918 3103 3920 4 165 4 570
arbeid
Kontorfunk-
sjonzrer med Ansatte ... 825 100,0 3,1 3,1 3,2 7,6 6,2 16,7 21,5
enkelt rutine- Kr ........ 1 370 182 2722 3134 3682 388 4072
arbeid
.INTERESSEORGANISASJONER
KVINNER .
ANSATTE Ansatte ... 482 100,0 0,8 0,6 1,4 6,0 10,2 16,8 18,5
I ALT KP ceennenn : : : 3600 4202 4322 4824
Kontorfunk- Ansatte ... 432 100,0 0,5 0,7 1,4 5,6 9,9 17,1 18,7
sjonzrer i ailt KP vievenes : : : (3 581) 429 4 326 4 829
Kontorfunk-
sjonzrer med Ansatte ... 239 100,0 0,4 0,4 1,3 4,6 11,3 15,9 17,2
kvalifisert Kr ceeeeens : : (3 139) 4 280 4 425 4 927
arbeid ’
Kontorfunk-
sjonzrer med Ansatte ... 119 100,0 0,8 1,7 - 7,6 9,3 22,7 24,4
enkelt rutine- Kr ........ : : - . (4 227) 3 926 4 464

arbeid
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Part-time employees. Average monthly earnings and numbers of males and females in certain occupational
groups, by average working hours per week. Per cent

Groups of average working hours per week

36,0

timer
22,0- 24,0- 26,0- 28,0- 30,0- 32,0- 34,0- og over  Occupational group
23,9 25,9 27,9 29,9 31,9 33,9 35,9 hours
timer timer timer timer timer timer timer and

over
BUSINESS
SERVICES
MALES
3,6 5,5 4,4 3,3 17,3 5,2 2,2 0,5 Employed PERSONS EMPLOYED,
(7 613) (6 004) (8 226)(10 346) 8 693 (9 330) : : Kroner TOTAL
3,0 7,5 3,7 4,5 13,4 3,7 1,5 - Employed Office employees,
¢ (5 874) : : (9 693) : : - Kroner Total
FEMALES
10,4 9,6 6,2 5,3 10,2 4,2 1,5 0,0 Employed PERSONS EMPLOYED,
5218 5550 6710 6933 7033 7564 6 986 : Kroner TOTAL
15,6 5,9 10,1 5,9 16,8 6,7 2,5 - Employed Technical employees,
6 189 (6 678) (6 972) (7 116) 8 087 (8 847) : - Kroner total
8,8 8,6 5,0 3,0 7,7 3,4 0,7 - Employed Data processing
508 5673 6411 (7 987) 6 538 (7 753) : - Kroner employees, total
Data processing
8,5 8,3 4,4 1,7 6,3 2,5 0,9 - Employed employees with
4 882 5490 (5 664) : 5682 (7 264) : - Kroner routine
work
10,3 10,2 6,2 5,8 10,3 3,8 1,6 - Employed O0ffice employees,
5126 5509 6764 6870 6921 7 448 6 848 - Kroner total
Office employees
with qualified
11,1 13,0 7,3 7,6 12,7 5,1 1,0 - Employed and independent
5939 6 199 (7 444) (7 836) 8 051 (8 834) : - Kroner work on own
responsi-
bility
Office emp-
11,7 9,9 7,1 6,4 10,3 3,7 2,3 - Employed loyees with
5106 5602 6640 6834 6 797 7 053 6 594 - Kroner qualified
work
Office emp-
8,2 9,7 4,0 4,0 8,5 3,2 1,0 - Employed loyees with
4 581 4912 5865 5995 5997 6 589 : - Kroner simple routine
work
BUSINESS, PROFESSIONAL AND
LABOUR ASSOCIATIONS
FEMALES
7,5 7,3 6,2 9,7 10,4 2,3 2,3 - Employed PERSONS EMPLOYED,
5442 6145 6600 6 969 7 737 (8 546) 7 219 - Kroner TOTAL
7,9 6,5 6,5 9,9 10,9 1,8 2,6 - Employed Office employees,
5364 6028 658 6824 7 665 : (7 219) - Kroner total
Office emp-
8,8 6,7 7,5 11,7 10,5 0,8 2,9 - Employed loyees with
(5 418) (6 151) (6 471) 6 657 7 394 : : - Kroner qualified
work
O0ffice emp-
8,4 5,0 5,0 3,4 6,7 2,5 2,5 - Employed Toyees with_
(5 004) : : : : : : - Kroner simple routine

work
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Annex 1

LONNSSTATISTIKK FOR ANSATTE |

Undergitt taushetsplikt

FORRETNINGSMESSIG TJENESTEYTING,
EIENDOMSDRIFT OG INTERESSE —
ORGANISASJONER PR. 1. SEPTEMBER 1982

t

nnsendingsfrist 21 sept. 1982

Fylles ut
av Byréet

Org.

Innhentes i henhold til Stortingets vedtak av 7. februar 1957 og Kronprinsregentens resolusjon av 22. februar 1957

gitt i medhold av lov av 25. aprit 1907.

Dersom De mener at De ikke har plikt eller lovlig adgang til § gi oppgave, kan De klage over pdlegget innen 3 dager.

Klageretten gjelder ikke sparsmélet om oppgaveplikten er rimelig eller ngdvendig.

Oppgavene er undergitt taushetsplikt. De vil bli nyttet bare til 3 utarbeide statistikk og vil bli oppbevart

og eventuelt tilintetgjort pd en betryggende mate.

Bedriftens beliggenhet (gate/vei, sted)

Virksomhetens art (bransje)

| Ine

Medlemsskap i arbeidsgiverforening (sett kryss)

Ja Hvilken:

_j Nei

Har bedriften tariffavtale for de ansatte (sett kryss)

Ja  Hvilke(n) organisasjon{er):

Er bedriften {sett kryss)

l } vanlig drift

Solgt/overdratt til ny eier

D Midlertidig ute av drift D Opphert Dato:

Dato:

Navn og adresse pa ny eier:

Foresporsler fra Byrdet kan rettes til (navn og tif.nr.):

Dato og underskrift

RA—243. (5.82. 10.000, Werner & Co., Oslo )

Trykt pd begge méalformer



1 2 3 4 5 6 7 | 8 9 [ 1o T 11 12 13
2 Variable tillegg (for .
Brutto mdnedsignn f Teo- 6] her:
F s - . fradrag for skatt) opptjent €0 ppg! her:
gdselsnummer % Skriv Normal pr. 1. september 1982 siste 12 ménedzr: ) retisk
Yrkes- s hl—: fgr arb.tid utdan- 1. Dlatodfor eventuell
) [+ eltids- k nin tiltredelse etter
Kignn gruppe. > pr. uke Faste >
. ansatte - )
M Stilling Serett-) & | OUNF L fe | Avian tillegg Utbetalt Utbetalt | roce 1. septernber 1981
Md. | As | Personnr. K ledning bt for spise- brutto tif av- bonus, Utbetalt godtgj ledning { 2. Eventuelle andre
Dag| Md. T | (5 siffer) (2siffer)} 2 deltids- pauser kontant- talt brutto provisjon, skift- for . . Eventuelle
> | ansatte ignn kontantignn tantieme titlegg . (2 siffer)
i sa pr. maned og gratiale overtid
Naturallgnn
Kode Timer Oppgi belgp i hele kroner Kode

0§
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LONNSSTATISTIKK FOR ANSATTE | FORRETNINGSMESSIG TJENESTEYTING,
EIENDOMSDRIFT OG INTERESSEORGANISASJONER PR. 1. SEPTEMBER 1982

RETTLEDNING FOR UTFYLLINGEN

Statistisk Sentralbyra innhenter oppgavene péd dette
skjema i henhold til Stortingets vedtak av 7. februar 1957
og Kronprinsregentens resolusjon av 22. februar 1957 gitt i
medhold av lov av 25. april 1907.

Oppgavene skal nyttes til statistikk over lennsforhold-
ene innen forretningsmessig tjenesteyting, eiendomsdrift
og organisasjoner og vil bli oppbevart og eventuelt tilintet-
gjort pd en betryggende méte. De enkelte skjemaer vil ikke
bli tilgjengelige for utenforstdende, heller ikke for andre
offentlige institusjoner. Statistikken vil ikke bli offentlig-
gjort pa en slik mate at den gir opplysninger om den enkelte
bedrift (firma).

For & fa en tilfredsstillende geografisk gruppering, ma
bedriftene fylle ut et skjema for hver kommune hvor de har
filialer (avdelingskontorer).

Statistisk Sentralbyra sender skjemaer for de filialer en
har kjennskap til. Hvis bedriften har filialer ogsd andre
steder, bes egne skjemaer fylt ut for disse. Et sett av skjema-
ene bes sendt Statistisk Sentralbyri i utfylt stand senest
21. september 1982. Det andre sett av skjemaer er kopi for
Deres arkiv.

Bedrifter som utarbeider loennsoppgaven ved hjelp av
EDB, ma fylle ut forsiden pa det forhdndsadresserte skjema
og sende dette sammen med maskinlisten. Ved utkjeringen
av listen ma De gi opplysningene i samme rekkefelge som
pa skjemaet og dobbel linjeavstand bes benyttet. Det vil be-
ty en stor arbeidsbesparelse for Byrdet om funksjonserene
fra bedriftens side nummereres fortlopende i forste kolon-
ne, 001, 002 osv.

HVEM STATISTIKKEN SKAL OMFATTE
Det skal gis oppgave for alle ansatte i bedriften pr. 1.
september innen forretningsmessig tjenesteyting, eiendoms-
drift og organisasjonsvirksomhet. I denne telling skal ogsa
tas med direktorer, disponenter og deltidsansatte.
Folgende personer skal ik ke tas med:
Eiere
Arbeidstakere som
beidstid
Arbeidstakere sysselsatt med produksjons- eller repara-
sjonsarbeid
Rengjoringshjelp
Hvis De ikke har lont arbeidshjelp eller hvis De ikke
driver innen forretningsmessig tjenesteyting, eiendomsdrift
eller organisasjonsvirksomhet, skal skjemaet returneres med
paskrift om dette.

i k k e har fast 1enn eller fast ar-

MERKNADER TIL ENKELTE SPORSMAL PA SKJE—
MAET
Rubr. 1

Fodselsnr. ma oppgis for alle ansatte som skal vaere
med i oppgaven. Nummeret bestdr av to deler p4 til sammen
11 sifre. De 6 forste sifre viser fodselsdag, —mnd. og —ar.
De siste 5 sifre personnummeret. Av hensyn til bearbeiding-
en av oppgavene, ma vi be om at nummeret blir skrevet pa

Rettl. RA—243 6.82. 3 000
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folgende méte: En arbeidstaker med fodselsdato 4. oktober
1929 og personnummer 49574 skrives 041029 49574.
Vennligst vaer neyaktig. Fodselsnummeret er det nummeret
som ogsa nyttes pé arbeidstakerens skattekort.

Rubr. 3

Det ma gis en noyaktig angivelse av hver enkelt ansatts
stilling, f.eks. regnskapssjef, kasserer, EDB-sjef, sentralbord-
operator, vaktmann etc.

Rubr. 4

Da den stillingsbetegnelse som gis i rubrikk 3 ofte ikke
gir tilstrekkelig opplysning til & vurdere den ansattes ar-
beids- og ansvarsomréde, mé vi be Dem angi i hvilken av de
nedenfor nevnte grupper den ansatte horer hjemme (oppgi
gruppens nummer). Byréet har delt de ansatte i 5 hoved-
grupper, nemlig tekniske funksjonarer, EDB-funksjonzrer,
kontorfunksjonaerer, salgsfunksjonzrer og en gruppe for
ansatte som ikke naturlig herer hjemme i noen av disse.

De mé vurdere stillingens hovedgruppe og ansvars-
omréade for De plasserer den i en av gruppene. Stillingsbe-
tegnelser som er anfort under de enkelte yrkes-/nivagrup-
per, mé oppfattes som eksempler pa ofte benyttede stil-
lingsbetegnelser og er kun ment d veere veiledende.

1. Tekniske funksjongerer
11 Overingenior/sjefsingenior/sjefsarkitekt som er direkte
underordnet administrerende direktor eller teknisk
direktor, og som har ansvaret for en eller flere avdel-
inger eller prosjekter.
Tekniske funksjonzerer som har ledelsen av en eller
flere avdelinger i bedriften og som i alminnelighet er
overordnet andre ingeniorer, arkitekter eller teknikere.
Som eksempler pa stillinger i denne gruppe nevnes
produksjonsteder, laboratorieleder, driftsingenior, kon-
trollsjef, planleggingssjef, konstruksjonssjef, avdelings-
ingenior, servicesjef.
Tekniske funksjonserer som har selvstendig ingenior-
arbeid/arkitektarbeid og i alminnelighet ansvar for ett
eller flere arbeidsomrader, som f.eks. gruppeleder i
planleggings-, konstruksjons- eller arbeidsstudiearbeid.
Tekniske funksjonarer med kvalifisert og selvstendig
arbeid, som f.eks. konstrukter, arkitekt, arbeidsstudie-
tekniker, serviceingenior. Gruppen vil normalt vaere
begynnergruppen for sivilingeniorer og forste avanse-
mentsgruppe for teknikere med flerdrig teknisk utdan-
nelse.
Tekniske funksjonzrer med kvalifisert, men rutine-
preget arbeid, som f.eks. tegner, kjemiker. arbeids-
studiemann. Gruppen vil normalt veere begynnergrup-
pen for teknikere med flerarig teknisk utdannelse.
I denne gruppen kommer ogsd tekniske hjeipe-
funksjonaerer, som f.eks. laboratorieassistent, tracere,
teknisk arkiv- eller kopieringshjelp.

13

14

15

VEND!



2. EDB—funksjonserer

Datasjef/EDB—sjef som er direkte underordnet admini-
strerende direktor eller skonomidirektor, og som har
ansvaret for en eller flere avdelinger.
EDB—funksjonaerer i ledende stilling som driftssjef,
systemsjef.

EDB—funksjonarer med kvalifisert og selvstendig ar-
beid pé eger ansvar som systemerer, senior systempro-
grammerer, systemprogrammerer, senior programmer-
er. :

EDB—funksjonserer med kvalifisert arbeid som pro-
grammerer, skiftleder, puncheleder.
EDB—funksjonaerer med enkelt rutinearbeid som EDB-
operator, preparator, etterbehandler, dataregistrerings-
personell/puncheoperator.

21

22

23

24

3. Kontorfunksjonserer

30 Administrerende direktor, assisterende direkter, oko-
nomidirektor, regnskapsdirektor, salgsdirektor, teknisk
direktor, personaldirekter osv. samt disponenter med
tilsvarende status i storre bedrifter.
Kontorfunksjonzerer i ledende stilling som kontorsjef,
avdelingssjef, regnskapssjef, personalsjef, reklamesjef.
Kontorfunksjonaerer med kvalifisert og selvstendig ar-
beid pa eget ansvar som hovedbokholder, hovedkas-
serer, avdelingsieder, konsulent, sekretser, revisor, lon-
ningssjef, fullmektig.

Kontorfunksjonarer med kvalifisert arbeid som bok-
holder, kasserer, konsulent, sekretaer, fullmektig.
Kontorfunksjonserer med enkelt rutinearbeid som
maskinskriver, fakturaskriver, sentralbordoperator,
lonningsassistent, kontorassistent etc.

31

32

33

34

4. Salgsfunksjongerer

Salgspersonale som f.eks. selger, salgsingenior, salgs-
konsulent, salgssjef som ikke kan regnes til kontor-
funksjonaergruppen.

5. Diverse stillinger

Denne gruppen omfatter stillinger som ikke kan inn-
passes i de ovrige grupper, f.eks. bedriftsiege, undervis-
ningsleder, instruktor, vaktmann, bud, kreativ leder,
art director, AD—assistent, layout-medarbeidar.

Rubr. 6
Avtalt normal arbeidstid pr. uke. Spisepauser skal ikke
regnes med.

Rubr. 7

Her skal fores opp den fastsatte kontantlenn pr. méned
Skatter og pensjonsinnskott som arbeidsgiveren trekker av
den ansattes lonn, ma ikke trekkes fra.
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Rubr. 8

Her oppgis verdien pr. méaned — for fradrag for skatt —
av eventuelle faste tillegg til kontantlennen. Denne rubrikk
skal ogsa inneholde verdien av eventuelle naturalytelser som
gis i tillegg til kontantlennen som fritt hus, elektrisk strom,
brensel, fri kost etc. Hvis De kjenner likningsvesenets verdi-
ansettelse for naturalytelsen, kan De gjerne bruke denne.
Oppgi hva slags naturalytelser det dreier seg om under
merknader. Indirekte personalkostnader, f.eks. arbeidsgiv-
erens andel av pensjonsinnskott, trygdepremier etc., skal
ik ke varemed.

Ruybr. 9

Her oppgis verdien for de siste 12 maéneder forut for
1. september av tantieme, gratiale, bonus og provisjon. Be-
lop som skal dekke utgifter til representasjon, telefon, kon-
torhold og diett- og bilgodtgjorelse skal ikke regnes med.

Rubr. 10
Her oppgis verdien (summen) for de siste 12 méaneder
forut for 1. september av den variable skiftgodtgjorelse.

Rubr. 11
Her oppgis verdien (summen) for de siste 12 maneder
forut for 1. september av den variable overtidsgodtgijorelse.

Rubr. 12
I denne rubrikken settes folgende tall for funksjonaer-

enes hoyeste teoretiske utdanning:

01. Embetseksamen R

02. Eksamen fra handelshoyskole (sivilokonom)

03. Eksamen fra teknisk hoyskole (sivilingenior, arkitekt)

04. Eksamen fra landbruksheyskole

05. Hoyere revisoreksamen (statsaut.)

06. Eksamen fra flerdrig teknisk skole (teknisk faghey-

skole, ingeniorskole, teknisk fagskole)

07. 3-4rig okonomisk/administrativ utdannelse (dvs.
Bedriftsokonomisk institutt, Handelsakademiet
og tilsvarende)

08. Eksamen fra instituttet for markedsforing (IFM)

09.
10.

Lavere revisoreksamen

Eksamen fra annen hoyere lareinstitusjon med
minst 2 rs utdanning etter artium eller tilsvar-
ende grunnlag (som f.eks. distriktshegskole
eller deleksamen ved universitet)

Eksamen fra okonomisk gymnas, studentfag- eller
sekretaerlinjen ved handelsgymnas eller sekre-
teerlinjen ved handelsskole, 3. &r i studieretning-
en handels- og kontorfag

12. Eksamen fra gymnas forovrig

13. Ingen av de nevnte utdanninger.

11.

Flere skjemaer kan fis ved henvendelse til Statistisk
Sentralbyré, tif. (02) 41 38 20, linje 621.

Hvis De er i tvil om noe vedrorende utfyllingen av
lonnsoppgaven, kan De henvende Dem til forstekonsulent
Turid Sletten, linje 610.
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Tidligere utkommet innen emneomrddet
Previously issued on the subject

Lénnsstatistikk for ansatte i forretningsmessig tjenesteyting og i interesseorganisasjoner
1. september Wage Statistics for Employees in Business Services and in Business, Professional and
Labour Associations 1 September 1980 NOS B 191, 1981 B 250
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Publikasjoner sendt ut fra Statistisk Sentralbyrd siden 1. januar 1982
Publications issued by the Central Bureau of Statistics since 1 January 1982

I serien Norges offisielle statistikk (NOS):
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Trykt 1982

Pkonomisk utsyn over 8ret 1981 Economic Survey Sidetall 164 Pris kr 25,00
ISBN 82-537-1647-8 ISSN 0078-1924

Folke- og boligtelling 1980 Hefte I Boligstatistikk Population and Housing Census
1980 Volume I  Housing Statistics Sidetall 138 Peris kr 15,00
ISBN 82-537-1608-7 .

Lgnnsstatistikk for ansatte i forsikringsvirksomhet 1. september 1981 Wage
Statistics for Employees in Insurance Activity Sidetall 31 Pris kr 10,00
ISBN 82-537-1706-7

Rutefart pd kysten 1979 Godstransport og passasjertransport Regular Coastal Trade
Goods and Passenger Transport Sidetall 158 Pris kr 15,00 ISBN 82-537-1707-5

Commodity List for External Trade Statistics 1982 Sidetall 126 ISBN 82-537-1708-3

Lgnnsstatistikk for ansatte i bankvirksomhet 1. september 1981  Wage Statistics for
Bank Employees Sidetall 42 Pris kr 10,00 ISBN 82-537-1711-3

Lgnnsstatistikk for ansatte i forretningsmessig tjenesteyting og i interesseorganisa-
sjoner 1. september 1981 Wage Statistics for Employees in Business Services and
in Business, Professional and Labour Associations Sidetall 59 Pris kr 15,00
ISBN 82-537-1712-1

Trygdestatistikk Ufgre 1977 National Insurance Disabled Sidetall 224
Pris kr 20,00 ISBN 82-537-1714-8

Regnskapsstatistikk 1980 Bergverksdrift og industri  Statistics of Accounts Mining
and Manufacturing Sidetall 165 Pris kr 15,00 ISBN 82-537-1723-7

Regnskapsstatistikk 1980 Engroshandel  Statistics of Accounts Wholesale Trade
Sidetall 109 Pris kr 15,00 ISBN 82-537-1724-5

Landbruksteljing 1979 Hefte 1 Eigedomstilhgve - arealressursar Census of
Agriculture and Forestry 1979 Volume I Type of Ownership - Area Resources
Sidetall 290 Pris kr 20,00 ISBN 82-537-1725-3

Byggearealstatistikk 1980 Building Statistics Sidetall 91 Pris kr 15,00
ISBN 82-537-1726-1 ISSN 0550-7162

Lénnsstatistikk for arbeidere i bergverksdrift og industri 3. kvartal 1981 Wage
Statistics for Workers in Mining and Manufacturing Sidetall 32 Pris kr 10,00
ISBN 82-537-1728-8 1ISSN 0550-0435

Stortingsvalget 1981 I  Storting Elections I  Sidetall 156 Pris kr 15,00
ISBN 82-537-1729-6

Arkitektvirksomhet og byggeteknisk konsulentvirksomhet 1980  Architectural and other
Technical Services Connected with Construction Sidetall 38 Pris kr 10,00
ISBN 82-537-1731-8

Folketalet i kommunane 1980 - 1982 Population Statistics for Municipalities
Sidetall 48 Pris kr 10,00 ISBN 82-537-1733-4

Sosialstatistikk 1980 Social Statistics Sidetall 88 Pris kr 15,00
ISBN 82-537-1734-2 1ISSN 0333-2055

Lgnnsstatistikk for ansatte i jordbruk, gartnerier og hagebruk September 1981
Wage Statistics for Workers and Salaried Empioyees in Agriculture and Horticulture
Sidetall 36 Pris kr 10,00 ISBN 82-537-1736-9

Elektrisitetsstatistikk 1980 Electricity Statistics Sidetall 102 Pris kr 15,00
ISBN 82-537-1737-7

Inntektsstatistikk 1979  Income Statistics Sidetall 190 Pris kr 15,00
ISBN 82-537-1738-5

Bilverkstader mv. 1980 Car Repair Shops etc. Sidetall 34 Pris kr 10,00
ISBN 82-537-1739-3

Lgnnsstatistikk for ansatte i varehandel 1. september 1981 Wage Statistics for
Employees in Wholesale and Retail Trade Sidetall 123 Pris kr 15,00
ISBN 82-537-1740-7

Lgnnsstatistikk for sjgfolk pd skip i innenriks rutefart November 1981 Wage
Statistics for Seamen on Ships in Scheduled Coasting Trade Sidetall 26
Pris kr 10,00 ISBN 82-537-1741-5

Bygge- og anleggsstatistikk 1980 Constructfon Statistics Sidetall 76
Pris kr 15,00 ISBN 82-537-1742-3 ISSN 0550-029X

Helseinstitusjoner 1980 Health Institutions Sidetall 149 Pris kr 15,00
ISBN 82-537-1743-1

Industristatistikk 1980 Industrial Statistics Sidetall 221 Pris kr 20,00
ISBN 82-537-1746-6 ISSN 0078-1886

Landbruksteljing 1979 Hefte II Yrkestilhgve - Alder - Fagutdanning Census of
Agriculture and Forestry 1979 Volume II Occupation - Age - Vocational Training
Sidetall 112 Pris kr 15,00 [ISBN 82-537-1747-4

Formuesstatistikk 1979  Property Statistics Sidetall 108 Pris kr 15,00
ISBN 82-537-1749-0

Lénnsstatistikk for ansatte i hotell- og restaurantdrift April og oktober 1981
Wage Statistics for Employees in Hotels and Restaurants Sidetall 45
Pris kr 10,00 ISBN 82-537-1750-4

Helsestatistikk 1980 Health Statistics Sidetall 129 Pris kr 15,00
ISBN 82-537-1751-2 ISSN 0332-7906
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Trykt 1982 (forts.)

Skogavvirkning til salg og industriell produksjon 1979-80 Roundwood Cut for Sale and
Industrial Production Sidetall 53 Pris kr 15,00 ISBN 82-537-1752-0

Sjdulykkesstatistikk 1981 Marine Casualties Sidetall 58 Pris kr 15,00
ISBN 82-537-1753-9 ISSN 0332-8007

Varehandelsstatistikk 1980 Wholesale and Retail Trade Statistics Sidetall 161
Pris kr 15,00 ISBN 82-537-1754-7 ISSN 0078-1959 ’

Strukturtall for kommunenes gkonomi 1980  Structural Data from the Municipal Accounts
Sidetall 124 Pris kr 15,00 ISBN 82-537-1755-5 [ISSN 0333-3809

Fiskeristatistikk 1980 Fishery Statistics Sidetall 159 Pris kr 15,00
ISBN 82-537-1762-8

Varenomenklatur Tillegg til industristatistikk 1981 Commodity Nomenclature
Supplement to Industrial Statistics Sidetall 212 ISBN 82-537-1763-6

Lgnns- og sysselsettingsstatistikk for ansatte i skoleverket 1. oktober 1981  Wage
and Employment Statistics for Employees in Publicly Maintained Schools
Sidetall 57 Pris kr 15,00 ISBN 82-537-1766-0

Tjenesteyting 1980 Forretningsmessig tjenesteyting, utleie av maskiner og utstyr,
renovasjon og reingjgring, vaskeri- og renserivirksomhet Business Services,
Machinery and Equipment Rental and Leasing, Sanitary and Similar Services,
Laundries, Laundry Services and Cleaning and Dyeing Plants  Sidetall 57
Pris kr 15,00 ISBN 82-537-1767-9

Folketallet i kommunene 1951 - 1980 I @stlandet Population in Municipalities I
Sidetall 206 Pris kr 20,00 ISBN 82-537-1768-7

Folketallet i kommunene 1951 - 1980 II Sgrlandet og Vestlandet Population in
Municipalities II  Sidetall 240 Pris kr 20,00 ISBN 82-537-1769-5

Folketallet i kommunene 1951 - 1980 III Trgndelag og Nord-Norge Population in
Municipalities III  Sidetall 213 Pris kr 20,00 ISBN 82-537-1770-9

Rutebilstatistikk 1980 Scheduled Road Transport Sidetall 68 Pris kr 15,00
ISBN 82-537-1771-7 ISSN 0550-0524

Landbruksteljing 1979 Hefte III Investeringar - Maskinar - Bygningar Census of
Agriculture and Forestry 1979 Volume III Investments - Machines - Buildings
Sidetall 200 Pris kr 15,00 ISBN 82-537-1773-3

Légnns- og sysselsettingsstatistikk for statens embets- og tjenestemenn 1. oktober 1981
Wage and Employment Statistics for Central Government Employees Sidetall 96
Pris kr 15,00 ISBN 82-537-1776-8 ISSN 0550-8622

Utdanningsstatistikk Videregdende skoler 1. oktober 1980 Educational Statistics
Upper Secondary Schools  Sidetall 150 Pris kr 15,00 ISBN 82-537-1778-4
ISSN 0332-8031

Folkemengden etter alder og ekteskapelig status 31. desember 1981  Population by Age
and Marital Status Sidetall 162 Pris kr 15,00 ISBN 82-537-1779-2 ISSN 0554-7170

Lavinntektsgrupper 1979 Low Income Groups Sidetall 95 Pris kr 15,00
ISBN 82-537-1780-6

Utdanningsstatistikk Grunnskolar 1. oktober 1981 Educational Statistics Basic
Schools  Sidetall 88  Pris kr 15,00 ISBN 81-537-1781-4 ISSN 0332-804X

Landbruksteljing 1979 Hefte IV Jordbruk Census of Agriculture and Forestry 1979
Volume IV Agriculture - Area Utilization Sidetall 206 Pris kr 20,00
ISBN 82-537-1783-0

Stortingsvalget 1981 II Storting Elections II Sidetall 91 Pris kr 15,00
ISBN 82-537-1785-7

Statistisk drbok 1982 Statistical Yearbook of Norway Sidetall 518 Pris kr 25,00
ISBN 82-537-1787-3 ISSN 0377-8908

Jordbruksstatistikk 1980 Agricultural Statistics Sidetall 118 Pris kr 15,00
ISBN 82-537-1788-1 ISSN 0078-1894

Veterinerstatistikk 1980 Veterinary Statistics Sidetall 84 Pris kr 15,00
ISBN 82-537-1790-3 ISSN 0303-6561

Arbeidsmarkedstatistikk 1981  Labour Market Statistics Sidetall 203 Pris kr 15,00
ISBN 82-537-1791-1 ISSN 0078-1878

Kredittmarkedstatistikk L&n, obligasjoner, aksjer mv. 1981 Credit Market
Statistics Loans, Bonds, Shares etc, Sidetall 93 Pris kr 15,00
ISBN 82-537-1793-8  ISSN 0333-3744

Bygge- og anleggsstatistikk 1980 Revidert utgave Construction Statistics Revised
Edition  Sidetall 74 Pris kr 15,00 ISBN 82-537-1794-6 ISSN 0550-029X

Utenrikshandel 1981 I  External Trade I  Sidetall 348 Pris kr 20,00
ISBN 82-537-1795-4 1ISSN 0078-1940 -

Lgnnsstatistikk 1981 Wage Statistics Sidetall 105 Pris kr 15,00
ISBN 82-537-1796-2 1ISSN 0078-1916

Utdanningsstatistikk Vaksenopplaring 1980/81 Educational Statistics Adult
Education  Sidetall 93 Pris kr 15,00 ISBN 82-537-1797-0 ISSN 0332-8058

Flyttestatistikk 1981 Migration Statistics Sidetall 88 Pris kr 15,00
ISBN 82-537-1798-9 ISSN 0550-8592

Folkemengdens bevegelse 1981  Vital Statistics and Migration Statistics Sidetall 79
Pris kr 15,00 ISBN 82-537-1799-7 ISSN 0377-8797

Lgnnsstatistikk for kommunale arbeidstakere pr. 1. oktober 1981 Wage Statistics for
Local Government Employees  Sidetall 90 Pris kr 15,00 ISBN 82-537-1800-4

Energistatistikk 1981 Energy Statistics Sidetall 86 Pris kr 15,00
ISBN 82-537-1801-2 ISSN 0333-371X

Sivilrettsstatistikk 1981 Civil Judicial Statistics Sidetall 42 Pris kr 10,00
ISBN 82-537-1802-0 ISSN 0550-0532
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Trykt 1982 (forts.)

Nasjonalregnskap 1970 - 1981 National Accounts Sidetall 233 Pris kr 20,00
ISBN 82-537-1806-3
Kulturstatistikk 1982 Cultural Statistics Sidetall 178 Pris kr 15,00
ISBN 82-537-1807-1 ]
Jaktstatistikk 1981 Hunting Statistics Sidetall 60 Pris kr 15,00
ISBN 82-537-1810-1 ISSN 0550-0400
Oljevirksomheten 1981  The (i1 Activities Sidetall 77 Pris kr 15,00
ISBN 82-537-1812-8  ISSN 0333-2101
Framskriving av folkemengden 1982 - 2025 Regionale ta11 Population Projections
Regional Figures Sidetall 198 Pris kr 15,00 ISBN 82-537-1813-6 ISSN 0332-8015
Utenrikshandel 1981 II  External Trade II Sideta11 336 Pris kr 20,00
ISBN 82-537-1816-0 ISSN 0078-1940
Skogavvirkning til salg og industriell produksjon 1980-81 Roundwood Cut for Sale
and Industrial Production Sidetall 52 Pris kr 15,00 ISBN 81-537-1817-9
Levekdrsundersgkelsen 1980 Survey of Level of Living Sidetall 206 Pris kr 20,00
ISBN 82-537-1819-5
Lgnnsstatistikk for sjéfolk p& skip i utenriksfart Mars 1982 Wage Statistics for
Seamen on Ships in Ocean transport Sidetall 28 Pris kr 10,00 ISBN 82-537-1821-7
Alkohol og andre rusmiddel 1981  Alcohol and Drugs Sidetall 46 Pris kr 15,00
ISBN 82-537-1827-6 ISSN 0332-7965
Lgnninger og inntekter 1980 Wages, Salaries and Income Sidetall 97 Pris kr
15,00 ISBN 82-537-1828-4
Reiselivsstatistikk 1981  Statistics on Travel Sidetall 130 Pris kr 15,00
ISBN 82-537-1829-2  ISSN 0333-208X
Lakse- og sjdaurefiske 1981 Salmon and Sea Trout Fisheries Sidetall 97
Pris kr 15,00 ISBN 82-537-1830-6 ISSN 0550-0419
Samferdselsstatistikk 1981 Transport and Communication Statistics  Sidetall 275
Pris kr 20,00 1ISBN 82-537-1831-4 ISSN 0468-8147
Kredittmarkedstatistikk Fordringer og gjeld overfor utlandet 1980 og 1981 Credit
Market Statistics Foreign Assets and Liabilities Sidetall 92 Pris kr 15,00
ISBN 82-537-1832-2 1ISSN 0333-3736
Helsepersonellstatistikk 1981  Statistics on Health Personnel Sidetall 140
Pris kr 15,00 ISBN 82-537-1835-7
Godstransport pd kysten Leie- og egentransport med skip 25 - 3 000 br. tonn 1980
Coastwise Transport of Goods Transport for Hire or Reward and on Own Account by
Vessels 25 - 3 000 Gross Tons Sidetall 147 Pris kr 15,00 ISBN 82-537-1836-5
Arkitektvirksomhet og byggeteknisk konsulentvirksomhet 1981  Architectural and other
Technical Services Connected with Construction Sidetall 39 Pris kr 10,00
ISBN 82-537-1841-1
Veitrafikkulykker 1981 Road Traffic Accidents Sidetall 184 Pris kr 15,00
ISBN 82-537-1843-8 ISSN 0468-8198
Regional dgdelighet 1976 - 1980 Regional Mortality Sidetall 99 Pris kr 15,00
ISBN 82-537-1845-4
Byggearealstatistikk 1981 Building Statistics Sidetall 91 Pris kr 15,00
ISBN 82-537-1846-2  ISSN 0550-7162
Kredittmarkedstatistikk Private kredittforetak og finansieringsselskaper 1981
Credit Market Statistics Private Credit Enterprises and Private Financial
Companies  Sidetall 106 Pris kr 15,00 ISBN 82-537-1848-9  ISSN 0333-3752
Statistisk varefortegnelse for utenrikshandelen 1983 Sidetall 140 ISBN 82-537-1849-7
Skattestatistikk Inntektsdret 1980 Tax Statistics Income Year 1980 Sidetall 206
Pris kr 20,00 ISBN 82-537-1851-9
Dgdsdrsaker 1981 Hovedtabeller Causes of Death Main Tables Sidetall 99
Pris kr 15,00 ISBN 82-537-1853-5 ISSN 0550-032X

Trykt 1983

Helseinstitusjoner 1981 Health Institutions Sidetall 120 Pris kr 15,00
ISBN 82-537-1858-6 ISSN 0333-3701

Lgnnsstatistikk for ansatte i forretningsmessig tjenesteyting og i interesseorganisa-
sjoner 1. september 1982 Wage Statistics for Employees in Business Services and
in Business, Professional and Labour Associations Sidetall 60 Pris kr 18,00
ISBN 82-537-1884-5

I serien Statistiske analyser (SA) - ISSN 0333-0621

Nr. 45
- 46
- 47

- 48

Sosialt utsyn 1980 Social Survey Sidetall 284 Pris kr 20,00 ISBN 82-537-1201-4
Ressursregnskap  Resource Accounts Sidetall 198 Pris kr 20,00 ISBN 82-537-1513-7
Private husholdningers forbruk i 1970-8rene Consumption of Private Households in the
1970s  Sidetall 86 Pris kr 15,00 ISBN 82-537-1757-1
Boligforhold og boutgifter Housing Conditions and Housing Expenditure
Sidetall 87 Pris kr 15,00 ISBN 82-537-1777-6



57

1 serien Samfunnsgkonomiske studier (S@S) - ISSN 0085-4344

Nr. 47

- 48

- 49

- 50
- 51
- 52

Fruktbarhetsutvikling og fruktbarhetsteorier Norge i et internasjonalt perspektiv
Trends and Theories in Fertility Norway in an International Context Sidetall
120 Pris kr 15,00 ISBN 82-537-1236-7

Framskriving av arbeidsstyrken 1979 - 2000 Labour Force Projections Sidetall 109
Pris kr 15,00 ISBN 82-537-1556-0 '

Fruktbarhet blant norske kvinner Resultater fra Fruktbarhetsundersgkelsen 1977
Fertility among Norwegian Women Results from the Fertility Survey Sidetall 349
Pris 20,00 1ISBN 82-537-1621-4

Flyttemgnstre Norge 1971 - 1974 Patterns of Migration Norway 1971 - 1974
Sidetall 238 Pris kr 15,00 ISBN 82-537-1709-1 1ISSN 0085-4344

Utdanning og sosial bakgrunn Education and Social Background Sidetall 210
Pris kr 15,00 ISBN 82-537-1759-8

Econometrics of Incomplete Cross-Section/Time-Series Data: Consumer Demand in
Norwegian Households 1975 - 1977 @konometrisk analyse av ufullstendige
tverrsnitts/tidsserie data: Konsumetterspgrselen i norske husholdninger 1982
Sidetall 307 Pris kr 20,00 ISBN 82-537-1782-2 [ISSN 0085-4344

I serien Artikler fra Statistisk Sentralbyrd (ART) - ISSN 0085-431X

Nr. 125
- 126
- 127
- 128
- 129

- 130
- 131

- 132
- 133
- 134
- 135
- 136

- 137

MIFO-En modell for analyse av folketrygdens alderspensjon MIFO-A Model for Analysis
of the 01d Age Pension of the National Insurance Sidetall 43 Pris kr 10,00
ISBN 82-537-1239-1

The Consumption Function and the Life Cycle Hypothesis: An Analysis of Norwegian
Household Data  Konsumfunksjonen og 1ivsinntektshypotesen: En analyse av norske
husholdningsdata Sidetall 22 Pris kr 10,00 ISBN 82-537-1248-0

Estimating Economic Relations from Incomplete Cross-Section/Time-Series Data
Estimering av gkonomiske relasjoner pd grunnlag av ufullstendige tverrsnitts-tids-
seriedata Sidetall 21 Pris kr 10,00 ISBN 82-537-1593-5

Macroeconomic Models for Medium and Long-Term Planning Makrogkonomiske modeller for
planlegging pd mellomlang og lang sikt Sidetall 35 Pris kr 10,00
ISBN 82-537-1603-6

Jobb, barn og likestilling Om kvinners tilpasning til arbeid og familie Work,
Children and Equality on the Adaption of Women to Work and Family
Sidetall 24 Pris kr 10,00 ISBN 82-537-1617-6

Trends in Demographic Structure in Norway 1960 - 2000 Endringer i befolkningsstruk-
turen i Norge 1960 - 2000 Sidetall 56 Pris kr 10,00 ISBN 82-537-1620-6

A Review of Models and Data in the Norwegian System of Economic Planning En oversikt
over modeller og data i norsk gkonomisk planlegging Sidetall 32 Pris kr 10,00
ISBN 82-537-1631-1

Barnetall og yrkesaktivitet Number of Children and Female Employment Sidetall 52
Pris kr 15,00  ISBN 82-537-1643-5

Using the 0i1 and Gas Revenues: The Norwegian Case Virkninger av bruk av olje- og
gassinntekter i Norge Sidetall 19 Pris kr 10,00 ISBN 82-537-1652-4 :

Norwegian Fertility Survey 1977 A Summary of Findings Fruktbarhetsundersgkelsen
1977 Et sammendrag av resultatene Sidetall 22 Pris kr 10,00 ISBN 82-537-1710-5

Fddselstallene i Norge 1950 - 1975 Endringsfaktorer Births in Norway 1950 - 1975
Components of Change Sidetall 81 Pris kr 15,00 ISBN 82-537-1716-4

MODEX - En modell for verdenshandelen og norsk eksport av bearbeidde industrivarer
A Model of World Trade and the Norwegian Export of Manufactured Goods Sidetall 35
Pris kr 10,00 ISBN 82-537-1717-2

Three Decades of the Conference of European Statisticians: Past Achievements and
Perspectives for the Future Den europeiske sjefsstatistikerkonferanse gjennom tre
ti-&r: M&) som vart nddd og perspektiv for framtida Sidetall 22 Pris kr 10,00
ISBN 82-537-1823-3

I serien Rapporter fra Statistisk Sentralbyrd (RAPP) - ISSN 0332-8422

Nr. 82/1

- 8272

- 82/3

- 82/4

- 82/5

- 82/6

Trykt 1982

Praktiske eksempler pd mdling av latente variable: Sammenhengen mellom subjektive
og objektive indikatorer p& arbeidsforhold Sidetall 57 Pris kr 15,00
ISBN 82-537-1649-4

Inngdelse og opplgsning av ekteskap etter alder og varighet Formation and Dissolu-
tion of Marriage by Age and Duration Sidetall 77 Pris kr 15,00 ISBN 82-537-1650-8

En revidert versjon av skattemodellen LOTTE Sidetall 63 Pris kr 15,00
ISBN 82-537-1648-6

Arbeidsmiljg 1980 Noen hovedresultater Sidetall 79 Pris kr 15,00
ISBN 82-537-1715-6

Naturressurser 1981 Sidetall 29 Pris kr 10,00 ISBN 82-537-1651-6

Nettoflytting og arbeidsmarked i fylkene En foreldpig analyse av sammenhengen
Sidetall 68 Pris kr 15,00 ISBN 82-537-1718-0
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I serien Rapporter fra Statistisk Sentralbyr§ (RAPP) - ISSN 0332-8422 (forts.)
Trykt 1982

Nr. 82/7 Arealbruk i norske byer og tettsteder Sidetall 183 Pris kr 15,00
ISBN. 82-537-1720-2

- 82/8 Attitudes to Norwegian Development Assistance 1980 Sidetall 68 Pris kr 15,00
ISBN 82-537-1719-9 _

- 82/9 Om mdling av ulikskap Sidetall 73 Pris kr 15,00 ISBN 82-537-1721-0

- 82/10 Levekdrsundersgkelsen 1980 Dokumentasjon Del II Sidetall 88 Pris kr 15,00
ISBN 82-537-1722-9 i

- 82/11 Forbruk av fast brensel i husholdninger 1960 - 1980 Sidetall 41 Pris kr 10,00
ISBN 82-537-1735-0

- 82/12 Strukturundersgkelse for bygg og anlegg Industribygg Sidetall 58 Pris kr 15,00
ISBN 82-537-1732-6

- 82/13 Statistikkbrukerundersgkelsen 1980-81 Resultater fra en postundersgkelse om bruk og
vurdering av offisiell statistikk Sidetall 91 Pris kr 15,00 1SBN 82-537-1748-2

- 82/14 Nasjonalregnskap 1975 - 1976 Inntekts- og kapitalkonti System og beregningsmetoder
Sidetall 84 Pris kr 15,00 ISBN 82-537-1745-8

- 82/15 Oppfélging av Flyttemotivundersgkelsen 1972 En studie av tilbakeflytting
Sidetall 93 Pris kr 15,00 ISBN 82-537-1784-9

- 82/16 Det norske nasjonalregnskapet Dokumentasjonsnotat nr. 12 Beregning av investering,
realkapital og kapitalslit Sidetall 50 Pris kr 10,00 ISBN 82-537-1756-3

- 82/17 Ressursregnskap for fisk Sidetall 52 Pris kr 15,00 ISBN 82-537-1765-2

- 82/18 Behov for tilsynsordninger for barn 7-12 &r Sidetall 32 Pris kr 10,00
ISBN 82-537-1772-5

- 82/19 Skatter og overfdringer til private Historisk oversikt over satser mv. Arene 1969 -
1982 Sidetall 78 Pris kr 15,00 ISBN 82-537-1786-5

- 82/20 70-38ras feriereiser Sidetall 38 Pris kr 10,00 ISBN 82-537-1805-5

- 82/21 Friperioder og ferieturer Omfang og fordeling over &ret Sidetall 36 Pris kr 10,00
ISBN 82-537-1804-7

- 82/22 Siktet for forbrytelser - Hva skjer videre En undersgkelse av siktede i januar og
februar 1973  Charged for Crimes - What Happens during the Procedure A survey on
Persons Charged for Crimes in January and February 1973 Sidetall 40 Pris kr 15,00
ISBN 82-537-1820-9

- 82/23 Bilhald og bilutgifter Sidetall 51 Pris kr 10,00 ISBN 82-537-1803-9
ISSN 0332-8422

- 82/24 Metoder for framskriving av fiskefldtens kostnader Sidetall 57 Pris kr 15,00
ISBN 82-537-1818-7

- 82/25 Kvantifisering av konjunkturbarometerinformasjon Sidetall 67 Pris kr 15,00
ISBN 82-537-1809-8

- 82/26 Energireserver Sidetall 40 Pris kr 15,00 ISBN 82-537-1814-4

- 82/27 Aktuelle skattetall 1982 Current Tax Data Sidetall 47 Pris kr 10,00
ISBN 82-537-1822-5 .

- 82/28 Statistisk Sentralbyrd Perspektiv for 1980-8rene Central Bureau of Statistics
Perspectives for the 1980s  Sidetall 40 Pris kr 15,00 ISBN 82-537-1826-8

- 82/29 Engrosprisstatistikk Engrosprisindeks Produsentprisindeks Sidetall 120
Pris kr 15,00 ISBN 82-537-1833-0

- 82/30 Referansearkiv for naturressurs- og forurensningsdata: Arealoppgaver i
sentralforvaltningen Sidetall 132 Pris kr 15,00 ISBN 82-537-1838-1
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Trykt 1982

MODIS IV Detaljerte virkningstabeller for 1981 Sidetall 271 Pris kr 20,00
ISBN 82-537-1840-3

Undersgkelse om kopiering i skoleverket 1981/82 Sidettall 58 Pris kr 10,00 '
ISBN 82-537-1855-1
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mineraler, skog, fisk oy areal Sidetall 62 Pris kr 15,00 ISBnf 82-537-1837-3
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Standarder for norsk statistikk (SNS)
Standards for Norwegian Statistics (SNS)

I denne serien vil Byrdet samle alle statistiske standarder etter hvert som de blir
revidert. Til nd foreligger: Nr. 1 Kontoplanen i nasjonalregnskapet. Andre standarder som
gjelder, er trykt i serien Statistisk Sentralbyris H&ndbgker (SSH):

Nr. 9 Standard for neringsgruppering Andre publikasjoner i serien SSH:

" 13 Standard for handelsomrdder Nr. 30 Lov, forskrifter og overenskomst om

" 24 Standard for gruppering av sykdommer folkeregistrering
- skader - dgdsdrsaker i offentlig " 36 Produksjonsindeks for bergverksdrift,
norsk statistikk industri og kraftforsyning

“ 28 Standard for utdanningsgruppering i " 42 Engrosprisstatistikk Engrosprisindeks
offentlig norsk statistikk Produsentprisindeks

" 35 Standard for kommuneklassifisering

" 38 Internasjonal standard for vare-
gruppering i statistikken over
utenrikshandelen (SITC-Rev. 2)
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