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Pris på arkitekttjenester

Du kan også svare på Internett: https://idun.ssb.no

Trenger du hjelp med utfylling, ring tlf. 62 88 54 35 ev 62 88 52 02 eller send e-post til erna.opsahl@ssb.no ev 
mona.takle@ssb.no 

?

Bruker-ID: Passord:

Navn:

Gateadresse:

Postnummer/
sted:
Postadresse:

Postnummer/
sted:

Næring: 

Er næringen feil eller endret, beskriv virksomheten her:

Skjemaet skal fylles ut for bedriften nedenfor. Er opplysningene feil eller mangelfulle, vennligst oppdater i feltene 
til høyre:

B

Opplysningene nedenfor er den informasjonen SSB har om bedriftens kontaktperson. Er opplysningene feil eller 
mangelfulle, vennligst oppdater i feltene til høyre:

Navn:

E-post:

Tlf.nr.:

A

... organisasjonsnummer ... navn

Oppgi det nye foretakets ...
Gå til 
neste 
side

F

i vanlig drift?             Gå til neste side

Er bedriften ... Sett ett kryss:C

ute av drift? Fra hvilken dato?

dd mm åå

Avslutt

solgt/overdratt? Fra hvilken dato? Gå til F
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Timefordeling  
i prosent
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Timepris

Oppdragsansvarlig/Seniorarkitekt

Oppdragsansvarlig/Senior arkitekt

Hva er gjennomsnittlig utfakturert timepris for følgende medarbeidergrupper per 3. kvartal 2008? 

Hvordan er arbeidsmengden fordelt mellom de ulike medarbeidergruppene? 

Hvis du har kommentarer til utfyllingen, kan du skrive dem her:

Tusen takk for hjelpen!

Ansvarlig saksbehandler/Prosjekteringsansvarlig

Ansvarlig saksbehandler/Prosjekteringsansvarlig

Prosjektmedarbeider

Prosjektmedarbeider

Sum

Arkitekttjenester

%1 0 0

1

2

3

Dersom bedriften har flere enn tre grupper oppgis hhv. høyeste, middels og laveste timepris. Dersom bedriften har 
færre enn tre typer medarbeidere oppgis timeprisen bare for den(de) gruppen(e) som benyttes. Oppgi timeprisene i 
hele kroner og uten mva.

Oppgi i prosent hvordan arbeidsmengden i et normalt prosjekt fordeler seg mellom de forskjellige gruppene av med-
arbeidere i bedriften. Andelene av arbeidsmengden skal summere seg til 100 prosent.
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