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Sammendrag

Silie Vatne Pettersen

Barnefamiliers tilsynsordninger, yrkesdeltakelse og bruk av kontantstotte
varen 2002

Rapporter 2003/9 ¢ Statistisk sentralbyra 2003

| denne rapporten legger Statistisk sentralbyra frem hovedresultatene fra en undersgkelse om barnefamiliers tilsyns-
ordninger, yrkesdeltakelse og bruk av kontantstgtte varen 2002. Formalet med rapporten er & gi en beskrivelse av
barnefamiliers atferd, valg og holdninger pa arenaer som bergres av innfgringen av kontantstatte, samt & gi en bred
oversikt over bruk av, og gnsker om, ulike tilsynsordninger for barn generelt.

Undersgkelsen viser at barn i kontantstattealder (1-2 ar) i hovedsak passes av foreldrene, mens barn i alderen 3-5 ar i
hovedsak passes i barnehage. Uansett faktisk hovedtilsynsordning er barnehage en hovedtilsynsordning som svaert
mange foretrekker, ogsa blant de som passes av foreldre eller dagmamma/praktikant. Det gnskes ofte lang deltids-
plass i form av en eller flere dager fri i uken, eventuelt i kombinasjon med kortere daglig oppholdstid. | tillegg er det
relativt mange som ville foretrekke en kombinasjon av ulike tilsynsordninger.

For barna som ikke gar i barnehage, og som det ikke er sgkt om barnehageplass for hgsten 2002, er det flest madre
som oppgir som arsak til ikke & sgke om barnehageplass at de ikke @nsker barnehageplass na. Deretter oppgis
"annet", at "tilbudet ikke passer" og at "det er for dyrt". Kun litt over halvparten av disse barnas madre er villig til &
ta imot en heltidsbarnehageplass, enten gratis eller til en pris pa inntil 4000 kroner. Andelen som vil ta imot en
deltidsplass er litt hayere.

Nesten tre av fire barn i kontantstgttealder mottar kontantstgtte. Da mgdre fikk spgrsmal om grunnen til at de valgte
kontantstgtte, var det hgyest andel madre som oppga "mer tid til barnet" som arsak. Flest mgdre og gifte eller
samboende fedre ser pa "barnehageplass til alle” som et godt tiltak for & fa mer tid til & veere sammen med barna og
for & fa en mindre stressende hverdag.

Mgdre som faktisk er i arbeid har en gjennomsnittlig arbeidstid pa 31 timer per uke, mens gifte eller samboende
fedre arbeider 42 timer i uken. Nar vi inkluderer dem med permisjon i beregningene, synker madres gjennomsnittlige
arbeidstid til 24 timer per uke, mens fedres arbeidstid forblir naermest uendret. Over en tredel av heltidsarbeidende
madre gnsker seg kortere arbeidstid, og over 50 prosent av disse oppgir at de har mulighet til & fa redusert arbeidstid
hvis de gnsker det. Deltidsarbeidende mgdre og heltidsarbeidende fedre er i stor grad forngyde med arbeidstiden sin.

Arbeidsdelingen i hjemmet er i stor grad tradisjonell i disse smabarnsfamiliene. Mgdre gjar storparten av inne-
aktivitetene, mens fedre gjgr utearbeid. Men fedre er pa banen pa omrader som lek, samvaer med og pass av barn,
og bringing og henting av barn.

Bade mgdre og fedre mener at gjennomsnittlig 7 uker av fadselspermisjonen bgr forbeholdes fedre, forutsatt at det
ikke innvirker pa lengden av den totale permisjonen

Prosjektstatte: Barne- og familiedepartementet.
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Forord

Denne rapporten er blitt til gjennom et neert samarbeid pa tvers av flere seksjoner i Statistisk sentralbyra.

Ved Seksjon for intervjuundersgkelser har Sven Skaare og Aina Holmgy veert prosjektledere, mens Bengt
Lagerstrom og Agnes Ritland har vert rddgivere. Jytte Duemark og Hilde Degerdal har programmert
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10



Rapporter 2003/9

Barnetilsynsundersgkelsen 2002

1. Bakgrunn og hovedresultater

Denne rapporten omhandler ulike sider ved barne-
familiers tilsynsordninger, yrkesdeltakelse og skonomi
véren 2002. Formalet med rapporten er 4 gi en
beskrivelse av barnefamiliers atferd, valg og holdninger
pa arenaer som bergres av innfgringen av kontant-
stptte, samt & gi en bred oversikt over bruk av, og
gnsker om, ulike tilsynsordninger for barn generelt.

Rapporten kan si noe om situasjonen viren 2002, men
det er viktig & understreke at den ikke sier noe om
endringer i atferd og holdninger, eller om arsaker til
eventuelle endringer siden kontantstgtten ble innfert i
1998. P& mange omrader har vi imidlertid laget de
samme tabellene som i den kommenterte tabellrappor-
ten fra undersgkelsen i 1999 (Reppen og Rgnning
1999). Ved & sammenligne tabeller fra de to under-
spkelsene kan man f4 et inntrykk av endringer péa en
del omrader.

Vi har valgt en framstillingsform som gir oversikt over
store deler av datamaterialet om temaet. Dette inne-
baerer at rapporten sier litt om mye i stedet for 4 gé i
dybden pa enkelte tema.

1.1. Bakgrunn for undersgkelsen

Varen 1998 gjennomfgrte Statistisk sentralbyra en
sporreskjemaundersgkelse om "Barnefamiliers tilsyns-
ordninger, yrkesdeltakelse og gkonomi fgr innfgringen
av kontantstgtte" pa oppdrag fra Barne- og familie-
departementet. Bakgrunnen for undersgkelsen var at
man ikke visste hvilke familier som kom til  velge
kontantstgtte, og hvordan innfgringen ville virke da
ordningen ble vedtatt. Undersgkelsen var ment &
danne et grunnlag for en fortlgpende evaluering av
ordningen.

Varen 1999 ble de som hadde deltatt i undersgkelsen i
1998, kontaktet pa nytt. I tillegg ble utvalget utvidet
med nye personer. Der mgdrene hadde barn i kontant-
stottealder og samtidig var gift eller samboende, ble
ogsad mannen i huset intervjuet.

Begge undersgkelsene kartla hvordan barnefamilier
ordnet seg med hensyn til barneomsorg, arbeid utenfor
hjemmet og gkonomi, men problemstillingen ble i

1999 noe utvidet i forhold til forrige undersgkelse.
Undersgkelsen i 1998 ble gjennomfgrt som en postal
undersgkelse og var rettet mot mgdre med barn under
skolealder (Rgnning 1998). Undersgkelsen i 1999 ble
gjennomfgrt som telefonintervju.

Pa oppdrag fra Barne- og familiedepartementet gjorde
Statistisk sentralbyrd en ny undersgkelse viren 2002
som en oppfglging til de to tidligere undersgkelsene.
Temaene i den nye undersgkelsen er de samme som
tidligere, men det legges mindre vekt pa virkninger av
kontantstgtten og mer vekt pé foreldres bruk av, og
gnsker om, ulike tilsynsordninger, med sarlig fokus pa
barnehagetilbudet. Dette gjenspeiler ogsa utviklingen i
den offentlige debatt. Undersgkelsen inneholder ogsa
et stgrre utvalg av fedre enn tidligere, slik at vi far mer
informasjon om fedres yrkesaktivitet og deltakelse
hjemme, og deres syn pa ulike familiepolitiske tiltak.
Undersgkelsen om barnefamiliers tilsynsordninger,
yrkesdeltakelse og bruk av kontantstgtte varen 2002
ble gjennomfgrt som telefonintervju. Der mgdre er gift
eller samboende ble ogsa fedrene intervjuet direkte
eller indirekte.

Etter gnske fra Barne- og familiedepartementet har
denne rapporten samme oppbygging som rapporten fra
undersgkelsen i 1999. Der det har vaert naturlig og
hensiktsmessig, har vi derfor hovedsakelig oppdatert
kapitler og tabeller fra 1999-rapporten med nye tall fra
2002. Andre kapitler inneholder kommentarer og
tabeller som belyser nye spgrsmal fra 2002-under-
spkelsen. Flere av disse tabellene er kommet til
gjennom nart samarbeid med Barne- og familie-
departementet.

Regelverket rundt kontantstetten

Kontantstgtten ble vedtatt etter stortingsflertall ved

behandlingen av statsbudsjettet, og ordningen ble

innfgrt fra 1. august 1998 for barn fra 1 til 2 ar og fra

januar 1999 for barn fra 2 til 3 &r. Formélet med

kontantstgtten er utformet i tre hovedpunkter:

e Gi smébarnsfamiliene mer tid til samvaer med egne
barn

e Gi stgrre valgfrihet til smabarnsfamiliene
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e Gimer likhet i fordelingen av statlige midler
mellom de som bruker og de som ikke bruker
barnehageplass (St.prp. nr. 53, 1997/98)

Full kontantstgtte kan utbetales nér barnet ikke gar i
barnehage som det ytes statlig driftstilskudd til.
Dersom barnet bruker barnehageplass som det ytes
statlig driftstilskudd til, og det er skriftlig avtalt
redusert oppholdstid, ytes det delvis kontantstgtte. Fra
1.1. 2000 var satsene 80 prosent av full kontantstgtte
ved 1-8 timer i barnehage, 60 prosent nar avtalt
oppholdstid var 9-16 timer per uke, 40 prosent nér
avtalt oppholdstid var 17-24 timer per uke og 20 pro-
sent nar avtalt oppholdstid var 25-32 timer per uke.
Det ble ikke gitt kontantstgtte dersom avtalt oppholds-
tid var over 32 timer. Full kontantstgtte utgjorde per
1.1.2000, og i perioden denne undersgkelsen ble
gjennomfprt, 36 000 kroner per &r (tabell 1.1).

1.2. Barn og familier som analyseenhet

Nér man skal studere valg av tilsynsordninger og andre
forhold som har med barn under skolealder & gjore, er
det to mulige méter & gé frem pa. Man kan enten ta
utgangspunkt i hvor stor andel av foreldrene som
velger ulike barnetilsynsordninger, eller hvor stor
andel av barna som passes pa ulike mater. I det forste
tilfellet er det mor eller far som er analyseenhet, i det
andre er det barna. Hvis foreldre med flere barn under
6 ar velger systematisk annerledes enn foreldre med
kun ett barn under 6 ar, vil de to angrepsvinklene gi
litt forskjellige resultater.

Denne undersgkelsen gir mulighet til & velge begge
tilneermingsmaéter, og det har vi ogsa gjort. Kapittel 2
og 3 omhandler bruk av tilsynsordninger generelt og
bruk av kontantstgtte og barnehage spesielt. Her har vi
funnet det relevant & hovedsakelig bruke barn som
analyseenhet. Det vil si at tabellene sier noe om
andelen barn som det mottas kontantstgtte for,
andelen barn som passes i barnehage osv. I disse
kapitlene har vi valgt & lage tabeller for barn i kontant-
stgttealder (1-2 ar), 3-5 aringer og i noen tilfeller 1-5
aringer. P4 denne méaten kan man se barn i kontant-
stgttealder i forhold til eldre barn. Vi gjor oppmerksom
pa at mor er analyseenhet i avsnitt 3.4-3.5 og deler av
avsnitt 3.6. Det opplyses om dette ogsa i teksten i
kapittel 3.

I kapittel 4 til 6 er temaene konsentrert rundt begrun-
nelser for valg av kontantstgtten, holdninger til ulike
tiltak for barnefamilier, yrkesdeltakelse, vurdering av
egen arbeidstid, arbeidsdeling i hjemmet og pappa-
permisjonen. I disse tabellene fant vi det naturlig &
operere med mgdre og gifte eller samboende fedre som
analyseenhet.

Tabellene i rapporten er basert pa viktige hovedspgrs-

maél fra undersgkelsen, som alle belyses gjennom et sett
av valgte bakgrunnsvariabler. Ikke alle bakgrunns-
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variablene er like relevante for alle hovedspgrsmélene,
og presenteres derfor ikke i alle tabellene. I vedlegget
bak presenteres bakgrunnsvariablene og hvordan de er
konstruert. Der presenteres ogsa tabellene, mens
figurer er inkludert i hvert kapittel.

En god del av tabellene i denne rapporten belyser
hovedspgrsmél som ogsé ble presentert i 1999-
rapporten. Dette ble gjort for at man skulle kunne se
pa endringer i atferd og holdninger over tid. Vi gjor
likevel oppmerksom pa at spgrsmalene fra undersgkel-
sen i 1999 og 2002 i noen tilfeller er noe forskjellige
bade nar det gjelder ordlyd og hvem som fikk spgrs-
malet, slik at tabellene som baserer seg pa disse spgrs-
malene likevel ikke alltid er direkte sammenlignbare.

1.3. Hovedresultater

[ kapittel 2 tar vi for oss hvor stor andel barn som mot-
tar kontantstgtte, hvem som i hovedsak passer barnet
og hvilken tilsynsordning man ville foretrekke dersom
man kunne velge fritt. Mot slutten av kapitlet tar vi
ogsa for oss hva tilsynet for barna gjennomsnittlig
koster per méned. I hele kapitlet er det mors barn som
er analyseenhet.

Nesten tre av fire barn i kontantstgttealder (1-2 &r)
mottar kontantstgtte. 56 prosent av de barna som det
mottas kontantstgtte for, blir i hovedsak passet av
foreldrene. Dette er siledes den viktigste hovedtilsyns-
ordningen for disse barna. 44 prosent av alle barna i
kontantstgttealder passes i hovedsak av foreldrene,
mens dette gjelder kun 16 prosent av barn i alderen 3-
5 ar. Blant barn i kontantstgttealder er det en tredjedel
som i hovedsak passes i barnehage, mens det tilsvar-
ende gjelder for nesten tre av fire 3-5-aringer. Dag-
mamma/praktikant benyttes i stgrst grad som hoved-
tilsynsordning for de barna som mottar kontantstgtte
(16 prosent), men generelt er dette en lite brukt
hovedtilsynsordning. Det er imidlertid en hgyere andel
barn som benytter dagmamma/praktikant (19 prosent)
nar vi ogsa tar med dem som ikke har dette som hoved-
tilsynsordning.

Barnehage er den hovedtilsynsordningen som i stgrst
grad er foretrukket for alle barn i kontantstgttealder og
barn i alderen 3-5 ar. Deretter er kombinerte eller
andre lgsninger foretrukket som hovedtilsynsordning.

For 25 prosent av barna i kontantstgttealder som i
hovedsak passes av foreldrene, er foreldrene ogsa den
foretrukne hovedtilsynsordningen dersom de kunne
velge fritt, uavhengig av pris og tilgjengelighet. For
nesten like mange av barna ville kombinasjons-
lgsninger blitt valgt, og for hele 37 prosent av disse
barna ville barnehage blitt valgt hvis man kunne velge
fritt. Av barna som passes i barnehage som hovedtil-
synsordning, ville barnehage blitt valgt for 71 prosent
av barna hvis man kunne velge fritt. For 22 prosent av
disse barna ville kombinasjonslgsninger blitt valgt.
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Bare 19 prosent av barna i 3-5-arsalderen som i hoved-
sak passes av foreldrene, foretrekkes passet av foreld-
rene, og s mange som 45 prosent er faktisk helst
gnsket i barnehage. For 26 prosent av disse barna
gnsker foreldrene en eller annen form for kombina-
sjonsordning. For barn som blir passet i barnehage, er
barnehage i enda stgrre grad den foretrukne hovedtil-
synsformen. Hele 78 prosent av barna som passes i
barnehage, gnskes det barnehage for. Det befester
inntrykket av at barnehage er den mest populere
hovedtilsynsformen for barn i alderen 3-5 ar.

For barn som har barnehage som hovedtilsynsordning,
er det stgrre samsvar mellom foretrukket hovedtilsyns-
ordning og faktisk hovedtilsynsordning enn for barn
som har foreldrene som hovedtilsynsordning. Uansett
faktisk hovedtilsynsordning er barnehage den mest
foretrukne hovedtilsynsordningen, ogsa blant de som
passes av foreldre eller dagmamma/praktikant. Det er
ogsa relativt mange som ville foretrekke en kombina-
sjon av ulike tilsynsordninger.

Gjennomsnittlig utgift per méned nér barn i kontant-
stgttealder blir passet av andre enn mor og far, er 2153
kroner. Tilsvarende gjennomsnittsutgift for barn i
alderen 3-5 ar er 2306 kroner.

Kapittel 3 handler om hvor mange timer i uken barn er
gnsket i barnehage og hva slags type deltidsplass som
er pnsket. Vi ser ogsa pd mors inntrykk av barnets triv-
sel i barnehagen, og pa hva hun synes om kvaliteten pa
barnehagetilbudet. I tillegg tar vi for oss arsaken til &
ikke sgke om barnehageplass og hva madre er villige til
& betale for en heltids- eller deltidsbarnehageplass. Til
slutt gir vi ulike mal pa behovet for barnehage. I de
fleste tabellene i dette kapitlet er det barn som er
analyseenhet. I enkelte tabeller er mor analyseenhet,
og det vil ga Kklart frem i teksten.

Blant barn i kontantstgttealder som mgdre foretrekker
barnehageplass for eller har sgkt om barnehageplass
for hgsten 2002, er det 37 prosent som er gnsket i hel-
tidsplass, mens 46 prosent av barna er gnsket i lang
deltidsplass (17 til 32 timer i uken). Blant 3-5-dringene
er naermere 40 prosent gnsket i heltidsplass, mens 50
prosent av barna er gnsket i lang deltidsplass. Det er
altsé en hgyere andel som er gnsket i en lang deltids-
barnehageplass enn i en heltidsplass. Bade for barn i
kontantstgttealder og 3-5-aringer gnskes det ofte lang
deltidsplass i form av en eller flere dager fri i uken,
eventuelt i kombinasjon med kortere daglig oppholds-
tid.

For barna som ikke gir i barnehage, og som det ikke er
spkt om barnehageplass for hgsten 2002, er det flest
mgdre som oppgir som &rsak til ikke & sgke om
barnehageplass at de ikke gnsker barnehageplass na.
Deretter oppgis "annet", at "tilbudet ikke passer" og at
"det er for dyrt".

Mgdre flest har inntrykk av at barna trives svaert godt i
barnehagen og er stort sett forngyd med kvaliteten pa
barnehagetilbudet. Over 80 prosent av mgdrene er helt
enig i at personalet er flinke til & skape trivsel blant
barna. Men ca. halvparten av mgdrene er litt enig eller
helt enig i at omsorgen for hvert enkelt barn kunne
veert bedre ivaretatt.

Kun litt over halvparten av mgdrene som ikke har barn
i barnehage og som ikke har sgkt om plass er villig til &
ta imot en heltidsbarnehageplass, enten gratis eller til
en pris pa inntil 4000 kroner. Andelen som vil ta imot
en heltidsplass stiger mest nér prisen gar ned fra 3000
til 2000 kroner. Andelen som vil ta imot en deltidsplass
er litt hgyere. Her vil 64 prosent ta imot en plass, enten
gratis eller til en pris pa inntil 2000 kroner, og litt over
halvparten er villige til & betale 1000 kroner eller mer i
maneden for plassen.

Nér vi ser pa betalingsvilligheten til mgdre som fore-
trekker at barnet skal ga i barnehage eller har sgkt om
barnehageplass, er det mellom 76 og 80 prosent av
barna som har mgdre som er villige til & betale 2000
kroner eller mer for en heltidsplass. Mellom 45 og 49
prosent av barna har mgdre som ogsa er villige til &
betale 2000 kroner eller mer for en lang deltidsplass.
Betalingsvilligheten varierer med husholdningsinntekt
og antall timer per uke det er gnskelig at barnet passes
i barnehage.

I kapittel 4 ser vi neermere pd hvem som mottar
kontantstgtte og arsaker til at mgdre og gifte eller
samboende fedre velger 8 benytte seg av kontantstgtte-
ordningen. I tillegg tar vi for oss m@dres og fedres syn
pa ulike tiltak for barnefamilier. I dette kapitlet er det
mor eller far som analyseenhet.

72 prosent av mgdre med barn i kontantstgttealder
mottar kontantstgtte i en eller annen form. Bade
alderen p& mors yngste barn og antall barn under 6 ar i
familien har betydning for om hun benytter kontant-
stotte. Nér vi trekker inn ulike familietyper, benytter
gifte og samboende med hgyst én arbeidsinntekt seg i
stgrre grad av tilbudet om kontantstgtte enn andre
familietyper. Mgdre med utdanning pa ungdomsskole-
eller videregdende skoleniva og mgdre i husholdninger
med samlet husholdningsinntekt pa under 600 000
kroner benytter seg av ordningen i stgrre grad enn
mgdre med utdanning og/eller husholdningsinntekt pa
hgyere niva. I tillegg ser det ut som om korte arbeids-
dager eller kvelds- og nattarbeid er arbeidstider og
ordninger som passer sammen med tilsynsordninger
som gir rett til kontantstgtte, mens lengre arbeidsdager
og vanlig dagarbeid ikke i like stor grad gjgr det.

Da mgdre fikk spgrsmél om grunnen til at de valgte
kontantstgtte, var det hgyest andel mgdre som oppga
"mer tid til barnet" som &rsak. Mange oppga ogsa "det
vil Ignne seg gkonomisk", "kan arbeide mindre",
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"gnsker & veere hjemmearbeidende" og "fikk/far mer
fleksibel barnetilsynsordning" som viktige grunner til at
de valgte kontantstgtte. Feerrest mgdre oppga "far
gnsker & vaere hjemme" eller "far kan arbeide mindre".

Flest mgdre og gifte eller samboende fedre ser pa
"barnehageplass til alle" som et godt tiltak for & f& mer
tid til & veere sammen med barna og for 4 fa en mindre
stressende hverdag. Deretter fglger "lavere foreldre-
betaling i barnehager" og "utvidet fgdselspermisjon til
2 ar". Mgdre med barn i kontantstgttealder anser
"utvidet fpdselspermisjon til to &r" som det beste til-
taket, dersom de ma velge. "6-timers arbeidsdag" er det
tiltaket som flest mgdre uten barn i kontantstgttealder
anser som best, mens gifte eller samboende fedre med
barn i kontantstgttealder anser "barnehageplass til alle
som gnsker det" som det beste tiltaket.

Kapittel 5 handler om mgdres og gifte eller samboende
fedres yrkesaktivitet og arbeidstid. Det er mor eller far
som er analyseenhet. I hele kapitlet legger vi vekt pa &
vise den vanlige arbeidstiden til dem som er i arbeid pa
intervjutidspunktet, slik at arbeidstiden til dem som
vanligvis er i lgnnet arbeid, men som er i permisjon pa
intervjutidspunktet, er satt lik null.

Blant mgdre med barn i kontantstgttealder er det 77
prosent som er yrkesaktive pé intervjutidspunktet.
Nesten en femtedel er i lgnnet eller ulgnnet permisjon,
mens 27 prosent har heltidsarbeid og 31 prosent har
deltidsarbeid. Tkke uventet finner vi at det & veere i
permisjon er mest utbredt nér yngste barn er 0 &r, og at
andelen mgdre i permisjon synker kraftig nar alderen pa
yngste barn stiger. Vi finner ogsa at det er relativt liten
sammenheng mellom bruk av kontantstgtte og
permisjon. Blant mgdre med barn i kontantstgttealder er
det spesielt de som ikke mottar kontantstgtte, mgdre
som har hgy utdanning og mgdre som har vanlig dag-
arbeid, som arbeider fulltid. Det er liten forskjell mellom
mgdre med og mgdre uten barn i kontantstgttealder i
andelen som faktisk er i arbeid, har permisjon eller ikke
er yrkesaktive. Det skyldes blant annet at det er flere
som har 0-aringer blant mgdre som ikke har barn i
kontantstgttealder. Ogsé nér vi ser pa de andre bak-
grunnsvariablene, er mgnsteret for hvem som er i
permisjon eller arbeider fulltid blant m@dre uten barn i
kontantstgttealder sveert likt det vi fant for mgdre med
barn i kontantstgttealder.

95 prosent av gifte eller samboende fedre med barn i
kontantstgttealder er yrkesaktive pé intervjutids-
punktet. Kun tre prosent er i lgnnet eller ulgnnet
permisjon, mens 87 prosent har heltidsarbeid og 5 pro-
sent har deltidsarbeid. Mens 68 prosent av mgdrene
med barn i kontantstgttealder er i permisjon nér yngste
barn er 0 ar, gjelder dette bare 14 prosent av fedrene.
Blant gifte eller samboende fedre med barn i kontant-
stgttealder er det nesten en tredel som arbeider over
45 timer per uke. Det er spesielt fedre med "andre"
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arbeidstidsordninger som har lange arbeidsuker. Det er
liten forskjell mellom fedre med og uten barn i
kontantstgttealder og andelen som faktisk er i arbeid,
har permisjon eller ikke er yrkesaktive.

Mgdre som faktisk er i arbeid har en gjennomsnittlig
arbeidstid pa 31 timer per uke, mens gifte eller sam-
boende fedre arbeider 42 timer i uken. A inkludere
dem med permisjon i beregningene gir langt stgrre
utslag for mgdres enn for fedres gjennomsnittlige
faktiske arbeidstid. M@dres gjennomsnittlige arbeidstid
synker da til 24 timer per uke, mens fedres arbeidstid
forblir neermest uendret.

[ kapittel 6 ser vi neermere pd mgdres og gifte eller
samboende fedres vurdering av egen arbeidstid, og om
de har mulighet til & f& redusert arbeidstiden i jobben
de har nd. Vi ser ogsé pé arbeidsdelingen i hjemmet, og
pa om familien har betalt, privat hjelp i huset. Til slutt
tar vi for oss mors og fars syn pa hvor mange uker av
fadselspermisjonen som bgr forbeholdes fedre, forut-
satt at dette ikke innvirker pa lengden av den totale
permisjonen. I hele kapitlet er det mor eller far som er
analyseenhet.

Over en tredel av heltidsarbeidende mgdre gnsker seg
kortere arbeidstid. Av disse oppgir over 50 prosent at de
har mulighet til & f& redusert arbeidstid hvis de gnsker
det. Det kan altsa veere andre arsaker som spiller inn
enn jobbsituasjonen, nér sa mange faktisk har mulighet
til & redusere arbeidstiden sin, men ikke gjor det.

Deltidsarbeidende mgdre er i stor grad forngyde med
arbeidstiden sin, og det er ogsé heltidsarbeidende
fedre. Det er likevel verdt & merke seg at over en
femtedel av fedrene gnsker & redusere arbeidstiden, og
at langt feerre fedre enn megdre oppgir at de har mulig-
het til & fa redusert arbeidstid i jobben de har na. Det
er spesielt fedre som arbeider 45 timer eller mer i
uken, som synes kortere arbeidstid skulle passe bedre.
Det er ogsé disse fedrene som i minst grad feler at de
har mulighet til & redusere arbeidstiden.

Arbeidsdelingen i hjemmet er i stor grad tradisjonell i
disse smabarnsfamiliene. Mgdre gjor storparten av
inneaktivitetene, mens fedre gjgr utearbeid. Men fedre
er pa banen pa omrader som lek, samvar med og pass
av barn, og bringing og henting av barn.

Varen 2002 var det sveert fa smabarnsfamilier som
benyttet betalt, privat hjelp i huset. Familier med hgy
husholdningsinntekt og familier der mgdre arbeider
mye, skiller seg ut ved & benytte slik hjelp i storre grad
enn andre smébarnsfamilier.

Béde modre og fedre mener at gjennomsnittlig 7 uker
av fgdselspermisjonen bgr forbeholdes fedre, forutsatt
at det ikke innvirker pa lengden av den totale
permisjonen.
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2. Kontantstotte, tilsynsordninger og
onsket tilsynsordning

I dette kapitlet tar vi for oss hvor stor andel barn som
mottar kontantstgtte, hvem som i hovedsak passer
barnet og hvilken tilsynsordning man ville foretrekke
dersom man kunne velge fritt. Mot slutten av kapitlet
tar vi ogsa for oss hva tilsynet for barna gjennomsnitt-
lig koster per maned. I hele kapitlet er det mors barn
som er analyseenhet.

2.1. Hvor stor andel av barna mottas det
kontantstatte for?

I den aldersgruppen av barn som berettiger til kontant-

stptte, det vil si de som er 1-2-ar pa intervjutids-

punktet, mottar foreldrene til 73 prosent av barna

kontantstgtte. A benytte tilbudet om kontantstgtte er

altsa sveert utbredt.

Bruken av kontantstgtte varierer imidlertid etter barnets
alder. Blant 1-aringene blir det mottatt kontantstgtte for
77 prosent av barna, mens det samme gjelder for 69
prosent av 2-aringene (tabell 2.1 og figur 2.1).

Om foreldrene mottar kontantstgtte for barnet eller
ikke, varierer i forhold til mors arbeidstidsordning og
ukentlige arbeidstid. Det mottas kontantstgtte for
nesten alle barn av mgdre med kvelds- eller nattarbeid
(96 prosent) og barn av mgdre som jobber deltid inntil
19 timer i uken (90 prosent). Andelen barn som det
mottas kontantstgtte for, synker nar mor har vanlig
dagarbeid (57 prosent) eller ndr mors ukentlige
arbeidstid er pé 20 timer eller mer. Blant barn av
mgdre som vanligvis er i lgnnet arbeid, men som er i
permisjon pa intervjutidspunktet, er det 78 prosent
som det mottas kontantstgtte for. Der foreldrene til
barnet er gifte eller samboende og bare har en arbeids-
inntekt, mottas det kontantstgtte for hele 86 prosent av
barna, mens det samme gjelder for bare 67 prosent av
barn til eneforsgrgere med inntektsgivende arbeid.

11 disse tallene er det ikke skilt mellom de som mottar full og de som
mottar delvis kontantstptte. Nar det gjelder de 90 704 barna som i
folge Rikstrygdeverket mottok kontantstgtte i april 2002, tilsvarer
dette 75,5 prosent av barna i aktuell alder. Vare intervjudata,
innhentet april - mai 2002, viser 73 prosent med en feilmargin pa ca.
+/- 2 prosentpoeng. Dette samsvarer derfor ganske godt med
Rikstrygdeverkets tall.

Andel av barn i kontantstettealder som foreldre
mottar kontantstgtte for. Prosent.

Figur 2.1.

Mottar ikke
kontantsgtte
27 %

Mottar
kontant-
stgtte
VER )

Kontantstgtten er mer utbredt blant barn med mgdre
som har utdanning pd ungdomsskole- eller videre-
géende niva enn blant barn som har mgdre med
universitets- eller hpgskoleutdanning. Nar det gjelder
geografiske variasjoner, er kontantstgtten mest utbredt
i Agder og Rogaland, Hedmark og Oppland, pé
@stlandet utenom Akershus og Oslo, og i Trgndelag,
mens den er minst utbredt i Akershus og Oslo.

2.2. Hvem passer barnet?

44 prosent av barna i kontantstgttealder
passes i hovedsak av foreldrene

Som hovedtilsynsordning? blir 44 prosent av barna
passet av foreldrene, mens en tredjedel gar i barne-
hage. Kun fire prosent blir passet av slekt, mens 12
prosent blir passet av dagmamma eller praktikant. For
7 prosent blir det brukt kombinasjonslgsninger eller
andre tilsynsordninger (tabell 2.2 og figur 2.2).

2ge definisjon av variabelen "hovedtilsynsordning” i vedlegget om
bakgrunnsvariabler.
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Figur2.2.  Barni ulike aldersgrupper etter hovedtilsynsordning
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Det er en lavere andel av 2-aringene enn av 1-aringene
som i hovedsak passes av foreldrene, 32 mot 56 pro-
sent. Andelen som passes av foreldrene synker med
andre ord med barnets stigende alder. Andelen som
har barnehage som hovedtilsynsordning, er derimot
hgyere blant 2-aringer enn blant 1-aringer. Mens 22
prosent av 1-aringene gar i barnehage, gjelder dette
dobbelt s mange av 2-aringene, 44 prosent. Blant 2-
aringer er altsd barnehage som hovedtilsynsordning
mer utbredt enn & bli passet av foreldre, mens det
motsatte er tilfellet for 1-aringene.

Skiller vi mellom grupper av barn etter mors arbeids-
tidsordning, er andelen barn med foreldre som
hovedtilsynsordning hgyest der mor har kvelds- eller
nattarbeid. Motsatt er andelen barn som gér i barne-
hage stgrst der mor arbeider vanlig dagarbeid. Sann-
synligheten for at barnet blir passet i barnehage gker
med mors arbeidstid, men gar ned nar mor arbeider 45
timer elle mer. Tendensen er den motsatte for barn
som passes av foreldre. Likevel passes fra 15 til 30 pro-
sent av barna i hovedsak av foreldrene selv, ogsé nar
mor arbeider 20 timer eller mer i uken. Dette kan f.eks.
forklares av at far arbeider mindre enn vanlig, at mor
arbeider utenom vanlig dagtid eller at barnet ogsa
passes av andre inntil 15 timer per uke néar foreldre er
hovedtilsynsordning. Blant barn med mgdre som
vanligvis er i lgnnet arbeid men som er i permisjon pa
intervjutidspunktet, er det 61 prosent som i hovedsak
passes av foreldre, og ca. en fjerdedel som har barne-
hage som hovedtilsynsordning. Det er altsa relativt
mange foreldre som pa intervjutidspunktet benytter
barnehage som hovedtilsynsordning selv om mor ikke
er i arbeid.

16

Som vi kunne forvente blir barn av gifte eller sam-
boende foreldre med hgyst en arbeidsinntekt i svaert
stor grad passet av foreldrene selv. Dette gjelder 67
prosent av barna som tilhgrer denne familietypen. En
nesten like hgy andel av barna til eneforsgrgere uten
inntektsgivende arbeid blir passet av foreldre, men i
familier med gifte eller samboende foreldre med to
arbeidsinntekter er mgnsteret et annet. 37 prosent av
disse barna blir passet av foreldrene, mens en like stor
andel har barnehage som hovedtilsynsordning. En
grunn til at det er sdpass hgy andel som i hovedsak
passes av foreldre kan vare at en av foreldrene
arbeider deltid eller er i permisjon®. Noe av den samme
tendensen ser vi blant barn av eneforsgrgere med
inntektsgivende arbeid, selv om andelen som passes av
foreldre her er noe lavere.

Tendensen synes & vare at andelen barn som blir
passet av foreldrene, synker med gkende utdannings-
niva hos mor. Den motsatte tendensen er gjeldende for
barnehage, der bruken gker kraftig nar mor har
universitets- eller hgyskoleutdannelse. Husholdnings-
inntekt virker i hovedsak pa samme mate som
utdanning: Jo hgyere husholdningsinntekt, jo hgyere
andel barn i barnehage og lavere andel barn som blir
passet av foreldrene. Det er i landsdelen Agder og
Rogaland at barna i stgrst grad blir passet av foreld-
rene, mens det er i Akershus og Oslo og Nord-Norge at
barna i sterst grad gar i barnehage.

Dersom vi ser pa bruk av dagmamma/praktikant,
uansett om det er som hovedtilsynsordning eller ikke,
er det i alt 19 prosent av barn i kontantstgttealder som
passes pa denne maten (tabell 2.3*). Kun 6 prosent
passes av dagmamma/praktikant mindre enn 16 timer
per uke. Bruk av deltidsdagmamma/praktikant ser
alts ut til & veere en lite utbredt tilsynsform.

13 prosent av barna i kontantstgttealder passes av
dagmamma/praktikant mer enn 15 timer. Dette er
mest utbredt blant de med gifte eller samboende
foreldre med to inntekter, de som har foreldre med en
husholdningsinntekt pd mellom 400 000 og 599 999
kroner, der mor jobber heltid, der mor er i vanlig
dagarbeid, blant barn av mgdre fodt i Norge og blant
barn av mgdre bosatt i Hedmark og Oppland eller
Trgndelag.

En tilsynsordning pa deltid ser ut til & veere mer vanlig
for barn som gar i barnehage enn for dem som

3 Inndeling i familietype tar ikke hensyn til om mor eller far er i
permisjon pé intervjutidspunktet. Jf vedlegg om bakgrunnsvariabler.

* Andelen som har en oppholdstid hos dagmamma/praktikant pd 16
timer eller mer i tabell 2.3 er litt forskjellig fra andelen som har
dagmamma/praktikant som hovedtilsynsordning i tabell 2.2. Dette
skyldes at tabell 2.3 refererer til alle som har nevnt at de benytter
dagmamma/praktikant, uavhengig av om dette er hovedtilsyns-
ordning eller ikke. For en definisjon av hovedtilsynsordning se
vedlegg om bakgrunnsvariabler.
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benytter dagmamma/praktikant (tabell 2.4%). 13 pro-
sent av barna i kontantstgttealder gér i barnehage pa
redusert tid. Deltidsbarnehage er spesielt utbredt blant
barn med mgdre som jobber 20-34 timer i uken og
blant dem som bor i Hedmark, Oppland eller
Trgndelag. Kun 3 prosent av kontantstgttebarna fra
Akershus og Oslo gar i barnehage redusert tid, mens 41
prosent gér i heltidsbarnehage.

Over halvparten av barna som det mottas
kontantstette for, blir passet av foreldrene

56 prosent av barna det mottas kontantstgtte for, blir i
hovedsak passet av foreldrene. Foreldre er dermed den
viktigste hovedtilsynsordningen for disse barna (tabell
2.5). Andelen som i hovedsak passes av foreldrene, er
dermed 12 prosentpoeng stgrre i gruppen av barn der
foreldrene mottar kontantstgtte enn blant barn i
kontantstgttealder generelt (figur 2.3).

En betydelig andel av barna som det mottas kontant-
stgtte for, har likevel andre hovedtilsynsordninger enn
foreldrene. Dagmamma/praktikant og barnehage er de
vanligste, og henholdsvis 16 og 14 prosent av disse
barna har slike ordninger. En liten andel, 5 prosent,
passes i hovedsak av slektninger, mens 10 prosent har
en kombinert hovedtilsynsordning eller andre
lgsninger. Det er verdt & merke seg at dagmamma/
praktikant er den vanligste hovedtilsynsordningen for
barn det mottas kontantstgtte for, nr mor er i vanlig
dagarbeid eller arbeider full tid eller mer.

Figur 2.3.  Alle barn i kontantstottealder og barn i kontant-
stottealder som det mottas kontantstatte for, etter

hovedstilsynsordning pa dagtid. Prosent

M Barn i alderen 1-2 ar som det
mottas kontantstgtte for

| Alle barn i alderen 1-2 ar

Kombinerte eller
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> Barnehageandelene i tabell 2.4 er hgyere enn i tabell 2.2. Dette
skyldes at tabell 2.4 refererer til alle som har nevnt at de benytter
barnehage, uavhengig av om dette er hovedtilsynsordning eller ikke.
For en definisjon av hovedtilsynsordning se vedlegg om bakgrunns-
variabler.

Nzrmere 3 av 4 barn i 3-5-arsalderen passes i
hovedsak i barnehage

72 prosent av barna i alderen 3-5 &r har barnehage
som hovedtilsynsordning, mens 16 prosent blir passet
av foreldrene. Sveert fa blir passet av slekt eller
dagmamma/praktikant, og 9 prosent har kombina-
sjonsordninger eller andre ordninger (tabell 2.6 og
figur 2.2).

Jo eldre barnet er, desto stgrre er andelen barn som
gar i barnehage. Andelen barn som blir passet av
foreldrene, derimot, synker med barnets stigende
alder.

Andelen barn som i hovedsak blir passet av foreldre, er
stgrst dersom mor ikke er yrkesaktiv, eller har kvelds-
eller nattarbeid eller "andre" arbeidstidsordninger,
henholdsvis 33, 25 og 27 prosent av 3-5- aringene.
Sannsynligheten for at barnet blir passet hjemme, er
ogsa stgrre nir mor arbeider kort deltid (1-19 timer
per uke) enn nar hun har lengre ukentlig arbeidstid.
Der mor har vanlig dagarbeid, derimot, er det stgrst
sannsynlighet for at barnet blir passet i barnehage (85
prosent). Det samme gjelder hvis mor jobber fulltid
eller mer. Av barn i aldersgruppen 3-5 ar der mor er i
permisjon, blir 73 prosent passet i barnehage, mens
kun 16 prosent i hovedsak passes av foreldre. Ogsa
blant barn hvor mor ikke er yrkesaktiv, er det en hgy
andel som hovedsakelig passes i barnehage, 55 pro-
sent. Sannsynligheten for at barnet gar i barnehage,
stiger med gkende utdanningsniva hos mor. Nér det
gjelder geografiske variasjoner, er andelen barn som
gar i barnehage klart hgyere i Akershus og Oslo enn i
de andre landsdelene, serlig sammenlignet med Agder
og Rogaland og resten av @stlandet.

Tilsyn av dagmamma/praktikant, uansett om det er
som hovedtilsynsordning eller ikke, er sveert lite
utbredt blant 3-5-aringer. Kun 3 prosent av barna har
en slik tilsynsordning pa deltid (1-15 timer i uken), og
kun 2 prosent pé heltid (16 timer elle mer) (jf tabell
2.8°).

Om vi ser pé bruk av barnehage, uansett om det er som
hovedtilsynsordning eller ikke, har ca. en tredjedel av
barna en deltidsbarnehageplass (tabell 2.97). Deltids-
opphold i barnehage er med andre ord relativt utbredt.
Deltidsplass ser ut til 4 vaere mest utbredt blant barn i

6 Andelen som har en oppholdstid hos dagmamma/praktikant pa 16
timer eller mer i tabell 2.8 er litt forskjellig fra andelen som har
dagmamma/praktikant som hovedtilsynsordning i tabell 2.6. Dette
skyldes at tabell 2.8 refererer til alle som har nevnt at de benytter
dagmamma/praktikant, uavhengig av om dette er hovedtilsyns-
ordning eller ikke. For en definisjon av hovedtilsynsordning se
vedlegg om bakgrunnsvariabler.

7 Barnehageandelene i tabell 2.9 og 2.6 er litt forskjellig. Dette
skyldes at 2.9 refererer til alle som har nevnt at de benytter barne-
hage, uavhengig av om dette er hovedtilsynsordning eller ikke. For
en definisjon av hovedtilsynsordning se vedlegg om bakgrunns-
variabler.
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familier med tre eller flere barn under 6 ar, hvor mor
har kvelds- eller nattarbeid, "andre" arbeidstids-
ordninger, er i permisjon eller arbeider mindre enn full
tid. Det er spesielt i Hedmark og Oppland, Trgndelag
og Agder og Rogaland at andelen barn som er i
barnehage redusert tid, er hgyere enn andelen som er
full tid i barnehage.

2.3. Hvem gnsker magdre skal passe barnet,
hvis de kan velge fritt, uavhengig av pris
og tilgjengelighet?

For nesten halvparten av barna i kontant-

stottealder gnsker mgdre barnehageplass, for

en fjerdedel kombinasjonslgsninger

For 48 prosent av barna i kontantstgttealder fore-

trekkes barnehage som hovedtilsynsordning dersom

man kunne velge fritt, uavhengig av pris og tilgjenge-
lighet (tabell 2.108 og figur 2.4). For 26 prosent av
barna foretrekker mgdre en kombinasjon av flere
ordninger, og for 13 prosent vil foreldrene helst passe
barna selv. Praktikant eller dagmamma foretrekkes for

6 prosent og slekt for 3 prosent av barna.

Barnehage som hovedtilsynsordning er mer populaert
for 2-aringer enn for 1-aringer. 55 prosent av 2-ar-
ingene er gnsket i barnehage mot 42 prosent av 1-ar-
ingene. Men for begge aldersgruppene er barnehage
den mest gnskede hovedtilsynsordningen, dersom
medrene kunne velge fritt, uavhengig av pris og
tilgjengelighet.

Barnehage som hovedtilsynsordning foretrekkes for
alle barn, uansett familietype. Hgyest andel finner vi
for barn av eneforsgrgere med inntektsgivende arbeid,
hvor barnehage gnskes som hovedtilsynsordning for
nesten 60 prosent av barna. Den laveste andelen finner
vi blant barn som har gifte eller samboende foreldre
med hgyst en arbeidsinntekt. Selv om en av foreldrene
trolig er hjemmeverende i den sistnevnte familietypen,
er det likevel 42 prosent av disse barnas mgdre som
foretrekker barnehage.

8 Definisjon av foretrukket hovedtilsynsordning: Analysevariabelen
tar utgangspunkt i spgrsmal 32, der mgdre blir spurt om hvilken
tilsynsordning de ville foretrekke dersom de kunne velge fritt,
uavhengig av pris og tilgjengelighet. Det var mulig & nevne flere
ulike tilsynsordninger, og for & begrense antall svar i kombinasjons-
kategorien, er fplgende regler for de ulike kategoriene valgt:

1. Mor/far - hvis mor og/eller far er nevnt og samtidig ingen av de
andre tilsynsordningene

2. Slektning - hvis slektning er nevnt og samtidig ingen av de andre
tilsynsordningene

3. Dagmamma/praktikant - hvis dagmamma/praktikant er nevnt og
samtidig ingen av de andre tilsynsordningene

4. Barnehage - hvis familiebarnehage eller ordinaer barnehage er
nevnt og samtidig ingen av de andre tilsynsordningene

5. Park/apen barnehage - hvis park eller &pen barnehage er nevnt og
samtidig ingen av de andre tilsynsordningene

6. Kombinerte eller andre lgsninger - hvis andre svar eller
kombinasjoner av de ovennevnte kategoriene.
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Figur2.4.  Barni ulike aldersgrupper etter magdres valg av
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Tendensen synes & vaere at barnehage stiger i popula-
ritet, mens foreldre som hovedtilsynsordning synker i
popularitet med gkende utdanningsnivé hos mor.
Barnehage er mest populert der husholdningsinn-
tekten er hgy eller lav. Dette kan skyldes at lav
husholdningsinntekt ofte gjelder eneforsgrgere, som vi
vet stiller seg positive til barnehage, og at hgy hus-
holdningsinntekt ofte gjelder familier med to arbeids-
inntekter, som vi vet ogsé stiller seg positive til barne-
hage.

Som vi kunne vente, er det en tendens til at mgdre som
har vanlig dagarbeid, skiller seg noe fra mgdre med
andre arbeidstidsordninger hva gjelder gnsket hoved-
tilsynsordning for barna sine. Barnehage er gnsket for
over halvparten av barna til mgdre med vanlig dag-
arbeid, mens det blant m@dre med andre arbeidstids-
ordninger varierer mellom & vaere gnsket for 32 til 46
prosent av barna. Jo lengre ukentlig arbeidstid mor
har, desto hgyere prosentandel av barna gnskes det
barnehage for. Ogséa for barn av mgdre som ikke er
yrkesaktive eller som er i permisjon, foretrekkes barne-
hage som hovedtilsynsordning for over 40 prosent av
barna. Barnehage er spesielt populert i Akershus og
Oslo, mens kombinerte eller andre lgsninger fore-
trekkes for barn av mgdre bosatt i Nord-Norge.

For en fjerdedel av barna som i hovedsak passes av
foreldre, er foreldre den foretrukne tilsynsordningen
hvis man kunne velge hovedtilsynsordning fritt. For
like mange i denne gruppen ville kombinasjons-
lgsninger blitt valgt, og for hele 37 prosent av barna
ville barnehage blitt valgt hvis man kunne velge fritt.
Det er kun for 4-6 prosent av barna som passes av
foreldrene at en av kategoriene slektning, dagmamma/
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praktikant eller park/apen barnehage ville blitt valgt,
hvis man kunne velge fritt.

Hvis vi ser pa barn i kontantstgttealder som i hovedsak
passes i barnehage, ville barnehage ogsa blitt valgt av
71 prosent hvis man kunne velge hovedtilsynsordning
fritt. For nesten en fjerdedel ville kombinasjons-
lgsninger blitt valgt, og for 4 prosent av barna ville
foreldrene valgt & passe barna selv. For nesten ingen av
barna som har barnehage som hovedtilsynsordning
ville mgdrene heller ha foretrukket at barnet ble passet
av slektninger, dagmamma/praktikant eller park/&pen
barnehage.

Blant de som benytter dagmamma/praktikant som
hovedtilsynsordning, er dette den foretrukne
ordningen for 28 prosent, mens 40 prosent ville
foretrekke barnehage dersom man kunne velge fritt,
uavhengig av pris og tilgjengelighet. Det er blant barn
som har en hovedtilsynsordning basert pd kombinerte
eller andre lgsninger at vi finner den hgyeste andelen
som foretrekker kombinerte ordninger (39 prosent)
eller park/apen barnehage (16 prosent).

For syv av ti barn i alderen tre til fem ar
foretrekkes barnehage

Barnehage er den hovedtilsynsordningen som i stgrst
grad er gnsket for barn i 3-5-arsalderen. Dette gjelder
for hele 68 prosent av barna (tabell 2.11). Barnehage
er altsé et mer utbredt gnske for barna i denne alders-
gruppen enn for barn i kontantstgttealder (figur 2.4).
For 22 prosent gnskes det kombinasjonslgsninger,
mens foreldrene selv er den foretrukne ordningen for 5
prosent av disse barna. Dagmamma/praktikant eller
slekt foretrekkes kun for 2 prosent, og park/apen
barnehage for kun 3 prosent.

Det er en hgyere andel barn som er gnsket i barnehage
blant mgdre med utdanning pé universitets- eller hog-
skolenivd enn blant mgdre med utdanning pa lavere
niva. Barnehage er ogsa mer populert for barn av
mg@dre som arbeider 20 timer i uken eller mer enn for
medre som har kortere ukentlig arbeidstid. Mgdre som
er i permisjon foretrekker barnehage for to tredjedeler
av 3-5 aringene. Det er en hgyere andel enn for barn i
kontantstgttealder i tilsvarende mgdregruppe.

Sveert fa ville foretrekke & passe barn i denne alders-
gruppen selv. Kun 5 prosent av barna har foreldre som
foretrukket hovedtilsynsordning. Barn av gifte eller
samboende foreldre med kun en arbeidsinntekt gnskes
i noe stgrre grad passet av foreldrene enn barn i andre
familietyper. Neermere to tredjedeler av barna i
familier med hgyst en arbeidsinntekt gnskes likevel
passet i barnehage.

Selv om barnehage er den foretrukne hovedtilsyns-
ordningen i alle landsdeler, er den spesielt populeer i
Akershus og Oslo. Her gnskes en slik ordning for 8 av

10 barn, mens barnehage foretrekkes i minst grad i
Nord-Norge (59 prosent).

Det er bare en femtedel av de barna som i hovedsak
passes av foreldrene, som ogsa foretrekkes passet av
foreldrene. S& mange som 45 prosent av barna som blir
passet av foreldrene, er faktisk helst gnsket i barne-
hage, og for 26 prosent gnskes det en kombinasjon av
ordninger. For barn som blir passet i barnehage, er
barnehage i enda stgrre grad den foretrukne hovedtil-
synsformen. Hele 78 prosent av barna som blir passet i
barnehage, gnskes helst passet i barnehage. Det be-
fester inntrykket av at barnehage er den mest populare
hovedtilsynsformen for barn i 3-5-arsalderen.

2.5. Hva koster tilsynet i gjennomsnitt per
maned nar barnet blir passet av andre
enn mor og far?

Gjennomsnittsutgift per maned for ett barn i kontant-

stgttealder som blir passet av andre enn mor og far, er

2153 kroner (tabell 2.13). Et barn kan ha flere tilsyns-

ordninger, slik at gjennomsnittsutgiften er summen av

utgiftene per barn for samtlige tilsynsordninger. Det er
ikke kontrollert for antall timer i méneden barnet
passes av andre enn mor eller far. Gjennomsnitts-
utgiften er betraktelig lavere for barn i husholdninger

med lav enn med hgy husholdningsinntekt, 1902

kroner mot 2733 kroner. For barn som blir passet i

barnehage, vil graderte barnehagesatser etter inntekt

ha innvirkning her. Gjennomsnittsutgiften for de som

har barnehage som hovedtilsynsordning ligger pa 2718

kroner. Det er ca. 200 kroner lavere enn utgiftene for

dagmamma/praktikant, som ifglge undersgkelsen er
den dyreste hovedtilsynsordningen. Her er det ikke
kontrollert for antall timer i m&neden barnet passes av
andre enn mor eller far. Vi ser ogsa at for barn av gifte
eller samboende med to arbeidsinntekter og barn av
mgdre med hgyere utdanning, betales det relativt mye.

De hgyeste manedlige utgiftene finner vi for barn av

mgdre som arbeider 45 timer eller mer i uken (3027

kroner/md.). For barn av mgdre som er i permisjon, er

de ménedlige utgiftene for tilsyn av barn i kontant-
stpttealder 1875 kroner. De ménedlige utgiftene er
hgyest i Akershus og Oslo og lavest i Hedemark og

Oppland.

Gjennomsnittsutgiften per méned nér barn i alderen 3-
5 &r blir passet av andre enn mor og far, er pa 2306
kroner (tabell 2.14), ca. 150 kroner hgyere enn for
barn i kontantstgttealder. Vi ser stort sett det samme
mgnsteret her som for barn i kontantstgttealder: Det
betales mest for barn i familier med hgy husholdnings-
inntekt og i familier hvor mor har hgyere utdanning, er
i vanlig dagarbeid eller arbeider heltid. Gjennomsnitts-
utgiftene per maned er hegyest i Akershus og Oslo og
lavest i Hedmark og Oppland.
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2.6. Oppsummering

Nesten tre av fire barn i kontantstgttealder (1-2 &r)
mottar kontantstgtte. 56 prosent av de barna som det
mottas kontantstgtte for, blir i hovedsak passet av for-
eldrene. Dette er siledes den vanligste hovedtilsyns-
ordningen for disse barna. Av barn i kontantstgttealder
er det en tredjedel som i hovedsak passes i barnehage,
mens det tilsvarende gjelder for nesten tre av fire 3-5-
aringer. 44 prosent av barna i kontantstgttealder
passes i hovedsak av foreldrene, mens dette gjelder
kun 16 prosent av barn i alderen 3-5 ar. Dagmamma/
praktikant benyttes i stgrst grad som hovedtilsyns-
ordning for barn som mottar kontantstgtte (16 pro-
sent), men generelt er dette en lite brukt hovedtilsyns-
ordning. Nér vi ogsa tar med de som ikke har dette
som hovedtilsynsordning, er det i alt 19 prosent som
blir passet av dagmamma/praktikant.

Barnehage er den hovedtilsynsordningen som i stgrst

grad er foretrukket bade for barn i kontantstettealder
og barn i alderen 3-5 ar. Deretter kommer kombinerte
eller andre lgsninger.

For 25 prosent av barna i kontantstgttealder som i
hovedsak passes av foreldrene, er foreldrene ogsa den
foretrukne hovedtilsynsordningen dersom de kunne
velge fritt, uavhengig av pris og tilgjengelighet. For
nesten like mange av disse barna ville kombinasjons-
lgsninger blitt valgt, og for hele 37 prosent av barna
ville barnehage blitt valgt hvis man kunne velge fritt.

Av barn i kontantstgttealder som har barnehage som

hovedtilsynsordning, ville barnehage blitt valgt for 71
prosent hvis man kunne velge fritt. For 22 prosent av
disse barna ville kombinasjonslgsninger blitt valgt.

Bare 19 prosent av barna i 3-5-drsalderen som i hoved-
sak passes av foreldrene, foretrekkes passet av foreld-
rene, og sa mange som 45 prosent er faktisk helst
gnsket i barnehage. 26 prosent av disse barna er gnsket
i en eller annen form for kombinasjonsordning. For
barn som blir passet i barnehage, er barnehage i enda
stgrre grad den foretrukne hovedtilsynsformen. Hele
78 prosent av barna som passes i barnehage, gnskes
det barnehage for. Det befester inntrykket av at barne-
hage er den mest populere hovedtilsynsformen for
barn i alderen tre til fem ér.
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For barn som har barnehage som hovedtilsynsordning
er det stgrre samsvar mellom foretrukket hovedtilsyns-
ordning og faktisk hovedtilsynsordning enn for barn
som har foreldrene som hovedtilsynsordning. Uansett
faktisk hovedtilsynsordning er barnehage den mest
foretrukne hovedtilsynsordningen, ogsa blant dem som
passes av foreldre eller dagmamma/praktikant. Det er
ogsé relativt mange som ville foretrekke en kombina-
sjon av ulike tilsynsordninger.

Gjennomsnittlig utgift per méned nér barn i kontant-
stgttealder blir passet av andre enn mor og far, er 2153
kroner. Tilsvarende gjennomsnittsutgift for barn i
alderen 3-5 ar ligger pa 2306 kroner.
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3. Onske om ulike typer barnehageplass,
begrunnelser for ikke a sgke
barnehage, betalingsvillighet og

barnehagebehov

Dette kapitlet handler om hvor mange timer i uken
barn er gnsket i barnehage og hva slags type deltids-
plass som er gnsket. Vi ser ogsa pd mors inntrykk av
barnets trivsel i barnehagen, og pd hva hun synes om
kvaliteten pa barnehagetilbudet. I tillegg tar vi for oss
arsaker til ikke & spke om barnehageplass, og hva
mgdre er villige til & betale for en heltids- eller deltids-
barnehageplass. Til slutt gir vi ulike mal p& behovet for
barnehage. I de fleste tabellene i dette kapitlet er det
barn som er analyseenhet. I enkelte tabeller er mor
analyseenhet, og det vil gé klart frem i teksten.

3.1. Hvor mange timer i uken er barnet gnsket
i barnehage?
For nesten halvparten av barna gnskes en
lang deltidsplass’
Mgdre foretrekker barnehageplass® eller har sgkt om
barnehageplass for hgsten 2002 for 74 prosent av alle
barna i kontantstgttealder. Av disse barna, er i over-
kant av en tredjedel gnsket passet péa full tid, dvs. 33
timer i uken eller mer (tabell 3.1 og figur 3.1). Tabell
3.1 gjelder alle som har nevnt at de foretrekker barne-
hage som tilsynsordning, uansett om barnehage er
hovedtilsynsordning eller ikke. 46 prosent av barna er
pnsket i deltidsplass fra 17 til 32 timer i uken mens 16
prosent er gnsket i barnehage under 16 timer i uken.
Det er altsa en hgyere andel av barna som er gnsket i
en lang deltidsplass (17-32 timer) enn i en heltidsplass.
Mgnsteret er stort sett det samme for 1-aringer som for
2-aringer, selv om mgdre til 2-aringer ser ut til & fore-
trekke en lang deltidsplass i noe stgrre grad enn 1-
aringer.

Barn av eneforsgrgere med eller uten arbeidsinntekt
gnskes det oftest heltidsbarnehage for (51 prosent),
mens en lang deltidsplass er det vanligste gnske for

barn av gifte eller samboende.

* 17-32 timer per uke.
¥ Uansett om barnehage er hovedtilsynsordning eller ikke.

Barn i kontantstettealder som madre foretrekker
barnehageplass for eller har sgkt om barnehageplass
for hesten 2002, etter enske om ukentlig oppholdstid i
barnehagen. Prosent

Figur 3.1.

0-8
timer
5%

9-16 timer
11%

33-40 timer
32%

25-32 timer
19%

Atskillig flere barn i kontantstgttealder er gnsket i
heltidsbarnehage nar mor har vanlig dagarbeid, enn
nar mor har andre arbeidstidsordninger. For barn av
mgdre med kvelds- eller nattarbeid og skift- eller
turnusarbeid eller "andre" arbeidsordninger gnskes i
stgrre grad en deltidsplass. Ellers ser vi at jo flere timer
i uken mgdre arbeider, jo flere av barna gnskes det
heltidsplass for.

Landsdelen Akershus og Oslo skiller seg ut ved at det
her er stgrst andel barn det gnskes heltidsbarnehage
for. Dette gjelder vel 1 av 2 barn i kontantstgttealder i
denne landsdelen. Til sammenlikning gnskes det
heltidsbarnehageplass for kun 1 av 5 barn i denne
aldersgruppen i Hedmark og Oppland.
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Figur3.2.  Barn 3-5 ar som mgdre foretrekker barnehageplass for
eller har sgkt om barnehageplass for hgsten 2002,
etter onske om ukentlig oppholdstid i barnehagen.

Prosent

0-8timer
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9-16 timer
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33-40 timer

32%

25-32 timer
22%

Mgdre foretrekker barnehageplass'® eller har sgkt om
barnehageplass for hgsten 2002 for 86 prosent av
barna i 3-5-&rsalderen. Blant disse barna gnskes hel-
tidsplass for nermere 40 prosent (tabell 3.2 og figur
3.2). I likhet med tabell 3.1, gjelder tabell 3.2 alle som
har nevnt at de foretrekker barnehage som tilsyns-
ordning, uansett om barnehage er hovedtilsynsordning
eller ikke. For 50 prosent av barna gnskes lang deltids-
plass, mens bare 12 prosent er gnsket passet pa kort
deltid. Sammenlignet med barn i kontantstgttealder, er
fordelingen pé gnsket oppholdstid i barnehage noksa
lik, selv om det er en noe hgyere andel 3-5-aringer som
er gnsket i lang deltidsplass.

Som for 1-2-aringer ser vi at barn av eneforsgrgere som
oftest er gnsket i heltidsplass, mens barn av gifte eller
samboende som oftest er gnsket i lang deltidsplass. Det
er i familier med hgy husholdningsinntekt at flest 3-5-
aringer gnskes i heltidsbarnehage, mens flertallet av
barn i familier med middels husholdningsinntekt er
gnsket i lang deltidsplass. Denne oppholdstiden er ogsa
det vanligste gnsket for barn av mgdre i permisjon eller
som har andre arbeidsordninger enn vanlig dagarbeid,
eller som jobber mindre enn full tid. Derimot gnskes
det heltidsplass for barn av mgdre som har heltids
arbeidsuke. @nsket om heltidsplass er mest utbredt i
Akershus og Oslo (57 prosent) og minst i Trgndelag
(24 prosent), der lang deltidsplass er gnsket i stgrre
grad (60 prosent).

1% Uansett om barnehage er hovedtilsynsordning eller ikke.
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3.2. De fleste foretrekker deltidsplass i form
av en eller flere dager fri per uke
Bade blant barn i kontantstgttealder og 3-5-&ringer
som mgdre foretrekker barnehageplass'! for eller har
spkt om barnehageplass for hgsten 2002, er det 62
prosent som er gnsket passet pa lang eller kort deltid
(32 timer eller mindre i uken). Blant barn i kontant-
stottealder som det gnskes lang deltidsplass for, gnskes
deltidsplass i form av en eller flere dager fri per uke
eller en kombinasjon av dette og kortere daglig opp-
holdstid (tabell 3.4). Ogsa blant barn det gnskes kort
deltidsplass (0-16 timer) for, er det stgrst oppslutning
om en kombinasjonslgsning. Mgnsteret er det samme
for 3-5-aringene (tabell 3.5).

Bade for barn i kontantstgttealder og for 3-5-aringer er
gnsket om lang deltidsplass i form av en eller flere
dager fri per uke mest utbredt nar familien har en
husholdningsinntekt pd mellom 400 000 og 599 999
kroner. I tillegg ser vi at det i noe stgrre grad gnskes en
eller flere dager fri per uke for barn av gifte eller
samboende med to arbeidsinntekter enn for barn av
enslige forsgrgere. Nér vi ser pa landsdel, er gnsket om
en eller flere dager fri per uke mest utbredt i Hedmark
eller Oppland og minst i Akershus og Oslo, der mgdre
heller foretrekker kortere daglig oppholdstid. For barn
i kontantstgttealder foretrekkes det helst en eller flere
dager fri per uke ogsé ndr mor har mindre enn heltids
arbeidsuke.

For barn i kontantstgttealder er lang deltidsplass i form
av en kombinasjonslgsning, altsd bade i form av
kortere daglig oppholdstid og en eller flere dager fri
per uke, sarlig foretrukket av mgdre med hgy hus-
holdningsinntekt. For barn i aldersgruppen 3-5 ar
foretrekkes tilsvarende type deltidsplass ofte av mgdre
som har hgyere utdanning eller som er i vanlig
dagarbeid. I tillegg ser vi at det i stgrre grad gnskes en
kombinasjonslgsning for 3-5-aringer i husholdninger
hvor inntekten er hgy eller lav, enn i husholdninger
med middels husholdningsinntekt.

3.3. Hva oppgir madre som arsak til ikke a
soke om barnehageplass?

Barn i kontantstgttealder

Av alle barn i kontantstgttealder, er det 29 prosent som
ikke gar i barnehage og som det ikke er sgkt om barne-
hageplass for. Vi gjor oppmerksom pa at enkelte av
disse barna ogsa kan vere foretrukket i barnehage, slik
at andelen presentert her, og andelen presentert i
avsnitt 3.1, ikke er gjensidig utelukkende og ikke
summerer til 100. For 69 prosent av barna som ikke
gér i barnehage og som det ikke er spkt om barne-
hageplass for oppgir mgdrene som arsak til ikke & sgke
om barnehageplass at de ikke gnsker barnehageplass

! Uansett om barnehage er hovedtilsynsordning eller ikke.
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na (tabell 3.7'% og figur 3.3). Dette er den absolutt
vanligste grunnen til at det ikke blir sgkt om barne-
hageplass for barna i denne aldersgruppen. For 9
prosent av barna i kontantstgttealder som ikke gér i
barnehage og som det ikke er sgkt om barnehageplass
for oppgis det at "tilbudet ikke passer", og for 8 prosent
oppgis det at "det er for dyrt". Det er sveert f4 som
oppgir som arsak at de ikke tror barnet vil fa plass eller
at de vil fortsette i lgnnet permisjon. For 17 prosent
oppgis "annet" som arsak.

Barn 3-5 ar

Av alle 3-5-aringer, er det 11 prosent som ikke gar i
barnehage og som det ikke er sgkt om barnehageplass
for. Vi minner om at enkelte av disse barna ogsa kan
veere foretrukket i barnehage, slik at andelen presen-
tert her, og andelen presentert i avsnitt 3.1, ikke er
gjensidig utelukkende og ikke summerer til 100. For
litt over halvparten av barna som ikke gar i barnehage
og som det ikke er sgkt om barnehageplass for oppgir
mgdrene som arsak til ikke & spke at de ikke gnsker
barnehageplass nd (tabell 3.8'%). Ogsa i den eldste
aldersgruppen er altsé dette den grunnen som oppgis
for flest barn, selv om andelen er en god del lavere enn
blant barn i kontantstgttealder (figur 3.3).

Figur3.3.  Barn i ulike aldersgrupper som ikke gar i barnehage na
og som det ikke er sgkt om barnehageplass for, etter
mors begrunnelse for ikke a soke. (Ikke gjensidig

utelukkende kategorier). Prosent

Figur 3.4. Mgadre som har barn i barnehage etter inntrykk av
barnets/barnas trivsel i barnehagen. Prosent
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121 spprsmalet som tabell 3.7 - 3.8 er dannet pé grunnlag av, fikk
megdrene anledning til & si "ja" til flere svaralternativ. Siden svarene
ikke er gjensidig utelukkende, summerer alternativene seg til mer
enn 100 prosent.

131 spprsmalet som tabell 3.7 - 3.8 er dannet pé grunnlag av, fikk
mgdrene anledning til & si "ja" til flere svaralternativ. Siden svarene
ikke er gjensidig utelukkende, summerer alternativene seg til mer
enn 100 prosent.

For 19 prosent av barna i alderen 3-5-ar som ikke gér i
barnehage og som det ikke er sgkt om barnehageplass
for oppgis det at barnet skal begynne pé skolen til
hgsten, og for 13 prosent av barna oppgis "annet" som
arsak. For 10 prosent oppgir mgdrene at barnehage-
tilbudet ikke passer, og for 9 prosent oppgis det at
barnehage er for dyrt.

3.4. Madre mener barnet trives svaert godt i
barnehagen
Nesten alle mgdre som har barn i barnehage, har
inntrykk av at barnet trives svaert godt eller godt i
barnehagen (tabell 3.9 og figur 3.4 - her er mor
analyseenhet). Andelen mgdre som mener barnet
trives sveert godt i barnehage er hgyere i Hedmark og
Oppland enn ellers i landet. Av tabellen ser vi at
andelen mgdre som sier barnet trives sveert godt stiger
med utdanningsniva, husholdningsinntekt og ukentlige
arbeidstimer. Andelen mgdre som sier at barnet trives
svert godt i barnehagen er noe hgyere for gifte eller
samboende med to arbeidsinntekter (74 prosent) enn
for de andre familietypene.

3.5. Mgadre er stort sett forngyd med
kvaliteten i barnehagen, men mener at
omsorgen for hvert barn kunne blitt
bedre ivaretatt

Som en del av undersgkelsen fikk mgdre med minst ett

barn i barnehage lest opp en rekke pastander om

kvaliteten pa barnehagetilbudet, og ble bedt om & angi

hvor enig eller uenig de var i hver pastand. Tabell 3.10

og 3.11 gir en oversikt over fordelingen av svarene

bade for alle mgdre med barn i barnehage og for en
undergruppe av mgdre som i tillegg jobber i barne-

hagesektoren. Her er det mor som er analyseenhet. Vi
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ser at det generelt er liten forskjell i fordelingen av
svarene i de to tabellene. Over 80 prosent av mgdrene
er helt enig i at personalet er flinke til 4 skape trivsel
blant barna, men rundt halvparten er litt enig eller helt
enig i at omsorgen for hvert enkelt barn kunne veaert
bedre ivaretatt. Et flertall av mgdrene mener ogsé at
barnehagens lokaler og/eller uteomrader kunne veert
bedre. Likevel ser det ut til at mgdre stort sett er
forngyd med kvaliteten pa barnehagetilbudet. Over
halvparten er enige i at informasjonen om barnas
hverdag er tilfredsstillende, og synes ogsé at barne-
hagens beliggenhet er god i forhold til hjem og jobb, og
to av tre er uenige i at det er for stor utskiftning blant
personalet i barnehagen.

3.6. Betalingsvillighet

I avsnitt 3.3 sa vi pd mors begrunnelse for ikke 8 ha
spkt om barnehageplass for barnet. Her var barn
enheten i analysen. Disse barnas mgdre, det vil si de
som ikke har barn i barnehage og ikke har sgkt om
barnehageplass for hgsten 2002, ble ogsa spurt til
hvilken pris de likevel ville tatt imot et heltids- og/eller
deltidsbarnehagetilbud. I tabell 3.12'* og figur 3.5 ser
vi at 16 prosent av mgdrene ville ta imot et heltids-
barnehagetilbud dersom plassen koster 3000 kroner
per maned eller mer. Andelen som svarte at de ville ta
imot heltidsbarnehageplass hvis den kostet 2000
kroner, var 18 prosent, og 10 prosent hvis den kostet
1500 kroner, slik at det i alt er 44 prosent av mgdrene
som er villige til & ta imot en heltidsplass til 1500
kroner eller mer. Til sammen er det litt over halvparten
av mgdrene som besvarte spgrsmélet som er villige til &
ta imot en plass, enten gratis eller til en pris pd inntil
4000 kroner. Resten vil ikke ta imot en plass uansett
pris. Andelen som vil ta imot en heltidsplass stiger
mest nar prisen gar ned fra 3000 til 2000 kroner per
maned, men stiger relativt lite nér tilbudet settes ned
til under 1500 kroner.

Tabell 3.13 og figur 3.6 viser betalingsvilligheten for
en deltidsbarnehageplass med inntil 20 timer per uke
for mgdre som ikke har barn i barnehage og som ikke
har sgkt om plass for hgsten 2002. Nesten en fjerdedel
av mgdrene er villige til 8 ta imot et deltidsbarnehage-
tilbud dersom plassen koster 2000 kroner per méned. I
alt vil litt over halvparten av mgdrene ta imot en plass
til 1000 kroner eller mer, men ved ytterligere prisned-
settelse stiger andelen relativt lite. I alt er det 64 pro-
sent i denne aldersgruppen som ville tatt imot en del-
tidsplass, enten gratis eller til en pris pa inntil 2000
kroner.

14 Tabellen refererer til sporsmal BT34b, hvor mor suksessivt blir
spurt om hun er villig til & ta imot et heltidsbarnehagetilbud til 4000,
3000, 2000, 1500, 1000 eller 0 kroner per méned. Kategoriene er
gjensidig utelukkende. De samme mgdrene fikk spgrsmal om de var
villige til & ta imot et deltidsbarnehagetilbud (spgrsmal BT34c) med
inntil 20 timer per uke til 2000, 1500, 1000, 500 eller 0 kroner per
méned. Ogsa her er kategoriene gjensidig utelukkende.
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Betalingsvillighet for heltidsbarnehageplass. Madre
som ikke har barn i barnehage, og som ikke har sgkt
om barnehageplass for hagsten 2002. Kumulativ
prosent. Vektet

Figur 3.5.
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Figur 3.6.  Betalingsvillighet for deltids barnehageplass med inntil
20 timer per uke. Mgdre som ikke har barn i barne-
hage, og som ikke har sekt om barnehageplass for

hgsten 2002. Kumulativ prosent. Vektet
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Betalingsvilligheten for en heltidsbarnehageplass
varierer svert lite etter husholdningsinntekt (tabell
3.14). Derimot ser det ut til at husholdningsinntekt har
mer & si for hva mor er villig til 4 betale for en deltids-
plass. I tabell 3.15 ser vi blant annet at mgdrene med
lavest husholdningsinntekt er mindre villig til & ta imot
en deltidsplass selv til de laveste prisene enn tilfellet er
for mgdre med hgyere husholdningsinntekt.
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Tabellene og figurene ovenfor gir et utrykk for hva
mg@dre som ikke har barn i barnehage og som ikke har
spkt om barnehage, er villige til & betale for et barne-
hagetilbud etter gitte, suksessivt synkende priser.
Nedenfor skal vi se pd hva mgdre som foretrakk
barnehage som barnets tilsynsordning, eller som hadde
spkt om barnehage til barnet, oppga at de var villige til
& betale per maned for et barnehagetilbud. Disse
mgdrene ble stilt et apent spgrsmél hvor mgdre selv
kunne oppgi et belgp. Vi gjgr oppmerksom pa at det er
barn som er analyseenheten i de fglgende tabellene®.

Blant barn i kontantstgttealder som foretrekkes passet i
heltidsbarnehage eller som det er sgkt om plass for
hesten 2002 (tabell 3.16), er mgdre villige til & betale
2000 kroner eller mer for en plass for 80 prosent av
barna. Men betalingsvilligheten varierer med hus-
holdningsinntekten. Der hvor husholdningsinntekten er
pa over 600 000 har 88 prosent av barna mgdre som er
villige til & betale 2000 kroner eller mer, mens nér
husholdningsinntekten er pa under 400 000 kroner er
det bare 68 prosent villige til 4 betale det samme. Blant
den samme gruppen barn, men som mgdrene er
interessert i en kort deltidsplass for, er det kun 23 pro-
sent av barna som har mgdre som er villige til & betale
2000 kroner eller mer for plassen. 45 prosent av barna
har mgdre som er villige til & betale 2000 kroner eller
mer for en lang deltidsplass. Det er spesielt barn i
husholdninger med en samlet inntekt pa over 600 000
som skiller seg ut ved at mgdre i langt stgrre grad er
villige til & betale 2000 kroner eller mer for en lang
deltidsplass.

Ser vi pa 3-5-dringer som det foretrekkes heltidsbarne-
hage for eller som det er sgkt om plass for hgsten 2002
(tabell 3.17), er mgdrene villige til & betale 2000
kroner eller mer for en plass for 76 prosent av barna.
Men i motsetning til 1-2-aringene, er det en langt
lavere andel av 3-5-aringene som har mgdre med en
husholdningsinntekt under 200 000, som er villige til &
betale dette belgpet for en heltidsplass (henholdsvis 68
og 52 prosent). Nar det gjelder onsket om lang deltids-
plass, er det en langt hgyere andel 3-5-aringer i
familier med en husholdningsinntekt p& under 200 000
kroner som mgdre er villige til & betale 2000 kroner
eller mer for, enn for kontantstgttebarn i samme
kategori (henholdsvis 63 og 33 prosent).

3.7. Hvor mange barnehageplasser er det
behov for?
Med bakgrunn i tabellene som er presentert i dette
kapitlet, har vi laget ulike mél for hvor mange barne-
hageplasser det ser ut til & vaere behov for blant barn i
kontantstgttealder og for 3-5-aringer. Slike mal vil
alltid matte bygge pa en del forutsetninger, og ulike
beregningsmaéter vil gi noe ulike resultater. Vare anslag
(tabell 3.19) inkluderer bade heltids- og

15 Tabellene refererer til sporsmdl 36a2/36b2/36¢2 hvor mor ble
bedt om & oppgi hva hun var villig til & betale for hvert av barna.

deltidsbarnehageplasser og utelukker ikke andre
tilsynsordninger i kombinasjon med barnehage. Tabell
3.1 og 3.2 indikerer blant annet at det er et relativt
stort behov for deltidsplasser i det 62 prosent av de
barna som mgdre foretrekker barnehageplass for eller
har sgkt om plass for hesten 2002, gnskes passet pa
deltid. Dette bgr man ta hensyn til i en grundigere
analyse av barnehagebehovet.

Tabell 3.19 inkluderer barn som gikk i barnehage pa
intervjutidspunktet, barn som ikke gikk i barnehage pé
intervjutidspunktet men som mgdre foretrekker barne-
hageplass for, og barn som ikke gikk i barnehage og
som mgdre ikke foretrakk barnehage for, men som det
likevel er sgkt om barnehageplass for hgsten 2002.
Dersom alle disse gruppene tas med i betraktning, vil
det veere behov for deltids- og/eller heltidsbarnehage-
plasser for 78 prosent av barna i kontantstgttealder, 92
prosent av 3-5-aringene og 87 prosent av alle barn 1-5
ar.

Det er imidlertid viktig & vere klar over at dette mélet
inneholder flere usikkerhetsmomenter som vi ikke har
hatt anledning til & ta hensyn til her, men som bgr
vurderes ved en senere analyse. Blant annet er barna
som var O ar da undersgkelsen ble foretatt, ikke med i
vére anslag. Disse barna kan ha et barnehagebehov i
2003. Blant barn som gér i barnehage pa intervjutids-
punktet, vil det pd den annen side vare flere som ikke
trenger barnehageplass i fremtiden. Det gjelder blant
annet barn som var 5 ar pa intervjutidspunktet, og
antakelig ikke har samme behov né, ettersom de fleste
har begynt pé skolen. Ved beregning av behovstall er
det viktig & knytte behovet til et spesielt tidspunkt.
Dersom man studerer behovet pé intervjutidspunktet,
er det tvilsom om det er riktig & ta med tallene for de
som har sgkt plass for hgsten 2002, men né verken gar
i barnehage eller foretrekker plass. @nsker man &
beregne behov for hgsten, bar de som gar pa skole til
hgsten taes ut av analysen.

3.8. Oppsummering

Blant barn i kontantstgttealder som mgdre foretrekker
barnehageplass for eller har sgkt om barnehageplass
for hgsten 2002, er det 37 prosent som er gnsket i hel-
tidsplass mens 46 prosent av barna er gnsket i deltids-
plass fra 17 til 32 timer i uken. Blant 3-5-dringene er
neermere 40 prosent gnsket i heltidsplasser, mens 50
prosent av barna er gnsket i lang deltidsplass. Det er
altsd en hgyere andel i begge grupper som er gnsket i
en lang deltidsbarnehageplass (17-32 timer) enn i en
heltidsplass. Bade for barn i kontantstgttealder og 3-5-
aringer gnskes det lang deltidsplass i form av en eller
flere dager fri i uken, eventuelt i kombinasjon med
kortere daglig oppholdstid.

For barn som ikke gar i barnehage, og som det ikke er

spkt om barnehageplass for hgsten 2002, er det flest
mgdre som oppgir som &rsak til ikke & sgke om
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barnehageplass at de ikke gnsker barnehageplass na.
Deretter oppgis "annet", at "tilbudet ikke passer" og at
"det er for dyrt".

Mgdrene har inntrykk av at barna trives svaert godt i
barnehagen og er stort sett forngyd med kvaliteten pé
barnehagetilbudet. Over 80 prosent av mgdrene er helt
enig i at personalet er flinke til 4 skape trivsel blant
barna. Men ca. halvparten av mgdrene er litt enig eller
helt enig i at omsorgen for hvert enkelt barn kunne
veert bedre ivaretatt.

Kun litt over halvparten av mgdrene som ikke har barn
i barnehage og som ikke har sgkt om plass er villig til &
ta imot en heltidsbarnehageplass, enten gratis eller til
en pris pé inntil 4000 kroner per méaned. Andelen som
er villig til & ta imot en plass gker mest nér prisen gar
ned fra 3000 til 2000 kroner. Andelen mgdre som vil ta
imot en deltidsplass er litt hgyere. Her vil 64 prosent ta
imot en plass, enten gratis eller til en pris pé inntil
2000 kroner, og litt over halvparten er villige til &
betale 1000 kroner eller mer i méneden for plassen.

Blant mgdre som foretrekker at barnet skal ga i
barnehage eller som har sgkt om barnehageplass, er
det vilje til & betale 2000 kroner eller mer for en
heltidsplass for neermere 80 prosent av barna. Nesten
50 prosent av barna har mgdre som ogsé er villige til &
betale 2000 kroner elle mer for en lang deltidsplass.
Betalingsvilligheten varierer med husholdningsinntekt
og antall timer per uke det er gnskelig at barnet passes
i barnehage.
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4. Kontantstotten: Hvem bruker den og

hvorfor?

I dette kapitlet ser vi neermere pa hvem som mottar
kontantstgtte og arsaker til at mgdre og gifte eller
samboende fedre velger 8 benytte seg av kontant-
stgtteordningen. I tillegg tar vi for oss mgdres og
fedres syn pé ulike tiltak for barnefamilier. I dette
kapitlet er det mor eller far som analyseenhet.

4.1. Hvem benytter kontantstotte?

72 prosent av mgdre med barn i kontantstgttealder
mottar kontantstgtte i en eller annen form. Tabell 4.1'¢
viser at alderen pé barnet har betydning for om man
benytter kontantstgtte eller ikke. 76 prosent av mgdre
hvor yngste barn er 1 &r mottar kontantstgtte, mens 66
prosent av mgdre hvor yngste barn er 2 r mottar
stptten. Vi ser ogsa at andelen som mottar
kontantstgtte, er hgyere for mgdre som har tre eller
flere barn under 6 ar enn for mgdre med feerre barn
under 6 ér.

Modre med korte arbeidsdager eller kvelds-
og nattarbeid benytter kontantstgtten i stgrst
grad

Nar vi trekker inn ulike familietyper, ser vi at gifte og
samboende med hgyst én arbeidsinntekt i stgrre grad
enn andre familietyper benytter seg av tilbudet om
kontantstette. Vi ser ogsa at mgdre med utdanning pa
ungdomsskole- eller videregdende skoleniva benytter
seg av ordningen i stgrre grad enn mgdre med ut-
danning pé hgyere niva. Bruk av kontantstgtte henger
ogsa sammen med husholdningsinntekt. Mgdre med en
husholdningsinntekt pd under 600 000 kroner benytter
seg i stgrre grad av kontantstgtten enn de som har en
husholdningsinntekt pd 600 000 kroner eller mer.

Bruken av kontantstgtte varierer ogsd med mgdrenes
arbeidssituasjon. Mgdre med vanlig dagarbeid mottar
kontantstgtten i minst grad (57 prosent), mens mgdre
med kvelds- og nattarbeid i stgrst grad benytter seg av
ordningen (93 prosent). Mgdre som jobber deltid eller
har korte arbeidsuker, benytter seg i stgrre grad av
tilbudet om kontantstgtte enn mgdre med lengre

16 Tabellen viser at 77 prosent av mgdre med nullaringer mottar
kontantstgtte. Det kommer av at disse mgdrene ogsé har barn i
kontantstgttealder, og mottar kontantstgtte for dette barnet.

arbeidsuker. Det ser altsd ut som om korte arbeids-
dager eller kvelds- og nattarbeid er arbeidstider og
ordninger som passer sammen med tilsynsordninger
som gir rett til kontantstgtte, mens lengre arbeidsdager
og vanlig dagarbeid ikke i like stor grad gjgr det.

Mgdre bosatt i Oslo eller Akershus benytter seg i
mindre grad av kontantstgtten enn mgdre i andre deler
av landet. Dette kan blant annet ha sammenheng med
variasjoner i barnehagedekning.

4.2. Hvorfor kontantstette? "For a fa mer tid
til barnet”
I resten av dette kapitlet skal vi konsentrere oss om
mgdre og gifte eller samboende fedre som faktisk
benytter seg av kontantstgtten. Vi vil fgrst se neermere
pa et spgrsmal der foreldre har tatt stilling til ulike
forholds betydning for at de valgte kontantstgtte. For
hvert forhold ble de bedt om 4 angi om dette var svert
viktig, ganske viktig, lite viktig eller ikke viktig for at
de valgte a benytte kontantstgtten.

Figur4.1.  Andel madre og gifte eller samboende fedre som
mener ulike forhold er ganske eller svaert viktige for at

de valgte kontantstotte. Prosent

M Far
H Mor

@nsker & vaere
hjemmearbeidende
Far stette til andre

tilsynsordninger enn
Fikk/far ikke
barnehageplass
@nsker a bruke
dagmamma/
Far mer fleksibel
barnetilsynsordning

Kan slutte a arbeide

Kan arbeide mindre

Det vil lanne seg
gkonomisk

Mer tid til barn(a)

o

10 20 30 40 50 60 70 80 90

Prosent

27



Barnetilsynsundersakelsen 2002

Rapporter 2003/9

Tabell 4.2 og figur 4.1 viser at flest mgdre i utvalget
oppgir "mer tid til barnet" som en svert viktig eller
ganske viktig grunn til at de valgte kontantstgtte (81
prosent). Mange mgdre oppgir ogsa at "det vil lgnne
seg pkonomisk". Det er spesielt mgdre med tre eller
flere barn i familien under 6 &r, mgdre med utdanning
pé ungdomsskoleniva og mgdre med "andre" arbeids-
tidsordninger som nevner dette som en sveart eller
ganske viktig grunn til at de valgte kontantstgtte. I
tillegg oppgir mgdrene "kan arbeide mindre", "gnsker &
veere hjemmearbeidende" og "far mer fleksibel barne-
tilsynsordning" som viktige grunner. Feerrest mgdre
oppgir "far gnsker & veere hjemme" eller "far kan
arbeide mindre" som en viktig grunn til at de valgte
kontantstgtte.

Hva mener gifte eller samboende fedrene i utvalget er
viktige grunner til at familien valgte kontantstgtte?
Tabell 4.3 og figur 4.1 viser at ogsé de fleste fedre
oppgir "mer tid til barna" som en svert eller ganske
viktig grunn til at familien valgte kontantstgtte (83
prosent). Mange fedre oppgir ogsé "kan arbeide
mindre", "det vil lgnne seg gkonomisk" og "far mer
fleksibel barnetilsynsordning" som viktige grunner.
Videre oppgir ogsa mange fedre at de "gnsker & veere
hjemmearbeidende" som viktig grunn til & velge
kontantstgtten. De grunnene faerrest fedre oppgir som
viktig, er "mor gnsker a veere hjemmearbeidende" og
"mor kan arbeide mindre". Det er med andre ord stort
samsvar mellom mors og fars oppgitte grunner til at de
valgte kontantstgtte. Det kan imidlertid virke som om
en del fedre har svart pa vegne av familien, og ikke
kun pa vegne av seg selv.

4.3. Flest mgdre og fedre ser pa
"barnehageplass til alle" som et godt
tiltak

Det blir ofte diskutert hvordan smébarnsforeldre kan fa

mer tid til & veere sammen med barna sine, og hvordan

barnefamilier kan fa en mindre stressende hverdag,
men det er uenighet om hvilke tiltak som gir best
resultater. I denne undersgkelsen ble mgdre med og
uten barn i kontantstgttealder spurt om hvor godt eller
darlig de mener ulike tiltak er. Gifte eller samboende
fedre med barn i kontantstgttealder fikk det samme
spegrsmaélet. De ble bedt om 4 ta stilling til fglgende
tiltak: "kontantstgtte til dem uten barnehageplass”,

"kontantstgtte bare til de som velger & vaere hjemme

med barna/barnet sitt", "utvidet fadselspermisjon til 2

ar", "6-timers arbeidsdag til foreldre", "flere ferie-

/fridager i &ret til foreldre", "barnehageplass til alle

som gnsker det", "lavere foreldrebetaling i barnehager"

og "mer fleksible oppholdstider i barnehager".

I tabell 4.4 ser vi at 96 prosent av mgdre med barn i
kontantstgttealder mener at "barnehageplass til alle
som gnsker det" er et sveert godt eller ganske godt
tiltak. Det er dette tiltaket som far stgrst oppslutning.
Deretter folger "lavere foreldrebetaling i barnehager”

28

og "utvidet fgdselspermisjon til 2 &r", henholdsvis 94
og 87 prosent. Tiltakene "kontantstgtte til dem uten
barnehageplass" og "kontantstgtte til de som er
hjemme med barnet" fér lavest oppslutning, selv om 67
prosent av mgdrene med barn i kontantstgttealder
mener dette er gode tiltak. Blant mgdre som arbeider
1-19 timer i uken, m@dre som har "andre" arbeidstids-
ordninger og blant mgdre som er eneforsgrgere uten
inntektsgivende arbeid, er det enda flere som mener at
"kontantstgtte til dem uten barnehageplass" er et godt
tiltak (79-80 prosent). Samme gjelder mgdre som
benytter kombinerte eller andre lgsninger som hoved-
tilsynsordning til barna. Men ogsa i disse under-
gruppene er det over 90 prosent av mgdrene som
mener "barnehageplass til alle" og "lavere foreldre-
betaling i barnehager" er gode tiltak. Det er altsd stor
enighet pa tvers av de ulike mgdregruppene.

Prosentfordelingen blant mgdre uten barn i kontant-
stgttealder (tabell 4.5) er sveert lik den vi finner for
mgdre med barn i kontantstgttealder. Det er kun for
tiltaket "kontantstgtte til dem uten barnehageplass" at
vi ser en nevneverdig forskjell mellom de to gruppene
mgdre. Sammenlignet med mgdre som har barn i
kontantstgttealder er det nesten 10 prosentpoeng feerre
mgdre uten barn i kontantstgttealder som mener dette
er et godt tiltak for barnefamilier.

Ogsé blant gifte eller samboende fedrene med barn i
kontantstgttealder er det tiltaket "barnehageplass til
alle" som far stgrst oppslutning med 95 prosent (tabell
4.6). Deretter kommer "lavere foreldrebetaling i barne-
hager" og "utvidet fgdselspermisjon til 2 ar", med
henholdsvis 92 og 81 prosent. Feerrest fedre mener til-
taket "kontantstgtte til de som er hjemme med barnet"
er et godt tiltak (61 prosent). Sammenlignet med
mg@dre som har barn i kontantstgttealder er det en
hgyere andel fedre med barn i kontantstgttealder som
mener "kontantstgtte til dem uten barnehageplass" er
et godt tiltak, og en lavere andel som er positive til
tiltaket "6-timers arbeidsdag til foreldre". Til tross for
dette ser det ut som om mgdre og gifte eller sam-
boende fedre med barn i kontantstgttealder har relativt
likt syn pa hvilke tiltak de anser som gode for
barnefamilier.

4.4. Hvilket tiltak er best?

Mgdre og gifte eller samboende fedre fikk ogsé spgrs-
mal om hvilket tiltak de mente var best, dersom de
matte velge mellom tiltakene nevnt ovenfor. I tabell
4.7 og figur 4.2 ser vi at mgdre med barn i kontant-
stpttealder anser "utvidet fgdselspermisjon til to &r"
som det beste tiltaket rettet mot barnefamilier (26
prosent). Det er spesielt blant enslige mgdre med
inntektsgivende arbeid og de bosatt i Nord-Norge at
dette tiltaket har stor oppslutning. Deretter fglger "6-
timers arbeidsdag til foreldre" (21 prosent).
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Figur 4.2.
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Mgadre med og uten barn i kontantstottealder og fedre med barn i kontantstattealder etter hvilket tiltak rettet mot

Mer fleksible oppholdstider i
barnehager

Lavere foreldrebetaling i
barnehager

Barnehageplass til alle som gnsker
det

M Fedre med barn i kontantstgttealder
B Mgdre med barn i kontantstgttealder
0 Mgdre uten barn i kontantstattealder

Flere ferie-/fridager i aret til
foreldre

6-timers arbeidsdag til foreldre

Kontantstgtte til de som er
hjemme med barnet

Kontantstgtte til dem uten
barnehageplass

15 20 25 30
Prosent

"6-timers arbeidsdag" er det tiltaket som flest mgdre
uten barn i kontantstgttealder anser som best (27
prosent, tabell 4.8 og figur 4.2). Det er serskilt mgdre
med hgy utdanning, megdre i heltidsarbeid og mgdre
med vanlig dagarbeid som mener dette er det beste
tiltaket. Men ogsa blant mgdre uten barn i kontant-
stpttealder kommer "utvidet fgdselspermisjon til 2 ar"
opp som et tiltak mange ser pa som det beste rettet
mot barnefamilier (24 prosent).

Blant gifte eller samboende fedre med barn i kontant-
stgttealder finner vi at det er "barnehageplass til alle
som gnsker det" som anses som det beste tiltaket for
barnefamilier (28 prosent, tabell 4.9 og figur 4.2).
Dette gjelder spesielt fedre som har hgy utdanning,
fedre med hgy husholdningsinntekt og fedre som er
bosatt i Akershus og Oslo.

4.5. Oppsummering

72 prosent av mgdre med barn i kontantstgttealder
mottar kontantstgtte i en eller annen form. Bade
alderen pé& mors yngste barn og antall barn under 6 ar i
familien har betydning for om hun benytter kontant-
stptte. Nér vi trekker inn ulike familietyper, benytter
gifte og samboende med hgyst én arbeidsinntekt seg i
stgrre grad av tilbudet om kontantstgtte enn andre
familietyper. Mgdre med utdanning p& ungdomsskole-
eller videregdende skolenivé og mgdre med en
husholdningsinntekt pa under 600 000 kroner benytter
seg av ordningen i stgrre grad enn mgdre med
utdanning og/eller husholdningsinntekt p& hgyere
niva. I tillegg ser det ut som om korte arbeidsdager
eller kvelds- og nattarbeid er arbeidstider og ordninger

som passer godt sammen med tilsynsordninger som gir
rett til kontantstgtte, mens lengre arbeidsdager og
vanlig dagarbeid ikke i like stor grad gjor det.

Da mgdre fikk spgrsmél om grunnen til at de valgte
kontantstgtte, var det hgyest andel mgdre som oppga
"mer tid til barnet" som &rsak. Mange oppga ogsa "det
vil Ignne seg gkonomisk", "kan arbeide mindre",
"gnsker & vaere hjemmearbeidende" og "fikk/far mer
fleksibel barnetilsynsordning" som viktige grunner til at
de valgte kontantstgtte. Ferrest mgdre oppga "far
gnsker & vaere hjemme" eller "far kan arbeide mindre"
som viktig for sitt valg.

Flest mgdre og gifte eller samboende fedre ser pa
"barnehageplass til alle" som et godt tiltak for & f4 mer
tid til & veere sammen med barna og for a fa en mindre
stressende hverdag. Deretter fglger "lavere foreldre-
betaling i barnehager" og "utvidet fgdselspermisjon til
2 ar".

Mgdre med barn i kontantstgttealder anser "utvidet
fedselspermisjon til to ar" som det beste tiltaket,
dersom de ma velge. "6-timers arbeidsdag" er det
tiltaket som flest mgdre uten barn i kontantstgttealder
anser som best, mens gifte eller samboende fedre med
barn i kontantstgttealder anser "barnehageplass til alle
som gnsker det" som det beste tiltaket.
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5. Mgadres og fedres yrkesdeltakelse og

arbeidstid

I dette kapitlet skal vi se neermere pd mgdres og gifte
eller samboende fedres yrkesaktivitet og arbeidstid.
Det er mor eller far som er analyseenhet. I hele kapitlet
legger vi vekt pé & vise den faktiske arbeidstiden pa
intervjutidspunktet, slik at arbeidstiden til dem som
vanligvis er i lgnnet arbeid men som er i permisjon pa
intervjutidspunktet er satt lik null*’.

5.1. Mgadres yrkesdeltakelse og arbeidstid

Mgdre med barn i kontantstgttealder

Blant mgdre med barn i kontantstgttealder er det 77
prosent som er yrkesaktive pé intervjutidspunktet
(tabell 5.1 og figur 5.1). Nesten en femtedel er i lgnnet
eller ulgnnet permisjon, mens 27 prosent har heltids-
arbeid og 31 prosent har deltidsarbeid. Heltidsarbeid
er her definert som en ukentlig arbeidstid pa 35 timer
eller mer, mens deltidsarbeid er definert som 1-34
arbeidstimer per uke. 23 prosent av mgdre med barn i
kontantstgttealder er ikke yrkesaktive pé intervjutids-
punktet.

I tabell 5.1 ser vi at andelen yrkesaktive mgdre med
barn i kontantstgttealder er lavere blant mgdre med tre
eller flere barn under 6 ar i familien enn blant mgdre
med feerre barn under 6 &r. I tillegg ser vi at det er en
hgyere andel mgdre som er yrkesaktive blant de som
ikke mottar kontantstgtte, enn blant de som mottar
stgtten.

17 Dette skiller seg noe fra praksis for rapportering av avtalt/vanlig
arbeidstid i SSBs arbeidskraftundersgkelser (AKU). Her regnes alle
som utfgrte inntektsgivende arbeid av minst en times varighet i en
bestemt referanseuke, som sysselsatte. Ogsa personer som var
midlertidig borte fra arbeid pga. sykdom, permisjon o. 1. hele denne
uken, regnes som sysselsatte. Alle sysselsatte blir spurt om sin avtalte
(evt. vanlige) ukentlige arbeidstid. I den lppende rapporteringen fra
AKU kategoriseres de midlertidig fraveerende ut fra sin avtalte
arbeidstid. Mgdre med foreldrepermisjon vil da bli plassert ut fra sin
arbeidstid forut for permisjonstiden. De sysselsatte blir ogsa spurt om
sin faktiske arbeidstid i referanseuken. I den lgpende rapporteringen
fra AKU vises faktisk arbeidstid kun for dem som faktisk utforte
inntektsgivende arbeid denne uken.
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Figur5.1. Meadre med og uten barn i kontantstattealder etter
yrkesdeltakelse og ukentlig arbeidstid. Prosent
Ikke yrkesaktiv
45 timer eller
mer
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1-19 timer kontantstettealder
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Ikke uventet finner vi at det & veere i permisjon, er mest
utbredt nar yngste barn er 0 &r (68 prosent). Andelen
mgdre i permisjon synker kraftig nér alderen pa yngste
barn stiger, slik at kun 9 prosent av mgdre er i
permisjon nir yngste barn er 2 ar. Derimot stiger
andelen mgdre som er i permisjon med antall barn i
kontantstgttealder, med antall barn under 6 ar, med
mors utdanningsniva og med husholdningsinntekt.
Blant mgdre som mottar kontantstgtte, er det 19 pro-
sent som er i permisjon. Andelen er kun 4 prosent-
poeng lavere blant dem som ikke mottar kontantstgtte,
slik at det virker som det er en relativt svak sammen-
heng mellom kontantstgtte og permisjon. Nar det
gjelder geografiske variasjoner, er det hgyest andel
mgdre som er i permisjon i Akershus og Oslo, i Agder
og Rogaland og pa Vestlandet. Det laveste andelen
mgdre med barn i kontantstgttealder som er i permi-
sjon, finner vi i Hedmark og Oppland.

Blant m@dre med barn i kontantstgttealder er det
spesielt de som ikke mottar kontantstgtte, mgdre som
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har hgy utdanning eller mgdre som har vanlig dag-
arbeid, som arbeider fulltid. Andelen som arbeider
fulltid synker nar antallet barn under 6 &r stiger. Fulltid
er mest vanlig blant mgdre som har dagmamma/
praktikant, barnehage eller slekt som hovedtilsyns-
ordninger for yngste barn. Nar vi ser pa landsdeler, er
det hgyest andel heltidsarbeidende m@dre med barn i
kontantstgtealder i Akershus og Oslo (36 prosent) og
Nord-Norge (38 prosent), mens vi finner den laveste
andelen i Agder og Rogaland (19 prosent).

Mgdre uten barn i kontantstgttealder

Det er liten forskjell mellom mg@dre med og mgdre uten
barn i kontantstgttealder i andelen som faktisk er i
arbeid, har permisjon eller ikke er yrkesaktive (figur
5.1). Det skyldes blant annet at det er flere som har 0-
aringer blant mgdre som ikke har barn i kontantstgtte-
alder. Blant mg@dre uten barn i kontantstgttealder
(tabell 5.2) er det 80 prosent som er yrkesaktive. 17
prosent er i lgnnet eller ulgnnet permisjon, 31 prosent
har heltidsarbeid og 33 prosent har deltidsarbeid. Ogsa
ndr vi ser pd bakgrunnsvariablene, er mgnsteret for
hvem som er i permisjon eller arbeider fulltid sveer likt
det vi fant for mgdre med barn i kontantstgttealder.

5.2. Fedres yrkesdeltakelse og arbeidstid

Kun 3 prosent av gifte eller samboende fedre
med barn i kontantstettealder er i permisjon

I tabell 5.4 og figur 5.2 ser vi at 95 prosent av gifte
eller samboende fedre med barn i kontantstgttealder er
yrkesaktive. Kun tre prosent er i lgnnet eller ulgnnet
permisjon, mens 87 prosent har heltidsarbeid og 5
prosent har deltidsarbeid. Fem prosent av fedre med
barn i kontantstgttealder er ikke yrkesaktive pa
intervjutidspunktet.

Figur5.2.  Gifte eller samboende fedre med og uten barn i
kontantstattealder etter yrkesdeltakelse og ukentlig
arbeidstid. Prosent
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Andelen gifte eller samboende fedre med barn i
kontantstgttealder som er i permisjon, er 15 prosent-
poeng lavere enn for mgdre. For fedre med barn i
denne aldersgruppen er altsd permisjon svert lite
utbredt. Mens 68 prosent av mgdrene med yngste barn
pa 0 ar var i permisjon pé intervjutidspunktet, gjaldt
dette bare 14 prosent av gifte eller samboende fedre
med barn under ett ar.

Blant gifte eller samboende fedre med barn i kontant-
stgttealder er det nesten en tredel som arbeider minst
45 timer eller mer per uke. Det er spesielt fedre med
"andre" arbeidstidsordninger som har lange arbeids-
uker. Det & arbeide mellom 35 og 44 timer er sveert
utbredt blant fedre, og det er mest utbredt blant fedre
som har vanlig dagarbeid eller skift-/turnusarbeid.

Det er liten forskjell mellom gifte eller samboende
fedre med og uten barn i kontantstgttealder i andelen
som faktisk er i arbeid, har permisjon eller ikke er
yrkesaktive (tabell 5.5 og figur 5.2). Ogsé nar vi ser pa
de andre bakgrunnsvariablene, er mgnsteret for hvem
som er i permisjon eller arbeider fulltid, svert likt det
vi fant for fedre med barn i kontantstgttealder.

5.3. Gjennomsnittlig arbeidstid per uke

Mgdre som faktisk er i arbeid har en
gjennomsnittlig arbeidstid pa 31 timer per
uke

Tabell 5.7 gir en oversikt over gjennomsnittlig arbeids-
tid per uke blant alle yrkesaktive mgdre og yrkesaktive
mgdre som faktisk er i arbeid pa intervjutidspunktet.
Mgdre som er i arbeid og ikke er i permisjon, arbeider i
gjennomsnitt 31 timer i uken. Som forventet er det
mgdre som har en husholdningsinntekt p& 600 000
kroner eller mer og mgdre bor i Akershus og Oslo som
i gjennomsnitt arbeider mest (34 timer), mens mgdre
som har kvelds- eller nattarbeid arbeider minst (21
timer i uken).

Nér vi ser pa alle yrkesaktive mgdre, inkludert mgdre
som er i permisjon, ligger den gjennomsnittlige
arbeidstiden pa 24 timer i uken. Fordi arbeidstiden til
mgdre som er i permisjon her er satt til O timer, er den
gjennomsnittlige arbeidstiden for alle yrkesaktive
mgdre lavere enn for dem som faktisk er i arbeid (figur
5.3). Blant alle yrkesaktive mgdre hvor yngste barnet
er 0 ar, ligger den gjennomsnittlige arbeidstiden pa 3
timer i uken, mens den for mgdre som faktisk er i
arbeid, ligger pa 31 timer i uken. Forskjellen mellom
disse to gjennomsnittene i arbeidstid er mindre nar
alderen pa mors yngste barn stiger, noe som har
sammenheng med at f& mgdre har permisjon nar barna
er stgrre.

31
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Figur5.3.  Gjennomsnittlig ukentlig arbeidstid blant alle
yrkesaktive og alle faktisk arbeidende madre og gifte
eller samboende fedre
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flere timer i uken enn mgdre

Nér vi ser pa gjennomsnittlig arbeidstid for gifte eller
samboende fedre, gir de to beregningsmetodene svaert
like resultater (tabell 5.8 og figur 5.3). Gifte eller
samboende fedre som faktisk er i arbeid og ikke i
permisjon har en gjennomsnittlig arbeidstid per uke pa
42 timer. Det er over 10 timer i uken mer enn for
mgdre som faktisk er i arbeid. Blant alle yrkesaktive
fedre er gjennomsnittlig arbeidstid pd 41 timer per
uke, 17 timer mer enn for medre. A inkludere dem
med permisjon i beregningene gir alts langt stgrre
utslag for mgdres enn for fedres gjennomsnittlige
arbeidstid, noe som har sammenheng med at en langt
hgyere andel av mg@drene er i permisjon.

5.4. Oppsummering

Blant mgdre med barn i kontantstgttealder er det 77
prosent som er yrkesaktive pd intervjutidspunktet.
Nesten en femtedel er i lgnnet eller ulgnnet permisjon,
mens 27 prosent har heltidsarbeid og 31 prosent har
deltidsarbeid. Ikke uventet finner vi at det & veere i
permisjon er mest utbredt nar yngste barn er 0 ar, og
at andelen mgdre i permisjon synker kraftig nar
alderen pa yngste barn stiger. Vi finner ogsa at det er
relativt liten sammenheng mellom bruk av kontant-
stgtte og 4 ha permisjon. Blant mgdre med barn i
kontantstgttealder er det spesielt de som ikke mottar
kontantstgtte, mgdre som har hgy utdanning og mgdre
som har vanlig dagarbeid, som arbeider fulltid. Det er
liten forskjell mellom mgdre med og mgdre uten barn i
kontantstgttealder i andelen som er i arbeid, har
permisjon eller ikke er yrkesaktive. Det skyldes blant
annet at det er flere som har 0-dringer blant mgdre
som ikke har barn i kontantstgttealder. Ogsa nér vi ser
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pa de andre bakgrunnsvariablene, er mgnsteret for
hvem som er i permisjon eller arbeider fulltid sveer likt
det vi fant for mgdre med barn i kontantstgttealder.

95 prosent av gifte eller samboende fedre med barn i
kontantstottealder er yrkesaktive pa intervjutids-
punktet. Kun tre prosent er i lgnnet eller ulgnnet
permisjon, mens 87 prosent har heltidsarbeid og 5 pro-
sent har deltidsarbeid. Mens 68 prosent av mgdrene er
i permisjon nér yngste barn er 0 &r, gjelder dette bare
14 prosent av fedrene. Blant gifte eller samboende
fedre med barn i kontantstgttealder er det nesten en
tredel som arbeider over 45 timer per uke. Det er
spesielt fedre med "andre" arbeidstidsordninger som
har lange arbeidsuker. Det er liten forskjell mellom
gifte eller samboende fedre med og uten barn i
kontantstgttealder og andelene som faktisk er i arbeid,
har permisjon eller ikke er yrkesaktive.

Mgdre som faktisk er i arbeid har en gjennomsnittlig
arbeidstid pa 31 timer per uke, mens gifte eller sam-
boende fedre arbeider 42 timer i uken. A inkludere
dem med permisjon i beregningene gir langt stgrre
utslag for mgdres enn for fedres gjennomsnittlige
faktiske arbeidstid. Mgdres gjennomsnittlige arbeidstid
synker da til 24 timer per uke, mens fedres arbeidstid
forblir nzermest uendret.
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6. Vurdering av egen arbeidstid ute,
arbeidsdelingen i hjemmet og

pappapermisjonen

I dette kapitlet skal vi se neermere pd madres og gifte

eller samboende fedres vurdering av egen arbeidstid og

om de har mulighet til & fa redusert arbeidstiden i
jobben de har na. Vi skal ogsa se pa arbeidsdelingen i
hjemmet, og pd om familien har betalt, privat hjelp i
huset. Til slutt skal vi se p&d mors og fars syn pa hvor
mange uker av fgdselspermisjonen som bgr for-
beholdes fedre, forutsatt at dette ikke innvirker pa
lengden av den totale permisjonen. I hele kapitlet er
det mor eller far som er analyseenhet.

6.1. Mgadres vurdering av egen arbeidstid
Denne delen av rapporten bygger pé to spgrsmal som
ble stilt til utvalget etter at de hadde definert seg selv
som yrkesaktiv pa heltid eller deltid og oppgitt sin

Mgdre som er yrkesaktive pa heltid, etter vurdering av
arbeidstiden de har na. Prosent

Lengre
arbeidstid

Kortere
arbeidstid
skulle passe
bedre
35 %

Denne
arbeidstiden

vanlige ukentlige arbeidstid: "Er det denne arbeids- sEcser bes
tiden som passer deg best, eller vil kortere eller lengre 64 %
arbeidstid passe deg bedre? Vi tenker oss da at lgnnen
minker eller gker i tilsvarende grad." "Har du mulighet
til & fa redusert arbeidstiden i jobben du har na?" I de
fgrste tabellene skiller vi mellom de som arbeider hel-
tid og de som arbeider deltid'®. Personer som vanligvis

er i lgnnet arbeid, men som er i permisjon pé intervju-

tidspunktet, er holdt utenfor.

mgdre som ikke mottar kontantstgtte. Vi ser ogsé at en
hey andel av mgdre bosatt i Akershus og Oslo svarer at
kortere arbeidstid ville passe dem bedre.

Over en tredel av heltidsarbeidende mgdre
onsker seg kortere arbeidstid

Vi ser i tabell 6.1 og figur 6.1 at 64 prosent av heltids-
arbeidende mgdrene sier at arbeidstiden de har na
passer best. Blant de relativt fi medrene som er i
heltidsarbeid og som har barn under ett ar, er det
nesten 80 prosent som sier at arbeidstiden de har n4,
passer best'®. Ogsé blant mgdre med eldre barn er et
flertall av mgdrene forngyd med arbeidstiden.

Over halvparten av mgdre i heltidsarbeid som
vil jobbe mindre, kan fa redusert arbeidstid
Nér samtlige mgdre som er i heltidsarbeid far spgrsmaél
om de har mulighet til & fa redusert arbeidstiden i
jobben de har né, er det 62 prosent som svarer ja og 34
prosent som svarer nei (tabell 6.2). Det er spesielt
mgdre som har skift- eller turnusarbeid som sier at de
Tabell 6.1 og figur 6.1 viser ogsa at 35 prosent av har mulighet til redusert arbeidstid. Muligheten gker
heltidsarbeidende mgdre kunne tenke seg kortere med utdanning. Andelen som sier de ikke har anled-
arbeidstid, og at nesten ingen kunne tenke seg lengre ning til redusert arbeidstid, er stgrst blant mgdre som
arbeidstid. De som gnsker seg kortere arbeidstid er har "andre" arbeidsordninger, mgdre som har lang
forst og fremst mgdre med "andre" arbeidstids- arbeidstid og mgdre som er fgdt i andre land enn
ordninger, mgdre som arbeider 45 timer eller mer og Norge.

18 Heltid og deltid yrkesaktivitet er her definert ut fra hva mgdrene
selv syntes passet best til sin yrkessituasjon.

19 ca. 70 prosent av mgdre med barn under ett &r er i permisjon.
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Figur6.2. Mgdre som er yrkesaktive pa heltid, men som gnsker
kortere arbeidstid, etter om de har mulighet for a

redusere arbeidstiden i ndvaerende jobb. Prosent

Vet ikke
4 %

Blant mgdre som jobber heltid og som faktisk gnsker
kortere arbeidstid, er det 53 prosent som mener de har
mulighet til & fa redusert arbeidstiden i jobben de har
na (tabell 6.3 og figur 6.2). Det er nesten 10 prosent-
poeng lavere enn for alle mgdre i heltidsarbeid. 43
prosent av mgdre som gnsker kortere arbeidstid, har
ikke mulighet til & fa redusert arbeidstiden.

Nér yngste barn er 1-2 ar, har heltidsarbeidende mgdre
som gnsker kortere arbeidstid sterre mulighet til & fa
redusert arbeidstid, enn nér yngste barn er 3 &r eller
eldre. Det kan tyde pa at det & ha et barn i kontant-
stottealder, gjor det lettere & fa kortere arbeidstid. Det er
imidlertid ingen sam